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Unimar lança primeiro bacharelado em Inteligência Artifi cial do estado P6

Situação foi denunciada pela própria administração municipal; cenário favorável para dengue e incêndios

Levantamento é da Fundação Seade, com base no Caged
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Pesquisa avalia notas e qualidade do ensino em todo o estado de SP

Quintana tem destaque 
em índice de educação

Despejos irregulares em Herculândia 
transformam vicinais em ‘lixões’ P5

Região de Marília cria 
1,3 mil vagas formais

Atrasos são 
denunciados

Moradores dos prédios da CDHU denunciam atraso nos 
pagamentos do auxílio-moradia após desocupação de 

imóveis; Prefeitura de Marília responde P2
Moradores em atendimento; prefeitura a  rma que vai regularizar situação

Divulgação

Média estadual é superada pelo município  
durante Índice de Excelência Educacional P8

Dados são referentes aos empregos 
criados no mês de abril deste ano P3

Marcello Casal Jr./Agência Brasil
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Moradores dos prédios da CDHU 
denunciam atraso em pagamentos

Moradores do Conjunto Ha-
bitacional Paulo Lúcio Nogueira, 
conhecido popularmente como 
“predinhos da CDHU”, na zona 
Sul de Marília, vêm denuncian-
do o atraso nos pagamentos do 
auxílio-moradia oferecido pela 
Prefeitura Municipal para a de-
socupação dos imóveis.

Estipulado em R$ 600, o va-
lor tem como objetivo auxiliar os 
moradores dos blocos, que estão 
sendo interditados e lacrados 
por risco de desabamento, no 
pagamento de aluguel em novos 
imóveis temporários, até que a 
situação seja resolvida na Justiça.

De acordo com a Prefei-
tura Municipal de Marília, os 
moradores que realizaram a 

denúncia tiveram os empenhos 
autorizados e garante que a re-
gularização se dará ainda nesta 
terça-feira (18).

“Uma vez a documentação 
regularizada, o pagamento é fei-
to imediatamente, seja em forma 
de transferência bancária ou em 

cheques-administrativos”, afi r-
ma a gestão municipal.

Na nota, a assessoria de im-
prensa ainda destaca que seis 
cheques-administrativos estão 
aguardando a retirada por seus 
respectivos portadores e que “de-
terminados casos de não recebi-

Divulgação

Valor da publicação: R$ 53,76. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

mentos ocorreram em função 
do benefício ter sido depositado 
em contas de terceiros indicadas 
pelos próprios moradores, mas 
sem que o titular repassasse o 
valor às famílias.”

DESOCUPAÇÃO /Até o 
momento, dos 44 blocos do em-
preendimento, 28 já foram deso-
cupados. Segundo a prefeitura, a 
expectativa é concluir o cronogra-
ma antes do término previsto ini-
cialmente, que datava na primeira 
semana do mês de agosto.

Os moradores que tiverem dú-
vidas sobre o auxílio ou difi culda-
des no recebimento do pagamento 
devem procurar a central de aten-
dimento da CDHU, pelo número: 
(18) 99612-2265 ou através do site 
www2.marilia.sp.gov.br/cdhu.

Até o momento, 28 dos 44 blocos do empreendimento já foram desocupados 



Os dados completos da região 
e, também, específi cos dos muni-
cípios, estão disponíveis em: ht-
tps://trabalho.seade.gov.br.

Larissa Bastos
jornalismo@odiademarilia.com.br

Região de Marília cria 1,3 mil vagas de 
empregos formais em abril de 2024

A região de Marília criou 
1.300 empregos formais em 
abril de 2024, aponta o Estudo 
Emprego Formal, da Fundação 
Seade, feito com base em dados 
do Caged (Cadastro Geral de 
Empregados e Desempregados). 
Somente no município, foram 
3.050 contratações e 2.949 des-
ligamentos no período. 

Os postos de trabalho na 
região se dividiram entre os se-
tores de serviços (652); agricul-
tura, pecuária e pesca (443); in-
dústria (294); comércio (26); e 
construção (-115). Ao todo, fo-
ram 11.430 admissões e 10.130 
demissões.

Já no acumulado de janeiro 
a abril deste ano, foram regis-

tradas 5.792 novas vagas na re-
gião de Marília.

ESTADO /Em todo estado 
de São Paulo, foram criados 
mais de 288 mil empregos 
formais entre janeiro e abril 
de 2024, crescimento de 2,1% 
em relação ao mesmo período 
do ano anterior, o que repre-
senta 30% do total das vagas 
criadas no Brasil (958 mil), 
no intervalo.

A geração de 76 mil postos 
de trabalho foi resultado de 723 
mil admissões e 647 mil desli-
gamentos. Com isso, o estoque 
de empregos formais alcançou 
14,15 milhões.

Os números apurados em 
abril no estado mostraram va-
riações levemente positivas em 
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todos os setores: agricultura 
(2,7%), serviços (0,6%), indús-
tria (0,6%), construção (0,5%) 
e comércio (0,2%).

Tony Winston/Agência Brasília

Região de Marília registrou saldo positivo de empregos formais no mês de abril

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

No próximo dia 26 de junho, 
o candidato do Vestibular das 
Fatecs (Faculdades de Tecnolo-
gia) para o segundo semestre po-
derá conferir o local em que fará 
a prova do processo seletivo. A 
informação fi cará disponível no 
site www.vestibularfatec.com.br, 
a partir das 15h. O exame será 
aplicado em 30 de junho, às 13h.

O Centro Paula Souza, au-
tarquia que administra as Fatecs, 
oferece para o processo seletivo 
14.406 vagas em cursos superio-
res de tecnologia gratuitos. Ou-
tras 5.109 vagas estão reservadas 
para os candidatos do Provão 

Paulista. No total, são 19.515 va-
gas para a formação profi ssional 
gratuita de nível superior. Com 
currículos constantemente atu-
alizados, são mais de 90 opções 
de cursos alinhados às atuais de-
mandas do mercado de trabalho.

As próximas etapas do 
processo seletivo, após a di-
vulgação dos locais de prova, 
abrangem a realização do exa-
me, no dia 30 de junho, às 13h. 
Depois, no dia 1° de julho, ha-
verá a publicação do gabarito 
oficial, a partir das 15h. Já no 
dia 15 de julho, a classificação 
geral e convocação da primeira 
chamada serão publicadas.

Próximas etapas do vestibular das 
Fatecs de SP são divulgadas

Redação O DIA
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Cronograma de entrega das cestas 
básicas dos servidores está defi nido

A Prefeitura de Marília ini-
ciou, nesta segunda-feira (17), o 
cronograma de entrega de ces-
tas básicas aos servidores ativos. 
A previsão é que o serviço seja 
concluído na quarta-feira (19). 
Segundo o Poder Executivo, 
cerca de 5,5 mil trabalhadores 
receberão o benefício.

As entregas serão realiza-
das de acordo com a secretaria 
de cada servidor, sendo que a 
maior parte delas será concen-
trada no ginásio Neusa Galet-
ti, localizado na avenida Santo 
Antônio, 2.701.

Os funcionários da Secreta-
ria de Saúde podem retirar as 
cestas no local durante os três 
dias, das 8h às 19h. Enquanto 

isso, os trabalhadores das se-
cretarias da Educação (lotados 
nas EMEIs) devem se dirigir ao 
local somente nos dias 17 e 18 
de junho, no mesmo horário.

Já os servidores das secreta-
rias de Assistência/Desenvolvi-
mento Social, Meio Ambiente, 
Tecnologia da Informação, 
Cultura, Esportes/Lazer/Ju-
ventude, Direitos Humanos, 
Trabalho/Turismo/Desenvol-
vimento Econômico, Planeja-
mento Urbano, Agricultura/
Pecuária/Abastecimento e Su-
primentos, poderão ir ao giná-
sio nos dias 18 e 19 de junho, 
das 8h às 17h.

Os funcionários das secre-
tarias de Planejamento Eco-
nômico, Administração, Fa-
zenda, Gabinete do Prefeito e 

Procuradoria-Geral terão das 
8h às 19h de 18 e 19 de junho 
para retirar as cestas básicas 
no Neusa Galetti, ou das 8h às 
18h de quarta-feira (19) na rua 
Assad Haddad, 703, atrás do 
DMax Hotel.

Os servidores das secre-
tarias de Obras Públicas e de 
Limpeza Pública e Serviços de-
vem se dirigir à Garagem Mu-
nicipal (avenida da República, 
5.370), na terça-feira (18), das 
8h às 17h.

Assessoria de Imprensa

Mais de mil cestas básicas serão entregues aos servidores até quarta-feira (19)

Valor da publicação: R$ 53,76. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Estradas de Herculândia viram ‘lixões’ 
com o despejo irregular de resíduos

A Prefeitura de Herculândia 
denunciou nas redes sociais o 
despejo irregular de lixo em vici-
nais da cidade. O crime ambien-
tal vem acontecendo nas estradas 
municipais HER-040, HER-437 e 
HER-437.

De acordo com o Executivo, 
são depositados em trechos des-
ses locais resíduos sólidos e de di-
fícil decomposição, como plásti-
cos e borrachas. Alguns materiais 
acabam servindo de criadouro 
para o mosquito Aedes aegypti, 
transmissor da dengue. A cida-
de, inclusive, tem neste ano dois 
óbitos confi rmados pela doença e 
mais de 180 notifi cações de mo-
radores doentes, com 80 casos 
confi rmados.

Flagrante feito pela prefeitura 
mostra até alguns montes de ma-
teriais despejados com fogo ate-
ado ou já queimados, podendo 
ocasionar ocorrência de incên-
dios, já que o tempo seco predo-
mina e a região enfrenta um perí-
odo de estiagem.

A administração municipal 
alerta que o despejo irregular de 
lixo é crime previsto em lei e pode 
levar à reclusão, detenção ou ao 
pagamento de multa. A penali-
dade varia de acordo com o dano 
causado ao meio ambiente. O des-
carte de materiais, recicláveis ou 
não, pode ser feito aos coletores de 
lixo, organizado pela prefeitura.

ATERRO /Em fevereiro deste 
ano, a Prefeitura de Herculândia 
anunciou que o terreno que se 

transformará em um novo aterro 
sanitário está sendo preparado 
para receber os resíduos da ci-
dade.  A área fi ca localizada na 
região rural, no bairro Ganheri, 
na estrada municipal HER-438, 

com licença de operação de cinco 
anos, prorrogável por mais cinco. 
No entanto, de acordo com di-
vulgação feita pelo Executivo nas 
redes sociais, a vida útil do local 
pode chegar a 20 anos.

Assessoria de Imprensa 

Alguns materiais são queimados, podendo produzir fumaça tóxica e causar incêndios

Estão abertas até a pró-
xima segunda-feira (24) as 
inscrições do prêmio Ciência 
para Todos. A competição é 
direcionada a estudantes da 
rede pública do estado de São 
Paulo, inclusive de Marília e 
região, matriculados do 6º ano 
do Ensino Fundamental à 3ª 
série do Médio em classes re-
gulares e da EJA (Educação de 
Jovens e Adultos).

Segundo o governo do esta-
do, nesta edição, o tema é “Um 
mundo melhor para todos”. 
Por isso, os candidatos devem 
propor projetos que utilizem 
métodos da ciência para solu-
ções de problemas concretos 
relacionados aos 17 ODS (Ob-
jetivos de Desenvolvimento 
Sustentável) da ONU (Organi-
zação das Nações Unidas).

As inscrições devem ser fei-
tas pelos professores-orienta-
dores dos projetos no site www.
futura.frm.org.br/cienciapa-

ratodos. Neste mesmo link, os 
interessados podem obter mais 
informações sobre o prêmio.

SOBRE /O Ciências para 
Todos é uma iniciativa da Fapesp 
(Fundação de Amparo à Pesqui-
sa do Estado de São Paulo) e da 
Fundação Roberto Marinho, por 
meio do Canal Futura.

Professores e alunos pre-
miados terão a oportunidade 
de visitar um centro de pes-
quisa apoiado pela Fapesp. Os 
professores recebem também 
um notebook. A cerimônia 
com os vencedores está pre-
vista para novembro.

Estudantes e professores podem se 
inscrever para o ‘Ciência para Todos’

Redação O DIA

Assessoria de Imprensa 

Inscrições seguem abertas até o dia 24
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Unimar lança curso de IA 
A Unimar (Universidade de 

Marília) acaba de lançar o pri-
meiro curso de Bacharelado em 
Inteligência Artifi cial do estado 
de São Paulo. Com o objetivo 
de formar profi ssionais capaci-
tados para atender às demandas 
do mundo tecnológico atual, a 
nova graduação marca mais um 
momento histórico da institui-
ção, destacando sua tradição de 
liderar avanços educacionais e 
preparar os acadêmicos para os 
desafi os do futuro.

De acordo com o coordena-
dor da nova graduação, Prof. Dr. 
Caio Saraiva Coneglian, o curso 
tem como objetivo atender à cres-
cente demanda por profi ssionais 
qualifi cados em inteligência ar-
tifi cial. “Estamos desenvolvendo 
futuros profi ssionais para serem 
protagonistas na transformação 
digital, oferecendo uma formação 

que combina teoria e prática, com 
acesso a laboratórios de última ge-
ração e parcerias estratégicas com 
empresas de tecnologia”, explica.

O lançamento do novo cur-
so foi realizado em cerimônia 
que reuniu aproximadamente 
150 pessoas, entre profi ssionais 
da área, empresários, líderes de 
órgãos do setor e dirigentes de 
escolas, além dos pró-reitores e 
coordenadores da Universidade. 

Projetada para oferecer uma 
formação completa e diferencia-
da, a nova graduação conta com 
uma metodologia baseada em 
projetos, onde os acadêmicos 
começam a desenvolver soluções 
reais desde o primeiro dia de aula.

“Além disso, a integração com 
os ambientes de inovação da Uni-
mar vão ampliar o aprendizado 
e desenvolvimento do raciocínio 
crítico, permitindo a exploração 
de novas áreas. Parcerias com as 
maiores empresas de tecnologia 

do mundo irão garantir que os 
alunos possam aplicar a teoria 
na prática, preparando-os para se 
destacarem no mercado de traba-
lho”, afi rma o coordenador.

Para mais informações sobre 
o Bacharelado em Inteligência 
Artifi cial e outras novidades da 
Unimar, basta acessar o site www.
unimar.br.

Problema ambiental
Editorial

O município de Hercu-
lândia enfrenta grande pro-
blema ambiental, conforme 
denúncia que consta na 
página 5 do jornal O DIA. 
Segundo a administração 
pública, moradores têm 
despejado de forma total-
mente irregular resíduos 
sólidos em estradas vici-
nais da cidade. 

Trata-se de crime pre-
visto em lei e que pode, 
inclusive, levar à reclusão, 
detenção ou pagamento de 
multa. Além disso, cria-se 
ambiente favorável ao mos-
quito Aedes aegypti, trans-
missor da dengue, cuja do-
ença já matou duas pessoas 
no município. 

É preciso promover 
conscientização sobre os 
impactos das ações indivi-
duais na esfera coletiva. 

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

Divulgação

Evento reuniu cerca de 150 pro  ssionais
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Itapuã participa de audiências em 
Brasília para discutir novos projetos 

O prefeito de Quintana, 
Fernando Itapuã, participa 
nesta semana, até o próximo 
dia 21, de uma série de audi-
ências em Brasília (DF). Se-
gundo ele, os encontros vão 
ocorrer em diversos ministé-
rios e órgãos do governo fede-
ral. “Vamos discutir projetos e 
políticas que farão a diferença 
para nossa comunidade”, ex-
plica o chefe do Executivo.

A agenda na capital fe-
deral é extensa e passa pelos 
ministérios da Saúde, Educa-
ção, Desenvolvimento e As-
sistência Social, Comunica-
ção, Relações Institucionais e 
Desenvolvimento, Indústria, 
Comércio e Serviços, além da 

Reprodução/Internet

Itapuã vai a Brasília para audiências

Câmara dos Deputados, Sena-
do Federal e escritório do go-
verno do estado de São Paulo. 

“Será uma agenda longa 
e estaremos em contato com 
vários ministérios, mas prin-
cipalmente com o da Saúde, 
pois agora, com a liberação do 
teto MAC [Média e Alta Com-
plexidades] a partir de 2024 
para Santa Casa, poderemos 
colocar novos equipamentos 
para exames de imagem e am-
pliarmos os serviços. A Santa 
Casa já está em reforma e será 
ampliada, para no futuro ser 
referência em internação. Para 
isso, temos um novo processo 
de trabalho e vamos solicitar 
esse credenciamento em Bra-
sília”, explica o chefe do Exe-
cutivo de Quintana.

Itapuã agradeceu ao Depar-
tamento Regional de Saúde de 
Marília, ao estado e ao Minis-
tério da Saúde, que vem reco-
nhecendo o trabalho realizado 
pela Santa Casa da cidade. Ele 
também destacou o apoio do 
vice-presidente do país, Ge-
raldo Alckmin, a Quintana, 
assim como de deputados e 
do governador de São Paulo, 
Tarcísio de Freitas. “Continu-
aremos com nosso trabalho 
incansável na busca por me-
lhorias na saúde, educação, 
infraestrutura urbana, social, 
por mais investimentos, mo-
radias e geração de emprego e 
renda. É um cuidado constan-
te com nossos trabalhadores, 
com as mulheres, as crianças e 
os idosos”, conclui.

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Educação de Quintana é destaque 
e supera média estadual em índice

A rede municipal de ensi-
no de Quintana mais uma vez 
é destaque e superou a média 
estadual no IEE (Índice de Ex-
celência Educacional), criado 
para avaliar a qualidade do en-
sino no estado. O índice analisa 
as notas obtidas no Saresp (Sis-
tema de Avaliação do Rendi-
mento Escolar do Estado de São 
Paulo) em escolas que ofertam 
o ensino fundamental de anos 
iniciais e é usado para funda-
mentar a meta da Premiação de 
Excelência Educacional – Pro-
grama Alfabetiza Juntos.

O IEE utilizou as notas do 
Saresp 2023 e a média obtida 
por Quintana é de 7,07, superior 
à do estado de São Paulo, que 

foi de 6,31. O índice é calcula-
do com base na profi ciência em 
língua portuguesa e matemática 
com o fl uxo escolar. Segundo o 
município, em nota, o resultado 
conquistado por Quintana não 
somente refl ete o empenho dos 
educadores e alunos, mas tam-
bém o apoio e envolvimento da 
comunidade na busca por uma 
educação de alto nível, bem 
como os signifi cativos inves-
timentos realizados pela atual 
gestão, comandada pelo prefei-
to Fernando Itapuã.

“Através de uma adminis-
tração dedicada e inovadora, 
Quintana alcançou um padrão 
de excelência que inspira ou-
tras regiões, ao oferecer dois 
materiais didáticos consagrados 
e valorizando os profi ssionais 

envolvidos no processo de ensi-
no-aprendizagem, por meio de 
remuneração e capacitações fre-
quentes”, destaca o documento.

Conforme o prefeito Fer-
nando Itapuã, a superação da 
média estadual no IEE é mais 

Museu Histórico Pedagógico de Amadeu Amaral é aberto para visitação

Foi aberto para visitação da 
população, no último domingo 
(16), o Museu Histórico Peda-
gógico de Marília, localizado 
na zona rural do distrito de 
Amadeu Amaral.

O projeto foi idealizado e 
construído com participação 
de toda a equipe da Emefei (Es-

cola Municipal de Ensino Fun-
damental e Educação Infantil) 
Antônio Garcia Egéa, e visa a pre-
servação da história e da memó-
ria da construção e formação da 
comunidade de Amadeu Amaral.

De acordo com a prefeitura, o 
museu proporciona aos alunos e 
à comunidade em geral um espa-
ço de aprendizagem e valorização 

das raízes culturais e históricas.
Os espaços foram projetados 

para ensinar sobre os processos 
históricos e sociais que moldaram 
a região do distrito, destacando a 
importância das tradições e cul-
turas e promovendo um senso de 
identidade e pertencimento.

A equipe da Emefei, junto 
com a equipe da Secretaria da 

Educação, organiza os agenda-
mentos para visitas das escolas 
municipais, estaduais e particu-
lares da cidade, bem como gru-
pos organizados.

As visitas são monitoradas 
e acompanhadas pelos alunos 
da própria unidade escolar, que 
apresentam o museu e os proje-
tos desenvolvidos no local.

do que uma simples estatística. 
“É um testemunho do com-
promisso de Quintana com a 
excelência educacional e um 
indicador promissor do futuro 
brilhante que aguarda seus alu-
nos e comunidade”, conclui.

Assessoria de Imprensa

Alunos de escola de Quintana durante atividade em sala de aula; destaque estadual

Valor da publicação: R$ 34,56. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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