Novo edital é de R$ 800 mil

Prefeitura de Marilia registra precos para adquirir recursos pedagogicos para ‘Alfabetizacao Cientifica’ s

Nesta edicdo: Marilia, Pompeia e Queiroz
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Vagas Bolsas Parque do Vale dos Dinossauros
Terminam em 30 de agosto @l Alesp aprova Bolsa Estagio de Marilia tem IiCita§50 aberta -

as inscricoes para as vagas M de até R$ 1 mil para alunos
remanescentes de Fatecs do Ensino Médio em SP
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Agéncia bancaria fecha e moradores de
Queiroz passam a depender de Tupa

Para receber atendimento presencial, é necessario percorrer
cerca de 35 quilometros até o proximo municipio

Wagner Montty

Novo dispositivo de lazer tematico sera construido na Via Expressa, na regido Sul de Marilia

Eventos de atletismo devem ter
autorizacao da Federacao Paulista

Liminar é concedida em a¢ao que denuncia situagoes
irregulares em eventos esportivos realizados em
Marilia; prefeitura deve solicitar supervisdo da entidade

Imovel que abrigava agéncia tem cartaz com informagdes sobre nova localizagao Pagina 7




2

Marilia/Pompeia

O DIA - 22 a 28/08/2024

Dobra numero de municipios com
candidatura unica para prefeituras

Lucas Pordeus Leén
Agéncia Brasil

O numero de municipios
onde ha apenas um candidato
disputando a prefeitura dobrou
na eleicdo deste ano. De 108 ci-
dades com candidaturas unicas
em 2020, o Brasil terd neste ano
214 municipios com apenas
um candidato. Ou seja, basta
apenas um voto para que sejam
eleitos prefeitos.

E o maior nimero de candi-
daturas unicas das ultimas sete
eleigdes, quando comegou essa
série historia, no ano de 2000.
Esses dados foram sistematizados
pela Confederagao Nacional de
Municipios (CNM).

Na avaliagdo do presidente da
CNM, Paulo Ziulkoski, a hipdte-
se mais provavel é que os desafios

de candidaturas em pequenas ci-
dades desestimulam as pessoas a
disputar essas prefeituras.

“Nao falo apenas da falta de
recursos financeiros e de apoio
técnico. As dificuldades incluem
questdes burocraticas e entraves
juridicos, que tornam a vida pu-
blica muito penosa na ponta””

A média populacional das ci-
dades com candidato tnico é 6,7
mil habitantes. Rio Grande do Sul
(43), Goias (20) e Mato Grosso
(9) sdo os estados com maiores
numeros de candidaturas unicas.

Ainda de acordo com o
CNM, o total de candidatu-
ras nesta eleicdo caiu 20%, de
19,3 mil em 2020 para 15,4
mil em 2024.

DUAS CANDIDATURAS

/O nimero de municipios com
até dois candidatos ao cargo de
prefeito cresceu nesta eleicdo. Em
2020, eram 38% dos mais de 5,5
mil municipios do pais. Agora,
53% dos municipios brasileiros
tém até dois candidatos disputan-
do a prefeitura, segundo levan-
tamento do Instituto de Estudos
Socioeconémicos (Inesc).

O estudo do Inesc destacou
ainda que cerca 1,6 milhdo de
brasileiros ficardo sem direitos a
uma escolha a prefeito por vive-
rem em cidades com candidatu-
ras Unicas. “Isso representa cerca
de 0,8% da populagao brasileira’,
afirmou. Enquanto isso, outros
35,7 milhoes terdo que escolher
entre apenas duas candidaturas.

Em relagéo as candidaturas
unicas, prevalece o perfil do

candidato homem (88%), de
cor branca (74%) e de partidos
ligados a direita (57%). Na ava-
liagdo do Inesc, a polarizagao
entre esquerda e direita, mais
evidente nos niveis estadual e
federal, nao se manifesta com a
mesma intensidade nas dispu-
tas municipais.

Ja a CNM aponta que 47%
dos candidatos Unicos declaram
como ocupagao “prefeito” e 11%
“empresario”. Em terceira posi-
¢do, vem a ocupagdo “agricul-
tor” com 7% do total dos can-
didatos unicos. Enquanto isso,
MDB (24%), PSD (16%), PP
(13%) e Uniéo (11%) dominam
as candidaturas unicas. Por ou-
tro lado, PT concentra 5% das
candidaturas unicas e PL 7%,
ainda segundo a CNM.

TCE aprova contas do exercicio de 2022 da Prefeitura de Pompeia

Redagio O DIA

As contas da Prefeitura
Municipal de Pompeia do
exercicio do ano de 2022 fo-
ram aprovadas pelo TCE-SP
(Tribunal de Contas do Es-
tado de Sido Paulo) em ses-
sao ordinaria realizada no
ultimo dia 13 de agosto. A
aprovagao é concedida apos
analise pela Corte de Con-

>

tas de diversos documentos,
que comprovam a ordem de
todos os itens constitucionais.

Este é o sexto parecer po-
sitivo consecutivo da atual
administra¢do municipal.

“A aprovacdo das contas
de 2022 ¢ reflexo do compro-
misso da nossa equipe com a
cidade de Pompeia de manei-
ra transparente e eficiente. E

0 software gue te coloca em

conformidade com a LGPD

por este e outros motivos que
a nossa cidade evolui a cada
dia e é o 13° melhor muni-
cipio em qualidade de vida,
segundo o Indice de Progres-
so Social. E motivo de muito
orgulho e atesta que a nossa
gestdo respeita os principios
da administragdo publica’,
afirmou Tina Escorce, chefe
do Executivo.

Assessoria de Imprensa
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Marilia

Educacdo abre licitacdo de R$ 800 m|I
para promover ‘alfabetizacao cientifica’

Reda¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Mari-
lia realiza pregao virtual, no
proximo dia 30, na moda-
lidade Registro de Pregos,
para eventual aquisicio de
Recursos Pedagodgicos para
Alfabetizagao Cientifica, des-
tinados a Secretaria Munici-
pal de Educagio, no valor de
R$ 811.866,84, valido pelo
prazo de doze meses. O ma-
terial é direcionado para o
ensino fundamental e infan-
til, segundo consta no edital
065/2024.

Na lista de compras apare-
cem 5.104 itens voltados para
a area de ciéncias como mi-
croscopio infantil (660), lune-
ta (1080), esqueleto humano
(124), lanterna de led (1080),
lupa de aumento (1080) e bi-
ndculo (1080), com prego mé-

dio por unidade de R$ 159,00.

A rede municipal é for-
mada por 42 Emeis (Esco-
las Municipais de Educagao
Infantil), 21 Emefs (Escolas
Municipais de Ensino Funda-
mental) e um Centro de Edu-
cagdo Especial do Municipio.
Para o ano letivo de 2024, o
numero de estudantes matri-
culados foi de 19.220, sendo
que desse total 8.862 sio do
Ensino Fundamental e 10.358
referentes a Educagdo Infan-
til, um aumento de 4% no
total de alunos em relagdo ao
ano anterior.

No portal da prefeitura,
aparecem onze processos lici-
tatorios abertos voltados para
a pasta da Educagdo, com di-
ferentes demandas, entre elas a
constru¢do de unidade escolar
orcada em mais de R$ 39 mi-
lhdes e a contratagdo de mate-

QU NIANA

MUNICIPIO DE QUINTANA

&

Branco Nunes — Prefeito Municipal.

Av. Santa Amélia, 364 - TEL. (14) 3488-1188/1437 CEP: 17.670-000 — QUINTANA-SP.
CNPJ: 44.569.051/0001-04 e-mails: pmquintana@life.com br/pmquintana@gquintana.sp. gov.br

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE QUINTANA comunica aos
interessados a realizagdo do Pregédo Eletronico N° 11/2024 —
Processo N° 32/2024 — SCM — ORDEM DE SERVICO N° 32/2024 —
ORGAO: Prefeitura do Municipio de Quintana. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE OXIGENIO MEDICINAL, LOCAGAO DE
CONCENTRADOS DE OXIGENIO PARA USO
DOMICILIA,destinados a Secretaria Municipal de Saude, pelo
periodo de 12 meses. ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:
03/09/2024 as 9:00 horas. Edital completo e demais informacdes no
Setor de Compras e Material na Prefeitura Municipal de Quintana
de segunda a sexta-feira das 9:00 &s 11:00 horas e das 13:30 horas
as 16:00 horas. Quintana — SP 20 de agosto de 2024 - Fernando
Itapud Branco Nunes — Prefeito Municipal.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE QUINTANA comunica aos
interessados a realizagdo da Chamada Publica N° 1/2024 —
Processo N° 33/2024 — SCM — ORDEM DE SERVICO N° 33/2024 —
ORGAO: Prefeitura do Municipio de Quintana. OBJETO: Referente
a aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural ou suas organizac¢des, para o
atendimento ao Programa Nacional de Alimentag¢édo Escolar/PNAE.
MODALIDADE: Chamada Publica. ENCERRAMENTO: 19.09.2024
as 14:00 horas. ABERTURA DOS ENVELOPES: 19.09.2024 as
14:15 horas. Edital completo e demais informag¢des no Setor de
Compras e Material na Prefeitura Municipal de Quintana de
segunda a sexta-feira das 9:00 as 11:00 horas e das 13:30 horas as
16:00 horas. Quintana 20 de agosto de 2024 - Fernando Itapua

rial e mao de obra para insta-
lagdo de pisos modulares, que
soma R$ 18 milhdes. Ha ainda
a locagdo de 66 mil cadeiras de
plastico, com a finalidade de

~

uso em eventos da secretaria,
entre outros editais que mo-
vimentam mais de R$ 300 mi-
lhdes, dentro de um orcamento
municipal de R$ 1,6 bilhao.

Freepik

‘

Na lista de compras estdo itens como microscopio, luneta e esqueleto humano

Alesp aprova Bolsa Estagio Ensino
Médio de até R$ 1 mil para alunos

Redagio O DIA

Estudantes do Ensino Mé-
dio das escolas da Secretaria
da Educagio do Estado de
Sdo Paulo (Seduc-SP) terdo a
oportunidade de trabalhar nas
suas dreas de formagdo técnica
e receber uma bolsa de até R$
1.000,00 com o BEEM (Bol-
sa Estagio Ensino Médio). O
projeto de lei do Governo do
Estado foi aprovado nesta ter-
ca-feira (20) pela Assembleia
Legislativa do Estado de Sao
Paulo (Alesp).

De acordo com o secre-
tario da Educacdo, Renato
Feder, o objetivo principal ao
inserir os alunos do Ensino
Médio Técnico no mercado de
trabalho é o combate a evasao
escolar. A iniciativa inédita
também vai valorizar os estu-
dantes do Ensino Médio, que
poderdo atuar como monito-
res no reforco de lingua portu-
guesa e matematica nas escolas
de ensino regular.

Os estudantes das areas de
tecnologia, como o de ciéncia
de dados e desenvolvimento
de sistemas, poderdo rece-
ber bolsas mensais de até R$
1.000. Para os demais cursos, a
expectativa da Educagdo é um
pagamento mensal de até R$
650. Para todos os estudantes
selecionados, a bolsa sera paga
por quatro horas de jornada
de atividades de estagio didrias
— 20 horas semanais.

Com a aprovagdo da
Alesp, a equipe técnica da
pasta dara inicio a abertu-
ra de editais para parcerias
com instituicdes e empresas
privadas interessadas em re-
ceber os estudantes do pro-
grama. O inicio dos estagios
deve ocorrer entre o fim des-
te ano e o inicio de 2025. Ini-
cialmente, o programa deve
beneficiar 5.000 estudantes
do ensino técnico. A expec-
tativa é ampliar o numero
para 30 mil estagiarios.
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Candidatos podem tentar vagas que
nao foram preenchidas nas Fatecs

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Quem deseja estudar em
uma das Fatecs (Faculdades
de Tecnologia do Estado), en-
tre elas, na unidade de Pom-
peia “Shunji Nishimura”, tem
mais uma oportunidade para
o segundo semestre deste
ano. E que termina no dia 30
de agosto o periodo de inscri-
¢Oes para concorrer a vagas
remanescentes nos cursos de
graduagdo.

Os candidatos devem en-
trar em contato com a Fatec
de interesse para verificar a
disponibilidade de vagas. Em
Pompeia, a Faculdade “Shun-
ji Nishimura” fica na avenida
Fundagdo Shunji Nishimu-
ra, 650, no Jardim Sdo Luiz,

e atende pelos telefones (14)
3452-1294 e (14) 3452-1482,
além do e-mail f259.secreta-
ria@fatec.sp.gov.br.

De acordo com o Centro
Paula Souza, que coordena
as instituicbes de ensino de
tecnologia no estado, as vagas
remanescentes sdo aquelas
que ndo foram preenchidas
ou que surgiram por desistén-
cia de estudante que ocupava
uma vaga regular em determi-
nado curso. Podem participar
do processo de sele¢do candi-
datos que realizaram o Provao
Paulista Seriado em 2023 ou o
Vestibular das Fatecs para o
segundo semestre de 2024.

Para ter direito a solicita-
¢do, o candidato deverd ter
obrigatoriamente o ensino

Saitia como a PPA Brasil reduz 0 impacto
ambiental em Seus processos de producao

médio regular ou na moda-
lidade EJA (Educacdo de Jo-
vens e Adultos), possuindo
histérico escolar com certi-
ficado de conclusdo no ato
da matricula. A convocacio
para matricula sera feita por
e-mail pela unidade na qual o
candidato se inscreveu, em 5
de setembro, e a efetivacdo da

vaga entre os dias 9 e 11 do
mesmo meés.

A Fatec de Pompeia ofere-
ce cursos superiores gratuitos
de tecnologia de referéncia
nacional, com formacio em
mecanizagdo e agricultura de
precisao, contribuido na ca-
pacitacdo de novos tecndlo-
gos desde 2009.

Centro Paula Souza

Toda a energia utilizada em nossas
indUstrias vem de fontes renovaveis
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Sem agéncias bancarias, moradores
de Queiroz precisam recorrer a Tupa

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Queiroz estd sem agéncias
bancarias na cidade desde o
inicio do més. A constatagao
foi feita pela reportagem do O
DIA, apds relato dos moradores
e apuragdo do jornal. A dltima
instituicdo com atendimento
presencial no municipio foi a
do Santander, que tem entre os
clientes, funcionarios da prefei-
tura, de uma granja e também
da usina de acucar e dlcool que
atua em Queiroz.

De acordo com fontes en-
trevistadas, a cidade possui
atualmente uma lotérica, com
servicos da Caixa Economica
Federal, e os Correios. Cor-
rentistas que ficaram 6rfaos da
agéncia bancaria e que desejam
o atendimento presencial preci-

sam percorrer cerca de 35 qui-
l6metros para ir até ao Santan-
der, no Centro de Tupa.

Ha pouco mais de cinco
anos, os moradores de Queiroz
também perderam uma outra
instituicdo bancaria no mu-
nicipio. O Bradesco fechou as
portas antes dos anos 2020 e a
agéncia de Tupa também ficou
como a mais proxima da cidade.

As duas empresas foram
procuradas pelo O DIA e ques-
tionadas sobre o motivo para te-
rem encerrado as atividades em
Queiroz, além da possibilidade
de abrir um novo atendimento
presencial na cidade, mas até o
fechamento desta edi¢ao o San-
tander nao respondeu a solicita-
¢ao da reportagem. Ja o Bradesco
enviou nota citando a existéncia
da agéncia na cidade vizinha e

Rafael Tictac

Local onde ficava agéncia do Santander tem cartaz com aviso sobre mudanca

destacou que “os clientes da re-
gido contam com os principais
servigos bancarios através dos
correspondentes em estabeleci-
mentos comerciais’, porém nio
informou onde os moradores
podem encontrar esses atendi-
mentos. Na mesma nota, a ins-

tituicdo privada cita os canais
digitais por aplicativos e site.

Segundo a prefeitura, ha
negociagdes em andamento
com novas instituicdes para a
abertura de agéncia em Quei-
roz, inclusive com cooperati-
vas de crédito.

Redagio O DIA

‘A decisio sobre o fe-
chamento de agéncias é da
politica de negdcios de cada
banco, o que ndo é monitora-
do pela Febraban (Federagao
Brasileira de Bancos)”. Essa
é a resposta da entidade que
representa os bancos no pais
ao ser questionada pelo O
DIA sobre o encerramento do
atendimento presencial em
Queiroz. A nota veio acom-
panhada de informacgdes que
apresentam a realidade atual,
principalmente para os clien-

tes que moram em cidades de
pequeno porte, com menos de
50 mil habitantes.

Segundo a Febraban, a uti-
lizagdo dos canais digitais vem
ganhando espaco, refletindo
o novo perfil do consumidor.
Quase oito em cada dez tran-
sagoes bancarias realizadas no
Brasil sédo feitas por aplicativos
ou sites, revela a 22 Pesquisa
Febraban de Tecnologia Ban-
caria 2024, com ano-base 2023.
S6 no ano passado, foram 186
bilhdes de transagdes bancarias
de forma digital.

A pesquisa da entidade mos-

Federacao de Bancos diz que empresas estao se adequando a nova realidade

traainda que, entre 2019 e 2023,
os atendimentos por smartpho-
ne tiveram um crescimento de
251% no pais. Em 2023, foram
feitas 130,7 bilhdes de opera-
¢oes bancarias nesse tipo de
aparelho, representando um
avango de 22% na comparagio
com o ano anterior.

Em seu site, a Febraban
informa sobre os possiveis
tipos de crimes durante esses
servigos digitais e destaca a
disponibilidade do aplicativo
Celular Seguro, criado pelo

Departamento Digital
comercial@odiademarilia.com.br

Artigos assinados néo representam a opinido do jornal.
O DIA - Av. Salvador Cordeiro, 305 - Marilia-SP
Contato: (14) 99893-9665.

Assinatura anual: Marilia - R$720,00
Regido de Marilia: R$860,00

Circulagao: Alvinlandia, Herculandia, Galia, Lupércio, Marilia, Ocaugu, Oriente,
Pompeia, Queiroz, Quintana, Ubirajara e Vera Cruz.

Vicente Giroto (diretor-geral)

Samantha Ciuffa (Editora)
editor@odiademanlia.com.br

Quase oito em cada dez transagdes bancarias no Brasil sdo feitas por aplicativos

Ministério da Justica e Segu-
ranca Publica, em parceria
com a Federagdo de Bancos
e a Anatel (Agéncia Nacio-
nal de Telecomunicagdes). A
ferramenta foi desenvolvida
para combater de forma rapi-
da fraudes bancarias por meio
do bloqueio de aparelhos ce-
lulares em casos de perdas,
furtos e roubos. Os bancos e a
operadora telefonica sdo aler-
tados quando acionados pelo
aplicativo e precisam impedir
0 acesso remoto as contas.

EBC
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

www.pompeia.sp.gov.br — pmp@pompeia.sp.gov.br
Rua Dr. José de Moura Resende 572 — Caixa Postal n.° 1 — CEP 17580-000 — Fone/Fax (14) 34051500

DECRETO N° 6.212, DE 20 DE AGOSTO DE 2024

Regulamenta o § 2° do art. 10 da Lei Municipal 2.053,
de 9 de outubro de 2023, com a reda¢éo dada pela Lei
Municipal 3.206, de 6 de dezembro de 2023, para fins
da implantacdo da Gestdo Democratica no Ensino
Publico de Pompeia e da outras providéncias.

ISABEL CRISTINA ESCORCE, Prefeita Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicbes legais que s&o conferidas pela Lei Organica do
Municipio, e;

Considerando as disposigdes contidas nos arts. 206, VI da
Constituicao Federal, art.3°, VIl da Lei Federal 9.394, de 20 de dezembro de
1996, art. 2°, VI da Lei Federal 13.005, de 25 de junho de 2014 e art. 2°, IX da
Lei Municipal 2.625, de 22 de dezembro de 2015, que dispde sobre o Plano
Municipal de Educacao — PME;

Considerando a Lei Organica Municipal art. 51, a Lei 2.053 de 9 de
outubro de 2003 Art. 10°, Il e da Lei 3.206 de 6 de dezembro de 2023, que
"oferece subsidio tedrico normativo para hipdtese de provimento do cargo de
Diretor de Unidade Escolar, de forma a compatibilizar o principio constitucional
da gestdo democratica do ensino com a prerrogativa do Chefe do Poder
Executivo de nomear e exonerar livremente cargos em comiss&o”;

DECRETA:

CAPITULO |
GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 1°. A gestdo das Unidades de Ensino da Rede Municipal de
Ensino de Pompeia sera estabelecida por meio de critérios técnicos de mérito
e desempenho para nomeagéo do Diretor Escolar.

Art. 2°. A Comunidade Escolar participara diretamente na eleigdo
dos candidatos a diregé@o escolar e na aprovagéo do Plano de Gestéo Escolar.

Art. 3°. A Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal devera
observar os seguintes principios:

a) elaboracéo do Plano de Gestéo da Escola (PGE) pelo candidato
proponente;

b) participacao da comunidade escolar na escolha dos candidatos e
na aprovacgao do Plano de Gest&o da Escola (PGE) na unidade escolar a qual
faca parte;

c) transparéncia e ética nos procedimentos pedagdgicos,
administrativos e financeiros;

d) participacdo dos pais e alunos na vivéncia da proposta
pedagdgica da escola;

e) respeito aos mecanismos de supervisdo da Secretaria Municipal :

de Educacéo;
f) cumprimento da proposta curricular pelo coletivo de educadores
da rede, em consonancia com a Secretaria Municipal de Educagéo;

g) atencdo aos projetos especiais definidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

h) compromisso com as metas estabelecidas pelo Plano Municipal
de Educagao;

i) conhecimento e respeito as normas municipais, estaduais e
federais;

j) cumprimento da carga horaria prevista na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional de, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos e 800
(oitocentas) horas/ano;

k) conhecimento e respeito aos mecanismos de acompanhamento,
controle e avaliagdo dos resultados da escola, estabelecida pela Secretaria
Municipal de Educag&o para a Rede de Ensino;

1) reconhecimento da escola como integrante de uma Rede
Municipal de Ensino com foco no sucesso do aluno e comprometimento com os
resultados.

Paragrafo Unico. Integram a comunidade escolar os alunos, seus
pais ou responsaveis, os profissionais da educagdo e demais servidores em
exercicio no setor.

Art. 4°. As unidades municipais de ensino contam, na sua estrutura
e organizagdo, com colegiado de que participam o Diretor Escolar e
representantes da comunidade escolar.

Art. 5°. A designagdo dos dirigentes escolares ocorrera por meio de
selegdo de candidatos aptos, mediante critérios de competéncia técnica-
pedagdgica e escolhidos, ao final, pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO Il
GESTAO DA UNIDADE ESCOLAR

Art. 6°. A gestdo das unidades escolares sera exercida pela:

| — Dire¢do, composta pelo Diretor Escolar e grupo gestor;

Il = Colegiado constituido pela Associagdo de Pais e Professores
(APP) e Conselho Municipal de Educagdo ou Conselho Escolar (CE) ou
equivalente.

Art. 7°. Sera assegurada a autonomia da gestdo administrativa dos

estabelecimentos de ensino:

Conforme I.ei Municipal N 2.650, de 30 de margo de 2016

| — pelo provimento dos cargos dos dirigentes escolares, através do
processo seletivo por critério de competéncia técnico-pedagdgica, com
participacdo da comunidade escolar e pelo Executivo Municipal;

Il — pela garantia de participagdo dos segmentos da comunidade

escolar por meio do colegiado;

Il — pela avaliagdo de desempenho anual dos dirigentes escolares;

IV — pela recondugdo ou destituicdo do Diretor, na forma

regulamentada.

Art. 8°. Cada unidade escolar sera gerida por um Diretor, auxiliado
pela equipe complementar de servidores.

Art. 9°. Sao atribuigdes do Diretor:

a) representar a escola, responsabilizando-se pelo seu adequado
funcionamento e pelos resultados dos alunos;

b) coordenar a elaboragdo, a execucdo e a avaliacdo do Projeto
Publico Pedagégico - PPP, do Plano de Gestao da Escola - PGE, observadas
as determinagbes da Secretaria Municipal de Educagéo;

c) submeter ao 6rgéo colegiado, para aprovagdo, do Plano de
Gestao da Escola (PGE) de sua escola;

d) submeter ao 6rgdo colegiado e a Secretaria Municipal de
Educacéo, no final do ano letivo, o relatdrio de atividades, tendo como referéncia
o Plano de Gestéo da Escola (PGE), nele incluidos as respectivas prestagdes
de contas, os dados de avaliagéo externa e interna e as propostas visando a
melhoria da qualidade do ensino e das condi¢bes de funcionamento da escola;

e) manter arquivados, em dia e a disposi¢édo da Secretaria Municipal
de Educacao, o Plano Politico Pedagogico (PPP), o Regimento/Estatuto dos
o6rgaos colegiados e o Plano de Gestao da Escola (PGE);

f) organizar o quadro de pessoal da escola respeitadas as
determina¢des da Secretaria Municipal de Educagdo mantendo o cadastro
atualizado, assim como os registros dos servidores lotados no estabelecimento;

g) manter atualizado os bens publicos no patriménio, zelando por
sua conservagao, em conjunto com todos os segmentos da comunidade
escolar;

h) acompanhar a frequéncia de alunos e professores, comunicando
aos pais e tomando procedimentos cabiveis legais a fim de garantir a
escolarizagao das criancas em idade adequada;

i) garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida
escolar dos alunos;

j) fornecer as informacgdes requeridas pela Secretaria de Educacéo,
bem como dados referentes ao Censo Escolar, observando os prazos
estabelecidos;

k) garantir o pleno funcionamento da Unidade Escolar, visando a
melhoria continua do padréo de qualidade de ensino, aplicando e utilizando os
recursos disponiveis com adequagao e racionalidade;

1) manter registro e controle das despesas realizadas pela escola;

m) a autonomia da gestdo pedagdgica sera assegurada pelo
cumprimento da legislag&o pertinente, incluindo orienta¢des curriculares, metas
e diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Educacéo, e pela atualizagao
anual do Plano de Gestéo da Escola (PGE);

Art. 10. As ag¢des do Plano de Gestado da Escola (PGE) referentes
as areas administrativa, financeira e pedagdgica serdo elaboradas em
consonancia com as diretrizes educacionais da Secretaria Municipal de
Educacéo e com as especificidades da comunidade escolar.

CAPITULO Il
SELECAO DOS CANDIDATOS

Art. 11. O processo de selegédo dos candidatos a Diretores de Escola
da Rede Municipal de Ensino tera por objetivo a afericdo da competéncia
técnico-pedagdgica dos mesmos e contard com a participacdo da comunidade
escolar, representada por pais e professores e o Conselho Municipal de
Educacéo.

Art. 12. Para cada processo de selecdo sera criada uma Comissao
Eleitoral que tera por finalidade monitorar e avaliar todos os processos e
candidatos que visam a Gestdo Democratica nas Unidades de Ensino da Rede

Municipal de Ensino e devera ser instituida por meio de decreto ou portaria pelo
Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo unico. A Comisséao Eleitoral sera constituida por 07 (sete)
membros, possuindo a seguinte composi¢ao:

| - 2 (dois) membros do Conselho Municipal de Educagéo;

Il - 2 (dois) membros da Associagao de Pais e Mestres, sendo 1 (um)

representando a Educacéo Infantil e 1 (um) o Ensino Fundamental;

Il - 3 (trés) representantes do Poder Executivo, sendo:

a) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educacéo;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assuntos

Juridicos, Justica e Cidadania.

Art. 13. A Comunidade Escolar é composta por:

| — Pais ou responsaveis legais de estudantes regularmente

matriculados na Unidade de Ensino;

Il - Conselho Escolar, Profissionais da Educagdo em exercicio na

Unidade de Ensino,

Ill - Equipe de Apoio e servidores publicos do magistério em

exercicio nas Unidades Escolares da Rede Municipal.

Art. 14. A nomeagéo dos representantes para a Comisséo Eleitoral
dar-se-4 mediante solicitagéo, via oficio, emitido pelo Gestor da Secretaria de
Educacao para os representantes legais de cada segmento, os quais deverao
formalizar a indicagdo mediante oficio para o Gestor da Secretaria Municipal de
Educacéo no prazo de até 5 (cinco) dias.

CAPITULO IV

CONTINUA NA PAGINA 7




O DIA - 22 a 28/08/2024

Marilia/Atos Oficiais

/

Liminar determina que prefeitura peca
autorizacao para eventos de atletismo

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Uma nova decisdo do TJ-SP
(Tribunal de Justica do Estado
de Sao Paulo) deve obrigar a Pre-
feitura de Marilia a pedir autori-
zagdo e supervisdo da FPA (Fe-
deragao Paulista de Atletismo)
para realizar eventos esportivos
de atletismo em vias publicas que
sejam realizados na circunscrigao
do municipio. A inscricdio dos
participantes também deve ser
obrigatéria. Ainda cabe recurso.

O documento foi assinado
pelo juiz da Vara da Fazenda
Publica, Walmir Idaléncio dos
Santos Cruz, na tltima sexta-fei-
ra (16), em agdo impetrada pela
federagdo contra a prefeitura,
onde foi apontada a realizagao
desse tipo de evento sem a prévia
autorizagdo da entidade, além de

diversas outras irregularidades.

No texto, o juiz argumenta
que a questdo é exclusivamente
juridica, com observancia da Lei
Geral do Esporte. No pedido de
mandado de seguranga, a federa-
¢ao defende que a promogao des-
sas agdes sem acompanhamento
da mesma coloca em risco a inte-
gridade fisica e a saude dos atletas
e até mesmo dos cidaddos que
eventualmente transitam, a pé
ou de automovel, pela via aberta
a circulagdo utilizada para a cele-
bragao do evento desportivo.

O coordenador do departa-
mento juridico da FPA, Pedro
Seidel Serra Gallego, diz que “al-
gumas empresas tentam mitigar
0s custos em varios itens e isso
nio pode acontecer. Estamos tra-
balhando para evitar que deixem
de ter o ‘permit’ e que tenhamos

cada vez menos eventos irregula-
res. Para isso, seguimos atentos e
contamos com esse engajamen-
to dos corredores em denunciar
erros que estejam acontecendo.
Além disso, as prefeituras preci-
sam entender a necessidade de
que a lei seja cumprida, ndo reali-
zando corridas de rua sem a pré-
via autorizagdo da FPA’.

No site oficial, a entidade
comemora “mais duas decisoes
favordveis contra aqueles que
ndo respeitam o artigo 153 da
Lei Geral de Esporte (Lei no
14.597/23). A FPA teve parecer
favoravel contra a Prefeitura de
Marilia. Contribuiu para o resul-
tado, além do determinado em
lei, a jurisprudéncia de agdo se-
melhante contra a Prefeitura de
S40 José do Rio Preto”.

E a nota segue explicando que

“a FPA busca garantir a seguranga
dos atletas, caracteristicas espor-
tivas e qualidade das corridas de
rua, bem como a preservagio de
todo o ecossistema dos eventos.
H4 vérias provas que ocorrem
sem fiscalizagdo, colocando em
risco a seguranga dos atletas, o
que afeta também as empresas sé-
rias, que cumprem as regras e os
critérios de segurangca exigidos”
De acordo com a agdo, os ul-
timos eventos de rua realizados
em Marilia foram acompanhados
por um fiscal da FPA, que cons-
tatou irregularidades como a au-
séncia de equipe na chegada para
apoio aos participantes; insufici-
éncia de banheiros; auséncia de
motocicleta para acompanhar
0 percurso; e auséncia de posto
médico, havendo somente uma
ambuléncia para todo o percurso.

www.pompeia.sp.gov.br — pmp@pompeia.sp.gov.br
Rua Dr. Jos¢ de Moura Resende 572 — Caixa Postal n.° 1 — CEP 17580-000 — Fone/Fax (14) 34051500

CRITERIOS PARA CANDIDATURA

Art. 15. S&o requisitos para o registro dos candidatos:

| — ter exercido nos ultimos 05 (cinco) anos, no minimo, 03 (trés)
anos de fung&o no quadro de servidores da unidade escolar na qual ira se
inscrever, a qual devera ser comprovada por intermédio de declaragdo expedida
pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Il — sendo servidor efetivo, deverd estar aprovado no estagio
probatorio ou equivalente;

11l — possuir, no minimo, curso de Pedagogia;

IV — nao ter praticado ato que desabone a sua conduta profissional
ou penalizado administrativamente nos ultimos 05 (cinco) anos, no exercicio de
fungdo publica, comprovado mediante declaracdo do setor de recursos
humanos;

V —sendo servidor de carreira, ndo estar afastado do servico publico
por qualquer motivo;

VI - ndo possuir falta injustificada no ultimo ano de servigo publico;

VIl — possuir curso/graduagéo/péds-graduacéo de formagdo em
gestdo escolar com carga horaria minima de 180 horas, com certificado,

programatico e registro no 6rgdo competente;

VIl — possuir disponibilidade para atuar em regime de dedicagéo
integral, com o cumprimento de 40 horas semanais de trabalho, das 7h as 17h
com 2h (duas) horas de almogo;

IX — ser residente e domiciliado no Municipio de Pompeia por, no
minimo, 02 (dois) anos;

Art. 16. Apresentar Plano de Gestdo Escolar (PGE), no ato da
inscricdo, que deverad ser aprovado ou rejeitado pela Comisséo Eleitoral
contendo todas as etapas do processo de escolha dentro dos critérios técnicos
definidos em edital.

§ 1°. Cada Plano de Gestdo Escolar (PGE) apresentado para a
Comunidade Escolar passara pelo processo de aprovacdo que dar-se-a por
meio de edital, definido previamente, podendo sua apreciagéo ocorrer por voto
direto e secreto ou por aclamagao aberta, aprovando ou rejeitando.

§ 2°. Somente serdo encaminhados ao Chefe do Poder Executivo
os nomes dos candidatos aprovados e seus respectivos Planos de Gestéo
Escolar aprovados em todas as etapas. A Comunidade Escolar participa da
escolha do Plano de Gestédo Escolar e o Diretor serd nomeado pelo Chefe do
Poder Executivo.

constando titulo do curso, agéncia executora, periodo de execuc¢do, contelido -

2
s
=
£
=
=

Ne 2,650, de 30 de margo de 2016

Conforme Lei Muni

Art. 17. A inscrigdo do candidato devera ser realizada na Secretaria
Municipal de Educacgéo, indicando a escola que pretende atuar, mediante
apresentacéo de ficha propria de inscrigdo, da comprovagéo dos requisitos
exigidos na regulamentacéo e da apresentacéo do plano de gestéo da unidade
escolar que contemple a forma de gerir a administragdo financeira, a
coordenagao pedagodgica durante o periodo.

§ 1°. Todo o processo, referente aos candidatos, serd devidamente

registrado em Ata da Unidade Escolar.

§ 2°. Os prazos, critérios e demais informagdes necessarias a

selecdo dos candidatos seréo definidos e publicadas por intermédio

de edital.

§ 3° Os candidatos poderdo inscrever-se para a selegéo,

vinculando-se a uma Unica escola do Municipio.

CAPITULO V
SELECAO DO DIRETOR

Art. 18. Os Candidatos e seus Plano de Gestao Escolar (PGE) que
foram aprovados nos critérios Técnicos de Mérito e Desempenho para a Fungéo
de Diretor(a) nas devidas Unidades Escolares Municipais serdo encaminhados
ao Chefe do Poder Executivo mediante parecer conclusivo da Comissao
Eleitoral.

Art. 19. Esta regulamentacéo néo vincula a escolha do Diretor ao
resultado do processo de selegdo, mas qualifica a decisdo do Chefe do Poder
Executivo, que dispdem de informagdes relevantes sobre a aptiddo do
candidato.

Art. 20. Cabe ao Chefe do Poder Executivo a escolha dentre os
profissionais da Educagdo que preencheram os critérios deste Decreto e do
edital de selegdo, bem como obtiverem a aprovagdo do seu Plano de Gestdo
para o exercicio da fungéo de Diretor de unidade escolar.

Art. 21. Caso o diretor aprovado e nomeado for efetivo no quadro de
servidores municipais, podera optar pelo seu vencimento salarial de origem ou
pelo vencimento salarial da fungéo de diretor.

CAPITULO VI
TEMPO DE EXERCICIO DE DIREGAQ

Art. 22. O Diretor de Unidade Escolar podera permanecer na fungao

por 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido para igual periodo por deliberagao

do Prefeito Municipal, dispensada para sua recondu¢do novo processo de
selecdo.

Paragrafo unico. O diretor nomeado podera concorrer a novo
processo de selegéo quantas vezes desejar, desde que preencha os requisitos
necessarios estabelecidos em cada um dos processos.

CAPITULO VI

CONTINUA NA PAGINA 8
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Edital para construcao do Parque dos
Dinossauros € aberto pela prefeitura

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A edi¢do do Didrio Oficial
do Municipio de Marilia desta
quarta-feira (21) traz a abertura
do edital 005/2024 para a contra-
tacdo de empresa especializada
em fornecimento de material e
mao de obra para constru¢do do
Parque do Vale dos Dinossauros,
numa area de 3.930,52 m?, loca-
lizada na Via Expressa Sampaio
Vidal, entre as ruas Maria Ferrei-
ra Furlanetto, Augusto Genta e
Guido Cola, no prolongamento
do bairro Portal do Sol.

Segundo informagdes envia-
das pela secretdria Municipal de
Trabalho Turismo e Desenvol-
vimento, Fernanda Violante, a
praga denominada Parque Vale
dos Dinossauros serd um novo
dispositivo de lazer tematico
na regido Sul, com vistas para o
Vale dos Dinossauros, que ficara
do outro lado da rua, onde de-
verdo ser instalados mobilidrio
urbano com bancos de concreto,
equipamentos de ginastica, deck
para contemplagdo do vale e ga-
rantida a acessibilidade, além de

Reprodugio

Imagem de projeto mostra visao da nova praca a ser construida, denominada ‘Parque Vale dos Dinossauros’, na zona Sul

projeto paisagistico e identidade
visual que remeta a imagem da
cidade como um centro de atra-
¢ao de dinossauros.

Conforme divulgado pela
prefeitura anteriormente, o
repasse do Estado para a obra
foi de R$ 571.081,63, aprova-
do no final do ano passado,
por intermédio da verba de
MIT (Municipio de Interesse
Turistico) - recursos estaduais
para serem aplicados exclusi-

vamente no turismo.

A implantagdo sera coorde-
nada pela Secretaria Municipal
de Trabalho, Turismo e Desen-
volvimento, que estd a frente
de outros investimentos volta-
dos para o fomento do turismo
como a reforma do Museu de
Paleontologia, revitalizagdo do
bosque, o circuito de ciclismo e
o mirante na vicinal de Avencas.

Os investimentos no turismo
estdo ampliando a participagao

do setor na economia do Estado.
De acordo com o CIET (Centro
de Inteligéncia da Economia do
Turismo), a movimentagdo fi-
nanceira do turismo paulista
deve atingir R$ 276,5 bilhoes,
responsavel por 9,2% do PIB de
Sao Paulo. A regido de Marilia
recebeu do governo do Estado
um total de R$ 10 milhdes para
celebrar novos convénios de
obras de qualificagdo turistica,
beneficiando nove municipios.

instrumentos:

a Gestao Escolar; e

ocorrera nas seguintes hipoteses:

Il — vacancia do cargo;

direito de defesa.

h) observancia da assiduidade na Instituicdo de Ensino.

Art. 24. No caso de n&o haver candidatos interessados que atendam
aos critérios, cabe ao Chefe do Poder Executivo designar o Diretor de Escola
Interino para a unidade escolar até a edi¢cdo de novo processo de selegado, que

Art. 25. A vacéncia dar-se-4 por
aposentadoria, falecimento ou dispensa motivada da fung¢do, assegurado o

%2 PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
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AVALIACAO DE DESEMPENHO E VACANCIA
Art. 23. A Secretaria Municipal de Educacéo, por intermédio do
Conselho Municipal de Educagéo, realizara a avaliagdo a qualquer tempo do
exercicio das fungdes pelo Diretor de Unidade Escolar com base nos seguintes

a) monitoramento da aplicagéo do Plano de Gest&o Escolar (PGE);

b) acompanhamento do resultado da Avaliagdo
Participativa e seu respectivo Plano de A¢ao;

¢) registros das visitas de gestao;

d) denuncias recebidas formalmente;

e) registros de orientacdes e encaminhamentos pela Mantenedora;

f) registros de frequéncia das Reunibes Administrativas e
Formativas convocadas pela Mantenedora;

g) monitoramento do cumprimento dos prazos e processos inerentes

Institucional

Valor da publicagio: RS 5,40.

| — inexisténcia de candidatos inscritos;

pedido de exoneragéo,

Paragrafo unico. No caso de desisténcia do diretor e havendo
candidatos aprovados no periodo vigente e dentro dos critérios Técnico de
Meérito e Desempenho, o Chefe do Poder Executivo poderd nomea-los sem

novo processo de escolha.

Art. 26. A destituicdo do Diretor de Unidade Escolar podera ocorrer
por meio de despacho fundamentado do Chefe do Poder Executivo,
devidamente amparado por Processo Administrativo, assegurado a ampla
defesa e o contraditério, nas seguintes hipdteses:

| — por descumprimento dos instrumentos avaliados pelo Conselho
Municipal de Educagéo ou pela Secretaria Municipal de Educacao;
Il — por inobservancia a qualquer disposi¢éo desta regulamentagéo;

e

Il — por penalizagdo em processo administrativo disciplinar.

Os afastamentos decorrentes de férias,
casamento, licenga para tratamento de salde, licenga a gestante ou
paternidade, servigos obrigatorios por lei ou atribuicbes decorrentes de seu
cargo ou fungdo, ndo poderdo ser causa para desabonar a assiduidade e

Paragrafo Unico.

frequéncia do diretor(a) nomeado.

‘onforme Lei Municipal No 2,650, de 30 de margo de 2016

contidos na presente regulamentagéo.

C

Art. 28. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Pompeia, 20 de agosto de

2024.

ISABEL CRISTINA ESCORCE
Prefeita Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixada e publicada no local de costume na
data supra.
Rogério Monteiro de Barros
Diretor da Secretaria de Assuntos Juridico, Justica e Cidadania

CAPITULO VIl
DISPOSIGOES FINAIS
Art. 27. O Poder Executivo Municipal, mediante ato, podera expedir
as instrugdes complementares necessarias para o esclarecimento de eventuais
duvidas ou omissdes, visando a correta aplicagdo das normas e principios




