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Ceschim fi naliza série de anúncios e 
defi ne lista de secretariado para 2025

O prefeito eleito de Pompeia, 
Diogo Ceschim (Podemos), fi na-
lizou os anúncios do secretariado 
de seu governo com a confi rma-
ção de cinco nomes para gestão 
das pastas a partir de 1º de janeiro 
de 2025. Levi Gomes de Oliveira, 
já exonerado da chefi a de gabi-
nete de Daniel Alonso (PL), vai 
assumir a Secretaria de Finanças 
e Planejamento; Fernando Boschi 
Martins fi cará à frente da Agri-
cultura e Meio Ambiente; Lilian 
Ferreira Lopes será diretora de 
Cultura da Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura; Luís Fer-
nando Martins será secretário 
municipal de Gestão; e Tiago José 
Goulart será o gestor de Ciência, 
Tecnologia e Inovação. Por fi m, 

Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

Prefeito Diogo Ceschim e vice, Carlos Rogério, mostram novo selo da cidade

João Faléco

Guilherme Amorim será o novo 
Assessor de Relações Institucio-
nais de Gabinete.

Nas últimas semanas, Ces-
chim já havia confi rmado Clau-
dirlei Santiago Domingues, o 
Tatá (Administração), Peterson 
Sampaio (Governo e Justiça), 

Lucas Sena Minineli (Gabinete), 
Alair Fragoso (Departamento 
de Higiene e Saúde), Alexandre 
Santiago Domingues (Serviço 
Autônomo de Água e Esgoto), 
Paulo Henrique Barbosa (Desen-
volvimento Social e Econômico), 
Pércio Fidelis (Comunicação), 

Camila Nogueira (Infraestrutura 
e Desenvolvimento Urbano), José 
Steverson Aguilar Ferreira (Tec-
nologia da Informação); Clau-
dine da Rocha Pinheiro Bezerra 
(Educação e Cultura); e Wellin-
ton Pereira Amaro da Silva (Es-
portes, Lazer e Recreação). Vera 
Lúcia Cordeiro Gonçalves será a 
subprefeita de Paulópolis.

“Encerramos as reuniões 
com as secretarias e departa-
mentos, e agora estamos visitan-
do todos os setores. Ainda neste 
mês, divulgaremos o relatório de 
transição e lançaremos o Plano 
de 100 dias”, declarou Ceschim.

Ainda na ocasião, o prefei-
to eleito divulgou a nova iden-
tidade visual, nas cores preto e 
azul, com os selos para a gestão 
2025-2028.

Valor da publicação: R$ 53,76. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Licitação destina R$ 2,2 milhões para 
locação de ambulâncias em Marília

Uma nova publicação no Di-
ário Ofi cial do Município de Ma-
rília, nesta quarta-feira (11), traz 
a abertura do Pregão Eletrônico 
122/2024, cujo objetivo é pro-
mover a locação de ambulâncias 
para transporte de pacientes que 
necessitam de acompanhamen-
to de equipe de enfermagem ou 
tratamento intensivo, em atendi-
mento ao programa TFD (Trata-
mento Fora do Domicílio). Com 
dotação orçamentária da Secre-
taria Municipal da Saúde, o con-
trato terá duração de 12 meses e 
o valor total previsto para a con-
tratação é de R$ 2.272.680,00. A 
realização do certame está mar-
cada para o dia 6 de janeiro, já 
durante a gestão do prefeito elei-
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to, Vinicius Camarinha.
De acordo com o texto, o 

programa é regido pela Por-
taria do Ministério da Saúde 
nº 55/1999, e atende pacientes 
que precisam de tratamento 
em outros municípios, na Ca-
pital e, eventualmente, em ou-
tros Estados. Foi dispensada a 
elaboração do Estudo Técnico 
Preliminar, assim como da 
Análise de Riscos, por se tratar 
de serviço rotineiro.

O pregão está dividido em 
três grupos, sendo que o gru-
po 1 prevê a contratação de 
ambulância básica com equipe 
de enfermagem (um técnico 
de enfermagem e um motoris-
ta), com previsão e custo de R$ 
483.210,00. No grupo 2, a am-
bulância tipo UTI Móvel para 

transporte de paciente adulto 
com necessidade de atendimen-
to avançado de vida, tripulada 
no mínimo por um médico, 
um enfermeiro e um motoris-
ta socorrista, a um custo de R$ 
848.070,00. O grupo 3 defi ne 
a locação de UTI Móvel para 
transporte de paciente criança 
(até 14 anos), com as mesmas 
características já apresentadas, 
com previsão de investimento 
de R$ 941.400,00. Em todos os 
casos, a locação refere-se a 48 
mil quilômetros de transporte, 
mais um adicional de 900 horas 
paradas. O cálculo leva em conta 
previsão de atendimento de um 
paciente por semana.

A UTI Móvel, nos dois ca-
sos, deve conter todos os re-
cursos para transporte de alta 
complexidade com, no mínimo, 

os seguintes itens: monitor car-
díaco, desfi brilador, respirador 
mecânico, oxímetro de pulso, 
materiais de intubação oro tra-
queal, kits para procedimentos 
invasivos e pequenas cirurgias, 
materiais para procedimentos 
de enfermagem, medicamentos 
para todo tipo de intervenção 
médica, oxigênio e aspirador 
conectado, bomba de infusão 
e demais itens necessários para 
atender ao transporte de suporte 
avançado de vida.

Na justifi cativa, a Secreta-
ria da Saúde informa que, para 
cumprimento do programa, a 
frota utiliza veículos e motoristas 
do próprio município. “Contu-
do, há pacientes que necessitam 
de cuidados especiais no trans-
porte, o que impede que sejam 
transportados da forma usual”.

Portal Facilita SP simplifica a 
abertura de empresas no Estado

A Junta Comercial do Estado 
de São Paulo (Jucesp), vinculada 
à Secretaria de Desenvolvimen-
to Econômico (SDE), lançou o 
Portal Facilita SP, nova etapa do 
programa de desburocratização 
e liberdade econômica do Estado 
de São Paulo. Com a medida, será 
possível abrir empresas em ques-
tão de minutos, tudo de forma 
digital com transparência, segu-
rança e previsibilidade.

Com a política lançada em 
setembro de 2023, nas fases de 
regulamentação das leis e cria-

ção de comitê intersecretarial 
para classifi cação de risco das 
atividades econômicas, o Facili-
ta SP visa ampliar a integração 
municipal e fortalecer a compe-
titividade empresarial paulista.

O Estado de SP, que ocupa-
va uma das últimas posições no 
ranking de liberdade econômi-
ca, alcançou o 1º lugar nacional, 
saindo de 260 para 911 atividades 
classifi cadas como baixo risco, ap-
tas à dispensa de licenças e alvarás 
para início do negócio. Ao todo, 
99% dos municípios paulistas já 
aderiram, por meio de decreto, à 
política do programa estadual.

Agência SP



Pompeia4 O DIA - 12 a 18/12/2024

Projeto de Pompeia ‘Nema Vision’ é 
novamente destaque em competição

Mais uma vez o projeto 
Nema Vision, desenvolvido por 
estudantes da Fatec (Faculda-
de de Tecnologia) de Pompeia, 
conquistou um prêmio. Des-
ta vez os alunos ganharam o 
primeiro lugar no Desafi o da 
Inovação Holambra, superan-
do outras instituições, como a 
Unesp (Universidade Estadual 
Paulista) e a USP (Universidade 
de São Paulo).

A competição teve início 
com 50 equipes inscritas, for-
madas por estudantes de gra-
duação e pós-graduação. Des-
tas, 26 foram selecionadas para 
a segunda fase, com mentorias 

para o desenvolvimento das 
iniciativas. “Inicialmente, não 
estava muito esperançoso de 
vencer, pois a concorrência era 
muito forte, com equipes de 
universidades renomadas. Mas, 
à medida que os projetos foram 
sendo apresentados, comecei a 
fi car mais confi ante”, explica um 
dos alunos desenvolvedores do 
Nema Vision, Israel Oliveira, 
em nota da assessoria de im-
prensa do Centro Paula Souza, 
que a Fatec faz parte. Ele tra-
balhou no projeto ao lado de 
Felipe Oliveira e Miguel Piff er, 
com orientação dos professores 
Hannes Fischer e João Favan.

Em agosto, o projeto dos 
alunos da Fatec de Pompeia já 
tinha sido destaque entre 112 
finalistas da 15ª Feteps (Feira 

Tecnológica do Centro Paula 
Souza), garantindo a primeira 
posição. O Nema Vision é um 
software para identificação 
automatizada de fitonematoi-
des (parasitas que invadem as 
raízes das plantas) em amos-
tras de solo. A tecnologia 
utiliza inteligência artificial, 
visão computacional e apren-
dizagem profunda, método 
artificial que ensina compu-
tadores a processarem dados 
de uma forma inspirada pelo 
cérebro humano. “A proposta 
aborda uma lacuna no mer-
cado, oferecendo uma alter-
nativa acessível para análises 
agrárias de solo, cruciais para 
o diagnóstico e tratamento 
desta praga”, destaca a nota do 
Centro Paula Souza.

BICUDO /Israel Oliveira 
também desenvolveu com o 
aluno da Fatec Luís Gava, em 
parceria com o estudante Ga-
briel Shiniti, da Unesp, o proje-
to Bicudo, que fi cou na segunda 
colocação no Prêmio Jovens 
Inovadores Sicredi 2024. O gru-
po foi orientado pela professora 
da Fatec de Pompeia, Renata 
Favan. “A criação dos alunos 
consiste em uma armadilha tec-
nológica para monitorar e com-
bater o besouro Sphenophorus 
levis, popularmente conhecido 
como bicudo, uma das princi-
pais pragas que atingem as la-
vouras de cana-de-açúcar”.

Os alunos da Fatec de Pom-
peia pretendem dar continuidade 
ao desenvolvimento da tecnolo-
gia como trabalho de graduação.

Taís Iatecola
taisiatecola@odiademarilia.com.br

Valor da publicação: R$ 53,76. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Diplomação dos eleitos em Pompeia 
ocorre por meio eletrônico no dia 19

Os eleitos no pleito munici-
pal de 6 de outubro em Pompeia 
poderão retirar seus diplomas 
pela internet no site do TRE-SP 
(Tribunal Regional Eleitoral). A 
diplomação é o ato formal que 
encerra o processo eleitoral e 
habilita os eleitos a tomarem 
posse nos respectivos cargos em 
1º de janeiro de 2025.

Conforme a chefe da 99ª 
Zona Eleitoral de Pompeia, Jés-
sica da Silva Takaki Cruz, em 
entrevista ao O DIA, os diplo-
mas estarão disponíveis para os 
eleitos no próximo dia 19. “Nes-
ta data, a partir das 14h, eles 
poderão ter acesso aos diplomas 
no site do Tribunal Regional. Já 
enviamos o link a eles para faci-

litar”, explica.
A cerimônia ou qualquer 

outra solenidade de diploma-
ção é facultativa, de acordo com 
resolução do TRE-SP, fi cando a 
critério de cada cartório a sua 
realização. Em Pompeia, o juiz 
da 99ª Zona Eleitoral, Rodri-
go Martins Marques, optou 
pela retirada do documento de 
forma online. Em Marília, por 
exemplo, como já divulgado 
pelo O DIA, a diplomação será 
realizada no dia 18, no auditó-
rio da reitoria da Unimar (Uni-
versidade de Marília), a partir 
das 10h.

No diploma devem constar 
informações como o nome do 
eleito, a indicação da legenda 
pela qual concorreu e o cargo. 
No próximo dia 19, podem so-

Reprodução/Internet

Câmara de Pompeia; eleitos para o Legislativo podem retirar diploma no dia 19

licitar a emissão dos diplomas 
Diogo Ceschim e Carlos Ro-
gério Barbosa como prefeito e 
vice-prefeito eleitos. Eles ob-
tiveram 62,94% da preferên-
cia dos eleitores em Pompeia, 
com 7.947 votos.

Para a Câmara, serão diplo-
mados os reeleitos Vanderlei 
Santos (mais votado), Walde-
mar Merêncio da Silva Neto 

(Dê Bolachinha), Carlos Edu-
ardo Schmidtt Andrade (Kdu 
do Povo), Nilson Fernandes da 
Silva, Plínio José Arf Leal e Ro-
dolfo Marino. Também podem 
retirar os diplomas Sidney Shi-
ro de Souza (Chico Japonês), 
Luís Guilherme Bonfi m Siquei-
ra, Jorge Noboru, José Paulino 
Pereira (Super Lino) e Willians 
Inácio de Souza (Willians Wi).

Governo de SP e apps fi rmam parceria 
para fortalecer segurança de mulheres

O Governo do Estado de 
São Paulo e as empresas de 
mobilidade 99, Uber e Lady 
Driver fi rmaram uma par-
ceria focada na segurança 
das mulheres, concretizando 
mais um avanço do movi-
mento SP por Todas.

Capitaneada pela Secreta-
ria de Políticas para a Mulher, 
a iniciativa visa aumentar o 
impacto do Protocolo Não se 
Cale, potencializar a divulga-
ção do gesto de socorro para 
vítimas de assédio e reforçar 
orientações sobre os fl uxos de 
acolhimento previstos em lei.

Para isso, foi fi rmado um 
protocolo de intenções entre a 
SP Mulher e as três empresas, 
marcando o encerramento 
da mobilização “SP por To-
das: 21 dias por elas”, que faz 
referência à campanha de 21 
Dias de Ativismo pelo Fim da 
Violência contra a Mulher, de 
alcance internacional.

Na prática, isso permiti-
rá que motoristas paulistas 
vinculados aos apps estejam 
cada vez mais preparados 
para conduzir passageiras 
em situação de violência, que 
poderão se sentir mais segu-
ras e amparadas. Os demais 
usuários deste tipo de trans-
porte também terão acesso 
às informações ofi ciais sobre 
o Não se Cale, atuando como 
disseminadores e ajudando a 
identifi car mulheres em risco.

“Esta parceria impulsio-
na uma das principais etapas 
do protocolo, que é a condu-
ção da vítima em segurança 
ao destino de sua escolha, 
pois a legislação determina 
que estabelecimentos devem 
dar suporte inicial no local e 
acompanhá-las até um veícu-
lo que a levará para sua resi-
dência ou serviço necessário 
conforme cada caso”, explica 
a secretária de Políticas para 
a Mulher, Valéria Bolsonaro.

Agência SP

ERRATA PROCESSO Nº 058/2024-DHS PREGÃO ELETRÕNICO
Nº 018/2024-DHS. No aviso de licitação do Pregão Eletrônico nº 18, para 
aquisição de combustíveis (gasolina, etanol, diesel S10 e diesel S500), onde
se lê: PREGÃO ELETRÔNICO REGISTRO DE PREÇO Nº 
18/2024 leia-se: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 18/2024
como, onde se lê: para o período de 12 meses... , leia-se: para o 

Pompeia/SP, 09 de dezembro de 2024.
ANTÔNIO SÉRGIO APARECIDO MARQUES, 
SUPERINTENDENTE. Valor da publicação: R$ 2,70. 

Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Inscrições para o programa Frente de 
Trabalho serão encerradas em Queiroz

Terminam nesta sexta-feira 
(13) as inscrições para participar 
do programa Frente de Trabalho, 
que proporciona renda aos pro-
fi ssionais de Queiroz que estão 
desempregados e em situação de 
vulnerabilidade social. Criado em 
2021, através de uma Lei muni-
cipal, a ação auxilia cidadãos da 
cidade oferecendo serviços de ne-
cessidade do Executivo.

Os interessados em fazer parte 
do grupo devem procurar o Fun-
do Social de Solidariedade, das 7h 
às 17h, na rua Odilon Batista da 
Silva, 176. O programa Frente de 
Trabalho proporcionará ao longo 
de 2025 uma renda de R$ 800 aos 
participantes, que fi carão respon-
sáveis pela limpeza geral, tanto 

de prédio quanto de logradouros 
públicos e vias de acesso, além da 
capinar praças e fazer o recolhi-
mento de entulho, sob a ordem de 
diferentes setores municipais.

De acordo com a assistente so-
cial, Evelin Costa Santana, o pro-
grama auxilia Queiroz na questão 

de garantir os direitos mínimos 
sociais dos moradores. “É um 
instrumento universal no proces-
so de inclusão, que visa garantir 
a sobrevivência dos cidadãos em 
sociedade com dignidade”, destaca 
a assistente social.

Para se inscrever, é necessário 

Evelin Costa

Inscrições podem ser realizadas na sede do Fundo Social, no bairro Vila Nova

Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br seguir alguns requisitos exigidos 

na Lei municipal: ter no mínimo 
18 anos de idade; tempo de de-
semprego igual ou superior a um 
ano; renda por pessoa da família 
de até 50% do salário mínimo; e 
residir em Queiroz há pelo menos 
dois anos. Após a inscrição, o can-
didato passará por uma avaliação 
social, onde é levantada a situação 
atual de sobrevivência de cada um. 
Os selecionados serão aqueles que 
estiverem em maior situação vul-
nerável. De acordo com a Lei de 
criação do programa, a jornada de 
trabalho será de seis horas por dia, 
em quatro dias da semana. É adi-
cionado no cronograma um dia 
de curso de qualifi cação profi ssio-
nal que será oferecido por institui-
ções conveniadas ou contratadas 
pela prefeitura.

Valor da publicação: R$ 7,56. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Primeiro credenciado da região, Centro 
de Inovação oferece estrutura a cidades

Como primeiro ambien-
te formal de inovação a fazer 
parte do Sistema Paulista de 
Ambientes de Inovação do 
Governo de São Paulo, o Citap 
(Centro de Inovação Tecnoló-
gica da Alta Paulista), em Pom-
peia, passará a oferecer para 
toda a região instalações físicas 
onde poderão ser realizadas 
diversas iniciativas. Serão es-
timuladas ações por meio de 
governança, integração, quali-
fi cação, atração de investimen-
tos e conexão empreendedora, 
reunindo em um mesmo espa-
ço físico startups, aceleradoras, 
incubadoras, empresas de di-
versos portes, instituições ân-
cora, universidades, centros de 

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

pesquisas, investidores e insti-
tuições de fomento à inovação 
e ao empreendedorismo.

O Centro de Inovação pas-
sará a fazer parte do ecossiste-
ma de inovação da Fundação 
“Shunji Nishimura” de Tecnolo-
gia, que contempla importantes 
instituições como a Fatec (Fa-
culdade de Tecnologia do Esta-
do), o Senai (Serviço Nacional 
de Aprendizagem Industrial), 
o colégio “Shunji Nishimura”, 
além de laboratórios de pesqui-
sa tecnológica e ambientes de 
inovação de grandes empresas.

Neste ano, o local teve o re-
conhecimento formal do Go-
verno de São Paulo e foi cre-
denciado na Rede Paulista de 
Centros de Inovação Tecnoló-
gica, tornando-se o primeiro 

ambiente formal de inovação 
da região da Alta Paulista a fa-
zer parte do sistema estadual. 
Situação que contempla o Citap 
com recursos do governo por 
meio do programa de aperfeiço-
amento dos ambientes de ino-
vação. Segundo o secretário de 
Ciência, Tecnologia e Inovação 
de São Paulo, Vahan Agopyan, 
o programa, com recursos de 
subvenção econômica para os 
ambientes de inovação no valor 
de R$ 12 milhões, tem o obje-
tivo principal de fazer a tran-
sição entre ciência e mercado, 
incentivando o desenvolvimen-
to científi co e tecnológico nos 
centros de excelência, que são 
fi nanciados pela Fapesp (Fun-
dação de Amparo à Pesquisa do 
Estado de São Paulo).

Assessoria de Impensa

Elvis Fusco e secretário Vahan Agopyan
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Aditivo contratual assinado em agosto 
eleva custos com radares em Marília

A Emdurb (Empresa Muni-
cipal de Mobilidade Urbana de 
Marília) assinou um novo aditi-
vo contratual com a empresa Ta-
lentech Tecnologia, responsável 
pela instalação e gestão de rada-
res na cidade, elevando o valor 
pago mensalmente pelos cofres 
públicos para R$ 488.046,00. 
Inicialmente, o pagamento 
mensal era de R$ 466.999,99, 
ou seja, são R$ 21.046,01 a mais 
por mês e um aumento de R$ 
252.552,12 por ano.

Desde o início, a implanta-
ção dos radares de velocidade 
nas ruas de Marília tem sido 
alvo de queixas pelos motoris-
tas, políticos e entidades civis, 
devido a fatores como falta 

de transparência, custo consi-
derado elevado e número de 
aplicação de multas. No fi nal 
de abril deste ano, já havia sido 
autorizado um aditivo de R$ 

196.548,00 para custear dez no-
vos conjuntos de equipamentos 
e so ware para talão eletrônico 
de infração de trânsito.

A Matra (Marília Transpa-
rente) obteve informações, após 
recorrer à Justiça para ter aces-
so aos documentos públicos, 
sobre possíveis irregularidades 
no processo de licitação e con-
tratação do serviço de radares, 
especialmente em relação à fal-
ta de um estudo técnico prévio, 
que teria sido realizado somente 
após o início da instalação dos 
equipamentos.

Vinicius Camarinha já de-
clarou que, em seu primeiro ato 
como prefeito, suspenderá os 
radares na cidade, por meio da 
publicação de um decreto. “En-
tendo que a implantação não 

Samantha Ciuff a

Contrato ganhou seu segundo aditivo

foi feita visando a educação no 
trânsito, prevenção de aciden-
tes, nada disso. Foi para arre-
cadar em cima do sacrifício do 
trabalhador mariliense.”

A Talentech já foi alvo de 
CPI (Comissão Parlamentar de 
Inquérito) na Câmara dos Vere-
adores de Avaré, que identifi cou 
falhas no estabelecimento dos 
limites de velocidade sem estu-
do técnico e problemas na mo-
dalidade de licitação escolhida. 
O relatório fi nal da comissão, 
encaminhado ao MP (Minis-
tério Público) e ao Tribunal de 
Contas, recomendou a devolu-
ção das multas aplicadas, a re-
moção dos radares instalados 
e o cancelamento e anulação da 
licitação do contrato com a em-
presa contratada.

Estado abre 150 vagas em capacitação para pequenos negócios para exportação
res também são acompanha-
dos por especialistas por até 
dois anos. Entre os objetivos 
do programa está aumentar 
a competitividade, o fatu-
ramento e a segurança das 
pequenas empresas, que, ao 
acessarem o mercado interna-
cional, passam a desenvolver 
novas habilidades e ampliam 
suas fontes de receita.

SDE, o Exporta SP (Programa 
Paulista de Capacitação para Ex-
portação) abriu inscrições para 
sua turma do 1º semestre de 
2025. Empreendedores de qual-
quer região do Estado e de qual-
quer setor podem se cadastrar 
pelo site da InvestSP.

Com a nova turma, o Ex-
porta SP vai superar a marca 
de 1,3 mil empresas capacita-

das desde a criação do progra-
ma. Ao longo de quatro meses, 
os empreendedores partici-
pam de 20 aulas coletivas com 
representantes da InvestSP e 
da Fundação Instituto de Ad-
ministração (FIA). A qualifi-
cação é gratuita.

O treinamento é 100% on-
line e, após os quatro meses de 
capacitação, os empreendedo-

A Secretaria de Desenvol-
vimento Econômico do Es-
tado de São Paulo (SDE) vai 
capacitar 150 micro, pequenas 
e médias empresas, além de 
startups e produtores rurais in-
teressados em exportar produ-
tos e serviços. Executado pela 
InvestSP, agência de promoção 
de investimentos vinculada à 

Agência SP


