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Leila do Walmir, vice e vereadores 
completam 1ª semana de mandato

Dito Costa e Silva inicia 2º mandato e 
quer fortalecer a cidade de Ocauçu P4 

Sessão foi realizada na Câmara Municipal e empossou vencedores das eleições de 2024 

O prefeito Dito Costa e Silva e a vice Patrícia Guerke foram empossados em seus cargos

Junior Moraes Curral toma posse e 
assume a Prefeitura de Alvinlândia P7

Prefeito Cleber 
Menegucci foi 

empossado para 
2º mandato no 
comando do 

Executivo com 
o vice Tadeu P5

LUPÉRCIO

Após anúncio de Vinicius Camarinha, publicação no 
Diário Ofi cial garante que Zona Azul não vai aumentar

Portaria ofi cializa revogação

Página 3 Força-tarefa para a limpeza da 
cidade foi autorizada e já teve 
início nesta semana; empresa 
da coleta de lixo foi acionada

Marília conta 
com mutirão
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Servidores realizam mutirão de limpeza 
e prefeitura aciona empresa da coleta

Nesta segunda-feira (6), o 
prefeito de Marília, Vinicius 
Camarinha (PSDB), deu iní-
cio ao primeiro mutirão de 
limpeza e zeladoria da cida-
de. As atividades do dia, que 
incluíram poda e varrição, 
foram concentradas na re-
gião Central, especialmente 
nas proximidades do Espaço 
Cultural. O mutirão seguirá 
um cronograma que levará os 
serviços a outras áreas da ci-
dade nos próximos dias.

A ordem de serviço para 
o mutirão ocorreu durante a 
visita do prefeito à garagem 
da prefeitura, na zona Norte. 
“Dialogamos com os servido-
res das secretarias de Obras, 

Serviços Urbanos e Ganha 
Tempo, nos colocamos à dis-
posição, reforçamos que esta-
mos trabalhando pela garantia 
dos salários dos trabalhadores, 
seus direitos e assinamos a au-
torização do mutirão. É Ma-
rília sendo cuidada, de fato, 
como merece”, destacou.

Sobre a coleta de lixo, o 
prefeito Vinicius Camarinha 
informou que a equipe tercei-
rizada enfrentou problemas 
com a mão de obra, mas abriu 
dez novas vagas para intensi-
ficar o trabalho a partir des-
ta terça-feira (7). O prefeito 
tem estado presente nas ruas, 
verificando pessoalmente as 
condições dos locais e dialo-
gando com a população. Ele 
pede compreensão diante dos 

desafios herdados da gestão 
anterior, como a falta de re-
cursos para o pagamento dos 
salários.

Nessa caminhada pela ci-
dade, Vinicius já anunciou a 
revitalização do bosque mu-
nicipal - com seus 10 hectares 
de mata atlântica preservada - 
que deverá receber projeto em 
parceria com a iniciativa pri-
vada. “O Bosque Municipal 
é um patrimônio natural de 
Marília, um refúgio ecológico 
para a fauna e a flora, além de 
ser um espaço importante de 
convivência, de caminhadas, 
de entretenimento para as 
nossas famílias. Oferecer es-
paços verdes, com qualidade, 
é um de nossos compromissos 
de campanha”, afirmou.

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

Divulgação

Trabalhos tiveram início nesta semana
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Portaria publicada no Domm ofi cializa 
suspensão de reajuste da Zona Azul

A edição desta terça-feira 
(7) do Domm (Diário Oficial 
do Município de Marília) pu-
blicou a Portaria nº 03/2025, 
que revoga o reajuste de 20% 
na tarifa do estacionamen-
to rotativo, conhecido como 
Zona Azul. O aumento, que 
elevaria o custo da hora de R$ 
2 para R$ 2,40, havia sido au-
torizado pela gestão anterior 
da Emdurb (Empresa Munici-
pal de Mobilidade Urbana de 
Marília) às 16h45 do último 
dia do ano passado, conforme 
a publicação.

A decisão de revogar o 
aumento partiu do prefeito 
Vinícius Camarinha (PSDB), 
após reunião com o atual 

presidente da Emdurb, Pau-
lo Alves. Segundo o texto da 
portaria, o pedido de reajuste 
apresentado pela concessio-
nária Rizzo Parking “neces-
sita de melhor avaliação pela 
atual gestão municipal”. O 
documento também aponta 
que a autorização do aumento 
desrespeitou a cláusula 18.1 
do contrato nº 05/2021, que 
exige a publicação de um de-
creto específico para reajustes 
tarifários.

“Assim, revoga a autoriza-
ção de reajuste de tarifa con-
cedida por meio do protocolo 
em questão, e determina que 
a empresa concessionária do 
sistema rotativo denomina-
do Zona Azul se abstenha de 
efetuar qualquer reajuste sem 

a publicação de Decreto do 
Executivo”, destaca a portaria.

O valor pago pelos moto-
ristas em Marília para utiliza-
ção do estacionamento rotati-

vo, portanto, deve continuar 
o mesmo – R$ 2,00 e R$ 4,00 
– até que toda a situação entre 
a prefeitura e a empresa con-
cessionária seja resolvida.

Divulgação

Reajuste da tarifa de estacionamento rotativo havia sido anunciado pela empresa Rizzo
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Atendimento odontológico agora 
ocorre nos três períodos em Ocauçu

O atendimento com dentis-
tas na rede pública de Ocauçu foi 
ampliado. Antes, apenas um pro-
fi ssional atendia aos pacientes no 
Centro de Saúde, agora são três 
e não há mais a necessidade de 
agendamento prévio. Segundo 
informou ao O DIA o município, 
os atendimentos estão sendo reali-
zados durante a manhã, à tarde e 
à noite.

A ideia é oferecer à população 
mais comodidade e acesso ao ser-
viço, já que muitos cumprem ex-
pediente no trabalho até as 18h e 
só podem buscar pelo atendimen-
to durante o período noturno. 
Agora, de segunda a sexta-feira, as 
pessoas que precisam dos serviços 
de um dentista devem procurar o 

Centro de Saúde das 7h às 11h, das 
12h30 às 16h30 e das 17h às 21h. 
“Sorrir faz bem para a alma e à 
saúde. Venha cuidar do seu sorri-
so com comodidade e sem neces-
sidade de agendamento”, convida 
o município nas redes sociais.

O aumento no número de 
profi ssionais para atendimento da 

população estava previsto em ter-
mo aditivo assinado em novem-
bro do ano passado em contrato 
de 2022 com organização social 
para oferta dos serviços. Também 
foi ampliado o número de auxi-
liares de consultório dentário. As 
contratações atendem solicitação 
da Diretoria Municipal de Hi-

giene e Saúde, que teve parecer 
favorável das assessorias jurídi-
cas e administrativa de Ocauçu.

VERÃO /E a Saúde de Ocau-
çu iniciou campanha nas redes so-
ciais para que a população se pro-
teja no verão, quando são comuns 
as altas temperaturas e os raios 
ultravioletas estão mais intensos. 
Entre as dicas que vêm sendo di-
vulgadas pela pasta nas redes so-
ciais estão evitar exposição ao sol 
das 10h às 16h, usar óculos de sol 
com proteção UV, aplicar protetor 
solar diariamente, utilizar chapéu 
ou boné, beber bastante água e 
usar roupas leves. “Verão é tempo 
de saúde e hidratação! Mantenha 
seu corpo hidratado e aproveite o 
melhor da estação. Cuide-se”, des-
taca o município.

Vista do Centro de Saúde, onde os atendimentos odontológicos são realizados

 Taís Iatecola

Dito inicia segundo mandato e 
quer fortalecer futuro de Ocauçu

O prefeito Dito Costa e 
Silva e a vice Patrícia Guerke 
foram empossados nos cargos 
e já deram início ao segundo 
mandato frente ao Executivo 
de Ocauçu. A programação no 
primeiro dia do ano começou 
às 8h, com missa dos eleitos na 
Matriz Santo Antonio. Duas 
horas depois, ocorreu a posse 
na Câmara, seguida por evento 
no auditório “Rosana Colom-
bo”, de transmissão de cargo. 

“Um dia histórico e repleto 
de gratidão. Tomamos posse 
para mais um mandato ao lado 
da nossa querida vice Patrícia 
Guerke, reafi rmando o com-
promisso de trabalhar com 
dedicação e amor por Ocauçu. 
Agradecemos a Deus por nos 
abençoar nessa caminhada, aos 
nossos familiares pelo apoio 
incondicional, aos secretários 
pelo empenho e parceria, e à 
população, que renovou sua 
confi ança em nosso trabalho. 

Vocês são a força que nos move 
a fazer sempre mais”, destacou 
Dito Costa e Silva. 

O chefe do Executivo res-
saltou ainda que o novo ciclo na 
prefeitura será construído com 
transparência, união e mais tra-
balho. “Juntos seguiremos avan-
çando, transformando desafi os 
em conquistas e fortalecendo o 
futuro de Ocauçu”, concluiu.

Na Câmara, também fo-
ram empossados os vereadores 
Rafael Marzola (PSD), André 
Fernando Castilho, o Cebolão 
(PSD), Vinicius Colombo Me-
negucci (MDB), Nayara Co-
lombo Marzola (União), Adria-
na Meira de Oliveira (PL), José 
Mauro Colombo (PP), Mar-
cílio Domingues (PL), Rafael 
Antonio Coneglian, Rafael do 
Ditão (União), e Reginaldo 
Gomes da Silva, o Reginaldo 
da Rádio (MDB). Vinicius Me-
negucci foi eleito para presidir 
novamente a Casa no biênio 
2025-2026. 

Taís Iatecola
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Lupércio inscreve para concurso e 
processo seletivo em diversas áreas

Lupércio está com ins-
crições abertas em concurso 
público e processo seletivo, 
os dois organizados pela em-
presa Império Concursos. As 
inscrições para os certames se 
encerram no próximo dia 12 
e devem ser realizadas apenas 
pela internet, no site https://
p or t a l . i mp e r io conc u rs o s .
com.br. O prazo é o mesmo 
para o envio de títulos.

O concurso 002/2024 ofe-
rece uma vaga em cada função 
para início imediato e cadas-
tro reserva. Para médico clíni-
co geral, o salário oferecido é 
de R$ 10,5 mil por uma carga 
de 30 horas semanais. Já para 
procurador jurídico, os venci-
mentos são de R$ 3.625,49, por 

nais, respectivamente.
Há, ainda, uma vaga e ca-

dastro reserva para professor 
de educação básica 2 em in-
glês. O interessado deve ter 
licenciatura plena em língua 
portuguesa com habilitação 
em língua inglesa. Os rendi-
mentos são de R$ 2.290,20 
por 20 horas semanais de tra-
balho. Em todos os cargos do 
processo seletivo será feito o 
pagamento de vale-alimenta-
ção de R$ 950.

As provas objetivas dos 
dois certames vão ocorrer em 
26 de janeiro, com divulgação 
do resultado final em 11 de 
fevereiro. Mais informações 
podem ser obtidas no site da 
Prefeitura de Lupércio (www.
lupercio.sp.gov.br).

Cleber e Tadeu são empossados; Gabriel 
Lapinha é o presidente da Câmara

O prefeito reeleito em Lu-
pércio, com 56,81% dos votos 
válidos (1.577), Cleber Mene-
gucci (PP), foi empossado para 
o segundo mandato frente ao 
Executivo juntamente com o 
vice Alfredo Tadeu Belintani 
(PL). Solenidade de posse ocor-
reu na Câmara Municipal às 9h, 
onde também os nove vereado-
res foram empossados.

A sessão de posse contou 
com a presença de familiares e 
amigos dos eleitos no pleito de 
outubro do ano passado. Mene-
gucci, em sua fala, destacou que 
vai dar continuidade na busca 
por melhorias para o município, 
que no último dia 30 de dezem-
bro completou 71 anos de eman-
cipação político-administrativa.

Além do prefeito e o vice, 
foram empossados os vereado-
res Gabriel Henrique da Costa 
dos Santos, o Gabriel Lapinha 
(PSD), mais votado, com 243 
votos, Fabiana Povoas (PP), Síl-

vio Simões de Oliveira (PSD), 
Kauã Ceschini Kemp (Republi-
canos), João Pedro dos Santos 
de Freitas (Republicanos), Fran-
cisco Gabriel Silvério Colombo 
(PRD), Aparecido Rodrigues 
da Silva (PL), João Paulo da Sil-
va Ferreira (PSD) e Douglas de 
Souza Jorge (PRD).

Após a posse, foi realizada a 
eleição para a Mesa Diretora da 
Câmara no biênio 2025-2026. 
Gabriel Lapinha foi escolhido 
o presidente, João Paulo o vice- 
presidente, Francisco Colombo 
o primeiro secretário e Douglas 
de Souza o segundo secretário, 
tendo Sílvio Simões como su-
plente. “Contem comigo para 
o bem-estar e desenvolvimento 
de Lupércio e Santa Terezinha, 
inclusive o prefeito e os secretá-
rios, pois estamos aqui para fi s-
calizar as ações governamentais 
municipais e promover o desen-
volvimento humano da popu-
lação”, destacou o presidente do 
Legislativo.

Taís Iatecola

Valor da publicação: R$ 7,56. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

20 horas semanais de trabalho 
na prefeitura. Nos dois casos, 
aqueles que forem convocados 
recebem vale-alimentação de 
R$ 950. O primeiro cargo exi-
ge curso superior em medicina 
e registro no CRM (Conselho 
Regional de Medicina) e o se-
gundo formação em direito, 
registro na OAB (Ordem dos 
Advogados do Brasil) e no 
mínimo três anos de serviço 
efetivo na advocacia. A taxa de 
inscrição para as duas funções 
é de R$ 100.

O processo seletivo 
001/2024 também oferece 
uma vaga para cada cargo e 
formação de cadastro reser-
va. As inscrições, que custam 
R$ 80, têm o mesmo prazo e 
devem ser realizadas pelo site 
da organizadora. São dispo-

nibilizadas oportunidades na 
área da Educação, como pro-
fessores de educação básica 1, 
ensino fundamental e educa-
ção infantil, com carga de 30 
horas semanais e salário de 
R$ 3.435,60. Para estas duas 
vagas, é exigida licenciatura 
plena em pedagogia.

Para professor de educação 
básica 2, em artes e educação 
física, as duas oportunidades 
e cadastro reserva são para os 
que têm licenciatura plena em 
educação artística e educação 
física. No caso do professor 
de educação física, o traba-
lhador deve ter ainda regis-
tro no conselho de classe. Os 
salários são de R$ 2.290,20, 
por 20 horas semanais, e R$ 
3.435,60, por 30 horas sema-
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Leila do Walmir, vice e vereadores 
completam 1ª semana de mandato

Leila Alvim Bordim, a Lei-
la do Walmir, que venceu as 
últimas eleições municipais 
em Ubirajara, depois de entrar 
na disputa há menos de um 
mês para o dia da votação, foi 
empossada durante sessão na 
Câmara de Vereadores. Ela, o 
vice e os parlamentares elei-
tos participaram da cerimônia 
no primeiro dia do ano, ainda 
pela manhã.

Após as formalidades re-
gimentais, a nova prefeita 
prestou a afirmação solene. 
“Prometo exercer com dedi-
cação e lealdade o mandato 
de prefeita, respeitando a lei 
e promovendo o bem-estar do 
município”, declarou Leila. A 

chefe do Executivo tentou em 
outubro do ano passado, pri-
meiramente, uma vaga no Le-
gislativo, mas foi convocada às 
pressas para ocupar o lugar do 
marido, Walmir Bordim, no 
MDB (Movimento Democrá-
tico Brasileiro), depois que ele 
ficou inapto com a impugna-
ção feita pela Justiça Eleitoral.

A disputa pela Prefeitura 
de Ubirajara foi bastante acir-
rada em 2024. Cinco candi-
datos tentaram o cargo mais 
alto da cidade. Leila venceu 
com 28,55% dos votos váli-
dos, seguida por Sergio do 
Guido, do PSD (Partido So-
cial Democrático), e Josué 
Sena, do Avante, que ficaram 
empatados, com 25,11% dos 
votos válidos para cada um. 
Em terceiro lugar, ficou Pauli-

nho Veterinário, do PP (Pro-
gressistas), com 12,50%, e em 
quarto, João Francisco, do PL 
(Partido Liberal), com 8,74% 
das escolhas válidas.

A sessão solene de posse foi 
presidida pela vereadora mais 
votada Elitánia, do MDB. Tam-
bém foram eleitos para compor 

o plenário: Angélica Gomes, 
do PSB (Partido Socialista 
Brasileiro); Baixinho Briquezi, 
do MDB; Timinho da Máqui-
na, também do MDB; Marcos 
Baiano, do PSB; Elias Pereira, 
do PP; Tizil do Esporte, do 
MDB; Baianinho, do PL; e Ce-
linho da Ofi cina, do PP.
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Junior Moraes deixa Câmara de Marília 
para entrar na Prefeitura de Alvinlândia

Com um orçamento de R$ 33 
milhões e uma devolução de mais 
de R$ 360 mil aos cofres públicos 
por parte da Câmara de Vereado-
res. É com essa a situação fi nan-
ceira que Junior Moraes Curral 
começou a chefi ar a Executivo de 
Alvinlândia no dia primeiro de 
janeiro. O novo prefeito assumiu 
o cargo assim que foi empossado 
durante sessão solene, ao lado do 
vice e vereadores.

Junior venceu as eleições em 
outubro do ano passado, com 
71,67% dos votos válidos. Mais 
do que o dobro recebido pelo 
concorrente na disputa para ad-
ministrar a cidade. O escolhido 
pelos eleitores de Alvinlândia es-
tava até 2024 como vereador em 

Governo de SP

Marília e, além de ter carreira po-
lítica, é pecuarista, casado, tem 54 
anos e nasceu no município onde 
concorreu ao pleito.

Entre as propostas registra-
das no plano de governo, Curral 
listou como prioridade mapear 
todas as forças econômicas, polí-
ticas e sociais e realizar parcerias 
para garantir o desenvolvimento 
do município. Ele também colo-
cou a oferta de educação com de-
senvolvimento profi ssional como 
possibilidade e a ampliação de 
programas e ações que garantam 
mais segurança para a população.

Já no Legislativo, Alvinlândia 
será comandada inicialmente 
por apenas duas siglas partidá-
rias: PP (Progressistas) e União 
(União Brasil), que se coligaram 
nas últimas eleições. Aurélio Go-

mes, Jadder Bergamin, Neia Te-
ruel, Lau e Celião Horácio fazem 
parte do PP. Já os parlamentares 
Rafael Ananias Indinho, Alex 
Farias, Gê e Elizeu Faustino são 

do União. Todos os suplentes 
também são desses dois par-
tidos. Dos nove vereadores da 
última legislatura, quatro estão 
novamente no plenário.

Carteira da  



rados e os servidores não sejam 
prejudicados. “A nossa maior 
preocupação é com o traba-
lhador. No nosso primeiro dia 
de administração, já havíamos 
informado que o quadro não 
era positivo. O ex-prefeito, de 
forma irresponsável e desuma-
na, não deixou provisionado o 
pagamento de dezembro dos 
servidores. Nesta segunda-
-feira (7), após reunião com a 
equipe econômica, consegui-
mos fechar nesse escalonamen-
to: 78% dos trabalhadores, que 
recebem até R$ 4.223,00, serão 
pagos agora e os demais rece-
berão até o dia 15 de janeiro”, 
afi rmou Vinicius.

Na tarde da última segun-
da-feira (6), a medida econô-
mica foi informada à catego-

ria, em reunião no gabinete 
do chefe do Executivo, junto à 
diretoria do Sindimmar (Sin-
dicato dos Trabalhadores nos 
Serviços Públicos Municipais 
de Marília).

Para a presidente do sin-
dicato, Vanilda Gonçalves de 
Lima, a atitude do prefeito, em 
receber os trabalhadores, foi 
inédita. “Um evento inédito, 
nós tentamos diálogo muitas 
vezes e não tivemos e, agora, 
início de governo, início de ano 
e já estamos sendo recebidos 
pelo prefeito Vinicius Camari-
nha. Estamos felizes com essa 
devolutiva e com esse respeito 
aos servidores”.

Participaram também da 
reunião o secretário da Fazen-
da, Rafael Rastelli Barbosa, o 

secretário da Administração, 
César Fiala, e, pelo Sindimmar, 
o vice-presidente Emerson 
Rogério da Conceição, a con-
selheira de representantes An-
dréia Cristiane e a secretária 
geral Elitânia Nobre.

Além da falta de caixa, Vi-
nicius também revelou que 
o ex-prefeito não havia em-
penhado a aquisição da cesta 
básica dos trabalhadores, mas 
que entre as suas primeiras 
medidas, buscou o diálogo 
com o fornecedor para garan-
tir o direito dos servidores. “A 
cesta básica está garantida para 
todos e vocês terão de mim, 
da nossa administração, todo 
respeito, valorização, abertura 
e diálogo”, completou Vinicius 
Camarinha.
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Prefeito de Marília confi rma pagamento 
de 78% dos servidores no quinto dia útil

O prefeito Vinicius Cama-
rinha (PSDB) confi rmou o pa-
gamento de 78% dos servidores 
públicos municipais nesta quar-
ta-feira (8), o quinto dia útil de 
janeiro. O anúncio foi realizado 
em meio a difi culdades fi nancei-
ras do município, inclusive com 
a falta de caixa para os salários 
referentes ao mês trabalhado de 
dezembro, situação herdada da 
gestão anterior, conforme divul-
gado por Vinicius e já noticiado 
pelo O DIA.

De acordo com Camarinha, 
desde que assumiu o mandato e 
após a confi rmação da situação 
fi nanceira “caótica” da prefei-
tura, todos os esforços têm sido 
para que os salários sejam hon-


