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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N° 6.331, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025.

Dispde sobre a designagio de Gestor e Responséavel Técnico
para acompanhamento do Convénio a ser firmado entre a
Prefeitura Municipal de Pompeia e a Coordenadoria
Estadual da Defesa Civil.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados, partir de 20 de fevereiro de 2025, os servidores
publicos Ademir Salvador Dallacqua, Contador da Secretaria Municipal de Finangas e
Planejamento, CRC n® 1SP167636-0 e Gildo Pereira de Souza, Diretor da Secretaria de
Infraestrutura ¢ Desenvolvimento, CREA n° 0641962122-SP, para exercerem,
respectivamente, as fungdes de GESTOR e RESPONSAVEL TECNICO, para
acompanhamento do Convénio a ser firmado entre a Prefeitura Municipal de Pompeia e
a Coordenadoria Estadual da Defesa Civil.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 19 de fevereiro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume
na data supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N° 6.332, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025.

Dispde sobre a autorizagdo de Transposi¢do de recursos
orgamentarios que especifica.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizada a Transposi¢do de recursos orgamentarios, no valor de R$
620.000,00 (seiscentos e vinte mil reais), conforme dispdes o art. 9° da Lei n® 3.240, de
28 de junho de 2024.

02 - PODER EXECUTIVO
02.01 - GABINETE
02.01.02 — ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO ECONOMICA/FINANCEIRO

04.122.0002.2003 — MANUTENCAO DA ASSESSORIA ECONOMICA
FINANCEIRA

008 — 3.1.90.11.00.04.122.0002.2003 — 1 — Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Pessoal
Civilioooi R$100.000,00

02.02. - DIVISAO DE ADMINISTRACAO
02.02.01 - SECRETARIA
04.122.0004.2007 - MANUTENCAO DA SECRETARIA

038 — 3.3.90.40.00.04.122.0004.2007 — 1 — Servicos de Tecnologia da Informagio e
Comunicagdo.............. R$ 250.000,00

02.09 — DIVISAO DE SERVICOS MUNICIPAIS
02.09.03 — SETOR DOS SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA
15.452.0020.2044 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

279 — 4.490.52.00.15.452.0020.2044 — | — Equipamento e Material Permanente
R$120.000,00

02.11 — DIVISAO DE ESPORTE, RECREACAO E TURISMO
27.813.0026.2051 - MANUTENCAOQ DO SETOR DE ATIVIDADES
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304 —3.3.90.39.00.27.813.0026.2051 — 1 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica ..o R$150.000,00

TOTAL

Art. 2°. A Cobertura da Transposigdo de que trata o art. anterior no valor de
R$620.000,00 (seiscentos e vinte mil reais), saira da dota¢do abaixo discriminada:

02 — PODER EXECUTIVO
02.11 — DIVISAO DE ESPORTE, RECREACAO E TURISMO
27.813.0026.2053 — MANUTENCAO DO SETOR DE ATIVIDADES DO TURISMO

309 — 27.813.0026.2053 — 1 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$620.000,00

.................. R$620.000,00
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 19 de fevereiro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na
data supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N° 6.333, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025.

Aprova a Resolugdio n® 74, de 19 de fevereiro de 2025, que
dispde sobre o desdobramento de ficha e transposi¢do de
recurso orcamentario no or¢amento do Departamento de
Higiene e Saude de Pompeia que especifica.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovada a Resolu¢io n° 74, de 19 de fevereiro de 2025, do
Departamento de Higiene e Satide, consoante ao art. 9°, da Lei n° 3.240, de 28 de junho
de 2025.

03.02.09 — SERVICO DE ATENCAO ESPECIALIZADA

10.302.0042.2073 — MANUTENCAO DAS ACOES/ATIVIDADE/SERVICOS DA
ATENCAO ESPECIALIZADA

3.3.90.39.00.10.302.0042.2073 — 2 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$300.000,00

R$300.000

Art. 2°. Fica aprovada a Resolugdo n° 74, de 19 de fevereiro de 2025, do Departamento
de Higiene e Satde de Pompeia, que dispde sobre a transposicdo de recursos
or¢amentdrios do Departamento de Higiene e Saude, consoante ao art. 6°, da Lei

Orgamentaria n® 3.127, de 6 de dezembro de 2022, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais), conforme dotagdes abaixo especificadas:

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS
03.02.03 — ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10.301.0041.2069 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES / ACOES /SERVICOS DE
ATENCAO PRIMARIA - APS

3.3.90.30.00.10.301.0042.2068

03.02 — ENTIDADES AUTARQUTCAS

Material de Consumo

R$100.000,00

03.02.04 — SERVICOS DE SAUDE BUCAL

10.301.0041.2069 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES / ACOES / /SERVICOS DE
SAUDE BUCAL

3.3.90.30.00.10.301.0042.2069 Material de Consumo
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Art. 3°. A cobertura do desdobramento e Transposi¢do de que trata o art. anterior
serd feita com o recurso oriundo de Anulagfo de Dotagdo no valor de R$ 600.000,00
(seiscentos mil reais), conforme dotagdes abaixo especificadas:
03.02 - ENTIDADES AUTARQUICA

03.02.03 — ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10.301.0041.2069 - MANUTENCAO DAS ATTIVIDADES / ACOES /SERVICOS DE
ATENCAO PRIMARIA - APS

3.1.90.11.00.10.301.0041.2068 — 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$300.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS
03.02.09 — SERVICO DE ATENCAO ESPECIALIZADA

10.302.0042.2073 — MANUTENCAO DAS ACOES/ATIVIDADE/SERVICO DA
ATENCAO ESPECIALIZADA

85 - 3.1.90.11.00.10.302.0042.2073 — 1 — Vencimentos e¢ Vantagens Fixas — Pessoal
Civil sommenmmms R$300.000,00
TOTAL

................... R$600.000,00
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 19 de fevereiro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na
data supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N° 6.334, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

Dispde sobre desligamento e designagdo de novos
membros do Conselho Municipal de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagéo Bésica e da Valorizagdo
dos Profissionais da Educagdo - CACS - FUNDEB.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam desligados os seguintes membros do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e da Valoriza¢do dos Profissionais da Educacio - CACS — FUNDEB,
conforme segue:

Representantes do Poder Executivo

Suplente: José Carlos Gongalves de Aguiar

Representantes dos Diretores das Escolas Publicas Municipais de Educacdo Bésica
Titular: Suely Bataus Barbosa

Suplente: Rogéria Santos P. Mendes May

Representantes do Conselho Municipal de Educagéo

Titular: Mércia Cassiano Costa

Suplente: Herica Chicarelli Quintino Dallaqua

Representante dos Técnicos-administrativos das Escolas Publicas Municipais de
Educagao

Suplente: Mariza de Menezes Bispo

Representante da Sociedade Civil

Suplente: Pércio Fidélis da Silva

Art. 2°. Ficam designados os seguintes membros, a partir desta data no Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e da Valoriza¢ao dos Profissionais da Educagéo -
CACS - FUNDEB, conforme segue:

Representante do Poder Executivo
Suplente: Luciana Cassia Pereira Capel

Representantes dos Diretores das Escolas Publicas Municipais de Educagdo Basica
Titular: Vilma Maria do Nascimento Vicentin
Suplente: Giseli Tomé Redusino

3P 0L P ()¢ IP 059'T oN |1

T

9107

YTog sy

Representantes do Conselho Municipal de Educago
Titular: Rosangela da Silva Souza
Suplente: Maisa Klemp Rosa Cateli Silva
Representante dos Técnicos-administrativos das Escolas Publicas Municipais de
Educagdo
Suplente: Alexander dos Santos Salustiano
Representante da Sociedade Civil
Suplente: Marcelo Mendes Florentino Reis
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 21 de fevereiro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na
data supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

DECRETO N° 6.335, DE 21 DE FEVEREIRO DE
2025

Dispde sobre a inclusio de membro Pregoeiro e da
Comisséo de Contratagdo para o exercicio de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de
Pompeia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica designado para exercer a funcdo de Agente responsavel pela
condugdo dos certames na modalidade pregdo, para o exercicio de 2025, o servidor
publico municipal Lucas Niinuma, como pregoeiro da Prefeitura Municipal de Pompeia,
em conjunto com as servidoras publicas municipais Fernanda Moro Elias ¢ Michelle
Romano Murched Botelho, designadas através do Decreto n® 6.321/2025.

Art. 2°. Fica designado para compor a Comissio de Contratagdo, com a fungéo de
receber, examinar e julgar documentos relativos as licitagdes e aos procedimentos
auxiliares, para o exercicio de 2025, o servidor publico municipal Lucas Niinuma, em
conjunto com as servidoras publicas municipais Lais Regina Santos do Carmo Oliveira,

Presidenta da Comissdo, Alessandra Hamazaki Feitosa Rosa, Fernanda Moro Elias e
Michelle Romano Murched Botelho, designadas através do Decreto n® 6.321/2025.

Art. 3°. Ficam mantidos, para o exercicio de 2025, os demais membros constantes
no Decreto n® 6.321, de 11 de fevereiro de 2025.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgo, retroagindo os seus
efeitos a 5 de janeiro de 2025.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 21 de fevereiro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data
supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N° 6.337, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025.

Dispde sobre a autorizagio de Transposi¢do de recursos
orgamentarios que especifica.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizada a Transposi¢io de recursos or¢amentérios, no valor de R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais), conforme dispdes o art. 9° da Lei n° 3.240, de 28 de
Jjunho de 2024.

02— PODER EXECUTIVO

02.04 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

02.04.01 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.241.0008.2022 - MANUTENCAO DO SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
GERAL

126 —3.3.90.48.00.08.241.0008.2022 — 1 — Qutros Servicos Financeiros a Pessoa Fisica
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..................... R$25.000,00

Art. 2°. A Cobertura da Transposi¢do de que trata o art. anterior no valor de 25.000,00
(vinte e cinco mil reais), saira da dota¢lo abaixo discriminada:

02— PODER EXECUTIVO

02.03. — DIVISAO DE FINANCAS

28.843.0000.2019 — Dividas/Sentencas

103 - 3.2.90.21.00.28.843.0000.2019 — Juros sobre a Divida por Contrato
........................................................ R$25.000,00

.................... R$25.000,00
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 25 de fevereiro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na
data supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N° 6.338, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025.

Dispde sobre a nomeagio da Presidente do Fundo Social de
Solidariedade do Municipio de Pompeia

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeada a Senhora Mariana Maranho da Silva, RG n° 52.147.092-4,
CPF sob o n° 508.521.908-24, Presidente do Fundo Social de Solidariedade do
Municipio de Pompeia.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 27 de fevereiro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na
data supra.
Guilherme Amorim da Silva
Chefe de Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

DECRETO N° 6.339, DE 6 DE MARCO DE 2025

Da nova redagdo ao artigo 1°, paragrafo tnico, alinea “b”,
do Decreto n° 6.313/2025, que regulamenta a contratacdo de
estagiarios.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. O artigo 7°, pardgrafo Unico, alinea “b”, do Decreto n°® 2.865/2001, que
regulamenta a Lei n. 1.931/2001, que autoriza a contratagdo de estagiarios, passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Paragrafo Unico — Ficam estipulados, para efeito de pagamento de bolsa mensal
aos estagiarios vinculados aos agentes de integra¢do publicos e/ou privados, as cargas
horarias e respectivos valores abaixo discriminados, acrescidos da importancia
correspondentes ao auxilio-transporte autorizado pela Lei n® 2.259, de 20 de fevereiro
de 2009, e regulamentado pelo Decreto n° 6.312, de 03 de fevereiro de 2025, que passa
a ser no valor de R$ 48,00 (quarenta e oito reais):

b)  Nivel Médio e/ou Técnico:

(...)
20 horas semanais: R$ 516,16 + R$ 48,00 =R$ 564.16

o)
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Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 03 de fevereiros de 2025.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 06 de marco de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data
supra
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N° 6.340, DE 7 DE MARCO DE 2025
Afeta drea urbana para abertura de via ptblica.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica afetada, passando a classe dos bens de uso comum do povo, o imével
urbano, constituido pelos lotes de terrenos n°s 23 e 24 da quadra “F”, situado no
Loteamento denominado “Jardim das Cerejeiras”, nesta cidade e comarca de Pompeia,
Estado de Sdo Paulo, com a 4rea total de 500,31 metros quadrados, dentro das seguintes
medidas, dividas e confrontacdes: pela frente mede 21,40 metros para a Rua Luiz
Fernandes Barbosa; do lado direito, mede 23,14 metros divisando com o lote n° 25 da
mesma quadra; do lado esquerdo, mede 23,62 metros divisando com o Lote n° 22 desta
mesma quadra; e, finalmente pelos fundos, mede 21,40 metros, divisando com o Sitio
Lacombe Gleba A-1 (matricula n° 16.898), distando 213,09 metros do inicio da
curvatura do lote n° 02 na esquina da Avenida Jodo Batista Lima, lado impar. Cadastro
Municipal n° 5385023101; devidamente matriculado no Oficial de Registro de Iméveis
de Pompeia, sob n° 21.250 Livro 02.

Art. 2°. A drea descrita no artigo 1° deste Decreto, destina-se a abertura de via
publica.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor nesta data.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 07 de marco de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data
supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N© 6.341, DE 07 DE MARCO DE 2025.

Dispde sobre a substituicdo dos membros do Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA,
para complementa¢do de mandato.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no uso
de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados, para complementacido de mandato até o dia 30 de
abril de 2025, os representantes do Poder Ptblico no Conselho Municipal de Defesa
do Meio Ambiente - CONDEMA, conforme segue:

PODER PUBLICO

Representante da Secretaria Municipal De Agricultura, Abastecimento e Meio
Ambiente

Titular: Fernando Boschi Martins

Suplente: Weverton Luis Borrasca Gongalves

Representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento
Urbano

Titular: Camila Ribeiro Nogueira Suga

Suplente: Gildo Pereira de Souza

Representante da Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura

Titular: Marileide de Maia Mascarin

Suplente: Giseli Tomé Redusino
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Representante do Departamento de Higiene e Satide - DHS
Titular: Luciana Ferreira Domingues
Suplente: (...

Art. 2°. Ficam exonerados os membros designados pelo Decreto n? 6.008, de
24 de abril de 2023, que foram substituidos pelo presente Decreto.

Art. 3°. Ficam mantidos, até o final do mandato em 30 de abril de 2025, os
demais membros constantes no Decreto n? 6.008, de 24 de abril de 2023.
Decreto n? 6.341/2025

Art. 42, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 07 de mar¢o de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na
data supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N° 6.343, DE 10 DE MARCO DE 2025

Tnstitui o Comité de criagdo do Plano de Aplicagdo de
Recursos do Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

Considerando o disposto no artigo 23, inciso VI, da Constitui¢do Federal da
Reptblica, que estabelece a competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal e os Municipios para protegerem o meio ambiente e combater a poluicdo em
qualquer de suas formas;

Considerando o disposto no artigo 16, paragrafo tinico, da Lei n® 2.305, de 21 de
setembro de 2009, que dispde sobre a criagdo do Fundo Municipal do Meio Ambiente —
FMMA;

Considerando a necessidade de desenvolver projetos que visem o uso racional e
sustentavel dos recursos naturais existentes no Municipio, bem como facilitar e
administrar a captagdo, o repasse € a aplicacdo de recursos que assegurem a promocao,
desenvolvimento, a implanta¢do e manutengfo de a¢des voltadas a assisténcia, prote¢ao,
direitos e defesa do Meio Ambiente,

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Comité de cria¢@o do Plano de Aplicac¢do de Recursos do
Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA, que serd composto pelos seguintes
membros:

Presidente do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente:
Celso Andrade

Gabinete do Prefeito

Lucas José Sena da Silva Minineli

Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento ¢ Meio Ambiente
Fernando Boschi Martins

Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

Levi Gomes de Oliveira

Philippe de Morais Gama

Art. 2°. Compete ao Comité de criaciio do Plano:

I. gerenciar a criagéo do Plano de Aplica¢do de Recursos do Fundo Municipal do
Meio Ambiente;

II.  coordenar e acompanhar as etapas de criagdo do Plano de Aplicagdo;

IV.  garantir que o Plano de Aplicagdo atenda as necessidades e objetivo do Fundo
Municipal do Meio Ambiente — FMMA, em plena consonancia com o disposto na Lei
Municipal n® 2.305, de 21 de setembro de 2009;

Paragrafo unico: O Comité podera solicitar apoio técnico para o desenvolvimento
de suas atividades.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagfo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 10 de margo de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na
data supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretara de Gabinete

PREFEITURA MUNICTPAL DE POMPEITA

DECRETO N° 6.344, DE 10 DE MARCO DE 2025

z
-
&
=
=
<
=
EN

Dispde sobre constitui¢io de Junta Meédica — Processo
Administrativo n® 212/2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de
Pompeia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, e

Considerando o disposto na Lei Federal n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, em
seu artigo 98, §2° e §3°, que garante a reducio da jornada de trabalho aos funcionarios
plblicos federais, sendo, também, referido direito estendido aos servidores phblicos
estaduais e municipais;

Considerando o Processo Administrativo n® 212/2025,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados os médicos Dr. Luiz Gustavo Jardim da Silva, Médico
do Trabalho, inscrito no CRM sob n° 130.120/SP e o Dr. Dennis Eduardo Chagas,
Meédico Cardiologista, inscrito no CRM sob n°® 117.056/SP, para constituirem Junta
Médica destinada a avaliar a necessidade de reducdo da jornada de trabalho dos
funciondrios publicos municipais portadores de deficiéncia, ou que tenham conjuge,
filho ou dependente portador de deficiéncia, pertencentes ao Quadro de Pessoal da
Prefeitura de Pompeia.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 10 de margo de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data
supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

DECRETO N° 6.346, DE 13 DE MARCO DE 2025

Designa¢do de integrantes da Comissdo de Selegio
instituida pelo Decreto n® 4.931/2017.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de
Pompeia, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados, a partir de 1° de janeiro até 31 de dezembro de
2024, os membros da Comissdo de Selecdo destinada a processar e julgar chamamentos
piblicos para a formaliza¢dio de parcerias por meio de Termos de Fomento entre a
Administragdo Publica Municipal e as Organizagdes da Sociedade Civil, no dmbito das
Politicas de Assisténcia Social e Educacional, nos termos do artigo 2°, do Decreto
Municipal n° 4.931, de 15 de marco de 2017, em substituicdo aos membros designados
pelo Decreto n® 6.150, de 25 de janeiro de 2024, conforme segue:

1 — Servidores do Quadro de Pessoal da Administragio Publica Municipal

Peterson Sampaio de Oliveira - Presidente

Gisele Cristina Luiz May - Secretaria

Fatima Aparecida Gongalves Borsari

Marcelo Henrique de Abreu Mazega

1T — Representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Erica Vieira de Souza Silva

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢fo, retroagindo
os seus efeitos a 1° de janeiro de 2025.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 13 de mar¢o de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data
supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

DECRETO N°6.347, DE 13 DE MARCO DE 2025

Nomeia gestor responsavel pelas parcerias celebradas
mediante termo de fomento ou colaboragdo com as
organizagdes da sociedade civil, no ambito das politicas de
assisténcia social e educacional, e d4 outras providéncias.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de
Pompeia, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
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2014, que institul normas gerais para as parcerias entre a administragdo publica e as
organizagdes da sociedade civil, em regime de mitua cooperacdo, para a consecug¢io de
finalidades de interesses publico e reciproco, determinando que essas parcerias devem

ser realizadas mediante a execu¢do de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o servidor municipal Paulo Henrique Barbosa,
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Econdmico, como GESTOR
responsavel pelas parcerias celebradas por meio de Termo de Fomento ou Colaboragao
com as Organizagdes da Sociedade Civil, no &mbito das Politicas de Assisténcia Social
e Educacional com poderes de controle e fiscalizag@o.

Parégrafo tnico: O Gestor cumpriré as obrigagdes dispostas na Lei Federal
n® 13.019/2014, no que tange as suas atribui¢des e os dispositivos dos Editais de
Chamamento.

Art. 2° A nomeagio de que trata este Decreto € considerada de interesse
publico e nfo serd, de qualquer forma, remunerada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo do presente Decreto correrdo
por conta de dotagdes orcamentarias vigentes.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 13 de margo de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

DECRETO N° 6.348, DE 13 DE MARCO DE 2025

Substitui¢do de integrantes da Comissdo de Monitoramento
¢ Avaliagdo instituida pelo Decreto n® 5.789/2021.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de
Pompeia, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados, a partir desta data, os membros da Comiss&o de
Monitoramento e Avaliagio, 6rgio colegiado destinado a acompanhar e avaliar as
parcerias celebradas com as Organizagdes da Sociedade Civil mediante Termos de
Colaboragao ou Termos de Fomento, nos termos do artigo 2°, do Decreto Municipal n®
4.938, de 16 de margo de 2017, em substitui¢do aos membros designados pelo Decreto
n° 5.798/2021, conforme segue:

Philippe de Morais Gama - Presidente

Flavia Moreira Batista de Souza - Secretéria

Jandira dos Santos Souza

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor nesta data.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 13 de margo de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data
supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

DECRETO N° 6.349, DE 12 MARCO DE 2025

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO CODIGO
DE CONDUTA NA ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRETA E INDIRETA DE POMPEIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de pompeia,
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no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer diretrizes claras para a
conduta dos servidores publicos municipais, garantindo padrdes éticos, profissionalismo
e respeito no ambiente de trabalho;

CONSIDERANDO a importdncia da transparéncia, integridade e
responsabilidade na gestdo dos recursos publicos e na prestagfio de servigos a sociedade;

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Cédigo de Conduta na Administragdo Publica de
Pompeia, conforme anexo Unico deste decreto, que estabelece normas de conduta,
padrdes éticos e diretrizes para os servidores publicos municipais.

Art. 2°. O Cédigo de Conduta aplica-se a todos os servidores da administragao
direta e indireta, incluindo ocupantes de cargos efetivos, comissionados e temporarios,
devendo ser cumprido integralmente.

Art. 3°. As chefias imediatas e os 6rgéos de controle interno serdo responsaveis
por fiscalizar o cumprimento das normas estabelecidas no Coédigo de Conduta,
garantindo sua aplicagdo em todas as unidades administrativas e de atendimento ao
publico.

Art. 4°. O descumprimento das disposi¢des contidas no Codigo de Conduta
poderd acarretar sangdes disciplinares, nos termos da legislagdo vigente, incluindo
adverténcia, suspensdo e demais penalidades cabiveis.

Art. 5°. O Cédigo de Conduta devera ser amplamente divulgado, por meio de
publicacdo no site oficial da Prefeitura, comunicacdio eletronica aos servidores
municipais e disponibilizagio de cdpias nos setores administrativos.

Art. 6°. Todos os servidores deverdo assinar um termo de ciéncia e
compromisso em relacdo ao Cddigo de Conduta, que serd arquivado pelo setor de

£ Recursos Humanos.

Art. 7°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 12 de margo de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume
na data supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

CODIGO DE CONDUTA NA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA
DE POMPEIA - SP

Este Codigo de Conduta tem como objetivo estabelecer diretrizes claras para os
servidores publicos, garantindo padrdes éticos, profissionalismo e respeito no ambiente
de trabalho. As normas descritas devem ser seguidas rigorosamente, assegurando a
integridade da administracdo publica direta e indireta e a adequada prestagdo de servigos

a sociedade.
1. Normas de Conduta
1.1 Principios Fundamentais

Os servidores plblicos devem pautar sua conduta pelos seguintes principios:

Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;
Integridade, transparéncia e respeito aos interesses da coletividade;
Responsabilidade na gestdo dos recursos piiblicos;

Zelo pela imagem institucional e pelo ambiente de trabalho harmonioso.

1.2 Deveres do Servidor Publico

e Agir com urbanidade, profissionalismo e respeito no atendimento ao publico e no
trato com colegas de trabalho;
Exercer suas fungdes com imparcialidade, dedicagio e eficiéncia;
Preservar o patriménio publico, evitando desperdicios e mau uso de recursos;
Manter sigilo de informagdes estratégicas, conforme previsto em lei;
Recusar vantagens indevidas e comunicar qualquer tentativa de corrup¢do ou
irregularidade;

Seguir as diretrizes institucionais e buscar capacitagéio continua.
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1.3 Restrigdes ao Contato com Fornecedores

E proibido o contato entre servidores e fornecedores que ndio possuam contrato
vigente com a administragdo publica, salvo em situagdes expressamente autorizadas
pelas chefias imediatas e devidamente formalizadas. A medida visa garantir a

transparéncia e evitar possiveis conflitos de interesse.
2. Cddigo de Vestimenta

2.1 Unidades de Atendimento ao Piiblico
Os servidores que atuam diretamente no atendimento a populagdo devem manter
uma vestimenta formal e adequada & func@o. S&o permitidos:

e Homens: Camisa social (com ou sem gravata), camisa polo, calga jeans (exceto
modelos extremamente ajustados) ou calca social, e sapaténis ou sapato social;

e Mulheres: Blusas de mangas (curtas ou longas), vestidos na altura do joelho, calca
jeans (exceto modelos extremamente ajustados) ou calga social, e sapato fechado
ou sanddlia discreta.

E proibido de minissaia, decotes profundos, roupas transparentes, modelos tomara
que caia, bonés e chinelos € proibido, assim como camisetas com propagandas de times

de futebol, partidos politicos ou qualquer referéncia a politica partidaria.

2.2 Unidades Administrativas (Sem Atendimento ao Puiblico)

Os servidores lotados em setores administrativos podem adotar um padrio de
vestimenta mais flexivel, respeitando a formalidade necessaria. Sdo permitidos:

e Homens: Camisa social ou polo, calga jeans (exceto modelos extremamente
ajustados) ou calga social, e sapaténis ou sapato social;

e Mulheres: Blusas de mangas (curtas ou longas), saias ¢ vestidos na altura do
joelho, calca jeans (exceto modelos extremamente ajustados) ou calga social, e
sapatos fechados ou sandalias discretas.

As proibigdes mencionadas na Se¢fio 2.1 também se aplicam as unidades
administrativas.
2.3 Servidores da Educagdo

Os servidores da educag¢dio que atuam em unidades escolares devem utilizar
vestimentas adequadas ao ambiente educacional. Sdo obrigatorios:

¢ Uso de ténis ou sapatos baixos;

o Cal¢a ou bermuda social no joelho (para mulheres);

e Unhas bem cortadas;

e Roupas sem decotes.

E proibido o de roupas com decotes profundos, pegas excessivamente justas, salto
alto, bonés e chinelos.
2.4 Sexta-feira Casual no Pa¢o Municipal

Para proporcionar maior conforto aos servidores do Pago Municipal, as sextas-
feiras sera permitido o uso de trajes casuais, desde que discretos e adequados ao
ambiente de trabalho. Sao permitidos:

e Homens: Camisetas discretas (sem estampas chamativas ou mensagens
inadequadas), jeans ou cal¢a de sarja, e ténis;

e Mulheres; Camisetas discretas, jeans ou calga de sarja (exceto modelos
extremamente ajustados), e ténis.

Mesmo na sexta-feira, continuam proibidos mini saia, decotes profundos,
transparéncias, tomara que caia, bonés e chinelos.
3. Responsabilidades e Penalidades

O descumprimento das normas deste Cédigo de Conduta podera resultar em
sangdes
disciplinares, conforme a legislagdo vigente, incluindo adverténcia, suspensio e outras
penalidades cabiveis. A fiscalizacdo e aplicagdo das normas caberdo aos 6rgdos de
controle interno e as chefias imediatas.

Caso o servidor tenha dividas sobre sua conduta, deve buscar orientagdo junto a
sua chefia imediata ou aos drgdos responsaveis pelo compliance e controle interno.

Este Codigo de Conduta deve ser seguido por todos os servidores publicos,

Valor da publicagio: RS 15,12.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

reforgando o compromisso com a ética, a transparéncia e a eficiéncia na presta¢do dos

servigos publicos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N° 6.352, DE 19 DE MARCO DE 2025

Dispde sobre constituigdo de Junta Médica — Processo n°®
62/2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe séio conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

Considerando o disposto na Lei Federal n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, em
seu artigo 98, §2° e §3°, que garante a reducdo da jornada de trabalho aos funciondarios
piblicos federais, sendo, também, referido direito estendido aos servidores publicos
estaduais e municipais;

Considerando o Processo Administrativo n® 62/2025,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados os médicos Dr. Luiz Gustavo Jardim da Silva, Médico
do Trabalho, inscrito no CRM sob n° 130.120/SP e o Dr. Guilherme Marques
L’ Apiccirella , Médico Oftalmologista, inscrito no CRM sob n°® 207.922/SP e no RQE
sob n° 114.966, para constituirem Junta Médica destinada a avaliar a necessidade de
redugfio da jornada de trabalho dos funciondrios publicos municipais portadores de
deficiéncia, ou que tenham conjuge, filho ou dependente portador de deficiéncia,
pertencentes ao Quadro de Pessoal da Prefeitura de Pompeia.

Art. 2°. Fica revogado o Decreto n° 6.330, de 17 de fevereiro de 2025.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 19 de marco de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia

Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data
supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli

Diretor da Secretaria do Gabinete
Valor da publicagdo: RS 7,84.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

VACINAGAQ

CONTRA A DENGUE

Q De 11 a 14 anos

0 2 doses com intervalo
de 3 meses apos a
primeira

Em caso de
contaminagéo,
aguardar 30 dias para a
aplicacéo da 12 dose.

Procure a sua unidade
de satide!
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N° 6.354 DE 21 DE MARCO 2025

Institui o Sistema Eletronico de Informagdes do Estado de
Sao Paulo - SEI/CIDADES como meio eletronico para a
formalizagdo de processo administrativo no ambito da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Pompeia e
da outras providéncias.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito do Municipio de
POMPEIA no uso de suas atribui¢des legais que lhe foram conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o Convénio firmado pelo Governo do Estado de Sio
Paulo com o Tribunal Regional Federal da 4* Regido, bem como seu termo aditivo, para
adesdo e disseminagdo do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI), para os municipios
do Estado de Sdo Paulo,

CONSIDERANDO o Convénio firmado pela Prefeitura Municipal de
POMPEIA com a Secretaria de Gestdo e Governo Digital, com a interveniéncia da
Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo —PRODESP, com vistas
a implementacdo de uma ferramenta de gestdo digital de documentos e processos,

CONSIDERANDO que o Municipio reconhece a importancia da
modernizagdo e otimizag¢do dos processos administrativos, bem como os beneficios que
a adocdo do SEI/CIDADES trara para a gestdo publica local, tais como agilidade,
economia, transparéncia e seguranga,

DECRETA

CAPITULO I
DO PROCESSO ELETRONICO

Art. 1° Este Decreto dispde sobre 0 uso do processo eletronico no dmbito da
Administracio Direta e Indireta do Municipio de POMPEIA, implementado por meio do
Sistema Eletronico de Informagdes do Estado de Sao Paulo - SEI/CIDADES.

Art. 2° Para fins deste decreto, consideram-se:

I - assinatura digital: modalidade de assinatura eletrdnica que utiliza
algoritmos de criptografia e permite aferir, com seguranga, a origem e a integridade do
documento;

II — assinatura eletronica: registro realizado eletronicamente por usudrio
identificado de modo inequivoco, com vistas a firmar documentos por meio de:

a) certificado digital: forma de identificagfio do usuario emitido por autoridade
certificadora credenciada na Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras - ICP-Brasil;

b) usudrio e senha: forma de identificagdo do usuario, mediante prévio
cadastramento de acesso;

111 - autenticidade: credibilidade de documento livre de adulteracio;

IV - captura de documento ou de processo administrativo: incorporacdo de
documento nato-digital ou digitalizado por meio de registro, classificagdo e
arquivamento em sistema eletronico;

V - certificagdo digital: atividade de reconhecimento de documento com base
no estabelecimento de relagdo (inica, exclusiva e intransferivel entre uma chave de
criptografia e uma pessoa fisica, juridica, maquina ou aplicagdo, por meio da inser¢o
de um certificado digital por autoridade certificadora;

VI - digitalizagdo: processo de conversdo de um documento fisico para o
formato digital, por meio de dispositivo apropriado;

VII - disponibilidade: razio entre periodo de tempo em que o sistema esta
operacional e acessivel e a unidade de tempo definida como referéncia;

VIII - documento arquivistico: todos os registros de informagdo, em qualquer

suporte, inclusive o magnético ou 6ptico, produzidos, recebidos ou acumulados por

orgdos e entidades da Administragdo Publica, no exercicio de suas fungdes e atividades;
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IX - documento digital: documento codificado em digitos binarios, acessivel
e interpretavel por meio de sistema computacional,

X - documento digitalizado: documento obtido a partir da conversdo de
documento ndo digital, gerando uma fiel representacdo em cddigo digital, podendo ser
capturado por sistemas de informagao especificos;

X1 - documento nato-digital: documento produzido originariamente em meio
eletronico, podendo ser:

a) nativo, quando produzido pelo sistema de origem;

b) capturado, se incorporado de outros sistemas, por meio de metadados de
registro, classificagdo e arquivamento;

XII - gestdo de documentos: conjunto de procedimentos e operagdes técnicas
relativas a producdo, classificagdo, avaliagdo, tramitagdo, uso, arquivamento e
reprodugdo racional e eficiente de arquivos;

XIII - informag@o pessoal: aquela relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel;

XIV - informagéo sigilosa: informac@o submetida temporariamente a restri¢ao
de acesso pliblico em razdo de sua imprescindibilidade para a seguranga da sociedade ou
do Estado;

XV - integridade: propriedade do documento completo e inalterado;

XVI - metadados: dados estruturados que descrevem e permitem encontrar,
gerenciar, compreender ou preservar documentos digitais no tempo;

XVII - nivel de acesso: forma de controle do tramite de documentos e de
processos eletronicos em sistema de processo administrativo eletronico, categorizados
em publico, restrito ou sigiloso;

XVIII - parametrizagdo: processo de configuracdo do sistema de processo
administrativo eletronico ou de mddulo do sistema;

XIX - preservagdo digital: conjunto de agdes gerenciais e técnicas de controle
de riscos decorrentes das mudangas tecnoldgicas e fragilidade dos suportes, com vistas
a protecdo das caracteristicas fisicas, logicas e conceituais dos documentos digitais pelo
tempo necessario;

XX — processo administrativo eletronico: sucessdo de atos registrados e
disponibilizados em meio eletronico, integrado por documentos nato-digitais ou
digitalizados;

XXI - protocolo digital: servigo de protocoliza¢do eletronica que possibilita
ao particular, como portador, entregar documentos endere¢ados & Administragdo
Publica, sem a necessidade de se deslocar fisicamente até uma unidade de protocolo ou
enviar correspondéncia postal;

XXII - repositorio digital confiavel: ambiente de preservagao constituido pelo
conjunto de procedimentos normativos e (écnicos, maltriz de responsabilidades e
infraestrutura tecnoldgica com capacidade para manter auténticos, preservar € prover

acesso continuo a documentos digitais;

XXIII - sistemas de processo administrativo legados: softwares destinados a
producdo, gestdo, tramitagdo, armazenamento, preservacdo, seguranga € acesso ou
controle de documentos, processos e informagdes arquivisticas anteriores a implantagdo
do Sistema Eletronico de Informagdes do Estado de Sio Paulo - SEI/CIDADES;

XXIV - Sistema Eletronico de Informagdes - SEIL: software de processo
administrativo eletronico desenvolvido pelo Tribunal Regional Federal da 4* Regido -
TREF-4, cedido para uso da Administracdo Municipal, e mantido pela Companhia de
Processamento de Dados do Estado de S@o Paulo - PRODESP.

Art. 3° Sdo objetivos do SEI/CIDADES:

1 - produzir documentos e processos eletronicos com seguranca, transparéncia,
economicidade, sustentabilidade ambiental e, sempre que possivel, de forma
padronizada;

IT - assegurar a eficiéncia e a celeridade das agdes governamentais;

IIT - assegurar a gestdo, a preservago e o acesso aos documentos e processos

eletronicos no tempo.
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Art. 4° O processo eletronico sera implementado por meio do Sistema
Eletronico de Informag¢des do Estado de Sdo Paulo - SEI/CIDADES, do Governo do
Estado de Sao Paulo, instituido pelo Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023,
e respeitara as regras de utilizacdo do Programa, seu respectivo convénio, e as normas
estabelecidas neste decreto.

Art. 5° A classificacfio da informacdo sigilosa e a prote¢do de dados pessoais
no SEI/CIDADES observardo as disposicdes das Leis Federais n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011, e n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e demais normas aplicaveis.

CAPITULOII

DA IMPLEMENTACAO E UTILIZACAO DO PROCESSO ELETRONICO

Art. 6° A utilizac@o do processo eletronico é obrigatoria para todos os 6rgaos
da Administragdo Direta, tais como as Secretarias Municipais, e as entidades da
Administragéo Indireta.

Art. 7° Os documentos produzidos no d&mbito do processo eletrénico sdo

considerados originais para todos os efeitos legais.

§ 1° Os documentos e processos eletronicos produzidos ou inseridos no
sistema dispensam a sua formacdo e tramitagdo fisica.

§ 2° Os processos eletronicos devem ser protegidos por meio do uso de
métodos de seguranca de acesso e de armazenamento em formato digital, a fim de
garantir autenticidade, integridade e preservacgdo dos dados.

Segdo [

Da digitaliza¢do de documentos

Art. 8° A digitalizagdo de documentos para a inser¢do no SEI/CIDADES
observara as disposi¢des:

I - da Lei Federal n® 12.682, de 9 de julho de 2012, que dispde sobre a
elaboragio e o arquivamento de documentos em meios eletromagnéticos;

II - da Lei Federal n® 13.460, de 26 de junho de 2017, que dispde sobre
participagdo, prote¢do e defesa dos direitos do usudrio dos servigos publicos da
administragdo publica; e

II1 - da Lei Federal n° 14.129, de 29 de margo de 2021, que dispde sobre
principios, regras e instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da eficiéncia
publica e da outras providéncias.

Art. 9° A digitalizagdo de documentos recebidos ou produzidos no ambito da
Administragdo Publica Municipal serd acompanhada da conferéncia da integridade do
documento.

§ 1° A conferéncia da integridade a que se refere o “caput” deste artigo devera
registrar se houve exibicdo de documento original, de cdpia autenticada por servigos
notariais e de registro, de copia autenticada administrativamente ou de copia simples.

§ 2° Na digitalizagdo de documentos, observar-se-4 o seguinte:

I - os documentos resultantes da digitalizacdo de originais e de copia
autenticada em cartdrio serdo considerados copia autenticada administrativamente;

II - os documentos resultantes da digitalizagio de copia autenticada
administrativamente ou de copia simples terdo valor de copia simples.

§ 3° Os agentes publicos deverdo, nos termos da Lei Federal n°® 13.460, de 26
de junho de 2017, realizar a autentica¢do administrativa dos documentos, a vista dos
originais apresentados pelo usudrio, vedada a exigéncia de reconhecimento de firma,

salvo em caso de duvida de autenticidade.

Art. 10 Os orgdos e entidades da Administragdo Municipal procederdo a
digitalizagdo imediata da cdpia autenticada em cartério ou do documento original
apresentado, devolvendo-o imediatamente ao interessado.

§ 1° O servidor que realizar o atendimento poderd solicitar que a
protocolizagdo de documento original ou copia autenticada em cartorio seja
acompanhada de copia simples, hipdtese em que o protocolo atestard a conferéncia da
cdpia com o original, devolvera o documento original imediatamente ao interessado e

descartara a copia simples ap6s a sua digitalizagdo.
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§ 2° Os documentos autenticadas

administrativamente ou copias simples poderao ser descartados apos a sua digitalizagao.

em papel que sejam copias

§ 3° Os documentos em papel que sejam originais ou cdpias autenticadas em
cartério, apos a digitalizagdo ¢ a constatacdo da integridade do documento digital
poderdo ser:

I - destruidos, ressalvados os documentos de valor historico, cuja preservacao
observard o disposto na legislacdo especifica, nos termos da Lei Federal n° 12.682, de 9
de julho de 2012;

II - mantidos sob guarda do 6rgao ou da entidade da Administragdo Publica,
hipétese em que serdo eliminados apds o cumprimento de prazos de guarda previstos nas
Tabelas de Temporalidade de Documentos da Administragdo Publica Municipal do
Estado de Sao Paulo, das atividades-meio e das atividades-fim, publicadas pelo Centro
de Assisténcia aos Municipios do Arquivo Piblico do Estado de Séo Paulo, disponivel
em seu sitio eletronico.

Art. 11. O recebimento de documentos para inser¢ao no sistema serd efetuado
nos setores de protocolo dos respectivos érgéos e entidades.

§ 1° O documento apresentado em formato eletronico seré copiado no ato do
protocolo, devolvendo-se ao interessado o dispositivo fisico utilizado.

§ 2° Os documentos apresentados em papel deverdo ser digitalizados no ato
do protocolo, devolvendo-se os originais ao interessado, exceto se necessiria sua
retencgo por forga de legislagdo especifica.

§ 3° O interessado deverd preservar os documentos originais até o término do
processo ou, se superior, pelo prazo previsto em legislacdo especifica.

§ 4° Nos casos de restricdo técnica ou de grande volume de documentos, a

digitalizagio poderd ser efetuada em até 5 (cinco) dias uteis.

§ 5° Os documentos néo retirados pelos interessados no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da data do protocolo, poderdo, a critério da Administragao, ser eliminados
ou enviados ao Arquivo do Municipio.

§ 6° Os documentos cuja digitalizagdo seja tecnicamente inviavel devem ser,
mediante justificativa, identificados no sistema de processo eletronico, podendo ser
mantidos nas unidades competentes durante o curso do processo, sendo depois
encaminhados ao Arquivo do Municipio.

Art. 12. E vedada a recusa imotivada de recebimento de documentos, devendo
o servidor orientar o interessado quanto ao saneamento de eventuais falhas.

Secdo 11

Da autoria, da autenticidade e da integridade

Art. 13. A autoria, a autenticidade e a integridade de documentos e processos
eletronicos serdo obtidas por meio de usudrio e senha ou certificagdo digital.

§ 1° Os documentos nato-digitais assinados eletronicamente na forma do
“caput” deste artigo serdo considerados originais para todos os efeitos legais.

§ 2° A assinatura utilizada na plataforma do processo eletronico é de uso
pessoal e intransferivel, sendo de responsabilidade do titular o sigilo de senhas e a guarda
dos respectivos dispositivos fisicos de acesso para utilizagéo do sistema.

Art. 14. Os processos eletronicos terdo numeracéo tinica gerada pelo sistema.

§ 1° A autuagdo e as juntadas serfo efetuadas em meio eletronico no &mbito
do proprio sistema.

§ 2° Os documentos que ainda ndo tenham sido considerados juntados aos
processos ndo os integram, podendo ser excluidos ou alterados pela unidade responsavel.

Secdo I
Dos prazos e dos atos processuais
Art. 15. Os atos processuais praticados SEI/CIDADES observardo os prazos

definidos em lei para manifestagio dos interessados e para decisdo da autoridade
competente, sendo considerados realizados na data e horério identificados no recibo
eletronico de protocolo emitido pelo sistema.

§ 1°. Salvo disposigao legal ou regulamentar em contrario, o ato a ser praticado

em prazo determinado serd considerado tempestivo se realizado até as 23h59 (vinte e
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trés horas e cinquenta ¢ nove minutos) do ultimo dia do prazo, no horério oficial de

Brasilia.

§ 2° Na hipotese prevista no § 1° deste artigo, caso o sistema se torne
indisponivel por motivo técnico, o prazo serd automaticamente prorrogado até as 23h59
(vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do primeiro dia util seguinte ao do retorno
da disponibilidade.

§ 3°. Os usudrios nao cadastrados no SEI/CIDADES terdo acesso, na forma da
lei, a documentos e processos eletrdnicos por meio de arquivo em formato digital,
disponibilizado pelo 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica detentor do
documento.

Art. 16. Nos casos de indisponibilidade do SEI/CIDADES, os atos poderdo
ser praticados em meio fisico, procedendo-se a oportuna digitalizagdo, juntamente com
o registro da data e hora da impossibilidade técnica.

§ 1° Os documentos nao digitais produzidos na forma prevista no “caput” deste
artigo, mesmo apos sua digitalizagdo, deverdo cumprir os prazos de guarda previstos nas
Tabelas de Temporalidade de Documentos da Administracdo Publica Municipal do
Estado de Sdo Paulo, das atividades-meio e das atividades-fim, publicadas pelo Centro
de Assisténcia aos Municipios do Arquivo Publico do Estado de Sao Paulo, disponivel
em seu sitio eletronico.

§ 2° 0 Orgao Gestor divulgara em sua pagina na internet as informagdes sobre
a indisponibilidade do sistema.

Art. 17. O interessado poderd enviar eletronicamente documentos
digitalizados para juntada a processo eletronico.

§ 1° O teor e a integridade dos documentos digitalizados sdo de
responsabilidade do interessado, que respondera por eventuais fraudes nos termos da lei.

§ 2°. Os documentos digitalizados enviados pelo interessado terdo valor de
copia simples.

§ 3°. A apresentacdo do original do documento digitalizado serd necesséria
quando a lei expressamente o exigir, ou nas hipdteses previstas nos artigos 9°, 10 e 19
deste decreto.

Art. 18. A integridade do documento digitalizado poderd ser impugnada
mediante alegacdo fundamentada de adulteragio, hipotese em que serd instaurado, no
ambito do respectivo 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, procedimento para

verificagdo.

Art. 19. Os drgdos e entidades da Administracdo Publica poderdo,
motivadamente, solicitar a exibi¢do do original de documento digitalizado ou enviado
eletronicamente pelo interessado.

Secdo IV

Da classificagéo e da temporalidade dos documentos

Art. 20. No SEI/CIDADES, os documentos serdo avaliados e classificados de
acordo com os Planos de Classificagdo e as Tabelas de Temporalidade de Documentos
da Administragdo Publica Municipal do Estado de Sdo Paulo, das atividades-meio e das
atividades-fim, publicadas pelo Centro de Assisténcia aos Municipios do Arquivo
Publico do Estado de Sao Paulo, disponivel em seu sitio eletronico.

§ 1° Os documentos digitais serdo associados a metadados descritivos, a fim
de apoiar sua identificagdo, indexagdo, presungdo de autenticidade, preservagdo e
interoperabilidade.

§ 2° O armazenamento, a seguranca e a preservacdo de documentos digitais
considerados de valor permanente deverdo observar as normas e os padrdes definidos
pelo Arquivo Publico do Estado.

§ 3° Os documentos digitais serdo eliminados nos prazos previstos nas Tabelas
de Temporalidade de Documentos da Administragdo Publica Municipal do Estado de
S&do Paulo, das atividades-meio e das atividades-fim, publicadas pelo Centro de
Assisténcia aos Municipios do Arquivo Publico do Estado de Séo Paulo, disponivel em

seu sitio eletronico.
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§ 4° A administragio Municipal podera aplicar os Planos de Classificagdo e as
Tabelas de Temporalidade de Documentos da Administragdo Publica Municipal do
Estado de Sao Paulo, das atividades-meio e das atividades-fim, publicadas pelo Centro
de Assisténcia aos Municipios do Arquivo Publico do Estado de S3o Paulo, se couber, a
documentos produzidos fora do SEI/CIDADES.
CAPITULO III

DA GESTAO DO SISTEMA DE PROCESSOS ELETRONICOS

Art. 21. A gestdo e a manuten¢do do sistema de processos eletronicos, no
ambito do Municipio, ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Tecnologia da
Informagdo competindo-lhe, na qualidade de Orgao Gestor Municipal:

I - assegurar a implantacdo, gestdo, manuten¢do e atualizagdo continua do
SEI/CIDADES no &mbito do Municipio;

I - propor ao Orgio Gestor Estadual politicas, estratégias, agdes,
procedimentos e técnicas de preservagdo e seguranga digital;

TII - controlar os riscos decorrentes da degradagdo do suporte, da
obsolescéncia tecnologica e da dependéncia de fornecedor ou fabricante;

IV - fixar diretrizes e pardmetros a serem observados nos procedimentos de
implantagdo e manuten¢do do SEI/CIDADES no dmbito do Municipio de POMPEIA;

V - promover a articulagdo e alinhamento de a¢des estratégicas relativas ao
processo eletronico, inclusive com 6érgdos e entidades do Governo do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com a politica de arquivos e gestdo documental;

VI - analisar propostas apresentadas por 6rgdos e entidades da Administragdo
Publica, relativas ao SEI/CIDADES, emitindo parecer técnico conclusivo;

VII - disciplinar a produc@o de documentos ou processos hibridos e aprovar
os critérios técnicos a serem observados no procedimento de digitalizagao;

VIII - manifestar-se, quando provocado, sobre hipoteses ndo disciplinadas
neste decreto, relativas SEI/CIDADES.

Paragrafo unico. Para fins deste decreto, considera-se Orgﬁo Gestor Estadual
o Comité Gestor de Governanca de Dados e Informac¢des do Estado de Sdo Paulo,
instituido pelo artigo 1°, I1I, do Decreto Estadual n°® 64.790, de 13 de fevereiro de 2020.

Art. 22. Compete ao Arquivo Publico Municipal:

I - assessorar o Orgdo Gestor na fixagio de diretrizes e pardmetros de
implementag¢do e manuten¢do do SEI/CIDADES, em conformidade com a politica
municipal e estadual de arquivos e gestdo documental;

II - promover a padronizagdo da producdo de documentos digitais, de forma
coordenada com os 6rgaos e as entidades da Administragao;

TIT - auxiliar e orientar os oOrgdos e as entidades da Administragdo na
implantagao, execugdo e manutencdo do sistema de processo eletronico, observadas as
deliberacdes do Orgdo Gestor;

IV - promover estudos e propor critérios para a migracdo de dados, a
interoperabilidade ou a integragdo com sistemas legados;

V - orientar a identificagdo, andlise tipologica, padronizagdo do fluxo e

modelos de documentos digitais.

Art. 23. Fica instituida a Comissdo de Acompanhamento da Implementagdo
do SEI/CIDADES, colegiado subordinado a Chefia de Gabinete do Prefeito Municipal
composta por representantes dos seguintes 0rgaos:

1- 02 (dois) representantes do Gabinete do Prefeito dentre eles, aquele que a
presidird;

I — 02 (dois) representantes da Secretaria de Justi¢a e Cidadania;

IIT - 02 (dois) representantes da Secretaria de Finangas e Planejamento;

IV - 02 (dois) representantes da Secretaria de Tecnologia e Informagdo;

V —02 (dois) representantes da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo;

§ 1° Cada representacdo contard com seu respectivo suplente, indicados pelos
titulares dos respectivos 6rgaos.

§ 2° O Arquivo Publico Municipal prestara suporte técnico e operacional as

atividades da Comissdo.
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§ 3° A Comissdo instituida pelo “caput” deste artigo contard, sempre que
necessario, com o auxilio da Comissao de Avaliagdo de Documentos — CADA.

Art. 24. Compete a Comissdo de Acompanhamento da Implementagdo do
SEI/CIDADES:

I - o acompanhamento da implanta¢do, da execucdo e da manutenciio do
SEI/CIDADES;

1I - sugerir ao Arquivo Ptblico Municipal o modelo de documentos digitais;

I - identificar fluxos de processos e documentos fisicos suscetiveis de
insercdo em ambiente digital;

Art. 25. Compete as unidades de protocolo dos drgdos e entidades da
Administragio Publica Municipal monitorar a produ¢do de documentos digitais e
observar sua conformidade com os planos de classificagdo de documentos oficializados.

Art. 26. Compete & Secretaria Municipal de Tecnologia da Informagéo do
municipio o fornecimento do suporte tecnoldgico necessarios para o processo eletronico,
bem como a orientacdo as areas de tecnologia da informagdo junto aos érgios e as
entidades da Administragdo Municipal, para a utilizagdo e a manutengdo do
SEI/CIDADES.

Art. 27. A manuten¢do e o constante aprimoramento do SEI/CIDADES
observardo as diretrizes, as normas e os procedimentos definidos na politica municipal

e estadual de arquivos e de gestdo documental.

Pardgrafo tinico. Caberd aos 6rgdos e entidades da Administragdo Municipal,
no 4mbito de suas atribuicdes, auxiliar o Orgéo Gestor, e sob as suas orientagdes, no
estabelecimento de programas, estratégias e agdes para acompanhar as mudangas

tecnolégicas e prevenir a fragilidade dos suportes.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28. O GABINETE DA CHEFIA DO EXECUTIVO poderd editar,
mediante Portaria, normas complementares necessarias a execugao deste decreto.

Art. 29. A partir da data da implantagdo do SEI/CIDADES junto aos 6rgéos e
entidades da Administragdo Plblica Municipal, documentos e processos em curso
deverdo seguir seu trdmite no formato em que iniciados, até o seu encerramento
definitivo, ou ocorrerd a formagao de processos hibridos.

§1° A produgio de documentos ou processos hibridos serd disciplinada pelo
Orgio Gestor.

§2° O SEI/CIDADES nio serd utilizado para armazenamento de documentos
e processos fisicos ou eletronicos legados, cujo tramite esteja concluido ou encerrado.

Art. 30. O uso inadequado do sistema de processos eletronicos estd sujeito, a
critério da Comissdo Processante, a instauragdo de sindicdncia, para apuracdo de
responsabilidade, nos termos da lei.

Art. 31. Este decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 21 de margo de 2025.
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DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de
costume na data supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

DECRETO N° 6.355, DE 21 DE MARCO DE 2025

Dispde sobre a autuagdo eletronica de processos
administrativos no ambito da Prefeitura Municipal de
Pompeia - SP e da outras providéncias.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de
Municipio de Pompeia no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°Fica determinado que os processos administrativos relativos as
atividades especificadas no Anexo I deste Decreto sejam autuados exclusivamente em
ambito eletronico, por meio da plataforma SEI Cidades, nos termos do Decreto n°® 6.354
de 21 de margo de 2025.

Art. 2° A implantagdo do sistema de autuacdo eletronica serd realizada de
forma gradual e faseada, conforme a complexidade e o impacto administrativo dos
processos, observando-se os seguintes prazos e fases:

1* FASE (A PARTIR DE 26 DE MARCO DE 2024):
Inclui os processos administrativos de menor complexidade, com tramite mais simples
e rotineiro, conforme listados no Anexo I, Se¢do I.

2 FASE (A PARTIR DE 05 DE ABRIL DE 2024):
Abrange os processos administrativos de média complexidade, que exigem analises mais
detalhadas ou envolvem multiplos setores, conforme listados no Anexo I, Secéo II.

3 FASE (A PARTIR DE 15 DE ABRIL DE 2024):
Inclui os processos administrativos de maior complexidade, com impactos estratégicos,
juridicos e administrativos mais amplos, conforme listados no Anexo I, Secdo III.

Art. 3° Os documentos referentes aos processos administrativos mencionados
no Art. 2° serdo recebidos exclusivamente em formato eletronico, vedado o recebimento
e a distribuigdo de autos em meio fisico, exceto nos casos expressamente previstos em
legislagdo especifica.

Art. 4° A autuagdo dos processos ficard restrita as unidades dos Gabinetes das
Secretarias Municipais e dos 6rgdos da Administragdo Indireta, devendo sua tramitagdo
ocorrer de forma exclusivamente eletronica.

Art. 5° As unidades administrativas recusardo os processos € documentos que
estiverem em desacordo com as disposi¢des deste Decreto, restituindo-os aos remetentes
para adequagéo.

Art. 6°O descumprimento das disposicdes deste Decreto sujeitard os
responsaveis as san¢des administrativas cabiveis, sem prejuizo de outras medidas legais.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 21 de margo de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data
supra.
Lucas José Sena da Silva Minineli
Diretor da Secretaria do Gabinete
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CUIDADOS COM o’ . PET!

0S CAES
NO CALOR

Sempre tenha dagua
fresca e limpa
disponivel. Adicione
algumas pedrinhas
de gelo para manter
a temperatura
agradavel.
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. e EVITE PASSEIOS 98y CUIDADO COM A
NOS HORARIOS " Aumcumcao'
MAIS QUENTES!

O asfalto pode queimar
as patinhas. Prefira
caminhar antes das 10h
ou apos as 17h.

Ofereca refeicdes leves
e evite petiscos
gordurosos, que podem
dificultar a digestdo.
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miTo: mITo:
“0 MOSQUITO DA DENGUE DEPOSITA “SE EU PEGAR DENGUE UMA VEZ,
0S 0VOS EM AGUA SUJA™ NUNCA MAIS VOU TER”
VERDRADE: "\%& VERDRADE:
0 AEDES AEGYPTI PREFERE AGUA EXISTEM QUATRO TIPOS DE ViRUS DA
LIMPA E PARADA! PEQUENOS DENGUE, E VOCE PODE SER INFECTADO
RECIPIENTES, COMO TAMPINHAS DE MAIS DE UMA VEZ. CADA NOVA
GARRAFA E PRATOS DE PLANTAS, INFECCAO PODE SER MAIS GRAVE!
PODEM VIRAR CRIADOUROS.

‘‘‘‘‘

mITO: mITo:
"DENGUE SO ACONTECE NO VERAO." 0 MOSQUITO SO PICA DE NOITE”
VERDADE: VERDADE:

APESAR DE 0 CALOR E AS CHUVAS 0 AEDES AEGYPTI E MAIS ATIVO
FACILITAREM A PROLIFERAGAO, O DURANTE 0 DIA, PRINCIPALMENTE NO
MOSQUITO SOBREVIVE 0 ANO COMECO DA MANHA E NO FIM DA
INTEIRO! A PREVENCARO PRECISA TARDE. MAS CUIDADO: ELE PODE

SER CONSTANTE. ATACAR A QUALQUER MOMENTO!
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