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Pompeia participa de evento

Representantes do municipio participaram de workshop sobre futuro da tecnologia e inovacao rs

CLICHE 3

ORIENTE

Curso de Processamento de Carnes
esta com inscricoes disponiveis

Formacao sera realizada entre os dias 25 e 27 de mar¢o

Programa de robotica

Prefeitura de Marilia anuncia projeto inédito para escolas
municipais, que sera implantado no primeiro semestre
para estudantes do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental

21% da populagao nao
tem ensino fundamental
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Educacao langa programa inédito
de robotica nas escolas de Marilia

Reda¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Marilia, por
meio da Secretaria Municipal da
Educagdo, apresentou na tdltima
segunda-feira (10) o projeto “In-
trodugdo da Robdtica nas Esco-
las” A iniciativa, inédita na rede
municipal, marca um avango pe-
dagégico e sera implantada neste
primeiro semestre para estudan-
tes do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental.

Durante a solenidade, rea-
lizada na Emef Nelson Gabaldi,
na zona Oeste, o prefeito Vini-
cius Camarinha (PSDB) assinou
ainda o decreto que regulamenta
o uso do celular nas escolas mu-
nicipais. “Investir na Educagdo é
prioridade. Anunciamos mais de
R$ 2 milhdes para a merenda, es-

tamos adquirindo materiais esco-
lares e, em breve, distribuiremos
uniformes aos alunos. Assumi-
mOs esse COmpromisso e estamos
colocando em priética’, afirmou o
prefeito.

A secretaria municipal da
Educagdo, professora Cilmara
Carreiro, destacou que as aulas
de robdtica serdo realizadas em
grupos de quatro alunos, com
fungbes definidas: lider, adminis-
trador, construtor e programa-
dor. “Nosso objetivo é fortalecer o
aprendizado e estimular a criati-
vidade e a inovagdo. As atividades
serdo conduzidas por educadores
capacitados para preparar os es-
tudantes para o futuro’, ressaltou.

Os kits educacionais da Lego
Education serao utilizados como
recurso pedagogico. Segundo o

Divulgagio

Prefeito Vinicius Camarinha anunciou o projeto em escola na reglao Oeste

fabricante, o material estimula
habilidades como resolugdo de
problemas, programagio, racio-
cinio légico, gestdo de projetos,
autonomia, criatividade e traba-

lho em equipe.

Mais de 10 mil alunos de 21
escolas municipais participarao
das aulas, baseadas em metodo-
logias ativas que incentivam o
pensamento computacional e o
desenvolvimento tecnoldgico.

06 DE MARGO - 11 DE

MARGO DE 2025

BOLETIM EPIDEMIOLOGICO

DENGUE

0 X

CONFIRMADOS
TRANSMISSAO 70
CURADOS 388
SUSPEITOS (6 )
INTERNAGOES &»
6BITOS SO

#POMPEIACONTRAADENGUE

¢DHS _

’)w pn u.a,f

Para maiores informagdes

CONFORME A LEI N° 3.166 013405-2828

=

06 DE MARGO - 11 DE
MARGO DE 2025

CENTRO LACOMBE

CONFIRMADOS CONFIRMADOS
TRANSMISSAO 17 TRANSMISSAO 0
SUSPEITOS 03 SUSPEITOS 0
PAULOPOLIS FAZENDA GUAIUVIRA
CONFIRMADOS CONFIRMADOS
TRANSMISSAO 05 TRANSMISSAO 0
SUSPEITOS (1] SUSPEITOS 0

#POMPEIACONTRAADENGUE

#DHS

Valor da publicagdo: RS 53,76.

Para maiores informagdes

CONFORME A LEIN° 3.166 0113405-2828

Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016




O DIA -14/03/2025

Marilia

3

Em Marilia, 39,8 mil pessoas com mais
de 18 anos nao tem ensino fundamental

Reda¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Levantamento do IBGE (Insti-
tuto Brasileiro de Geografia e Es-
tatistica), com base em dados ob-
tidos durante o Censo 2022, revela
que 39.813 pessoas com 18 anos
ou mais ndo completaram o en-
sino fundamental em Marilia. Ou
seja, 21,3% da populagdo adulta da
cidade ndo possui grau de instru-
¢ao. Isso impacta diretamente na
empregabilidade, renda e até na
participacdo cidada.

O objetivo do ensino funda-
mental, cursado entre os 6 e 14
anos no geral, antes do ensino
médio, é garantir que os alunos
adquiram conhecimentos basicos
de leitura, escrita, matematica, ci-
éncias, historia, geografia, artes e
educagio fisica. O objetivo das ad-

ministragdes publicas é que todas
as pessoas tenham alfabetizacdo
completa.

A falta desse nivel basico de
escolaridade limita o acesso a em-
pregos melhores e a oportunida-
des de crescimento profissional,
resultando em trabalhos informais
ou de baixa remuneragio, além de
dificultar a participagio em con-
cursos publicos.

Além disso, ¢ um fato que im-
pacta diretamente na qualidade de
vida dessas pessoas. Baixos niveis
de instrucdo podem dificultar o
acesso a informagOes essenciais,
como direitos trabalhistas, satide
e financas pessoais; dificuldade
em interpretar bulas de remédio;
entender contratos ou até mesmo
acompanhar debates politicos.

Uma das formas de comba-

ter esse dado é através de politi-
cas publicas, sendo este mais um
dos desafios do prefeito Vinicius
Camarinha em seu mandato. Ja
estao abertas até 14 de marco as
inscrigdes para o curso do EJA
(Educagio de Jovens e Adultos)
em Marilia, direcionado a pesso-
as com 15 anos ou mais que ndo
concluiram a Educagdo Basica,
mas outras agoes também podem
ser aplicadas, como parcerias com
empresas para oferecer qualifica-
¢ao profissional a essa populagdo
e programas sociais que comba-
tam a evasdo escolar desde cedo.

OUTROS DADOS /O Censo
2022 revelou também que 28.089
(15%) marilienses tém o funda-
mental completo e médio incom-
pleto; outros 75.459 (40,3%) pos-

suem médio completo e superior
(faculdade) incompleto; e, por
fim, 43.457 (23,2%) concluiram o
€nsino superior.

Dentre os moradores que tém
diploma profissional, a maioria se
encaixa nas areas de negocios, ad-
ministragio e direito, com 36,5%
dos formados. Em seguida, temos
saude e bem-estar, com 18,8%;
educagdo, com 11,8%; engenha-
ria, producdo e construgdo, com
9%; ciéncias sociais, comunicacdo
e informagdo, com 6,5%; artes e
humanidades, com 5,3%; compu-
tagdo e TI, com 3,6%; agricultura,
silvicultura, pesca e veterindria,
com 2,8%; ciéncias naturais, ma-
temdtica e estatistica, com 2,1%;
e servigos, com 0,8%. Outras for-
magOes ndo especificadas pelo
IBGE representam 2,8%.
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Inscri¢oes estao abertas para curso de
Processamento de Carnes em Oriente

Redac¢iao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

O Senar (Servico Nacional de
Aprendizagem Rural), em parce-
ria com a Faesp (Federagdo da
Agricultura e Pecuaria do Estado
de Sao Paulo) e o Sindicato Rural
de Pompeia, esta com inscri¢oes
abertas para o curso de Proces-
samento de Carnes. A formacéo
ocorrerd de 25 a 27 de margo,
das 8h as 17h, na Chéacara Kur-
ruila, em Oriente, e é destinada
a pessoas com idade minima de
18 anos.

Aparecida Oliveira Santos,
coordenadora de Projetos de Ca-
pacitagao Profissional e Social,
explica que o objetivo é promo-
ver a formagao profissional e a
geracdo de renda no municipio.
O curso oferece entre 12 e 20 va-

Reprodugio

Processamento de Carnes é tema de curso

gas, e os formados poderao atuar
na drea de culindria. “A procura
pelo curso é grande, mas tenta-
mos atender a todos’, afirma.
Cursos sdo promovidos desde
2014 em Oriente. “Essa parceria
que a prefeitura conquistou vem
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buscando manter e executar os
projetos’, informa Santos. A co-
ordenadora também destacou
a importancia dos cursos para
cada participante. “Vai desde a
formagao profissional e social, a
interagdo com diversos grupos
de pessoas que se encontram e
passam horas de descontragio e
profissionalismo. E muito grati-
ficante ver o entusiasmo e dedi-
cagdo de cada um. Uma vez que
participam vejo se superando e a
transformagao ¢ incrivel’; explica.

Pedagoga aposentada ha
seis anos, Ana Maria Silveira
Reis dos Santos, 59 anos, sentiu
a necessidade de produzir algo
para ocupar o tempo ocioso e
também para complementar a
renda. “Resolvi participar de um
dos cursos para melhor entender

o processo de desenvolvimento,
ja que coloquei minhas habili-
dades artesanais em evidéncia.
Participei dos cursos Sei Plane-
jar, Precificagdo de Produtos e
Gestao de Negocios”, conta. Ela
salientou que todos os cursos
agregaram valores e conheci-
mentos para seu trabalho. “Hoje
participo da FeirArte, a feira de
artesdos da nossa cidade”

Outros cursos do programa
ja estao em andando, mas nao
ha mais vagas. Sera oferecido
nos dias 19, 20 e no periodo de
24 a 28 de margo, na Escola Mu-
nicipal Elza Cavadas Reis, das
18h30 as 22h30, o curso Prepa-
re e Venda Pizzas Doces e Sal-
gadas. Nesta semana, também
esta sendo realizado o curso de
Compostagem.
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Emef na zona Norte recebera melhorias
urgentes com investimento de R$ 541 mil

Reda¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Emef (Escola Municipal
de Ensino Fundamental) Prof.
Isaltino de Campos, localiza-
da na zona Norte de Marilia,
passard por uma série de re-
formas, visando proporcionar
um ambiente mais seguro e
adequado para os mais de 400
alunos atendidos pela unida-
de. O prefeito Vinicius Cama-
rinha (PSDB) visitou a escola
nesta semana e, acompanha-
do da secretaria municipal da
Educagéo, professora Cilmara
Carreiro, confirmou a execu-
¢ao de melhorias urgentes.

O prefeito assinou a ordem
de servi¢o no valor de R$ 541
mil para a realizacdo de di-
versos reparos no local. Entre

as melhorias previstas estdo:
reforma do telhado, reformas
nos banheiros, melhorias nas
instalacoes elétricas e hidrau-
licas, instalacio de ar-condi-
cionado nas salas de aula, e
ainda, revitalizagdo da quadra
esportiva e do playground.
Durante a vistoria, Vinicius
destacou o estado precario das
instalacdes da escola. “E um
absurdo o que encontramos
aqui. Um cenario de descaso
e abandono que herdamos da
gestdo passada. O telhado da
escola esta caindo e ha tam-
bém problemas sérios nas ins-
talagoes da quadra esportiva.
Determinei que a nossa Secre-
taria de Infraestrutura provi-
dencie os reparos com urgén-
cia. Nossas criangas precisam

de seguran¢a e um ambiente
adequado para exercer as ati-
vidades escolares”, afirmou
Camarinha.

A secretaria municipal da
Educagao, Cilmara Carreiro,
ressaltou a importancia das
reformas para o bem-estar dos
alunos. Para ela, a reforma que

esta por vir promete garantir
um local mais adequado e se-
guro para o aprendizado das
criangas da regido. Atualmente,
a Emef Prof. Isaltino de Cam-
pos atende 437 alunos do En-
sino Fundamental, com idades
entre seis a 10 anos, nos perio-
dos matutino e vespertino.

Assessoria de Imprensa
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Antncio foi realizado pelo prefeito Vinicius Camarinha durante visita a unidade

06 DE MARGO - 11 DE
MARGO DE 2025

PIRAJA JD. ESMERALDA

06 DE MARGO - 11 DE
MARGO DE 2025

CRAVINHOS SITIOS

CONFORME A LEIN° 3.166

CONFIRMADOS CONFIRMADOS
TRANSMISSAO 0 TRANSMISSAO 0
SUSPEITOS 0 SUSPEITOS 0
ESTANCIA AGUA SANTA TURIN
CONFIRMADOS CONFIRMADOS
TRANSMISSAO 0 TRANSMISSAO 0
SUSPEITOS 0 SUSPEITOS 0

#POMPEIACONTRAADENGUE

Para maiores informacées

0143405-2828

izl

CONFORME A LEIN° 3.166

CONFIRMADOS CONFIRMADOS
TRANSMISSAO 0 TRANSMISSAO 02
SUSPEITOS 0 SUSPEITOS 0

BOA VISTA

CONFIRMADOS 01

TRANSMISSAO 01

SUSPEITOS 0

#POMPEIACONTRAADENGUE

Para maiores informacdes

0123405-2828

Valor da publicagio: R$ 53,76.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016



Atos Oficiais

O DIA -14/03/2025

EXTRATO DE PORTARIAS

PORTARIA N.° 759/2025, de 02 de janeiro de 2025. Concede, nos
termos das Leis Municipais n° 1.787, de 24/03/1997 e n°® 2.697,
de 25/01/2017, LICENCA a servidora publica CAROLINA AMARO
DO NASCIMENTO, ocupante do emprego publico permanente
de “AUXILIAR ADMINISTRATIVO” - REF. 11-D, do Quadro Geral
de Pessoal do Departamento de Higiene e Salde, no periodo de
02 de janeiro de 2025 a 01 de janeiro de 2027, para tratar de
interesses particulares, com suspensdao do contrato de
trabalho e prejuizo de vencimentos e demais vantagens do
cargo.

PORTARIA N.° 760/2025, de 02 de janeiro de 2025. Nomeia a
servidora publica LUCIANA FERREIRA DOMINGUES, para o
emprego  pulblico em comissdo de “CHEFE DA
COORDENADORIA DE VIGILANCIA SANITARIA” - REF. 24-C, do
Quadro Geral de Pessoal do Departamento de Higiene e Salde.

PORTARIA N.° 761/2025, de 02 de janeiro de 2025. Nomeia a
Senhora SILVIA HELENA MORELLI CARNELOS, para o
emprego publico em comiss&o de “CHEFE DO DEPARTAMENTO
DE TESOURARIA” - REF. 23, do Quadro Geral de Pessoal do
Departamento de Higiene e Sadde.

PORTARIA N.° 762/2025, de 07 de janeiro de 2025. Nomeia a
Senhora VIVIANE APARECIDA SOARES DOS SANTOS, para o
emprego pulblico em comissdo de “DIRETOR DA DIVISAO DE
COMPRAS E LICITA(;AO" - REF. 27, do Quadro Geral de Pessoal
do Departamento de Higiene e Salde.

PORTARIA N.° 763/2025, de 07 de janeiro de 2025. Nomeia o
Senhor DEGMAR DOS SANTOS SILVA, para o emprego publico
em comissdo de “DIRETOR DA DIVISAO DE COMPRAS E
LICITA(}AO" - REF. 27, do Quadro Geral de Pessoal do
Departamento de Higiene e Salde.

PORTARIA N.° 764/2025, de 07 de janeiro de 2025. Nomeia o
Senhor LEONARDO QUAQUIO MARCOLINO, para o emprego
plblico em comissdo de “CHEFE DA DIVISAO DE NEGOCIOS
JURIDICOS” - REF. 23, do Quadro Geral de Pessoal do
Departamento de Higiene e Salde.

PORTARIA N.° 765/2025, de 09 de janeiro de 2025. Nomeia a
Senhora EUNICE RIBEIRO, para o emprego publico em
comiss3o de “DIRETOR DA DIVISAO DE NEGOCIOS JURIDICOS”
- REF. 27, do Quadro Geral de Pessoal do Departamento de
Higiene e Saude.

PORTARIA N.° 766/2025, de 09 de janeiro de 2025. Nomeia a
Senhora MARCIA APARECIDA FRANCISCO BENETTI, para o
emprego publico em comissdo de “CHEFE DO SERVICO
ADMINISTRATIVO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES” - REF. 24,
do Quadro Geral de Pessoal do Departamento de Higiene e
Saude.

PORTARIA N.° 767/2025, de 09 de janeiro de 2025. Nomeia a
Senhora ALESSANDRA LIMA TOLEDO ALVARES, para o
emprego publico em comissdo de “CHEFE DO SERVICO DE
FISIOTERAPIA” - REF. 25, do Quadro Geral de Pessoal do
Departamento de Higiene e Salde.

PORTARIA N.° 768/2025, de 09 de janeiro de 2025. Nomeia o
Senhor AMARILDO SENA DA SILVA, para o emprego publico
em comissdo de “DIRETOR DA DIVISAO GERAL DE
ADMINISTRA(;AO" - REF. 28, do Quadro Geral de Pessoal do
Departamento de Higiene e Salde.

PORTARIA N.° 769/2025, de 09 de janeiro de 2025. Nomeia a
Senhora SAMIRA LAURETTI DE MORAES, para o emprego
publico em comissdo de “CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ZOONOSES” - REF. 23, do Quadro Geral de Pessoal do
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Departamento de Higiene e Salde.

PORTARIA N.° 770/2025, de 09 de janeiro de 2025. Nomeia a
Senhora SAMANTA REGINA PADILHA DE OLIVEIRA, para o
emprego publico em comissdo de “CHEFE DO SETOR DE

AGENDAMENTO DE EXAMES” - REF. 20, do Quadro Geral de
Pessoal do Departamento de Higiene e Salde.

PORTARIA N.° 771/2025, de 09 de janeiro de 2025. Nomeia o
Senhor IGOR HENRIQUE INACIO DA SILVA, para o emprego
publico em comissdo de “CHEFE DO SETOR DE
ALMOXARIFADO” - REF. 20, do Quadro Geral de Pessoal do
Departamento de Higiene e Saude.

PORTARIA N.° 772/2025, de 09 de janeiro de 2025. Nomeia o
Senhor CELSO ANDRADE, para o emprego publico em
comissao de “CHEFE DO SERVICO DA COORDENADORIA DE
COMUNICAC/"XO SOCIAL” - REF. 23, do Quadro Geral de Pessoal
do Departamento de Higiene e Salde.

PORTARIA N.° 773/2025, de 09 de janeiro de 2025. Nomeia o
Senhor JOSE ROBERTO DOS SANTOS MAIA, para o emprego
publico em comissdo de “CHEFE DO SETOR DE ATENDIMENTO
DA SUPERINTENDENCIA” - REF. 20, do Quadro Geral de
Pessoal do Departamento de Higiene e Saude.

PORTARIA N.° 774/2025, de 10 de janeiro de 2025. Nomeia o
Senhor PAULO VITOR CASSARO YASUDA, para o emprego
plblico em comissdo de “DIRETOR DA DIVISAO TECNICA,
MEDICA E ODONTOLOGICA” - REF. 27, do Quadro Geral de
Pessoal do Departamento de Higiene e Saude.

PORTARIA N.° 775/2025, de 10 de janeiro de 2025. Nomeia a
Senhora THAIS CHRISTINE CARDOSO SILVA, para o emprego
publico em comissdo de “CHEFE DA COORDENADORIA DE
ALMOXARIFADO” - REF. 20, do Quadro Geral de Pessoal do
Departamento de Higiene e Salde.

PORTARIA N.° 776/2025, de 10 de janeiro de 2025. Nomeia a
servidora publica municipal ANA PAULA ZANANDREA
NOGUEIRA, para o emprego publico em comisséo de “CHEFE
DO SERVICO DE CONTROLE DE MEDICAMENTOS” - REF. 18-E,
do Quadro Geral de Pessoal do Departamento de Higiene e
Saude.

PORTARIA N.° 777/2025, de 14 de janeiro de 2025. Nomeia o
Senhor ANDERSON TENORIO TAHARA, para o emprego publico
em comissdo de “CHEFE DO SERVIGCO DE DISPENSACAO E
AVIAMENTO DE DOCUMENTOS” - REF. 18, do Quadro Geral de
Pessoal do Departamento de Higiene e Salde.

PORTARIA N.° 778/2025, de 14 de janeiro de 2025. Designa o
servidor publico municipal FERNANDO RAINERI HALLGRIM,
como responsavel pelo “Controle Interno” do Departamento de
Higiene e Saude de Pompeia, durante o exercicio de 2025,
retroagindo os efeitos a 02 de janeiro de 2025.

PORTARIA N.° 779/2025, de 14 de janeiro de 2025. Desigha como
“Pregoeiro”, durante o exercicio de 2025, o servidor publico
municipal FERNANDO RAINERI HALLGRIM, para aquisi¢ao de
bens e servigos comuns, na modalidade de licitagao do tipo
menor preco e, mediante pregdo, na modalidade presencial,
retroagindo os efeitos a 02 de janeiro de 2025.

PORTARIA N.° 780/2025, de 14 de janeiro de 2025. Designa os
servidores publicos FERNANDO FUJINAGA, LEONARDO
QUAQUIO MARCOLINO, SILVIA HELENA MORELLI CARNELOS e
ANTONIO SERGIO APARECIDO MARQUES, para, sob a
Presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo Permanente
Julgadora de Licitagdes dos procedimentos a serem realizados
no decorrer do exercicio de 2025, retroagindo os efeitos a 02
de janeiro de 2025.
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Oriente discute medidas protetivas
e oferece atendimento as mulheres

Redac¢iao O DIA

editor@ovdiademarilia.com.br

Ainda em celebragio ao
Dia Internacional das Mulhe-
res, o Fundo Social de Solida-
riedade de Oriente, em parce-
ria com a Secretaria Municipal
da Mulher, realizard o evento
“Café com Direito” nesta sex-
ta-feira (14). A iniciativa, que
conta com o apoio da Prefei-
tura de Oriente, visa promo-
ver um espa¢o de reflexdo e
informagao sobre a violéncia
doméstica e as medidas pro-
tetivas da Lei Maria da Penha.

O encontro acontecera no
CCI (Centro de Convivéncia
do Idoso), das 9h as 13h. A
programacdo inclui uma pa-
lestra sobre o tema central,
ministrada pela Dra. Andrea
da Silva Lima, coordenado-
ra da regional de Marilia da
Defensoria Publica. A pre-

cardo Horio, presidente da
OAB Pompeia, também estd
confirmada.

O evento comecgard com
um café de boas-vindas as 9h,
seguido pela palestra, das 9h30
as 10h30. Apds a apresentagdo,
a Defensoria Publica oferecera
atendimento juridico gratuito
e exclusivo para mulheres, das
10h30 as 13h.

Em publicagio nas redes
sociais, o municipio destaca a
importancia do evento como
um momento de fortalecimen-
to da rede de prote¢do as mu-
lheres. “E essencial promover-
mos dialogos que contribuam
para uma sociedade mais justa
e segura.

O “Café com Direito” é
aberto a todas as mulheres in-
teressadas em participar deste
didlogo essencial. A organiza-
¢do espera que o evento seja

senca especial de Vagner Ri-

um marco na conscientizacao

e no combate a violéncia do-
méstica na regido.
Para mais informacoes, as

interessadas podem entrar em
contato com a Secretaria Mu-
nicipal da Mulher de Oriente.

Divulgagio

Serio realizados atendimentos juridicos gratuitos e exclusivos as mulheres

PORTARIA N.° 781/2025, de 16 de janeiro de 2025.
Apostilamento das Portarias n°s 762/2025, 763/2025, 764/2025,
765/2025, 766/2025, 767/2025, 768/2025, 769/2025, 770/2025,
771/2025, 772/2025, 773/2025, 774/2025, 775/2025, 776/2025 e
777/2025, dando-se nova redacdo aos artigos 2°.

PORTARIA N.° 782/2025, de 16 de janeiro de 2025. Nomeia a
Senhora NATALIA DE OLIVEIRA SILVA, para o emprego publico
em comissio de “CHEFE DO SERVICO DE ORIENTAGCAO

FISIOCORPORAL"” - REF. 22, do Quadro Geral de Pessoal do
Departamento de Higiene e Saude, retroagindo os efeitos a 02
de janeiro de 2025.

PORTARIA N.° 783/2025, de 21 de janeiro de 2025. Nomeia a
servidora publica LUCIA APARECIDA CUNHA, para o emprego
plblico em comissdo de “CHEFE DA SECAO DE ATENDIMENTO”
- REF. 14-H, do Quadro Geral de Pessoal do Departamento de
Higiene e Salde, retroagindo os efeitos a 02 de janeiro de 2025.

PORTARIA N.° 784/2025, de 23 de janeiro de 2025. Nomeia o
Senhor ARTUR NATAL DA SILVA, para o emprego publico em
comissao de “DIRETOR DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS”
- REF. 27, do Quadro Geral de Pessoal do Departamento de
Higiene e Salde, retroagindo os efeitos a 20 de janeiro de 2025.

PORTARIA N.° 785/2025, de 29 de janeiro de 2025. Nomeia a
servidora publica JESSICA TAMIRES SANTANA GONGALVES,
para o emprego publico em comissdo de “CHEFE DA
COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL” - REF. 27-C, do
Quadro Geral de Pessoal do Departamento de Higiene e Saude,
retroagindo os efeitos a 02 de janeiro de 2025.

Valor da publicagio: RS 23,04.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

PORTARIA N.° 19/2025, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2025.
Dispde sobre nomeagéo para exercicio de emprego em comissao.

NOTA: A Portaria n.° 19, de 05 de fevereiro de 2025, encontra-se afixada no
lugar publico de costume do Servico Autdnomo de Agua e Esgotos de
Pompéia.

PORTARIA N.° 20/2025, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2025.
Dispde sobre nomeagéo para exercicio de emprego em comissao.

NOTA: A Portaria n.° 20, de 05 de fevereiro de 2025, encontra-se afixada no
lugar publico de costume do Servico Autdnomo de Agua e Esgotos de
Pompéia.

PORTARIA N.° 21/2025, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025.
Dispde sobre nomeagéo para exercicio de emprego em comissao.

NOTA: A Portaria n.° 21, de 12 de fevereiro de 2025, encontra-se afixada no
lugar publico de costume do Servigo Autbnomo de Agua e Esgotos de
Pompéia.

Valor da publicagdo: R$ 63,00.

Conforme Lei Municipal N° 2,650, de 30 de marco de 2016

Vicente Giroto (diretor-geral)

Samantha Ciuffa (Editora)
editor@odiademarilia.com.br

Departamento Digital
comercial@odiademarilia.com.br

Artigos assinados n&o representam a opinido do jornal.
O DIA - Av Salvador Cordeiro, 305 - Marilia-SP
Contato: (14) 99893-9665.

Assinatura anual- Marilia - R$720,00
Regido de Marilia: R$860,00

Circulagao: Alvinlandia, Herculandia, Galia, Lupércio, Marilia, Ocaucu, Oriente,
Pompeia, Queiroz, Quintana, Ubirajara e Vera Cruz.
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Pompeia marca presenca em workshop
sobre futuro da tecnologia e inovacao

Redac¢iao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Servidores da  Prefeitura
de Pompeia participaram do
Workshop ITB (Imaginal Tech
Business), evento voltado para as
empresas de tecnologia da CPL
de TI (Cadeia Produtiva Local
de Tecnologia da Informagéo)
de Marilia e regido, que visa de-
bater o futuro da tecnologia e da
inovagao.

O encontro, realizado pela
Fundagdo Shunji Nishimura de
Tecnologia, contou com o apoio
da Asserti (Associagao de Empre-
sas de Servigos de Tecnologia da
Informagdo) e reuniu empresa-
rios, gestores e especialistas.

Uma das grandes atragoes do
workshop foi a presenca de Tom
Rudmik, CEO e cofundador da

Assessoria de Imprensa

Representantes do municipio participaram do evento na Fundagio Shunji Nishimura

Imaginal Education e da Masters
Academy and College, do Canada.
O especialista apresentou concei-
tos de lideranga imaginal, incen-
tivando os participantes a visuali-

zarem e construir novos caminhos
para suas organizagoes.

Além disso, foram abordadas
metodologias para planejamen-
to estratégico baseado no futuro,

possibilitando que empresas e
gestores antecipem tendéncias e se
preparem para desafios do setor.

A participagdo de Pompeia no
Imaginal Tech Business reafirma
o compromisso da cidade com
a inovagio e a gestdo estratégica,
conectando conhecimento, plane-
jamento e tecnologia para trans-
formar a realidade local e impul-
sionar o crescimento da regido.

Representantes da Secretaria
de Ciéncia, Tecnologia e Inova-
a0, do Fundo Social e do Comi-
t¢ de Planejamento Estratégico
de Pompeia estiveram presentes,
além da participagdo de empresas
e instituiges de Pompeia, Mari-
lia, Tupa, Bauru e outras cidades,
promovendo trocas estratégicas e
fortalecendo o ecossistema de ino-
vagdo regional.

Faca uma reviséio
preventive N sua
moto e evite
problemas.
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