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Entidades de Marilia recebem
R$ 710 mil via doacoes de IR.
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Marilia
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Marilia registra pontuac¢ao baixa em
Indice de Desenvolvimento Sustentavel

Redacao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Um estudo recente do IDSC
(Indice de Desenvolvimento Sus-
tentavel das Cidades) revelou que
Marilia apresenta um desenvolvi-
mento sustentavel baixo, ocupan-
do a 2.6912 posi¢ao entre 0s 5.570
municipios brasileiros. Duas are-
as se destacaram positivamente:
agua potdvel e saneamento, além
de energias renovaveis e acessi-
veis, obtendo notas elevadas de
80 a 100.

Marilia somou 46,88 pontos,
ficando atras de cidades como
Bauru, Araraquara e Sao Carlos,
que alcangaram classificagdes
mais altas no ranking geral. Qua-
tro ODS (Objetivos de Desen-
volvimento Sustentavel) foram

QUEM PODE DOAR?

Assessoria de Imprensa

Municipio de Marilia ficou na 2.691° posicio no Indice de Desenvolvimento Sustentavel

avaliados como muito baixos,
com pontuagao entre 0 e 39,99,
incluindo igualdade de género e
inovac¢do. Indicadores como de-
sigualdade salarial e taxa de fe-
minicidio contribuiram para essa
avaliacdo negativa.

Além disso, objetivos como
erradicagdo da fome e trabalho
digno registraram notas baixas,
variando entre 40 e 49,99. As-
pectos como a taxa de homicidio
e 0 baixo peso ao nascer foram
identificados como preocupacoes

Valor da publicagao: R$ 53,76.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016
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significativas. Por outro lado, a
erradicacdo da pobreza e a edu-
cacdo de qualidade receberam
notas médias, com indicadores
positivos como o percentual de
criancas matriculadas em creches
e jovens que concluiram o Ensino
Médio.

Saude de qualidade e agdo
climatica foram avaliados de for-
ma positiva, com notas entre 60 e
79,99, devido a dados favoraveis
sobre mortalidade materna e des-
florestamento. O IDSC, desen-
volvido em parceria com insti-
tuicdes como o Instituto Cidades
Sustentaveis e a Unidao Europeia,
destaca areas criticas em Marilia,
oferecendo um panorama que
visa orientar melhorias continuas
rumo aos Objetivos de Desenvol-
vimento Sustentavel da ONU.

QUEM PODE DOAR?

) QUEM TEM ENTRE 16 E 69 ANOS;

) QUEM PESA MAIS DE 50KG;

) NAO CONSUMIU BEBIDAS ALCOOLICAS
NAS ULTIMAS 12 HORAS:

) NAO FUMOU NAS DUAS HORAS
ANTERIORES A DOAGAO;

) DORMIU PELO MENOS SEIS HORAS NA
NOITE ANTERIOR A DOAGAO;

) QUEM ESTA EM BOAS CONDIGOES DE

SAUDE.

PARA MAIS INFORMAGOES, LIGUE
(14) 3434-2541 - HEMOCENTRO
MARILIA




O DIA - 25/06/2025

Marilia

3

Prefeitura de Marilia prorroga inscricoes
para o processo seletivo de estagiarios

Redacao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Marilia prorro-
gou até a préxima segunda-feira,
30 de junho, o prazo de inscri¢des
para o processo seletivo de estagi-
arios em diversas areas de atuacio.
Inicialmente, o encerramento es-
tava previsto para o dia 23, mas a
administracgdo municipal optou
por estender o periodo.

As inscrigdes, bem como a
realizacdo das provas, devem ser
feitas exclusivamente online, por
meio do site do Ciee (Centro de
Integracdo Empresa-Escola): ht-
tps://pp.ciee.org.br/vitrine/pro-
cessos-seletivos/publico. O siste-
ma estard disponivel todos os dias,
inclusive aos sabados, domingos e
feriados.

‘Valorizamos sua
seguranga e conforto.

Nossos servicos incluem reviséo de freios,
suspenscio, troca de pneus

Segundo o secretario adjunto
da Administracdo, José Carlos da
Silva, a selecdo sera para formagdo
de cadastro reserva. “A Prefeitura
mantém, em média, 100 estagi-
arios remunerados por ano, po-
dendo esse niimero chegar a 300,
de acordo com a necessidade. A
maioria atua na area da Educacdo,
mas todas as areas de formacio
tém oportunidades’, explicou.

Podem participar estudantes
regularmente matriculados em 17
cursos de nivel superior listados
pela Prefeitura, a partir dos res-
pectivos semestres. Somente alu-
nos dos cursos de Administragao
de Empresas e Pedagogia podem
se inscrever ja a partir do primeiro
semestre. Estudantes de Psicope-
dagogia estdo aptos a uma vaga de
estagio a partir do 2° semestre do

e muito mais.

(5 0634334404 | () 99707-3303

AV, REPUBLICA, 1587 - MARILIA/SP

curso. Somente alunos do curso
de Engenharia Civil é que preci-
sam estar cursando o 6° semestre.

A maioria pode buscar uma
oportunidade de estdgio a partir
do 3° semestre: Analise e Desen-
volvimento de Sistemas; Arqui-
vologia; Ciéncia da Computagio;
Ciéncia de Dados e Seguranca da
Informacio; Educacio Fisica - Li-
cenciatura; Enfermagem; Farma-
cia; Inteligéncia Artificial; Nutri-
¢ao; Servico Social e Sistemas de
Informacdo. Para universitarios
dos cursos de Arquitetura e Ur-
banismo; Educa¢io Fisica - Ba-
charelado e Engenharia da Com-
putagdo a exigencia € cursar o 5°
semestre do curso.

A prova de avaliacio serd com-

posta por vinte questoes de multi-
pla escolha. Serdo dez questdes de
Lingua Portuguesa, e outras cinco
de Matematica e também de Co-
nhecimentos Gerais, com conteu-
do conforme o edital do processo
seletivo. O processo seletivo tera
validade de 12 meses, a partir da
divulgacao da classificagao defini-
tiva, podendo ser prorrogado.

Os valores da bolsa variam
conforme a carga hordria do esta-
gio: 5 horas didrias (25 semanais)
por R$ 1.000,77 + R$ 126,50 de
auxilio-transporte; 4 horas didrias
(20 semanais) por R$ 800,61 + R$
126,50 de auxilio-transporte; e 3
horas didrias (15 semanais) por
R$ 600,47 + R$ 75,90 de auxilio
-transporte.

[EDITAL DE INTIMAGAO - PRAZO DE 30 DIAS. PROCESSO N° 0000117-83.2025.8.26.0464 O(A) MM. Juiz(a))
de Direito da 12 Vara, do Foro de Pompéia, Estado de S&o Paulo, Dr(a). Rodrigo Martins Marques, na forma da
Lei, etc. FAZ SABER a(o) BANANAS OURO VERDE COMERCIO DE FRUTAS LTDA ME, CNPJ
27.587.665/0001-08, que por este Juizo, tramita de uma agdo de Cumprimento de sentenca, movida por
COMPANHIAPAULISTADE FORGAE LUZ. Encontrando-se 0 réu em lugar incerto e ndo sabido, nos termos do
artigo 513, §2°, IV do CPC, foi determinada a sua INTIMACAQ por EDITAL, para que, no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, que fluira apos o decurso do prazo do presente edital, pague a quantia de R$ 20.270,53, devidamente
atualizada, sob pena de multa de 10% sobre o valor do débito e honorarios advocaticios de 10% (artigo 523 e
paragrafos, do Codigo de Processo Civil). Fica ciente, ainda, que nos termos do artigo 525 do Cddigo de
Processo Civil, transcorrido o periodo acima indicado sem o pagamento voluntario, inicia-se o prazo de 15
(quinze) dias Uteis para que o executado, independentemente de penhora ou nova intimag&o, apresente, nog
proprios autos, sua impugnagao. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA
MAIS. Dado e passado nesta cidade de Pompeia, aos 25 de abril de 2025. K-24/06 )

QUINTAN,
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A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE QUINTANA comunica aos interessados a
realizacdo do Pregéo Eletrénico SRP N° 11/2025 - Processo N° 32/2025 -

SCM - ORDEM DE SERVIGO N° 11/2025 - ORGAO: Prefeitura do Municipio de
Quintana. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICOES FUTURAS E
PARCELADAS DE MATERIAL PARA SINALIZAGAO VIARIA NO MUNICIPIO DE
QUINTANA

- SP, PELO PRAZO DE 12 MESES. MODALIDADE: Pregéao Eletronico. ABERTURA DA
SESSAO PUBLICA: 08/07/2025 as 9:00 horas. Edital completo

e demais informagodes no Setor de Compras e Material na Prefeitura

PREFEITURA MUNICIPAL DE QOUINTANA
Av. Santa Amélia, 364 - TEL. (14) 3488-1188/1437 CEP: 17.670-000 — QUINTANA-SP
CNPJ: 44.569.051/0001-04 — e-mail: pmquintana@life.com.br

Municipal de Quintana de segunda a sexta-feira das 9:00 as 11:00 horas e
das 13:30 horas as 16:00 horas. Quintana - SP 24 de junho de 2025 -
Fernando Itapué Branco Nunes - Prefeito Municipal.

Vicente Giroto (diretor-geral)

Samantha Ciuffa (Editora)
editor@odiademarilia_com br

Departamento Digital
comercial@odiademarilia.com_br

Artigos assinados n&o representam a opiniéo do jornal.
0 DIA - Av. Salvador Cordeiro, 305 - Marilia-SP
Contato: (14) 99893-9665.

Assinatura anual: Marilia - R$720,00
Regido de Marilia: R$860,00

Circulagao: Alvinlandia, Herculandia, Galia, Lupércio, Marilia, Ocaugu, Oriente,
Pompeia, Queiroz, Quintana, Ubirajara e Vera Cruz.
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Ocaucu tem baixa procura por Credito
do Trabalhador no primeiro semestre

Redac¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

O Banco do Povo de Ocaugu
registrou uma queda na procu-
ra pelo Crédito do Trabalhador
no primeiro semestre de 2025.
Numeros estao bem abaixo dos
contratos efetuados no mesmo
periodo do ano passado e na
contramao da média nacional.
Segundo Antonio Rodrigues
Netto, agente de crédito do ban-
co e do Sebrae Aqui Ocaugu, este
ano apenas seis contratos foram
fechados. Se os nimeros ndo au-
mentarem no proximo semestre,
o total do ano sera menor em
comparag¢do ao ano passado.

Neto informou que, no to-
tal, foram movimentados R$
79.100,00. “Muitos que busca-
ram o Banco do Povo conse-

guiram o crédito, mas depois a
procura parou. Acredito que ela
deve aumentar nos proximos
meses, pois pessoas que ja utili-
zaram o crédito estao voltando a
procurar. Elas sabem que é um
bom negécio.” Ele também men-
cionou que, no inicio do pro-
grama, em 2023, a demanda foi
alta e se manteve em 2024. “Nos
outros anos, chegamos a R$ 1 mi
de empréstimos rapidamente,
mas houve uma queda no final
do ano. Mesmo assim, firmamos
cerca de 40 contratos de janeiro a
dezembro’, explicou.

Ao contrario do perfil na-
cional de trabalhador - de acor-
do com levantamento do MTE
(Ministério do Trabalho e Em-
prego), 62,61% das operagdes do
Crédito do Trabalhador foram

E assim que sey

realizadas por trabalhadores
com renda de até 4 salarios mi-
nimos - , a procura pelo crédito
no Banco do Povo de Ocaucu é
realizada por empreendedores
de diferentes setores. “Nos pro-
curam pessoas de varias ida-
des. Alguns estdo comecando
e outros ja tém muito tempo
de empresa’, comentou Neto.

BRASIL/Dados do MTE
mostram que em todo o pais tra-
balhadores contrataram cerca de
R$ 7 bilhoes entre os dias 21 de
margo e 9 de junho, periodo em
que o total de empréstimos che-
gou a R$ 14,6 bilhodes. De acordo
com os dados, trabalhadores que
recebem entre 4 e 8 saldrios mi-
nimos respondem por 18,82% do
valor total contratado (R$ 3 bi-

lhées), enquanto os que ganham
acima de 8 saldrios minimos
representam 18,57% (R$ 4,4 bi-
lhoes). Até a tltima segunda-feira
(16), o programa ja acumulava
R$ 15,9 bilhdes em contratagdes,
beneficiando mais de 2,6 milhoes
de trabalhadores em todo o patis.

O Crédito do Trabalhador é
uma linha de empréstimo con-
signado criada para facilitar o
acesso ao crédito para trabalha-
dores do setor privado, com ta-
xas de juros mais baixas e condi-
¢oes facilitadas.

Mais informagdes podem
ser obtidas com Neto, no Ban-
co do Povo de Ocaugu, ou pelo
telefone (14) 99734-7071. O
Banco do Povo de Ocaugu fica
localizado na rua Joao Francis-
co Costa e Silva, 240.

Valor da publicagdo: R$ 53,76.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016
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O mosquito fémea,
guando sai da pupa busca
sangue e pode transmitir
doengas como a dengue;
ele vive de 30 a 45 dias.

MOSQUITO ADULTO

As larvas viram
pupas, que ndo se
alimentam; esse
estagiodurade 2
a 3 dias antes do
mosquito hascer.

A fémea deposita ovos em
agua parada, que podem
resistir secos por meses até
entrarem em contato com
a agua.

Apods contato com agua,
0s ovos abrem em até 2
dias, tornando-se larvas
que se alimentam de
micro-organismos.
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Estudantes de Alvinlandia poderao ter
fonoaudiologia pela rede municipal

Redacao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Alvinlandia
abriu processo licitatorio para
contratagdo de empresa especia-
lizada na prestacao de servicos
de fonoaudiologia. A proposta
prevé o atendimento de deman-
das da Diretoria Municipal de
Educacdo ao longo de 12 meses,
com carga hordria semanal de 20
horas. O valor total estimado da
contratagdo ¢ de R$ 57.999,96,
sendo R$ 4.833,33 mensais.

Os recursos utilizados sdo
préprios do municipio, vincu-
lados ao ensino fundamental. O
atendimento sera realizado di-
retamente nas dependéncias da
Diretoria Municipal de Educa-
¢ao, com duas visitas semanais da
profissional, em dias e hordrios

DEFESA CIVIL

QUINTANA/SP

definidos conforme a necessida-
de da pasta. Os servicos prestados
serdo fiscalizados por servidor da
propria Diretoria.

Segundo o termo de referén-
cia, o objetivo da contratagdo ¢
ampliar o cuidado com a comuni-
cacgdo, audicdo e linguagem de es-
tudantes da rede municipal. A atu-
acdo da fonoaudiologa envolvera
diagnostico, prevencdo, tratamen-
to e reabilitacdo de fungoes da fala,
audicdo, degluticdo, voz e lingua-
gem oral e escrita. Também estao
previstas acoes de saude coletiva,
orientagdes a familias e profissio-
nais, além do registro sistematico
das atividades desenvolvidas.

O prazo para envio de propos-
tas foi iniciado no dia 24 de junho
de 2025, as 8h, e se encerra no dia
27 dejunho, as 17h. A abertura das

COMUNICADO
IMPORTANTE

f ALERTA PARA QUEDA
" BRUSCA DE TEMPERATURA

EM CASO DE EMERGENCIA OU PARA

propostas esta prevista para 30 de
junho, as 9h. A licitacdo sera con-
duzida com base no menor preco
unitario apresentado. O processo
ocorre de forma eletronica, com
previsdo de envio de documentos
por e-mail ou de forma presencial,
na sede da prefeitura.

A expectativa da adminis-
tragdio ¢é garantir atendimento
fonoaudioldgico  especializado
que contribua com o desenvol-
vimento da comunicagdo huma-
na em ambiente escolar, além de
apoiar politicas publicas voltadas
a saude e inclusdo dos estudantes.

COZINHA /Nesta semana,
o prefeito Junior Moraes, o Cur-
ral, anunciou a compra de novos
equipamentos para a Cozinha
Piloto da cidade. De acordo com

o chefe do Executivo, foram ad-
quiridos duas novas geladeiras
industriais, dois freezers horizon-
tais, uma batedeira, um liquidifi-
cador industrial e um espreme-
dor de suco. “Para melhorar as
condigdes de trabalho das nossas
colaboradoras da cozinha piloto e
a qualidade da merenda dos nos-
sos alunos’, declara.

Divulgac¢ao

Contrataqao visa atendunento em escolas

Valor da publicagdo: R$ 26,88.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

CONTRA A DENGUE

0 De 10 a 14 anos

2 doses com intervalo
de 3 meses apos a
primeira

'W ATENDIMENTO A  PESSOAS
SITUACAO DE RUA, LIGUE:

EM

Em caso de
contaminagao,

aguardar 30 dias paraa
aplicacao da 12 dose.

Procure a sua unidade
de saude!

zy QUINTANA

UN\A JOIA DE CIDADE!
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Ubirajara
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Ubirajara quer atualizar Plano Diretor
Rural e de Macrodrenagem Urbana

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Ubirajara
anunciou a abertura de um pro-
cesso de dispensa de licitacao,
estimado em R$ 61.216,67, para
contratar uma empresa especia-
lizada em consultoria e assesso-
ria técnica de engenharia voltada
a atualizagdo do Plano Diretor
de Estradas Rurais e do Plano
de Macrodrenagem Urbana do
municipio.

O objetivo ¢ elaborar estudos,
diagndsticos e propostas que sub-
sidiem melhorias na drenagem
urbana e na infraestrutura rural,
com entregas técnicas em for-
mato digital e impresso. O edital
prevé que os servigos deverdo ser
realizados presencialmente, com
no minimo trés visitas semanais a

COMERCIO DE

Reprodugao/Redes Sociais

Empresa prestara servigos de consultoria e assessoria técnica a Prefeitura de Ubirajara

prefeitura e sob supervisao de um
técnico municipal.

Segundo o Termo de Refe-
réncia, o trabalho sera dividido
em oito etapas, incluindo levan-
tamentos de campo, modelagem
hidrologica, elaboragdo de ante-
projetos e proposicdes de agoes
estruturais e nao estruturais.

VOCE COMERCIANTE,

\/ QUINTANA AUTONOMOE
MICROEMPRESARIO..

CADASTRE SEU NEGOCIO
NO GUIA DO COMERCIO
DE QUINTANA E DIVULGUE
SEU TRABALHO

R EMPRESAS

& Google Play

E GRATUITO!

Também serdo realizadas anali-
ses detalhadas de areas de risco,
erosdo, inundagdes e ocupagdo
do solo, visando orientar deci-
soes futuras de planejamento ur-
bano e rural.

O processo de contratacdo
sera conduzido com base no
menor preco global. O prazo

para envio das propostas e do-
cumentos segue até esta quarta-
-feira (25), por meio eletronico
ou presencialmente no Depar-
tamento de Licitagdes da prefei-
tura. A abertura dos envelopes
esta marcada para a quinta-feira
(26), as 9h.

A contratacao utilizara re-
cursos orcamentdrios da Secre-
taria de Administracdo e tera
validade de 12 meses, podendo
ser prorrogada. A execugdo do
contrato sera fiscalizada por téc-
nicos municipais, € 0 pagamento
sera feito conforme o cumpri-
mento de cada etapa.

O edital completo e seus
anexos estdo disponiveis no site
oficial da Prefeitura de Ubira-
jara: www.ubirajara.sp.gov.br/
contratacao.

Caderneta de

Saude da
Crianca

Agora estd
disponivel no
aplicativo Meu

SUS Digital

CADASTRE-SE AGORA!

ca"bﬂ’?era da

cf‘aﬂca ‘S’Uﬂ's pOp "V?Qra

/ “\n
Iigig
Alicag e, /E

APLICATIVO: COMERCIO DE QUINTANA

"'édji"’.i’ifﬁwi"ﬂiN A |04 (14) 3488-1500
UMA JouA s coAe ENDERECO: AVENIDA SANTA AMELIA, 433 - CENTRO
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Lupércio
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Alunos de Lupercio recebem formacao
sobre mudancas, escolhas e decisoes

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Foram realizadas nessa
terca-feira (24) as palestras
“Mudancas e escolhas: cami-
nhos e possibilidades para
fazer escolhas e decidir” e
“Empreendedorismo”. Evento,
promovido pelo Sebrae (Ser-
vico Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas),
em parceria com a Prefeitura
de Lupércio e a Escola Esta-
dual “Izidoro Daun”, ocorreu
nas dependéncias da escola,
as 10h, e reuniu 80 alunos do
primeiro, segundo e terceiro
anos do Ensino Médio.

Segundo a agente de aten-
dimento do Sebrae Aqui Lu-
pércio, Valéria Regina Julio,
formacdo foi necessaria para

atender as novas exigéncias
do mercado. “Essas exigéncias
sdo relacionadas a objetivida-
de e dinamismo, por isso é im-
portante apoiar os estudantes
no entendimento sobre pro-
cessos de mudancas, escolhas
de vida e como identificar ca-
minhos que contribuam com o
planejamento de projetos para
a vida’, disse. Todos os estu-
dantes que participaram da
palestra receberdo certificado.

Nathalyn Alves foi uma
das estudantes que participou
do evento. Ela comentou que o
curso a ajudou a ter um novo
olhar sobre o futuro. “Aprendi
muitas coisas sobre empreen-
dedorismo e, principalmente,
que o futuro depende bas-
tante do nosso empenho.” Ja

a aluna Eduarda Ferreira dos
Santos destacou que a inicia-
tiva trouxe contribuicdes que
ja vai colocar em pratica. “Eu
empreendo no ramo da esté-
tica e 0 curso passou muitas

informagdes que vou usar de
imediato. Também aprendi
as diferencas entre um pro-
fissional empreendedor e um
trabalhador CLT, foi muito
interessante.”

Divulgagao

Formacao foi considerada necessaria para atender as novas exigéncias do mercado

BIBLIOTECA VIRTU@L

" QUINTANA

UALA, JOLA DE CDADE

Cireiorm onicipal &

EDUCAGAO

AT AN ED

BIBLIOTECA VIRTUAL
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Doagoes via IR garantem R$ 710 mil
para diversas entidades marilienses

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

O CMDCA (Conselho Mu-
nicipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente) de Marilia pu-
blicou, no Didrio Oficial do Mu-
nicipio, a Resolu¢ao n° 05/2025,
que autoriza o repasse de R$
710.138,50 a entidades sociais do
municipio. Os recursos sao pro-
venientes de doagoes dirigidas e
Darfs (Documentos de Arreca-
dagdo de Receitas Federais) re-
cebidos via dedugdo do Impos-
to de Renda de pessoas fisicas
e juridicas, no periodo de 11 de
janeiro a 6 de junho de 2025. A
verba serd transferida por meio
do Fundo Municipal dos Direi-
tos da Crianga e do Adolescente
para organizagdes regularmente
cadastradas.

Conforme a resolugdo, 95%
dos valores arrecadados devem
ser destinados a entidades previa-
mente aprovadas pelo CMDCA,
enquanto 5% serdo aplicados em
projetos de capacitagao, pesquisa,
e mobilizacdo social. As entida-
des beneficiadas foram escolhi-
das para apoiar projetos voltados
ao atendimento exclusivo a crian-
cas e adolescentes no municipio.

Entre as entidades contem-
pladas estaio a Santa Casa de
Marilia, com o maior repasse
(R$ 169.660,71), o Projeto Se-
mear (R$ 157.838,12) e o Edu-
candario Bento de Abreu (R$
87.746,87). Também integram
a lista as entidades: Adevima-
ri - Associagdo dos Deficientes
Visuais de Marilia (R$ 2.826,06);
Amei - Associacdo Marilien-
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se de Esportes Inclusivos (R$
21.391,33); Apae - Associacao
Pais Amigos Excepcionais de
Marilia (R$ 16.267,74); As-
sociacio Amor de Mae (R$
3.013,28); Associacdo Cultural e
Esportiva Nikkey de Marilia (R$
61.501,37); Associacdo Filantro-
pica de Marilia (R$ 1.806,51);
Associacao Infantil Recreativa e
Educacional — A Esperanca da
Crianga (R$ 7.758,65); Associa-
¢do N9V - Missao Nova Vida
(R$ 1.432,99); Cacam - Centro
de Apoio a Crianga e Adoles-
cente de Marilia (R$ 7.707,04);
Cenid - Centro Interdisciplinar
em Diabetes (R$ 9.202,44); Co-
munidade Euripedes Barsanulfo
(R$ 5.031,37); Espaco Poten-
cial - Associagao Pais e Amigos
da Crianca e Jovem Autista (R$
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49.969,97); Gacch - Grupo de
Apoio as Criangas com Cancer
(R$ 46.734,15); Grupo de Esco-
teiros Cristo Rei (R$ 10.413,04);
Instituto Lottus (R$ 12.061,66);
Juventude Criativa de Marilia
(R$ 3.175,73); Projeto Amor de
Crianca (R$ 13.689,58); e Res-
taurante Infantil (R$ 20.909,89).
Os valores deverao ser uti-
lizados exclusivamente em
projetos que ja estejam em an-
damento. Nao serd permitida
a aplicagdo dos recursos em
obras de construcdo civil. As
entidades beneficiadas apre-
sentaram previamente ao CM-
DCA a planilha de aplicagao
dos recursos e os dados ban-
carios. Os repasses serao feitos
em parcela unica, mediante
crédito em conta especifica.




