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A Prefeitura de Quintana, por 
meio da Diretoria Municipal de 
Educação, promoveu o evento 
“Educação em Diálogo”. Encon-
tro marcou ofi cialmente o retor-
no das atividades letivas após o 
recesso escolar e foi realizado no 
CCI (Centro de Convivência do 
Idoso), reunindo professores, ges-
tores, funcionários da rede muni-
cipal de ensino e autoridades.

Replanejamento do ano letivo 
de 2025 foi um momento para 
reforçar a missão educacional 
do município e homenagear os 
profi ssionais que protagonizam 
experiências pedagógicas nas sa-
las de aula de Quintana. Um dos 
momentos mais esperados da pro-
gramação foi a entrega do Prêmio 
Escola em Movimento – Edição 
2024, que reconheceu os melhores 
projetos desenvolvidos ao longo 
do último ano letivo por profes-
sores e gestores da rede municipal.

Fundamentado na Meta 7 do 
PNE (Plano Nacional de Educa-
ção), que visa fomentar a qualida-
de da educação básica com foco 
na aprendizagem e no fl uxo, o 
prêmio não possui qualquer mo-
dalidade de sorteio e tem como 
objetivo identifi car, valorizar e 
divulgar práticas pedagógicas que 
enfrentam desafi os reais e promo-
vem a construção efetiva do co-
nhecimento pelos estudantes.

Quintana promove replanejamento 
escolar e homenagem a profi ssionais

Na cerimônia de premiação 
do “Prêmio Escola em Movi-
mento – Edição 2024”, os projetos 
vencedores foram distribuídos em 
três categorias: Educação Infantil, 
Ensino Fundamental e Gestão Es-
colar. Cada um deles representou 
iniciativas pedagógicas que se des-
tacaram pela inovação, impacto 
educacional e potencial de repli-
cabilidade na rede municipal de 
ensino de Quintana.

Na categoria Educação Infan-
til, o 1º lugar foi conquistado por 
Francine Sávia Giroto da Silva, 
com o projeto “Mundo Sonoro”, 
que utilizou sons, ritmos e mu-
sicalização como ferramentas de 
aprendizagem na primeira infân-
cia. O 2º lugar fi cou com Hilda 
de Oliveira Alves da Luz, autora 
do projeto “Convite”, seguido pelo 
3º lugar de Regiane Bruno Neves, 
que apresentou “Emoções”, volta-
do ao desenvolvimento socioemo-
cional das crianças.

Já no Ensino Fundamental, 
o grande destaque foi o projeto 
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“Música é arte para todas as ida-
des”, desenvolvido pelo professor 
José Edmar Novais dos Santos, 
que integrou diferentes áreas do 
conhecimento por meio da lin-
guagem musical. O 2º lugar foi 
concedido à professora Lumiko 
Mori Tedesco, com o trabalho 
“Educação Especial e Inclusiva: 
um movimento necessário entre 
escola e família”. Em 3º lugar, fi -
caram Jaqueline Lacerda Blanco 
e Vanessa Pereira Ribeiro Hirano, 
com o projeto “Do campo para 
a mesa”, que incentivou hábitos 
alimentares saudáveis e práticas 
sustentáveis.

Na categoria “Gestores”, o 1º 
lugar foi entregue ao projeto “Es-
cola Sustentável”, idealizado por 
Tais Cristina Correa Cardoso e 
Renata Ferneda, voltado à promo-
ção da consciência ambiental no 
ambiente escolar. Em 2º lugar, des-
tacou-se o projeto “Vale a pena ler 
de novo”, das gestoras Rosa Maria 
Zagatti Frasson e Elaine Oliveira 
dos Santos, que incentivou o hábi-

to da leitura crítica e refl exiva. A 3ª 
colocação foi ocupada por Leidia-
ne dos Santos Bernardes Ferreira e 
Patricia Helena da Silva Teles, com 
o projeto “O brincar na Educação 
Infantil”, que valorizou o ato de 
brincar como parte fundamental 
do processo de aprendizagem.

A realização do evento foi fru-
to do trabalho da equipe da Di-
retoria Municipal de Educação, 
liderada pelo diretor Jorge Luiz 
dos Santos e pela diretora adjunta 
Maria Fernanda Cardoso Teixei-
ra que, ao lado de equipe técnica, 
conseguiram criar um ambiente 
de escuta ativa, troca de experiên-
cias e fortalecimento do vínculo 
entre educadores e poder público.

O prefeito Fernando Itapuã 
esteve presente no evento, como 
também a vice-prefeita, Clarice 
Porto, o presidente da Câmara 
Municipal, Reginaldo Rodrigues, 
além da vereadora e chefe de gabi-
nete, Solange Campanez, e o vere-
ador Paulo Nunes.

Itapuã enfatizou que a educa-
ção é o eixo estratégico mais im-
portante para o desenvolvimento 
social e econômico de longo prazo 
em Quintana. “Acreditar na edu-
cação é planejar um futuro susten-
tável. Investir nos nossos profes-
sores é investir no crescimento do 
município. Quando valorizamos o 
conhecimento, abrimos caminhos 
para uma cidade mais justa, pre-
parada e humana”, afi rmou.

Assessoria de imprensa

Replanejamento do ano letivo de 2025 reforçou a missão educacional do município
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Com alta de quase 60% nos acidentes 
com escorpiões, Marília entra em alerta
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Marília enfrenta um au-
mento expressivo nos casos de 
escorpionismo em 2025. Dados 
da Vigilância Epidemiológica 
da Secretaria Municipal de Saú-
de, referentes às semanas epi-
demiológicas 1 a 29 (até 19 de 
maio), apontam 150 registros de 
acidentes com escorpiões neste 
ano, contra 94 ocorrências no 
mesmo período de 2024. O sal-
to representa um crescimento 
de 59,6% no número de casos.

O avanço local acompanha 
uma tendência observada em 
todo o país. Segundo levanta-
mento do Sinan (Sistema de In-
formação de Agravos de Notifi -
cação), do Ministério da Saúde, 
os acidentes com escorpiões no 

Brasil subiram de aproximada-
mente 67 mil registros em 2014 
para mais de 170 mil em 2023. 
Recentes estudos conduzidos 
por pesquisadores da Unesp, 
campus Araraquara, apontam 
que o país vive uma “epidemia 
silenciosa”, com uma elevação 
de cerca de 250% no número 
de acidentes na última década. 
O estudo, divulgado por meio 
da Agência Fapesp, contabiliza 
a soma de 1,17 milhão de casos 
entre 2014 e 2023 e prevê, com 
base em modelos matemáticos, 
que o número anual de aciden-
tes pode superar 270 mil até 
2033, caso a curva de cresci-
mento se mantenha.

Em casos de picada de es-
corpião, a orientação das auto-
ridades de saúde é lavar imedia-

tamente o local da ferroada com 
água e sabão e, se possível, apli-
car compressa de água morna 
para aliviar a dor. A vítima deve 
ser encaminhada o mais rápido 
possível a um serviço de Pronto 
Atendimento. Em Marília, pa-
cientes adultos com indicação 
para soroterapia são referen-
ciados ao Hospital de Clínicas, 
enquanto crianças devem ser 
levadas ao Hospital Materno 
Infantil, onde existe estrutura 
especializada para o manejo dos 
casos mais graves.

A Prefeitura de Marília, por 
meio da Vigilância Epidemioló-
gica, destaca que a proliferação 
de escorpiões está fortemente 
ligada a condições ambientais 
propícias: acúmulo de lixo e 
entulho, terrenos baldios, in-

fi ltrações e presença de baratas 
(principal fonte de alimento), 
especialmente em períodos de 
chuva e calor intenso.

Governo de SP

Comparação é entre os anos de 2024 e 25

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Mutirão de Emprego da DHL/Mercado 
Livre será realizado nesta terça no Teatro

A empresa DHL/Mercado 
Livre, uma das maiores do setor 
de logística do mundo, realiza 
nesta terça-feira (29) um muti-
rão de emprego em Marília para 
trabalhadores interessados em 
ingressar no mercado de logísti-
ca. A ação conta com o apoio da 
Prefeitura, por meio da Secretaria 
Municipal do Trabalho, Turismo 
e Desenvolvimento Econômico, e 
acontecerá no Teatro Municipal, 
na avenida Rio Branco, 51, no 

Centro da cidade.
O atendimento será feito em 

dois períodos: das 8h às 11h30 e 
das 13h às 17h. As oportunidades 
são para o cargo de Auxiliar Lo-
gístico I. É necessário ter o ensino 
fundamental completo, residir em 
Marília e possuir disponibilidade 
de horário.

A empresa não divulgou o 
número total de vagas, mas refor-
ça que as contratações incluem 
pessoas com defi ciência, reafi r-
mando seu compromisso com a 
inclusão. As entrevistas ocorrerão 

no próprio local, de forma rápida, 
e os candidatos devem levar cur-
rículo atualizado e comparecer 
com antecedência.

Segundo o secretário muni-
cipal do Trabalho, Turismo e De-
senvolvimento Econômico, Vitor 
Gazola, a iniciativa é uma forma 
de aproximar a população das 
oportunidades do setor logístico, 
um dos que mais crescem na ci-
dade. “A DHL/Mercado Livre de-
sempenha um papel fundamental 
na geração de empregos diretos 
em Marília. Essa parceria visa qua-
lifi car e empregar mão de obra de 
forma personalizada às necessi-
dades das empresas marilienses”, 
afi rmou.

A ação também conta com 
apoio da Secretaria Municipal da 
Cultura. O prefeito Vinicius Ca-

marinha destacou que iniciativas 
como essa fazem parte do com-
promisso da administração com 
o desenvolvimento econômico e a 
geração de renda. “Nosso objetivo 
é criar oportunidades para todos, 
promovendo o crescimento sus-
tentável da nossa cidade.”

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

Divulgação

Mutirão de seleção está marcado para hoje
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Itapuã anuncia autorização para obras 
de USF e investimento em fi sioterapia

Na última semana, o prefei-
to do município de Quintana, 
Fernando Itapuã, anunciou ofi -
cialmente a autorização para o 
início das obras da nova USF 
(Unidade de Saúde da Família) 
do bairro São José. Notícia era 
aguardada pelos moradores da 
região e representa um avanço 
na infraestrutura de saúde da ci-
dade, o que refl ete o compromis-
so da atual gestão com o bem-es-
tar da população.

Segundo a diretora munici-
pal de saúde, Andreia Lopes, a 
empresa responsável pela cons-
trução já foi notifi cada e está 
autorizada a iniciar os traba-
lhos. Nova unidade será moder-
na, segura e acolhedora, além 

de proporcionar mais conforto 
tanto para os usuários quanto 
para os profi ssionais de saúde. 
De acordo com a administra-
ção municipal, trata-se de um 
investimento estratégico, plane-
jado com responsabilidade, que 
visa atender de forma mais dig-
na e efi ciente a comunidade do 
São José e adjacências.

O prefeito também anunciou 
a liberação de recursos para a 
aquisição de novos equipamen-
tos para o setor de fi sioterapia 
do município, área que atende, 
em média, cerca de 60 pacientes 
por dia. Iniciativa busca ampliar 
e qualifi car ainda mais os aten-
dimentos, contribuindo direta-
mente para a reabilitação física e 
a melhoria da qualidade de vida 
de pacientes de todas as idades.

De acordo com Fernando 
Itapuã, sua gestão tem sido con-
duzida com foco em resultados 
concretos e duradouros, prio-
rizando áreas essenciais como 
saúde, infraestrutura e bem-es-

tar social. “Não se trata apenas 
de construir prédios, mas de 
garantir que cada quintanense 
tenha acesso a um atendimento 
digno, humano e de qualidade”, 
destacou.

Nova unidade será moderna, segura e acolhedora, oferecendo maior conforto

Valor da publicação: R$ 7,84. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Câmara sugere desconto a doadores 
de sangue no pagamento de multas

Por meio do requerimento 
nº 1106/2025, a Câmara Mu-
nicipal de Marília solicitou à 
Emdurb (Empresa Municipal 
de Mobilidade Urbana), à Se-
cretaria Municipal de Saúde e 
ao Hemocentro de Marília a 
realização de uma campanha 
para incentivar a doação de 
sangue na cidade.

A iniciativa, proposta pelo 
vereador Professor Galdino da 
Unimar (Cidadania), sugere 
como estímulo o desconto de, 
no mínimo, 10% — ou outro 
percentual a ser definido — no 
valor das multas de trânsito 
aplicadas pela Emdurb, desde 
que o motorista residente em 
Marília comprove a doação de 

sangue efetuada junto ao He-
mocentro local.

Segundo o parlamentar, 
essa medida seria uma forma 
de valorizar o gesto solidá-
rio sem abrir mão da função 
educativa das penalidades de 
trânsito. “A intenção do cida-
dão deve respeitar os quesitos 
técnicos exigidos pelo órgão 
para que a pessoa possa pro-
ceder à doação de sangue. A 
medida, sem deixar de lado 
o caráter disciplinador da 
sanção imposta no trânsito, 
serviria como um estímulo 
ao munícipe, ora motorista, 
a realizar a doação, com seus 
benefícios, e conscientizando 
a sua importância do ato para 
a sociedade”, justifica.

Caso a sugestão seja consi-

derada viável, o percentual de 
desconto poderia ser variável, 
de acordo com a gravidade da 
infração de trânsito, seguindo 

critérios que a Emdurb deter-
minaria.

Galdino ainda ressalta 
que, frequentemente, o esto-
que de sangue do Hemocen-
tro de Marília opera abaixo 
do ideal. “A ideia vem para 
fomentar a doação de sangue, 
plaquetas e medula, essen-
cial para manter os estoques 
do hemocentro para os aten-
dimentos de sangramentos 
agudos em casos de urgências 
e emergências. Também auxi-
lia na realização de cirurgias 
de grande porte e tratamen-
tos de doenças crônicas que 
frequentemente demandam 
transfusões sanguíneas, além 
da produção de medicamen-
tos essenciais derivados do 
plasma”, conclui Galdino.

Divulgação

Câmara encaminhou texto à Emdurb

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Oscar Bressane apresenta retração de 
16% na abertura de empresas em 2025

Oscar Bressane registrou 
retração no número de ne-
gócios abertos no primeiro 
semestre de 2025. Segundo 
dados divulgados pela Jucesp 
(Junta Comercial do Estado 
de São Paulo), vinculada à 
SDE (Secretaria de Desenvol-
vimento Econômico), o muni-
cípio contabilizou cinco novas 
empresas entre janeiro e junho 
deste ano, número um pouco 
menor do que o apresentado 
no mesmo período de 2024, 
quando houve seis aberturas. 
Ou seja, houve uma queda de 
16,6%.

Segundo informações da 
Jucesp, as aberturas ocorreram 
em janeiro (1), fevereiro (1), 

maio (1) e junho (2), sendo to-
das da natureza jurídica Socie-
dade Limitada, que permite ter 
sócios em sua composição. É a 
forma societária mais comum 
no Brasil, segundo o Governo 
Federal. Quatro sociedades 
são consideradas microempre-
sas, enquanto uma é apontada 
como de porte normal.

Em Oscar Bressane, os 
negócios criados são de lote-
amento de imóveis próprios; 
restaurantes e similares; ativi-
dades de enfermagem; insta-
lação e manutenção elétrica; e 
instalação de máquinas e equi-
pamentos industriais.

Os números da Jucesp não 
consideram as aberturas de 
MEIs (Microempreendedores 
Individuais).

REGIÃO /O empreende-
dorismo em Oscar Bressane 
vai na contramão da ativida-
de da região de Marília onde, 
no primeiro semestre de 2025, 
foram abertas 2.883 novas em-
presas. O montante represen-
ta um crescimento de 18,25% 
em relação ao mesmo período 
do ano passado, que registrou 
2.438 constituições, ainda se-
gundo a Junta Comercial.

Já no estado de São Paulo, 
no primeiro semestre de 2025, 
foram abertas 201.546 novas 
empresas, um crescimento de 
15,5% em relação ao mesmo 
período do ano passado, que 
registrou 174.501 constitui-
ções, de acordo com a Jucesp.

O avanço paulista também 
se reflete no saldo líquido de 

empresas — diferença entre 
aberturas e baixas — que al-
cançou 123.934 no semestre. 
O número representa um sal-
to de 22,12% na comparação 
com os primeiros seis meses 
de 2024, quando o saldo foi 
de 101.483.

Assessoria de Imprensa

Dados são da Junta Comercial de SP

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Região de Marília supera a média do 
estado de SP em criação de empresas

O empreendedorismo man-
tém ritmo acelerado no estado de 
São Paulo, com destaque para a 
região de Marília. Segundo dados 
da Jucesp (Junta Comercial do 
Estado de São Paulo), vinculada 
à Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico, entre janeiro e junho 
de 2025, foram abertas 2.883 no-
vas empresas na região, um au-
mento de 18,25% em relação ao 
mesmo período do ano passado, 
quando foram registrados 2.438 
novos negócios.

O avanço acompanha a ten-
dência estadual, que registrou a 
constituição de 201.546 novas 
empresas no primeiro semestre 
deste ano – crescimento de 15,5% 
em comparação a 2024, quando 

houve 174.501 aberturas. O saldo 
líquido de empresas em São Pau-
lo, resultado da diferença entre 
aberturas e baixas, também teve 
expressivo aumento, alcançando 
123.934, número 22,12% maior 
em relação aos seis primeiros me-
ses do ano anterior.

Na região de cobertura do jor-
nal O DIA, o município que mais 
se destacou foi Marília, com 912 
novas empresas abertas, ante 745 
no mesmo período do ano pas-
sado. Vera Cruz também teve um 
salto signifi cativo, com 22 novas 
empresas, frente a 11 no primeiro 
semestre de 2024. Outros municí-
pios de destaque foram Oriente, 
que saiu de 4 para 7 novas aber-
turas; Herculândia, que teve leve 
aumento de 11 para 12 registros; 
Queiroz, de 2 para 3; e Ubirajara, 

de 6 para 10.
Por outro lado, algumas cida-

des apresentaram estabilidade ou 
queda nas aberturas de empresas, 
como Alvinlândia, que manteve 2 
novos negócios nos dois períodos; 
Quintana, que passou de 10 para 
9 empresas; Oscar Bressane, de 6 
para 5; Ocauçu, de 5 para 3; Pom-
peia, que teve redução mais acen-
tuada, de 63 para 46; e Lupércio, 
de 5 para 2 empresas abertas.

Para especialistas, os núme-
ros recordes – os maiores desde o 
início da série histórica em 1998 – 
comprovam o ambiente favorável 
ao empreendedorismo, impulsio-
nado pela desburocratização dos 
processos de abertura de empre-
sas e pelas oportunidades geradas 
pelo mercado local.

“O estado de São Paulo tem 

vocação e potenciais gigantes para 
gerar novas empresas. Estamos 
desburocratizando cada vez mais 
o processo de abertura, como de-
termina o governador Tarcísio de 
Freitas, para que os empreende-
dores possam crescer e contribuir 
na geração de renda e emprego, 
movimentando nossa economia”, 
afi rma o secretário de Desenvol-
vimento Econômico, Jorge Lima.

Já o presidente da Jucesp, 
Marcio Massao Shimomoto, des-
taca que os dados demonstram 
o fortalecimento do ambiente de 
negócios em São Paulo. “Esses 
números mostram que o Estado 
segue fi rme como motor do em-
preendedorismo brasileiro. Nosso 
compromisso é continuar moder-
nizando e facilitando o processo 
de formalização”, declara.


