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Vinicius entrega reforma da 
USF Vila Barros em cerimônia

Wilson Ruiz

35ª POSIÇÃO

Marília integra lista das que 
mais criaram empregos

Município está entre as 50 cidades paulistas que mais geraram 
empregos formais em 12 meses, segundo a Fundação Seade P7

Conselho da Juventude 
tem inscrições abertas
Foi publicado o chamamento público para a eleição 
de representantes da sociedade civil interessados 
em participar do Conselho Municipal; inscrições vão 

até o dia 31 e devem ser feitas pela internet P6

Prefeitura de Pompeia inaugurou 
oficialmente o novo Posto Social 
de Paulópolis; iniciativa fortalece 

o atendimento aos moradores

Paulópolis ganha 
novo Posto Social

POMPEIA

Página 2

Doce Futuro amplia 
sua atuação social

NOVO REFORÇO

Associação anunciou Patrícia Modesto 
como coordenadora de ações sociais

Página 3

Prefeito Vinicius Camarinha entregou unidade reformada e remodelada ao lado do presidente da Câmara, Danilo da Saúde, que elogiou o atual cuidado com a Saúde do município

PRESIDENTE DA CÂMARA ELOGIA CUIDADO COM SAÚDE EM ENTREGA DE REFORMA DE UNIDADE  P8
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Paulópolis ganha novo Posto Social para 
fortalecer o atendimento à população

Em cerimônia realizada na 
noite da última quinta-feira (3), a 
Prefeitura de Pompeia inaugurou 
ofi cialmente o novo Posto Social 
de Paulópolis, marcando um im-
portante avanço na descentrali-
zação do atendimento social no 
município.

Após anos desativado, o es-
paço passou por ampla reforma 
e reestruturação para abrigar os 
serviços sociais da Secretaria, 
aproximando o atendimento 
das famílias que vivem na Vila 
de Paulópolis. Com a entrega 
do novo Posto Social, os mora-
dores passam a ter acesso faci-
litado a serviços de orientação, 
escuta, encaminhamentos, pro-
gramas, atividades e benefícios 

assistenciais.
Para o prefeito Diogo Ces-

chim é mais um compromisso da 
gestão com a inclusão e a digni-
dade das famílias mais vulnerá-
veis. “Este espaço representa mais 
do que uma obra física. Ele sim-
boliza o nosso respeito por cada 
cidadão que vive aqui. Estamos 
devolvendo à comunidade um 
equipamento público com es-
trutura e equipe preparada para 
acolher, orientar e cuidar das pes-
soas”, afi rmou o prefeito.

O secretário municipal de 
Desenvolvimento Social e Eco-
nômico, Carlos Rogério Barbosa, 
ressaltou a importância da atu-
ação próxima e efetiva da políti-
ca pública de assistência social. 
“Trazer os serviços sociais para 
mais perto das pessoas é uma 

forma de valorizar cada família. 
O Posto Social nasce com essa 
missão: estar ao lado de quem 
mais precisa, ouvindo, acolhendo 
e transformando realidades com 
dignidade e empatia”, disse.

A ação integra o plano da 
Secretaria de Desenvolvimento 
Social e Econômico de ampliar e 

qualifi car o acesso da população 
às políticas públicas, reforçando o 
papel do município na promoção 
da cidadania e da justiça social.

O atendimento será de segun-
da à sexta-feira, das 08h às 12h e 
das 13h30 às 17h, na avenida An-
tônio Rosa, 91 – Paulópolis (An-
tigo CCI).

Diogo Ceschim, Carlos Rogério e outras autoridades acompanharam cerimônia

Assessoria de Imprensa
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Doce Futuro amplia atuação na área 
social e anuncia nova coordenadora

Após consolidar seu traba-
lho na área ambiental — in-
clusive com reconhecimen-
to em Assembleia Geral da 
ONU (Organização das Na-
ções Unidas) —, a Associação 
Doce Futuro, de Marília, pre-
para a ampliação de sua atua-
ção na área social.

Nos últimos anos, espe-
cialmente durante a pan-
demia, as demandas que 
chegaram à entidade se diver-
sificaram. Atualmente, a enti-
dade doa alimentos orgânicos 
para instituições assistenciais 
e quer ir além.

“Muitas associações de 
bairro, ou projetos que não 
conseguem se organizar for-

malmente, estão amparados 
pelo ‘guarda-chuva’ da Doce 
Futuro, que ajuda na organi-
zação de eventos, distribuição 
de donativos e na resolução 
de problemas que envolvem a 
comunidade e o poder públi-
co”, explica o coordenador do 
projeto, Fernando Garcia.

A partir de agora, quem 
assume a coordenação das 
ações sociais da associação, 
de forma totalmente voluntá-
ria, é a ativista social e líder 
comunitária Patrícia Modes-
to. Aos 46 anos, casada e mãe 
de uma menina de 10 anos, 
Patrícia atua há mais de uma 
década junto a comunidades 
carentes de Marília, especial-
mente na zona Sul.

“Meu objetivo na Doce 
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Futuro é unir esforços para 
realizar atividades e projetos 
sociais de interesse coletivo, 
que promovam o bem-estar 
das comunidades e das famí-
lias em situação de vulnerabi-
lidade”, afirma Modesto.

Ela terá como missão con-
tribuir para a ampliação e 

profissionalização das ações 
sociais da Doce Futuro, ali-
nhando-as a políticas pú-
blicas de desenvolvimento 
humano, com foco em capa-
citação, empregabilidade, em-
preendedorismo e promoção 
da dignidade nas regiões mais 
necessitadas da cidade.

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

Associação Doce Futuro de Marília prepara a ampliação de sua atuação na área social

Divulgação
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Inscrições para Conselho da Juventude 
de Marília seguem abertas até o dia 31

Já estão abertas as inscrições 
do chamamento público para 
a eleição de representantes da 
sociedade civil para o Conselho 
Municipal da Juventude. Edital 
do processo eletivo foi publica-
do no Domm (Diário Ofi cial do 
Município de Marília) e o prazo 
para os candidatos se inscreve-
rem segue até o dia 31 de julho, 
no link https://forms.gle/q8Ky-
42ZwP8wJGXCp6.

O chamamento, segundo o 
edital, é voltado para jovens com 
idade de 16 a 29 anos completos 
na data da inscrição. Eles de-
vem atender a alguns requisitos, 
como: residir em Marília; não 
ser servidor público titular de 
cargo, emprego ou função públi-

ca; não exercer mandato eletivo; 
ser representantes de entidades 
do terceiro setor ligadas a ques-
tões da juventude, atuantes nas 
áreas da Educação e Movimento 
Estudantil, Trabalho, Emprego e 
Geração de Renda, Diversidade 
Religiosa, Sexual e de Gênero, 
Racial e Étnica, e de movimentos 
ou organizações da juventude.

Conforme o edital, o Conselho 
é vinculado à Secretaria Municipal 
de Assistência Social e Cidadania 
– Gestão de Direitos Humanos e 
atende o que dispõe a Lei 8.744, 
de 9 de novembro de 2021. Ele é 
composto por 21 membros titula-
res, sendo dez representantes do 
Poder Público e 11 da sociedade 
civil. Para cada conselheiro titular 
será eleito também um conselhei-
ro suplente.

A lista dos inscritos será di-
vulgada em 5 de agosto, com 
análise da Comissão Eleitoral 
dos habilitados e elegíveis três 
dias depois. A votação está agen-
dada para o dia 16 de agosto, das 
9h às 17h, e é secreta e virtual, 
no link do google forms que será 
disponibilizado pela Comissão 
Eleitoral através da Gestão de 
Direitos Humanos. Serão con-
siderados eleitores os residentes 
em Marília com idade de 16 a 
29 anos completos na data da 
votação. Encerrada esta etapa, a 
contagem dos votos será imedia-
tamente iniciada, sob responsa-
bilidade da Comissão Eleitoral.

De acordo com o edital, a 
homologação do resultado fi nal Inscrições para Conselho já estão abertas

Divulgação

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

Tauste encerra a Promoção Abrace a Sorte 2025 e divulga ganhadores 

Clientes foram contemplados com prêmios de até R$ 150.000,00.  

A Promoção “Abrace a Sorte 2025”, promovida pelo Tauste Supermercados, chegou ao fim na última 
segunda-feira, 30 de Junho, com a entrega de R$ 600 mil em prêmios aos seus clientes. Foram sorteados 
100 vouchers no valor de R$ 2.000,00, 10 certificados em barras de ouro no valor de R$ 15.000,00 e, o 
prêmio principal, 1 certificado em barras de ouro no valor de R$ 150 mil. 

O sorteio foi realizado com base nos resultados da Loteria Federal do dia 2 de Julho, conforme previsto 
no regulamento da Promoção, autorizado pela Secretaria da Prêmios e Apostas do Ministério da 
Fazenda – Certificado de Autorização SPA/ME Nº 04.040733/2025. 

A campanha foi direcionada aos clientes cadastrados no Clube Tauste que realizaram compras nas lojas 
em Marília, Bauru, Sorocaba, Jundiaí, São José dos Campos e Campinas durante o período da promoção. 
Os números da sorte e a lista completa dos ganhadores podem ser conferidos nas Redes Sociais do 
Tauste e no site www.tauste.com.br/clubetauste. 

Vanessa Kassada, gestora de Marketing do Tauste Supermercados, destacou a receptividade da 
campanha: 

“A participação foi expressiva e reforça o vínculo que temos com nossos clientes. Este sucesso é fruto 
do empenho dos nossos colaboradores, do apoio dos fornecedores e do incentivo especial de nossos 
consumidores que caminham com o Tauste em todas as cidades onde estamos presentes.” 

Com mais esta campanha concluída com êxito, o Tauste reafirma seu compromisso de valorizar e 
premiar seus clientes, promovendo experiências positivas e de reconhecimento junto à comunidade. 

e a divulgação dos eleitos para o 
Conselho Municipal da Juventu-
de ocorrem em 19 de agosto.
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Marília integra lista das 50 cidades que 
mais criaram empregos em 12 meses

Ranking divulgado pela 
Fundação Seade mostra que 
Marília fi gura entre as 50 cida-
des paulistas que mais criaram 
empregos com carteira assinada 
em 12 meses. O levantamento 
leva em consideração os núme-
ros do Caged (Cadastro Geral 
de Empregados e Desemprega-
dos) de junho de 2024 a maio 
deste ano – último mês dispo-
nível na base de dados do órgão 
ligado ao Ministério do Traba-
lho – e revela que foram geradas 
2.014 vagas celetistas, o que ga-
rantiu ao município a 35ª colo-
cação na lista.

O carro-chefe das contrata-
ções no período analisado, con-
forme pesquisa feita pelo O DIA 

na base de dados do Caged, foi 
o setor de serviços, com 1.188 
postos, seguido pelo comércio, 
com 422. Já a indústria foi res-
ponsável por um saldo (diferen-
ça entre admissões e demissões) 
de 384. Construção civil vem 
em terceiro lugar nas contrata-
ções, com 89, enquanto a agro-
pecuária é o único segmento 
produtivo que apresentou saldo 
negativo no período, de -69.

Dos que conseguiram um 
emprego nos 12 meses anali-
sados, 62,86% são mulheres e 
37,14% homens. A faixa etária 
da maioria é de 18 a 24 anos, 
com um saldo também signifi -
cativo entre os com idade até 17 
anos. Já a escolaridade que pre-
valece é o ensino médio com-
pleto, seguido por incompleto 

e fundamental completo. Nos 
números deste ano também se 
destacam as contratações de 
trabalhadores com ensino supe-
rior completo.

Apesar do bom resultado e 
da boa colocação no ranking, o 
resultado de Marília fi cou abai-
xo do obtido por cidades do 
mesmo porte, como Araraqua-

ra (3.061), Presidente Prudente 
(2.533) e São Carlos (2.519). 
Na liderança do ranking fi cou 
a Capital, com 135.946 vagas 
formais, seguida por Guaru-
lhos, com 19.544, e Osasco, com 
18.950. Em todo o estado de São 
Paulo, de junho de 2024 a maio 
de 2025, foram criados 435 mil 
empregos formais.

Vista de Marília; município integra ranking dos que mais criaram oportunidades

Divulgação

Valor da publicação: R$ 53,76. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Danilo acompanha entrega da USF Vila 
Barros e elogia cuidado com a saúde

O presidente da Câmara, 
o vereador Danilo Bigeschi, 
o Danilo da Saúde (PSDB), 
acompanhou neste sábado, 
dia 5, a entrega da reforma e 
remodelação da USF (Unida-
de de Saúde da Família) Vila 
Barros, localizada na região 
Norte de Marília. O posto é 
um dos primeiros a receber 
uma série de melhorias es-
truturais, após a situação de 
abandono que as unidades de 
saúde foram encontradas no 
início do ano.

“Esta unidade, em espe-
cial, estava em uma situação 
bem precária. Fizemos uma 
visita logo no início do man-
dato do prefeito [Vinicius 
Camarinha] e o que encon-
tramos foi assustador, com 
diversos problemas na infra-
estrutura do prédio, até com 
cupim, e condições insalubres 
para as equipes trabalharem e 
atenderem a população. Um 
descaso total, que felizmente 
faz parte do passado. Agora 
a Saúde é prioridade e o que 
vemos é uma preocupação, 
um cuidado com a assistência 
que é oferecida a todos e isso 
é fundamental”, destaca o pre-

sidente do Legislativo.
A ordem de serviço para 

a reforma e remodelação da 
USF Vila Barros foi dada em 
março pelo prefeito Vinicius 
Camarinha (PSDB). Entre as 
melhorias executadas estão 
revitalização da infraestrutura 
do prédio, manutenção do sis-
tema hidráulico e revisão das 
instalações elétricas, reestru-
turação e adaptação dos am-
bientes, regularização de piso 
e do revestimento, plantio de 
grama e jardinagem, renova-
ção visual com pintura e es-
quadrias, troca e manutenção 
de alambrado externo e recu-
peração de toda a cobertura.

“Gostaria de agradecer ao 
prefeito e à secretária mu-
nicipal da Saúde, a Paloma 
[Libanio], e toda a equipe 
desta pasta. É gratificante ver 
o avanço que estamos tendo 
em tão pouco tempo, em es-
pecial na Saúde. Marília vive 
um novo momento, de re-
tomada de credibilidade, do 
protagonismo político, o que 
tem garantido recursos sig-
nificativos, como os conquis-
tados nesta semana. Essa re-
forma entregue hoje [ontem] 
com certeza vai melhorar a 
qualidade do atendimento e 

os profissionais poderão tra-
balhar em um ambiente mais 
adequado, seguro e eficiente. 
Isso tem impacto direto na 
saúde da população”, ressalta 
Danilo da Saúde.

Além da USF Vila Barros, 
que fi ca na rua Armando de 
Oliveira Rocha Filho, 10, a 
prefeitura está com mais onze 
obras em andamento na área 
da Saúde, sendo reforma e re-
modelação de cinco postos, 
das duas unidades de prontos 
atendimentos, do CEO (Centro 

de Especialidades Odontoló-
gicas), da Policlínica da região 
Oeste e a construção da nova 
UBS (Unidade Básica de Saú-
de) de porte 3 no Parque das 
Nações e do Caps 3 (Centro 
de Atenção Psicossocial). Tam-
bém seguem o mutirão de es-
pecialidades e o processo para 
a implantação do AME (Am-
bulatório Médico de Especia-
lidades). “É uma evolução que 
nos agrada muito. Marília está 
no caminho certo”, conclui o 
presidente da Câmara.

Danilo da Saúde acompanhou entrega ao lado do prefeito Vinicius Camarinha

Wilson Ruiz


