O DIA - 25/09/2025

Atos Oficiais

B1

":“ PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

N4

www.pompeia.sp.gov.br — pmp@pompeia.sp.gov. by
Rua Dr_José de Moura Resende 572 — Caixa Postal n ® 1 — CTP 17580-000 — Fone/Tax (14) 34051500

LEI N2 3.321, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Estabelece o Plano Plurianual do Municipio de
Pompeia para o quadriénio de 2026 a 2029 e da
outras providéncias.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Pompeia aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 19 Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio de Pompeia
para o quadriénio 2026/2029, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 19, da
Constituicdo Federal, estabelecendo para o periodo respectivo os programas com seus
objetivos, indicadores, custos e metas da Administragdao Municipal, para as despesas de
capital e outras delas decorrentes, bem como para as relativas aos programas de
duragdo continuada, na forma dos Anexos que fazem parte integrante desta Lei.

Pardgrafo Unico. Os Anexos que compdem o Plano Plurianual sdo
estruturados em programas, indicadores, justificativas, objetivos, agBes, produtos,
unidades de medida, metas e valores.

Art. 22 Para a elaboragao deste Plano Plurianual foram adotados os
conceitos estabelecidos na Portaria n2 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do
Orcamento e Gestdo, quais sejam:

| — Programa: o instrumento de organiza¢do da acgdo governamental
visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos;

Il - Indicadores: unidade de medida que verifica quanto do resultado foi
alcangado;

[Il - Justificativa: a identificagdo da realidade existente, de forma a permitir
a caracterizagao e a mensuragado dos problemas e necessidades;

IV — Objetivos: os resultados que se pretende alcangar com a realizacdo das
acOes governamentais;

V — Acbes: o conjunto de procedimentos e trabalhos governamentais com
vistas a execuc¢do dos programas;

V| = Produto: os bens e servigos produzidos em cada acdo governamental
na execuc¢do do programa;

VIl —Metas: os objetivos quantitativos em termos de produtos e resultados
a alcangar.

Art. 32 As estimativas de receita e de despesas dos programas constantes
dos anexos desta Lei, bem como suas metas anuais, foram fixadas de modo a conferir
consisténcia ao Plano Plurianual, em consondncia com o principio da gestdo fiscal
responsavel estabelecido pela Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, ndo se
constituindo, contudo, em limites para a elaboragdo das leis orgamentarias anuais.

§ 12 As leis de diretrizes or¢amentarias e as do orgamento anual, durante
o periodo de 2026 a 2029, devem ser compativeis com os programas e metas
constantes desta Lei.

§ 29 As metas referidas neste artigo norteiam as a¢es da Administracdo
Municipal, ndo constituindo limites rigidos para o cumprimento dos objetivos do Plano.

§ 32 O Poder Executivo poderd editar decretos e outros atos
administrativos para formalizar revisdes deste Plano Plurianual, de modo a garantir sua
adequagdo as mudangas que ocorrerem durante a execug¢do dos programas e agdes.

Art. 42 A exclusdo ou alteragdo de programas constantes desta Lei, bem
como a inclusdo de novos programas, deverdo ser submetidas a aprecia¢ao legislativa
por meio de projeto de lei especifico de iniciativa do Poder Executivo.

Art. 52 Fica o Poder Executivo autorizado a alterar indicadores de
programas e respectivas metas, sempre que tais modificagées ndo requeiram mudanga
no orgamento.

Art. 62 O Poder Executivo adotara as medidas necessarias a plena execugdo
desta Lei, que podera ser revista ou modificada ao longo de sua vigéncia, em fungdo de
alteracGes de prioridades ou de fatores econdmicos, financeiros, sociais ou urbanos que
interfiram na gestao das politicas publicas municipais.

§ 12 Por ocasido da elaboragdo das leis orgamentarias anuais ou das que
autorizarem créditos adicionais, poderdo ser criadas, no ambito de cada programa,
novas aces ou modificagbes das ja existentes.

§ 29 Tais agOes ou modificacdes deverao observar a compatibilidade com
os objetivos e indicadores dos programas e conter as metas fisicas e financeiras
correspondentes.

Art. 72 As prioridades da Administracdo Municipal em cada exercicio serdo
expressas na Lei de Diretrizes Orcamentdrias e extraidas dos Anexos desta Lei.

Art. 82 As diretrizes do Plano Plurianual 2026/2029 do Municipio de
Pompeia foram concebidas em alinhamento aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) estabelecidos pela Agenda 2030 da Organizagdo das Nagdes Unidas
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{ONU), que orientam a formulacdo de politicas publicas inclusivas, sustentaveis e
voltadas ao bem-estar social, a saber:

| - Erradicar a Pobreza - "Acabar com a pobreza em todas as suas formas,
em todos os lugares";

Il - Fome Zero e Agricultura Sustentavel - "Acabar com a fome, alcancar a
seguranca alimentar e melhoria da nutricdo e promover a agricultura sustentavel";

Il - Salde e Bem-Estar - "Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-
estar para todos, em todas as idades";

IV - Educacgdo de Qualidade - "Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa
e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para
todos";

V - Igualdade de Género - "Alcancar a igualdade de género e empoderar
todas as mulheres e meninas";

VI - Agua Potédvel e Saneamento - "Garantir disponibilidade e manejo
sustentavel da agua e saneamento para todos”;

VIl - Energia Acessivel e Limpa - "Garantir acesso a energia barata,
confidvel, sustentavel e renovavel para todos";

VIIl - Trabalho Decente e Crescimento Econdémico "Promover o
crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo
e trabalho decente para todos";

IX - IndUstria, Inovacdo e Infraestrutura - "Construir infraestrutura
resiliente, promover a industrializacdo inclusiva e sustentdvel e fomentar a inovag¢do";

X - Reducdo das Desigualdades - "Reduzir a desigualdade dentro dos paises
e entre eles";

Xl - Cidades e Comunidades Sustentdveis - "Tornar as cidades e os
assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis";

Xl - Consumo e Produc¢des Responsaveis - "Assegurar padrdes de produgdo
e de consumo sustentaveis":

Xl - Acdo Contra a Mudanga Global do Clima - "Tomar medidas urgentes
para combater a mudanca climatica e seus impactos";

XIV - Vida na Agua - "Conservacdo e uso sustentavel dos oceanos, dos
mares e dos recursos marinhos para o desenvolvimento sustentdvel”;

XV - Vida Terrestre - "Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentdvel as florestas, combater a
desertificacdo, deter e reverter a degradacdo da terra e deter a perda de
biodiversidade";

XVI - Paz, Justica e InstituicGes Eficazes - "Promover sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para
todos e construir instituicdes eficazes, responsdveis e inclusivas em todos os niveis";

XVIl - Parcerias e Meios de Implementagdo - "Fortalecer os meios de
implementacg3o e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel”.

Art. 92 As acdes governamentais para 0 guadriénio compreendido entre o
periodo de 2026 a 2029 estdo especificadas nas Diretrizes Programaticas, observados
sempre as frentes estratégicas, da seguinte forma:

| - Pompeia do Futuro — Educacgao, Inovagdo e Qualidade de Vida: com foco
em uma gestdo eficiente e moderna, que valorize a educacdo como eixo central do
desenvolvimento, avance em tecnologia educacional, fortalega a formacdo e
valorizacdo dos profissionais da educacdo, e implemente politicas publicas inclusivas,
acessiveis, transparentes e cidadds, capazes de atender as necessidades da populacdo
e promover um desenvolvimento sustentdvel e de longo prazo para o municipio;

Il - Pompeia que Cuida — Desenvolvimento Social, Saude e Bem-Estar para
Todos: centrada na protecdo e promocdo da primeira infancia, no fortalecimento das
familias e na garantia de servicos de assisténcia social e saude de qualidade, oferecendo
atendimento integrado, acessivel e humanizado, em espagos urbanos seguros,
acolhedores e hem conservados, que promovam o bem-estar e a inclusdo social de toda
a populagdo;

Il — Pompeia Viva — Sustentabilidade, Infraestrutura e Servicos Essenciais:
voltada a promogdo da sustentabilidade e da preservagdo ambiental, garantindo
seguranca hidrica, conservacgdo e eficiéncia dos prédios publicos, e fortalecendo a
infraestrutura e os servicos essenciais de forma integrada, segura e ambientalmente
responsavel, consolidando a cidade como referéncia em qualidade de vida,
acolhimento e convivéncia harmoniosa entre os cidad3os.

Art. 10. O Poder Executivo realizard a atualizacdo dos programas e metas
constantes desta Lei ou de suas alteragbes, quando da elaboragdo de suas propostas de
diretrizes orgamentarias, orientando o estabelecimento de prioridades e metas para o
exercicio subsequente.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 10 de setembro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
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supra.
Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

LEI N2 3.322, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Dispde sobre as diretrizes orgamentdrias para
elaboragdo e execucdo da Lei de Orcamento para o
ano de 2026 e da outras providéncias.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuictes legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Pompeia aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Ficam estabelecidas as diretrizes para o orgamento municipal de
2026, compreendendo:

| - as orientagdes gerais de elaboragdo e execugdo;

Il - as prioridades e metas operacionais;

lll - as metas de resultado fiscal, em consonancia com uma trajetdria
sustentavel para a divida municipal,

IV - as alteracdes na legislacdo tributaria municipal;

V - as disposicdes relativas a despesa com pessoal;

VI - outras determinacGes de gestdo financeira.

Paragrafo unico. Integram a presente Lei os anexos de metas e de riscos
fiscais, bem como o de prioridades operacionais, além de outros demonstrativos
exigidos pelo direito financeiro.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAQ E EXECUCAO DO ORCAMENTO
Secdo |
Das Diretrizes Gerais

Art. 22 A proposta orgamentdria abrangera os Poderes Legislativo e
Executivo, bem como as Autarquias, Fundacdes, nisso observado os seguintes
objetivos:

| - combater a pobreza, promover a cidadania e a inclusdo social;

[l - buscar maior eficiéncia arrecadatoria;

[l - oferecer assisténcia médica, odontologica e ambulatorial a populagao
economicamente vulneravel;

IV - prestar assisténcia a crianga e ao adolescente;

V - promover o desenvolvimento econémico do Municipio;

VI - melhorar a infraestrutura urbana;

VIl - apoiar estudantes carentes na realizacdo do ensino médio e superior;

VIII - reestruturar os servigos administrativos.

Art. 32 O Projeto de Lei Orgamentdria Anual (PLOA) sera elaborado
conforme as diretrizes fixadas nesta Lei, hem como as hormas da Constituicao Federal,
Lei Orgéanica do Municipio, Lei Federal n? 4.320, de 1964 e Lei Complementar n? 101,
de 2000.

§ 19 A Lei Orgamentaria Anual compreendera:

| - o orgamento fiscal;

Il - o orgamento da seguridade social.

§ 22 O orgamento fiscal e o da seguridade social discriminardo a receita em
adendo proprio, conforme o Anexo |, da Portaria Interministerial n® 163, de 2001.

§ 32 O orgamento fiscal e o da seguridade social serdo desdobrados até o
elemento de despesa, tal qual determina o artigo 15, da Lei Federal n2 4.320, de 1964.

§ 42 Caso o projeto de lei orgamentaria seja elaborado por sistema de
processamento de dados, devera o Poder Executivo franquear acesso aos vereadores e
técnicos da Camara Municipal.

Secdo Il
Das Diretrizes Especificas

Art. 42 A proposta orcamentaria para o exercicio financeiro de 2026
obedecera as seguintes disposicoes:

| - cada programa detalhard as necessarias acgOes operacionais,
identificadas, com valores e metas fisicas, sob a forma de Atividade, Projeto ou
Operacao Especial;
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Il - desde que tenham o mesmo objetivo operacional, as sobreditas agdes
de governo apresentardo igual cddigo, independentemente da unidade orcamentdria a
que se vinculem;

Il - a distribuicdo dos recursos sera efetuada de modo a possibilitar o
controle de custos e a avaliagao dos resultados programaticos;

IV - a estimativa da receita considerard a arrecadacdo dos trés ultimos
exercicios, as modificacdes na legislagdo tributaria, bem como a perspectiva de
evolugdo do Produto Interno Bruto (PIB) e da taxa inflacionaria para o biénio
2025/2026;

V - as receitas e despesas serdo or¢adas a precos de setembro de 2025;

VI - novos projetos serdo dotados se orgamentariamente supridos os que
estdio em andamento no exercicio de 2025 e desde que atendidos os gastos de
conservagao do patriménio publico.

Art. 52 As unidades orcamentarias da Administracdo direta e as entidades
da Administracdo indireta encaminhardao a Secretaria Municipal de Finangas e
Planejamento da Prefeitura suas propostas parciais até 17 de setembro de 2025.

Art. 62 A Camara Municipal encaminhara a Secretaria Municipal de
Financas e Planejamento da Prefeitura sua proposta orcamentaria até 17 de setembro
de 2025.

Art. 72 Para atender ao art. 42, paragrafo unico, “d”, da Lei Federal 8.069,
de 1990, serdo destinados ndo menos que 0,5% da receita as despesas de protecdo a
crianca e ao adolescente.

Art. 82 A Lei Orcamentaria Anual contera reserva de contingéncia
equivalente a 0,5% da receita corrente liquida, conforme o apresentado no Anexo de
Riscos Fiscais, que acompanha a presente Lei.

Art. 92 Até o limite de 15% da despesa inicialmente fixada, fica o Poder
Executivo autorizado a realizar transposicbes, remanejamentos e transferéncias entre
6rgdos orcamentarios e categorias de programacao.

Paragrafo Unico. Para os fins do art. 167, VI, da Constituicdo, categoria de
programagao € 0 mesmo que Atividade, Projeto ou Operagdo Especial e, no ambito da
classificagdo econémica da despesa, os grupos corrente e de capital.

Art. 10. Nos moldes do art. 165, § 82 da Constitui¢do e do art. 72, 1, da Lei
4.320/1964, a lei orcamentaria podera conceder, no maximo, até 25% para abertura de
créditos adicionais suplementares.

§ 12 Do percentual facultado no caput, 60% (sessenta por cento) estardo
vinculados a créditos suplementares financiados pela anulacdo parcial ou total de
dotacOes orgamentarias, nos termos do art. 43, § 19, |Il, da Lei n? 4.320, de 1964.

§ 22 Do percentual facultado no caput, 40% (quarenta por cento) estardo
vinculados a créditos suplementares financiados pelo superavit financeiro do exercicio

de 2025, excesso de arrecadacdo ou por operagdes de crédito, tudo conforme o art. 43,
§19,1, llelV, da Lei n2 4.320, de 1964.

Art. 11. Os auxilios, subvengdes e contribuicbes estarao submetidos as
regras da Lei Federal n? 13.019, de 2014, devendo ainda as entidades pretendentes
submeter-se ao que segue:

| - atendimento direto e gratuito ao publico;

Il - certificagdo junto ao respectivo Conselho Municipal ou Estadual;

Il - aplicagdo na atividade-fim de, ao menos, 80% da receita total;

IV - compromisso de franquear, na Internet, demonstrativo mensal de uso
do recurso municipal, nos moldes da Lei Federal 12.527, de 2011;

V - prestagdo de contas dos recursos anteriormente recebidos,
devidamente avalizada pelo controle interno e externo;

VI - salario dos dirigentes inferior ao subsidio do Prefeito.

Paragrafo Unico - O repasse as entidades do terceiro setor sera precedido
pela lei especifica de que trata o artigo 26, da Lei Complementar n2 101, de 2000 e por
expressa manifesta¢do do Controle Interno da Prefeitura, apos visita ao local de
atendimento.

Art. 12. Ateé 5 (cinco) dias Uteis apds o envio a Cdmara Municipal, o Poder
Executivo publicara, em sua pagina eletronica, o projeto de lei orgamentaria, resumido
em face dos seguintes agregados:

| - Orgdo orcamentdrio;

Il - Funcdo de governo;

[l - Grupo de natureza de despesa.

Art. 13. No sitio eletronico da Prefeitura Municipal, poderdo ser
apresentados os projetos de interesse geral do Municipio, os quais subsidiardo as
audiéncias publicas de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal, no art. 48, § 19, I

Art. 14. Ficam proibidas as seguintes despesas:
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I - promocao pessoal de autoridades e servidores publicos;

Il - novas obras, se ndo atendidas as que estdo em andamento, ressalvados
0s casos de reparos ou outras obras emergenciais para prevencdo de perigo ou risco
para a municipalidade;

lll - pagamento, a qualquer titulo, para empresas privadas que tenham em
seu quadro societdrio ocupando cargo de chefia, diretoria ou qualquer outro que
possua controle ou poder decisério direto sobre os interesses da empresa, agente
politico ou servidor municipal em atividade;

IV - obras cujo custo global supere as médias apresentadas em consagrados
indicadores da construcdo civil, ressalvados os casos excepcionais previstos no inciso Il;

V - ajuda financeira a clubes e associacdes de servidores;

VI - pagamento de saldrios, subsidios, proventos e pensdes maiores que o
subsidio do Prefeito;

VIl - pagamento de horas extras a ocupantes de cargos em comissao;

VIl - pagamento de sessdes extraordinarias aos vereadores;

IX - pagamento de verbas de gabinete acs vereadores;

X - pagamento de anuidade de servidores em conselhos profissionais como

OAB, CREA, CRC, entre outros;
Secdo Il
Da Execucao do Orcamento

Art. 15. Até trinta dias apos a publicacdo da lei orcamentaria anual, o Poder
Executivo estabelecerd a programacdo financeira e o cronograma mensal de
desembolso.

§ 12 As receitas serdo desdobradas em metas bimestrais, enquanto os
desembolsos financeiros estardo evidenciados em metas mensais.

§ 22 A programacdo financeira e o cronograma de desembolso poderdo ser
modificados segundo o comportamento da execucdo or¢amentaria.

§ 392 A programacdo financeira e o cronograma de desembolso
compreendem o Poder Legislativo e o Poder Executivo, nestas incluidas as autarquias,
fundagOes e empresas dependentes do Tesouro Municipal.

Art. 16. Caso haja frustracdo da receita prevista e, comprometimento dos
esperados resultados fiscais, sera determinada a limitacdo de empenho e da
movimentacgdo financeira.

§ 12 A restricdo do caput serd proporcional a participacao dos Poderes
Executivo e Legislativo no total das verbas orcamentarias;

§ 292 Da limitagdo serdo excluidas as despesas alusivas as obriga¢des
canstitucionais e legais do Municipio, bem como as contrapartidas requeridas em
convénios firmados com a Unido e o Estado.

§ 32 Alimitacdo de empenha e da movimentacdo financeira sera ordenada
pelos Chefes do Poder Legislativo e Executivo, dando-se, respectivamente, por Ato da
Mesa e Decreto.

Art. 17. Desde que, num periodo de 12 (doze) meses, a despesa corrente
ultrapasse 95% (noventa e cinco por cento) da receita corrente, os chefes dos Poderes
Executivo e Legislativo poderdo proibir:

| - concessdo, a qualquer titulo, de vantagens salariais, aumento, reajuste
ou adequacdo remuneratéria, exceto os derivados de sentenca judicial ou de lei
municipal anterior;

Il - criagdo de cargo, emprego ou funcdao que impligue aumento de
despesa;

Il - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas:

a) a reposi¢do de cargos de chefia e de diregdo que ndo acarretem aumento
de despesa;

b) a reposicdo das vacdncias nos cargos efetivos;

c) as contratacOes temporarias de que trata o inciso I1X do caput do art. 37
da Constituicdo.

V - realizacdo de concurso publico, exceto para as vacincias previstas no
inciso IV deste artigo;

VI - criagdo de despesa obrigatdria de carater continuado;

VIl - reajuste de despesa obrigatdria acima da inflacio medida pelo indice
Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo (IPCA);

VIl - concessdao ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria.

Art. 18. Para isengao dos procedimentos requeridos no art. 16, da Lei de
Complementar n? 101, de 2000, serdo consideradas despesas irrelevantes aquelas cujo
valor ndo ultrapasse o percentual de 0,1% da Receita Corrente Liquida auferida ao final
do exercicio anterior ao inicio de sua realizagdo.

Art. 19. Os atos de concessdao ou ampliacdao de incentivo ou beneficio
tributario que importem em rentncia de receita obedecerdo as disposicdes do art. 14,
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da Lei Complementar n2 101, de 2000.
Paragrafo unico. Excluem-se os atos relativos ao cancelamento de créditos inferiores
aos custos de cobranga, bem como o desconto para pagamento a vista do Imposto
Predial e Territorial Urbano (IPTU), desde que os respectivos valores tenham composto
a estimativa da receita orgamentaria.
CAPITULO III
DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 20. As metas e as prioridades para 2026 sdo as especificadas no Anexo

que integra esta lei.
CAPITULO IV
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 21. O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei dispondo
sobre alteragdes na legislacao tributaria, especialmente sobre:

| - revisdo e atualizacdo do Caodigo Tributario Municipal;

Il - revogacdo das isengdes tributarias municipais que ndo mais atendam
ao interesse publico e a justica fiscal;

[l - cobranga de taxa ou tarifa do servigo de limpeza urbana e de manejo
de residuos solidos, nos termos do art. 35, do Novo Marco Legal do Saneamento Basico
e alteracdo subsequente do Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Solidos;

IV - revisdo das taxas, adequando-as ao custo dos servicos por elas
custeados;

V - atualizacdo da Planta Genérica de Valores conforme a realidade do
mercado imobiliario;

VI - aperfeicoamento do sistema de fiscalizagdo, cobranca, execugdo fiscal
e arrecadacdo de tributos;

VIl - Municipalizagdo da cobranga do Imposto Territorial Rural (ITR).

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DESPESA DE PESSOAL

Art. 22. O Poder Executivo poderd encaminhar projetos de lei referentes
ao servidor publico, o que alcanga:

| - revisdo ou aumento na remuneragao;

Il - criacdo e concessdo de adicionais e gratificacoes;

Il - criagdo e extingdo de cargos;

IV - revisdo do plano de cargos, carreiras e salarios, objetivando a melhoria
do servigo publico.

Paragrafo unico. As iniciativas autorizadas neste artigo dependerao de
saldo orcamentario, obedecidas as restricdes apresentadas no artigo 17 desta Lei de
Diretrizes Orcamentarias.

Art. 23. Na hipdtese de superacdo do limite prudencial de que trata o art.
22 da Lei Federal n2 101, de 2000, a convocacdo para horas extras ocorrera somente
em casos de calamidade publica, apos a edicdo do respectivo decreto municipal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIC@ES GERAIS

Art. 24. As despesas empenhadas e ndo pagas até o final do exercicio serdo
isentas em restos a pagar e terao validade até 31 de dezembro do ano subsequente.

Paragrafo Unico. Decorrido o prazo de que trata o "caput" deste artigo e
constatada, excepcionalmente, a necessidade de manutengdo dos restos a pagar, fica o
Poder Executivo e Legislativo autorizados a prorrogar sua validade, condicionado a
existéncia de disponibilidade financeira para sua cobertura.

Art. 25. Os repasses mensais ao Poder Legislativo serdo realizados segundo
o cronograma de desembolso de que trata o art. 19 desta Lei, respeitado o limite do
art. 29-A da Constituicdo.

§ 12 Caso o orgamento legislativo supere o limite referido no caput, fica o
Poder Executivo autorizado ao corte do excesso, ndo sem antes a oitiva da Mesa
Diretora da Camara quanto as despesas que serao excluidas.

Art. 26. Fica vedado a Prefeitura repassar valores a fundos vinculados a
Camara Municipal.

Art. 27. Ao final de cada exercicio, a Camara Municipal recolhera, na
Tesouraria da Prefeitura, a parcela ndo utilizada do duodécimo anterior, bem como as
retencdes do Imposto de Renda e do Imposto sobre Servicos, entre outros valores ndo
utilizados.

Art. 28. Os projetos de lei de créditos adicionais serdo apresentados sob o
detalhamento estabelecido na Lei Orcamentdria Anual.

Paragrafo Unico. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais do Poder
Legislativo serdo encaminhados a Cdmara Municipal no prazo de até trinta dias, a contar
da data do pedido feito a Prefeitura.

Art. 29. Caso o projeto de lei orgamentdria ndo seja devolvido para sangédo
até o encerramento da sessdo legislativa, a sua programacdo sera executada, a cada
més, na propor¢do de até 1/12 do total da despesa orgada.
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Art. 30. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicGes em contrario.
Prefeitura Municipal de Pompeia, 10 de setembro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia

Registrada na Secretaria do Gabinete, afixada e publicada no local de costume na data
supra.

Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

LEI N2 3.323, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Dispde sobre a abertura de um crédito adicional
suplementar ao orcamento vigente na sec¢do de
Contabilidade e Finangas da Prefeitura Municipal de
Pompeia no valor de RS 3.257.000,00 (trés milhdes e
duzentos e cinquenta e sete mil reais).

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Pompeia aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir na Secdo de Contabilidade
e Finangas da Prefeitura Municipal de Pompeia, um crédito adicional suplementar no
valor de RS 3.257.000,00 (trés milhdes e duzentos e cinquenta e sete mil reais) nas
dotagdes orgamentarias abaixo especificadas:
02 — PODER EXECUTIVO
02.01- GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
02.01.01- Gabinete
04.122.0002.2002 — Manutengao do Gabinete

1 - 3.1.90.11.00- 1 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.................. RS
140.000,00

6—3.3.90.39.00- 1 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica..................RS
40.000,00

02.01.02- Assessoria de Planejamento Econémico/Financeiro
04.122.0002.2003 — Manutenc¢do da Assessoria Econdmico Financeiro

13 —3.3.90.39.00- 1 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica................RS
20.000,00

U1 o] o) - | OO URTRT RS
200.000,00

02.02- DIVISAO DE ADMINISTRAGAO
02.02.01- Secretaria
04.122.0004.2007 — Manutengao da Secretaria

31-3.1.90.11.00- 1 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil................R$
700.000,00

37 —3.3.90.39.00- 1 — Qutros Servicos de Terceiros Pessoa luridica................ RS
140.000,00

02.02.03-Secdo de Material e Compras
04.122.0004.2009 — Manutencao da Se¢ao de Material e Compras

49 —3.1.90.11.00- 1 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil................RS
70.000,00
54 —3.3.90.39.00- 1 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica................ RS
30.000,00

02.02.04- Secdo de Almoxarifado e Oficina Mecanica
04.122.0004.2010 — Manutencio da Secdo de Almoxarifado e Oficina Mecénica

59 —3.3.90.30.00- 1 — Material de CONSUMO....ccccviiiieiiriiniiiiiiireirecieeae e RS
150.000,00

62 —3.3.90.39.00- 1 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.............. RS
20.000,00

SUBEOTAL ettt e e e e e et e e e e e eenee e eaneen et aeenreanaaaanns RS

1.110.000,00

02.03- DIVISAO DE FINANCAS

02.03.01-Secdo de Tributacdo

04.123.0005.2011 — Manutencio de Secdo de Tributacdo

68 —3.3.90.39.00- 1 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica............ RS
10.000,00

02.03.02—- Secdo de Contabilidade

Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

Valor da publicagdo: R$ 30,24.

04.123.0005.2012 — Manutencgao da Sec¢do de Contabilidade

70-3.1.90.11.00- 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil............RS$
40.000,00

79—3.3.90.93.00- 2 — Indenizactes e RestituicOes.......cceveeeveeevveeen e RS
120.000,00

02.03.05—- Encargos Gerais do Municipio

09.271.0000.2016 — Manutencio dos Encargos Gerais/Ticket

98 —3.3.90.39.00—- 1 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.......... RS
420.000,00

28.843.0000.2019 — Dividas/Sentencas

105 —3.3.90.91.00— 1 — Sentencas JUdiCIaiS. ......ccoueieeeeereeeeeeseeeeeee e e RS
20.000,00

610.000,00

02.04— FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

02.04.01- Manutencdo dos Servicos de Assisténcia Social

08.243.0008.2023 — Manutenc¢ao do Fundo Municipal do Direito da
Crianga/Adolescente

141 - 3.3.90.39.00- 1 — Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.......... RS
12.000,00

02.06— DIVISAO DE EDUCAGAO E CULTURA

02.06.03- Setor de Ensino Regular

12.361.0011.2016 — Manutencéo dos Encargos Gerais/Ticket

183 - 3.3.90.39.00- 1 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica......... RS
250.000,00

02.06.04— Setor de Ensino Fundamental - Transporte

12.361.0012.2032 — Manutengdo do Ensino Fundamental - Transporte

209 - 3.3.90.39.00- 2 — Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica......... RS
600.000,00

SUBEOLAL ..ottt et e e e eee e ea e ee s et eeeeeereserneesrseannennaeesneesnssenenennenrneerns RS
850.000,00

02.08— DIVISAO DE OBRAS

02.08.01- Secédo de Obras

15.122.0018.2041 — Manutencdo da Secdo de Obras

233-3.1.90.11.00- 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.........RS
90.000,00

02.09- DIVISAO DE SERVICOS MUNICIPAIS

02.09.01- Secdo de Estradas Municipais

26.782.0025.2042 — Manutenc¢do da Secdo de Estradas Municipais

251 -3.3.90.30.00- 1 — Material de ConsSUMO.....coevveeririieneieee e RS 160.000,00
02.10- SERVICO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

02.10.01- Divisdo de Agricultura e Meio Ambiente

20.606.0023.2065 — Manutenc¢do do Setor de Agricultura e Meio Ambiente
283 -3.1.90.11.00- 1 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil......RS 30.000,00

284 —3.1.90.13.00— 1 — Obrigacdes Patronais.......ccccvveevvmreveeenivvecneenennns RS 10.000,00
285—3.3.90.30.00— 1 — Material de ConsUMO. ....cueveeeeeeeeeeeeeeeee e RS 25.000,00
SUBLOTAL ottt RS 65.000,00

02.11- DIVISAO DE ESPORTE, RECREACAO E TURISMO

02.11.01- Setor de Atividades Esportivas

27.812.0026.2050 — Manutencdo do Setor de Atividades Esportivas

291 -3.1.90.11.00- 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.....RS 160.000,00

TOTAL GERAL ..ttt ettt st st stb sttt b e e ae s sbne e RS 3.257.000,00
Art. 22 Para a cobertura do crédito de que se trata o art. 12 serd utilizado

recurso proveniente de Anulacao Parcial das seguintes dotacdes orcamentarias abaixo

discriminadas:

02 — PODER EXECUTIVO

02.06— DIVISAO DE EDUCAGAO E CULTURA

02.06.01- Setor de Emeis - Ensino Infantil - Pré-Escola

12.365.0014.2029 — Manutencdo do Setor de Emeis - Pré-Escola

158 —3.3.90.30.00- 1 — Material de CoOnSUMO........ccoeivrirninereieiieiinns RS 200.000,00

161 —4.4.90.52.00- 1 - Equipamentos e Material Permanente........ RS 40.000,00

02.06.02— Setor de Creches

12.365.0014.2030 — Manutencgdo do Setor de Creches

167 —3.3.50.43.00- 1 — Subvengdes SOCIAiS.......cevvveeiviennieiiveirennns RS 110.000,00
02.06.03- Setor de Ensino Regular

12.361.0011.2031 — Manutencdo do Ensino Regular

189 - 3.3.90.30.00- 5 — Material de Consumo..........cccoeivvivinneennnn, RS 450.000,00
195 - 3.3.90.39.00- 5 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica....RS 350.000,00
02.06.04- Setor de Ensino Fundamental - Transporte
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12.361.0012.1014 — Aquisicdo de Veiculo para o Transporte Escolar
199 —4.4.90.52.00- 1 — Equipamentos e Material Permanente......... RS 350.000,00
12.361.0012.2032 — Manutencdo do Ensino Fundamental - Transporte
205 —3.3.90.30.00- 5 — Material de CONSUMO.....coeeireveimriieeiiieeeee s RS 300.000,00
¥ o] o) - | OSSR RS 1.800.000,00
02.07- DIVISAO DE CULTURA
02.07.01- Setor de Cultura - Biblioteca/Videoteca
13.392.0017.2040 — Manutencdo do Setor de Cultura, Biblioteca e Videoteca
222 -3.1.90.11.00- 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.....RS 120.000,00
02.12- RESERVA DE CONTINGENCIA
02.12.01- Reserva de Contingéncia
99.999.9999.9999 — Reserva de Contingéncia
312 -9.9.99.99.00— 1 — Reserva de Contingéncia..........c.ceevvvennene RS 1.337.000,00
TOTAL GERAL.coveitiiitieiesiiecieie sttt ettt RS 3.257.000,00
Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Pompeia, 10 de setembro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrada na Secretaria do Gabinete, afixada e publicada no local de costume na data
supra.

Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gahinete

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia

Registrada na Secretaria do Gabinete, afixada e publicada no local de costume na data
supra.
Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

LEI N2 3.324, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Autoriza o Poder Executivo a conceder auxilios,
subvencGes e/ou contribuicdes, no exercicio de
2025, a entidade gue especifica.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Pompeia aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder, no exercicio de 2025,
o seguinte auxilio, subvencdo e/ou contribuicdo, até o valor de RS 50.000,00 (cinquenta
mil reais), a entidade abaixo especificada:

Instituto Cultural Mana de POMPEIa... . eeeeieries e RS 50.000,00

Art. 29 Fica o Poder Executivo autorizado abrir na sec¢do de Contabilidade
e Financas da Prefeitura Municipal de Pompeia, um crédito adicional especial no valor
de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), destinado ao repasse a Entidade de que trata o
art. 12, com a seguinte classificacdo orcamentaria:
02 - EXECUTIVO
02.04 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
02.04.01 — Manutengdo do Servigo de Assisténcia Social
08.241.0008.2020 — Manutencdo do Servico de Assisténcia Social - Geral
FONTE 01 - Tesouro
3.3.50.43.00 - Instituto Cultural Mana de Pompeia.......cccovvivinniiennns RS 50.000,00

Art. 32 Para cobertura do crédito adicional especial de que trata o art. 22,

serd utilizado recurso da Anulacdo Parcial da seguinte dotagdo orcamentaria abaixo
discriminada:
02.12 - RESERVA DE CONTINGENCIA
02.12.01 - Reserva de Contingéncia
99.999.9999.9999 - Reserva de Contingéncia
Fonte 01 - Tesouro
9.9.99.99.00 - Reserva de Contingéncia ......cocvvvvveiiieciiecvicciscsieenen, RS 50.000,00

Art. 42 Com as modificacdes descritas nos artigos anteriores ficam
alterados os anexos do PPA (Demonstrativo da Receita por Categoria Econdmica e
Discriminacdo e Acbes), e os anexos da LDO (Unidade Executora ao Desenvolvimento
dos Programas Governamentais e Descrigdo dos Programas
Governamentais/Metas/Custos).

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 10 de setembro de 2025.

Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

Valor da publicagio: R$ 30,24.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

LEI N23.325, DE 15 DE SETEMBRO DE 2025

Projeto de Lei n2 62/2025, dos Vereadores Carlos
Eduardo Schmidtt Andrade - Republicanos e Luls
Guilherme Bonfim Sigueira - PODE

Institui Campanha Municipal de Conscientizacdo
e Prevengao a Adultizagao Precoce e a Erotizagdo
Infantil nas Redes Sociais e na Internet, no 4mbito
do Municipio de Pompeia.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Pompeia aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

A Camara Municipal de Pompeia aprova:

Art. 12 Fica instituida, no ambito do Municipio de Pompeia, a Campanha
Municipal de Conscientizacdo e Prevencdo a Adultizagdo Precoce e a Erotizacdo Infantil
nas Redes Sociais e na Internet, com o objetivo de informar, orientar e conscientizar
pais, responsdveis, educadores e a populacdo em geral sobre os riscos e consequéncias
da exposicao inadequada de criangas a contetdos e comportamentos impréprios para
sua idade.

Art. 22 Para fins desta lei, entende-se:

| - Adultizacdo: exposicdo precoce de criancas e adolescentes a
comportamentos, responsabilidades e expectativas que deveriam ser reservadas
somente a adultos;

Il - Sexualizagdo: expor as criangas e adolescentes a contextos que
explorem sua sexualidade, incentivando-os a agir de forma sexual ou erotizada;

lll - Plataforma digital: qualquer servico, rede social, aplicativo, site ou
ambiente de compartilhamento de conteldo, gratuito ou remunerado;

IV - Responsavel: pais, tutores, guardides, produtores de conteldo,
empresas e pessoas fisicas ou juridicas que gerem, monetizem ou intermedeiem
conteldos digitais com a participacdo de criangas ou adolescentes.

Art. 32 Autoriza o Poder Executivo a criar campanhas de conscientizacdo,
prevencao e combate a sexualizagdo e adultizacdo em ambientes digitais, através de:

| - campanhas municipais permanentes em redes sociais oficiais de orgaos
publicos abordando sobre os riscos bem como sinais de abuso, além da conscientizacdo
sobre a importadncia do controle parental e supervisdo digital;

Il - palestras educacionais e preventivas na rede escolar publica sobre os
perigos nos meios digitais e o uso consciente da internet;

lll - capacitacdo de todos os profissionais que atuam diretamente nos
orgdos publicos com criangas e adolescentes, estabelecendo parcerias com 6rgdos de
prote¢do a infancia, com psicologos, entidades da sociedade civil, Conselho Tutelar,
igrejas e instituigdes de ensino, cultura e outras;

IV - divulgacdo de materiais educativos impressos e digitais sobre a
conscientizagdo do uso das redes sociais para familias, rede escolar publica, sites
institucionais e meios de comunicacao.

Art. 42 O Municipio podera firmar parcerias com universidades, Ministério
Publico, Policia Civil, Conselho Tutelar, associacGes de pais e mestres e organizacoes
ndo-governamentais para execugdo proprias, suplementadas se necessario.

Art. 52 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta
de dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 15 de setembro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia

Registrada na Secretaria do Gabinete, afixada e publicada no local de costume na data
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supra. 12.361.0012.2032 — Manuteng¢3o do Ensino Fundamental - Transporte
Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto 209 - 3.3.90.39.00- 2 — Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.....R$ 100.000,00
Diretora da Secretaria do Gabinete TOTAL ettt ettt ee sttt e s s e bbb eaese s seebe s sebeeee s et eses s st e b s et eneasseas st enenesnasenase RS
100.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA Art. 22 A cobertura da transposi¢do de que trata o artigo anterior no valor
de RS 100.000,00 (cem mil reais), saird da dotacdo abaixo discriminada:
LEI N2 3.326, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025 02 — PODER EXECUTIVO
02.06— DIVISAO DE EDUCAGAQ E CULTURA
Projeto de Lei n? 70/2025, do Vereador Luis 02.06.04- Setor de Ensino Fundamental - Transporte
Guilherme 12.361.0012.2032 — Manuteng3do do Ensino Fundamental - Transporte
Bonfim Siqueira - PODE 201 -3.1.90.11.00- 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil..........cc......... RS
100.000,00
|nSUtUI e InC|UI no Calendér'o OﬁC|a| de EVentOS e TOTAL ........................................................................................................................ RS
100.000,00

Festas do Municipio de Pompeia a “Semana da
Art. 3¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 12 de setembro de 2025.

Padroeira - Nossa Senhora do Rosario”.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no

A DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Pompeia aprovou

Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data
supra.

e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 19 Fica instituida, no ambito do Municipio de Pompeia, a “Semana da

Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete

Padroeira — Nossa Senhora do Rosario” a ser celebrada, anualmente, na semana do dia

de “Nossa Senhora do Rosario”, 7 de outubro, ou em semana que anteceder ou suceder

Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

Valor da publicagdo: R$ 30,24.

a data.

Art. 22 A Semana da Padroeira tem como objetivos: PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

| — promover a valorizagdo da cultura, fé e identidade religiosa do povo DECRETO N© 6.468, DE 4 DE SETEMBRO DE 2025
Pompeense;

[l — incentivar manifesta¢des culturais, sociais e religiosas em honra a Designacdo de servidores para comporem
padroeira do municipio; Comissdo de Sindicancia.

Il — fortalecer os lagos comunitarios e familiares por meio da fé e da

. ) DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
devogdo mariana;

uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
IV — apoiar ag¢des litlrgicas, artisticas, musicais e comunitarias realizadas

durante o periodo comemorativo. DECRETA:

Art. 32 A “Semana da Padroeira — Nossa Senhora do Rosario” passa a
. ;. .. . . 9 Fj i i ici i Sri
integrar o Calendario Oficial de Eventos e Festas do Municipio de Pompeia. Art. 12 Ficam designados os servidores municipais Humberto Savério

. , . . . Jorddo, Gustavo Januario Pereira e Aline Bezerra Qliva, para, sob a presidéncia do
Art. 42 O Poder Executivo podera, em parceria com entidades civis e o . A . .
primeiro, comporem a Comissdo de Sindicancia que ird averiguar os fatos constantes

religiosas, apoiar, divulgar e colaborar com a realiza¢do das atividades previstas nesta no Processo n® 3540002.426.00000905/2025-24, inaugurado em 23 de julho de 2025,
lei. Art. 292 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 52 Fica revogada a Lei n2 3.317, de 25 de agosto de 2025. Prefeitura Municipal de Pompeia, 4 de setembro de 2025.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA

Prefeitura Municipal de Pompeia, 18 de setembro de 2025. _ o )
Prefeito Municipal de Pompeia

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data
Prefeito Municipal de Pompeia supra.

Registrada na Secretaria do Gabinete, afixada e publicada no local de costume na data Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto

Diretora da Secretaria do Gabinete
supra.

Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

DECRETO N2 6.469, DE 5 DE SETEMBRO DE 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
Dispde sobre a realizagcdo da VI Conferéncia

DECRETO N° 6.467, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025 Municipal de Saude.

Dispde sobre a transposicdo de recursos
orcamentarios no valor de RS 100.000,00 {cem mil
reais).

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicdes legais que |he sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no DECRETA:
uso de suas atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgédnica do Municipio,

DECRETA: Art. 12 A Conferéncia Municipal de Saude é o férum de deliberacdo da
Politica de Saude, conforme estabelece a Lei Federal n? 8.142, de 28 de dezembro de
Art. 12 Fica autorizado a transposicdo de recursos orcamentarios, no valor 1990.
de RS 100.000,00 (cem mil reais) conforme artigo 92 da lei 3.240 de 28de junho de
2024, conforme dotagdo abaixo especificada:
02 — PODER EXECUTIVO
02.06- DIVISAO DE EDUCACAO E CULTURA realizada no dia 24 de setembro de 2025.
02.06.04— Setor de Ensino Fundamental - Transporte Art. 32 O tema da Conferéncia serd: “Saude publica em Pompeia: foco na

Art. 22 O Conselho Municipal de Saude de Pompeia, em reunido realizada
no dia 27 de agosto de 2025, convocou a VI Conferéncia Municipal de Saude, a ser
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doenca ou na preven¢do? Construindo o modelo que queremos.”

Art. 42 A Conferéncia sera realizada na Igreja Evangélica Holiness de
Pompeia, Rua Dr. José de Moura Resende, 700, Centro, no horario das 8h as 17h.

Art. 52 O Conselho Municipal de Saude sera responsavel pela organizacao
do evento, com apoio do Departamento de Higiene e Saude.

Art. 62 As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto correrao por
conta de dotagBes proprias do orcamento vigente.

Art. 72 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 5 de setembro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia

Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data

supra.

Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto

Diretora da Secretaria do Gabinete

observar obrigatoriamente o horario maximo de funcionamento até as 03h (trés horas
da manh3).

Paragrafo unico. Apos este horario, a Policia Militar fara a dispersao do
publico presente.

Art. 62 A inobservancia das regras estabelecidas nos artigos anteriores
implicara a aplicacdo das sanc¢des previstas no artigo 96 da Lei Municipal n2 1.175, de

27 de dezembro de 1983, inclusive com a cassagdo imediata da autorizagdo de
funcionamento.
Art. 72 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 10 de setembro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data
supra.

Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto

Diretora da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N@ 6.470, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Dispde sobre a regulamentacdo do comércio
ambulante e feirante durante a realizacao da 342
Festa do Pedo de Boiadeiro de Pompeia.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que a seguranga publica € de fundamental importancia
para garantir a integridade fisica da populacdo, durante a realizacdo da 342 Festa do
Pedo de Boiadeiro de Pompeia;

CONSIDERANDO que é intenso o fluxo de veiculos, deste e de outros
municipios, que transportam o publico que comparece ao Recinto “Mario Zaparolli”;

CONSIDERANDO a necessidade das vias publicas circunvizinhas do Recinto
permanecerem livres para evitar congestionamentos e acidentes;

DECRETA:

Art. 12 Fica proibido o comércio ambulante nas datas de 18, 19,20 e 21 de
setembro de 2025, nas Ruas: Oscar Pedroso Horta, Presidente Eurico Gaspar Dutra,
Alberto Pasqualini, General Flores da Cunha, Presidente Castelo Branco, Fernando
Ferrari, Osvaldo Aranha, Milton Campos, Pedro Aleixo, Governador Ademar de Barros
e General Juarez Tavora, do Nucleo Habitacional Juscelino Kubitschek e Rua Aguiles
Antonio Jordao, Bairro Olmira Pereira de Carvalho.

Art. 22 O comércio ambulante nas ruas ndo abrangidas pela proibicdo de
que trata o artigo 12 deste Decreto somente serd permitido apds a prévia expedicao
pelo Departamento de Rendas e Tributos da Prefeitura Municipal das competentes
Licencas para o exercicio da atividade de Comércio Ambulante e de Localizacdo,
cansoante disciplinam os artigos 88, §22, inciso lIl, 98, §22, inciso |l e 108 “usque” 113,
todos da Lei Municipal n2 1.175, de 27 de dezembro de 1983, e a competente
autorizacdo do Setor de Vigilancia Sanitaria (VISA).

Art. 32 Os feirantes do municipio de Pompeia ficam autorizados a se
instalarem no estacionamento lateral da Praca, na Rua Manoel Fernandes, sendo-lhes
garantida a isengdo de taxa adicional para o exercicio de suas atividades no periodo de
evento.

Art. 42 Os ambulantes oriundos de outros municipios somente poderdo se
instalar na lateral da Praca, na Rua Manoel Fernandes, em espaco previamente
demarcado e numerado por vagas, a serem organizados pela Prefeitura Municipal.

§ 12 A ocupacdo das vagas pelos ambulantes de fora do Municipio fica
condicionada a:

| - manifestagdo prévia de interesse em participar do evento;

Il - realizagdo do cadastro junto a Diretoria de Rendas e Tributos da
Prefeitura;

Il - recolhimento da taxa no valor RS 393,00 (trezentos e noventa e trés
reais).

Art. 52 Todos os ambulantes, sejam locais ou de fora do municipio, deverao

Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

Valor da publicagdo: R$ 30,24.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

DECRETO N2 6.471, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Designacdo de Agentes de Contratagdo, Pregoeiros,
Comissdao de Contratacdo e Equipe de Apoio, de
conformidade com a Lei Federal n2 14.133/21, para
o0 exercicio de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Ficam designados os servidores municipais Alessandra Hamazaki
Feitosa Rosa e Lucas Niinuma para exercerem no exercicio de 2025 as fungdes de
Agentes de Contratagdo da Prefeitura Municipal de Pompeia, com o objetivo de tomar
decisdes, acompanhar o tramite de licitacdo, dar impulso ao procedimento licitatério e
executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame até a
homologacao.

Art. 22 Ficam designhados para o exercicio de 2025 os servidores municipais
Alessandra Hamazaki Feitosa Rosa e Lucas Niinuma, como pregoeiros da Prefeitura
Municipal de Pompeia, sendo Agentes responsaveis pela condugdo dos certames na
madalidade Pregdo.

Art. 32 Ficam designados os servidores municipais Luis Fernando Martins,
Lais Regina Santos do Carmo Oliveira, Alessandra Hamazaki Feitosa Rosa, Lucas Niinuma
e Giovana Bueno Scarcela Cuva, para, sob a Presidéncia do primeiro, comporem a
Comissdo de Contratacgdo, tendo como funcao receber, examinar e julgar documentos
relativos as licitacdes e aos procedimentos auxiliares.

Art. 42 Ficam designados para comporem a Equipe de Apoio dos Pregoeiros
e da Comissdo de Contratagdo, no exercicio de 2025, os seguintes servidores municipais
abaixo relacionados:

[ - Claudirlei Santiago Domingues;

Il- José Steverson Aguilar Ferreira;

Ill - Cristiano dos Santos Lourenco;

IV - Camila Ribeiro Nogueira Suga;

V-  Lais Regina Santos do Carmo Oliveira;

VI-  Lucas José Sena da Silva Minineli;

VIl - Guilherme Amorim da Silva;

VIl - Claudine da Rocha Pinheiro Bezerra; e

IX- Antonio Oliveira de Amorim.

Art. 52 No caso de processo de contratagdo direta, relativo a dispensa e
inexigibilidade de licitagdo, a condugdo ficara a cargo da Agente de Contratagao.

Art. 62 Ficam revogados, a partir desta data, os Decretos n2s 6.321, de 11
de fevereiro de 2025, 6.335, de 21 de fevereiro de 2025, e 6.381, de 8 de maio de 2025.

Art. 72 Este Decreto entra em vigor nesta data.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 10 de setembro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia

Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data
supra.

Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete
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BENEFiCIOS PARA SUA
FAMILIA
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COMO SEPARAR O LIXO NAO DEVEM SER DESCARTADOS

CORRETAMENTE?
Residuos organicos (restos
PAPEL: de alimentos, fraldas usadas
Jornais, caixas, folhas de caderno. e dejetos h uma nos);
Borracha:
PLASTICO: Pneu:
Garrafas PET, sacolas, potes. | SO po r;
Madeiras:;
Camstes SIS Roupas;
(lavados :a deviciarnent:e protegidos) Sa patos;
Tapetes;
METAL: Porcelanas.

Latas de aluminio, embalagens metilicas.
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