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Marília conquista R$ 30 milhões com o 
Governo Federal para nova Policlínica

A Prefeitura de Marília, por 
meio da Secretaria Municipal da 
Saúde, participou no fi nal da tar-
de da última sexta-feira (26), em 
Guarulhos-SP, da cerimônia de as-
sinatura do convênio para a libera-
ção de R$ 30 milhões – que serão 
utilizados na construção de uma 
nova Policlínica, na zona Oeste.

Os recursos federais liberados 
fazem parte do PAC Seleções 2025 
(Programa de Aceleração do Cres-
cimento) do Governo Federal. Se-
rão R$ 17 milhões para a constru-
ção da nova Policlínica - que fi cará 
localizada na rua dos Crisântemos, 
no Jardim Marília -, e mais R$ 13 
milhões para a aquisição de equi-
pamentos hospitalares.

“A pedido do nosso prefeito 

Vinicius, estive em Guarulhos, 
para a assinatura deste convênio. 
Somente quatro municípios pau-
listas foram selecionados para 
receber estes recursos e Marília 
foi um deles”, destacou a médica 
e secretária municipal da Saúde, 
Paloma Libanio.

A cerimônia de assinatura do 
convênio foi presidida pelo Secre-
tário-Executivo e Ministro-Substi-
tuto da Saúde, Adriano Massuda, e 
contou com a presença da Secretá-
ria de Informação e Saúde Digital, 
Ana Estela Haddad; de represen-
tantes da superintendência da Cai-
xa Econômica Federal; de prefeitos 
municipais; de secretários da Saú-
de; além de outras autoridades.

A nova Policlínica será cons-
truída em uma área de 22.069 me-
tros quadrados.

Valor da publicação: R$ 53,76. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

Diogo se reúne com secretário para 
garantir avanços na saúde de Pompeia

Redação O DIA

Na última terça-feira (23), o 
prefeito de Pompeia, Diogo Ces-
chim, esteve em São Paulo na 
Secretaria de Estado da Saúde, 
onde se reuniu com o secretário 
Eleuses Paiva e com o ex-prefeito 
de Tupã, Caio Aoqui. O encon-
tro teve como principal objetivo 
consolidar importantes conquis-
tas para a saúde de Pompeia.

Na ocasião, o prefeito pro-
tocolou ofi cialmente o pedido 
para a consolidação da usina de 
oxigênio destinada à Santa Casa 
de Pompeia pelo governador 

Tarcísio de Freitas, durante a 
formatura do programa Cami-
nho da Capacitação. A usina de 
oxigênio representa um refor-
ço fundamental para a estru-
tura hospitalar do município, 
garantindo mais autonomia e 
segurança no atendimento à 
população.

Além disso, Diogo tam-
bém encaminhou a solicitação 
da conquista de uma nova van 
para a área da saúde, amplian-
do a frota de veículos destina-
dos ao transporte de pacientes 
e melhorando a logística de 
atendimento.
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Presidente da Câmara cobra reforma e 
modernização do Aeroporto de Marília
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Requerimento de autoria do 
presidente da Câmara de Marí-
lia, o vereador Danilo da Saúde 
(PSDB), solicita informações 
sobre as medidas que estão 
sendo adotadas para que as tão 
sonhadas obras de ampliação 
e modernização do aeroporto 
“Frank Miloye Milenkovich” 
saiam do papel. O pedido é 
encaminhado ao prefeito Vi-
nicius Camarinha (PSDB) e ao 
diretor-presidente da Artesp 
(Agência Reguladora de Servi-
ços Públicos de Transporte do 
Estado de São Paulo), André 
Isper Rodrigues Barnabé.

Em janeiro, a Rede Voa, 
concessionária do Aeropor-

to de Marília, anunciou que a 
previsão era de que as melho-
rias no terminal de embarque 
e desembarque de passageiros 
tivessem início no segundo se-
mestre deste ano, o que até ago-
ra não ocorreu. “O movimento 
de passageiros e aeronaves no 
aeroporto tem apresentado ex-
pressiva evolução e, em janeiro 
deste ano, foi anunciado um 
grande plano de reforma, com 
um novo terminal de embar-
que, um pátio maior e a criação 
de um ‘boulevard’ com lojas e 
serviços, tudo isso para atender 
à crescente demanda da cidade 
e da região. Mas até agora es-
tamos aguardando essas obras 
saírem do papel”, destaca o pre-
sidente do Legislativo.

Danilo da Saúde comenta 
que a modernização do ter-
minal aeroviário local é uma 
necessidade e que irá abrir a 
possibilidade de Marília ofere-
cer mais voos com aeronaves 
mais modernas. “Um aeropor-
to moderno não só fomenta a 
economia local e regional, mas 
atrai investimentos, facilita o 
turismo, como o de negócios, 
gera empregos e mais renda, 
impulsionando de forma sig-
nifi cativa a evolução da cidade. 
Queremos saber quais as ações 
estão sendo realizadas para que 
efetivamente Marília passe a 
contar com um aeroporto que 
atenda às suas necessidades”.

De acordo com a Rede Voa, 
os investimentos no Aeroporto 

de Marília vão chegar a R$ 20 
milhões ao longo do período 
da concessão. O requerimento 
do presidente da Casa de Leis 
será votado na próxima sessão 
ordinária, que ocorre no dia 29, 
a partir das 17h.

Valor da publicação: R$ 53,76. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

Wilson Ruiz

Requerimento deve ser votado no dia 29
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Marília recebe 16º Mutirão da Cidadania 
‘Cejusc Itinerante’ no dia 4 de outubro

Com apoio da Prefeitura de 
Marília, o Cejusc-Marília realiza, 
no dia 4 de outubro, a 16ª edição 
do Mutirão da Cidadania “Cejusc 
Itinerante: Marília Cidadã”, das 9h 
às 17h, na rua São Luiz, entre as 
ruas Nove de Julho e Paes Leme, 
na região central da cidade.

O projeto, criado em 2014 por 
meio de termo de cooperação en-
tre o Tribunal de Justiça de São 
Paulo, Universidade de Marília, 
Prefeitura e Ministério Público Fe-
deral, aproxima o Poder Judiciário 
da população e promove o acesso 
à justiça de forma humanizada. A 
iniciativa conta ainda com parcei-
ros da iniciativa pública e priva-
da, incluindo Defensoria Pública, 
OAB Marília, Instituto Embelleze, 

Odonto Company e Feira Mistura 
Criativa.

Durante o mutirão, a popula-
ção poderá receber atendimentos 
gratuitos nas áreas jurídica, assis-
tencial e de saúde. Entre os ser-
viços estão orientações jurídicas, 
sessões de conciliação e media-
ção (divórcio, pensão alimentícia, 
guarda de fi lhos, partilha de bens, 
acidentes de trânsito, direito do 
consumidor e contratos diversos), 
cadastramento de benefícios assis-
tenciais, inscrição na Central de 
Vagas Escolares, vacinação, saúde 
bucal, doação de animais, ativida-
des do Outubro Rosa Pet, além de 
corte de cabelo, esmaltação, ma-
quiagem e design de sobrancelha.

Para celebrar o mês das crian-
ças, o evento contará com brin-
quedos infl áveis, escultura de 

balões, distribuição de pipoca e 
algodão doce, Banda Marcial e 
personagens do Espaço Criança, 
como Dentinhos e Fada do Dente, 
além de outras atrações culturais.

Segundo o juiz coordenador 
do Cejusc-Marília, José Antonio 
Bernardo, “o projeto foi criado 
com o propósito de fomentar a cul-
tura da pacifi cação social, levando 
a estrutura do Centro Judiciário 
aos diversos bairros de Marília e 
cidades circunvizinhas. Alinhado 
aos princípios de uma prestação 
jurisdicional efetiva, o Cejusc Iti-
nerante aproxima o Poder Judici-
ário da população, promovendo o 
acesso à justiça de forma humani-
zada. Fruto de uma parceria entre 
instituições públicas e privadas, 
a iniciativa viabiliza uma ampla 
oferta de atendimentos gratuitos, 

fortalecendo a cidadania e contri-
buindo para a inclusão social”.

Para o prefeito Vinicius Cama-
rinha, manter a parceria é impor-
tante para atender melhor a popu-
lação. “Celebramos convênio com 
o Cejusc, mantendo a parceria da 
Justiça com o Poder Executivo lo-
cal, fazendo com que a vida do ci-
dadão seja facilitada no acesso aos 
serviços públicos e no Judiciário. 
Os conciliadores prestam serviços 
importantes nessas demandas, fa-
cilitando e ganhando velocidade 
na resolução de confl itos”, comen-
tou o prefeito.

O evento conta com apoio de 
diversas secretarias municipais, 
incluindo Agricultura, Assistência 
Social, Cultura, Educação, Espor-
te, Meio Ambiente, Infraestrutu-
ra, Planejamento Urbano, Saúde, 

Valor da publicação: R$ 53,76. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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‘Caminhada de Bem com a Vida’ tem 
doações entregues em Marília e região

A Unimed Marília realizou 
a entrega das doações arreca-
dadas por meio das inscrições 
da 11ª Caminhada de Bem com 
a Vida, que ocorreu no dia 31 
de agosto em Marília. Com a 
participação da comunidade, 
foram arrecadadas aproxima-
damente 1,5 tonelada de ali-
mentos não perecíveis, trans-
formadas em cestas básicas 
distribuídas a cinco institui-
ções da região.

Entre as entidades benefi -
ciadas estão a Apae de Marília e 
a Apae de Garça, que atendem, 
respectivamente, mais de 400 
e 150 pessoas com defi ciência 
intelectual, múltipla e transtor-
nos globais do desenvolvimen-

to, oferecendo suporte terapêu-
tico, social e pedagógico.

A Associação Casa do Ca-
minho, que acolhe mais de 60 
idosos e garante assistência in-
tegral com cuidados especiais 
e refeições completas, também 
foi contemplada, assim como 
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a ONG Semear, que promo-
ve a inclusão social de cerca 
de 150 crianças e adolescentes 
com atividades educacionais e 
extracurriculares que estimu-
lam o desenvolvimento pessoal 
e afastam riscos sociais. Outra 
instituição atendida foi a Casa 

das Irmãs, em Pompeia, que 
acolhe aproximadamente 100 
crianças em dois turnos e ofe-
rece aulas de informática, arte-
sanato, música, teatro e forma-
ção religiosa.

A ação mostra como a 
participação da comunidade 
pode gerar impacto positivo, 
beneficiando crianças, jovens, 
adultos e idosos que recebem 
apoio, assistência e cuidados 
essenciais. A Unimed Marí-
lia reforça o convite para que 
a população conheça mais de 
perto o trabalho realizado por 
essas instituições e colabore 
sempre que possível, fortale-
cendo iniciativas de solida-
riedade que ajudam a trans-
formar a realidade de muitas 
famílias na região.

Assessoria de Imprensa

Mais de 1,5 tonelada de alimentos arrecadados com inscrições benefi ciam entidades

Valor da publicação: R$ 126,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Vereadores de Marília recebem prêmio 
na Alesp por trabalho de inclusão social

A Alesp (Assembleia Legisla-
tiva do Estado de São Paulo) foi 
palco, no último dia 23, da entrega 
do prêmio “Juntos pela Inclusão”, 
de iniciativa do deputado estadu-
al Rafa Zimbaldi (Cidadania) em 
parceria com o ex-vereador Jorgi-
nho Mota (Agir), que foi o primei-
ro vereador autista do Brasil. A ce-
rimônia foi realizada no Auditório 
“Paulo Kobayashi” e reuniu mais 
de 300 pessoas. O prêmio reco-
nhece parlamentares, gestores pú-
blicos, ativistas e instituições que 
atuam na defesa de pessoas com 
TEA (Transtorno do Espectro Au-
tista) e outras defi ciências.

Receberam homenagens 130 
pessoas e, entre elas, os vereadores 
marilienses Fabiana Camarinha 

(Podemos), Vânia Ramos (Repu-
blicanos) e Delegado Wilson Da-
masceno (PL), além da coordena-
dora do Espaço Potencial, Lourdes 
Santos, por atuarem diretamente 
na garantia de direitos de autistas e 
de defi cientes no município.

Segundo o deputado estadu-
al Rafa Zimbaldi, o prêmio é um 
gesto de reconhecimento a cada 
parlamentar, vereador, prefeito, 
secretário, associação, entidade 
do terceiro setor e mães atípicas 
que lutam pela inclusão. Já Jorgi-
nho Mota destacou que decidiu se 
tornar vereador quando ouviu de 
um político que a causa da pessoa 
com defi ciência não tinha espaço 
e que autista não votava. “Eu não 
só provei que autista vota, como 
ocupei uma das cadeiras em um 
dos Legislativos mais relevantes 

do estado de São Paulo”.
Os vereadores de Marília fo-

ram escolhidos para receberem o 
prêmio em razão do trabalho rea-
lizado na Câmara com indicações, 
requerimentos e projetos de lei que 
visam a inclusão, direitos sociais e 
apoio a pessoas com TEA e outras 
defi ciências. A vereadora Fabiana 
Camarinha agradeceu o reconhe-
cimento pelo trabalho que realiza 
em prol da inclusão social e da 
acessibilidade. “Agradeço ao Rafa 
Zimbaldi e ao Jorginho Mota, pri-
meiro vereador autista da história 
do país. Quero dividir esse prêmio 
com todas as mães atípicas e todas 
as que lutam pelo direito de seus 
fi lhos. Podem contar comigo”.

Já o vereador Delegado Wilson 
Damasceno agradeceu a iniciativa 
dos idealizadores do prêmio e res-

saltou que, mais que um reconhe-
cimento, é um chamamento para 
que aqueles que já estão engajados 
nesta causa se dediquem cada vez 
mais pela inclusão. “Esta união em 
favor das pessoas com defi ciência 
é de suma importância”.

A vereadora Vânia Ramos es-
teve representada pelo assessor le-
gislativo Tales Mariano, já que ela 
não pôde comparecer em razão de 
problemas de saúde. O ex-prefeito 
e ex-deputado estadual e federal 
de Marília, Abelardo Camarinha, 
compôs a mesa principal de tra-
balhos do evento. Segundo ele, o 
prêmio mostra uma maior consci-
ência do Estado e da sociedade de 
que é preciso incluir no tecido so-
cial as pessoas com algum tipo de 
defi ciência, garantindo mais saúde, 
educação, emprego e justiça social.

Valor da publicação: R$ 7,84. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Câmara vota projetos para combater 
desemprego e garantir inclusão social

A sessão ordinária da Câmara 
de Marília desta segunda-feira, dia 
29, terá oito projetos de lei na pau-
ta, sendo que um deles ainda está 
na dependência de parecer para 
ser apreciado e votado. O primeiro 
na Ordem do Dia é o 171/2025, da 
prefeitura, dispondo sobre a con-
tratação de pessoas em situação de 
rua ou de desemprego por mais de 
três anos por empresas contrata-
das para prestação de serviços ou 
execução de obras pelos órgãos da 
Administração Direta e Indireta 
do Município. Um dos critérios de 

escolha dos contratados é a frequ-
ência nos atendimentos e projetos 
desenvolvidos no Centro Pop. Os 
objetivos, segundo a prefeitura, 
são conter o crescimento do nú-
mero de pessoas em situação de 
rua e combater o desemprego.

Do vereador Delegado Wilson 
Damasceno (PL) está na pauta o 
Projeto de Lei 116/2025, que de-
nomina “Doutor Fernando de Ca-
margo Aranha” o Caps 3 (Centro 
de Atenção Psicossocial), locali-
zado na rua Tenente Doraci Mar-
ques, no bairro Professor Antônio 
da Silva Penteado. 

O Projeto de Lei 117/2025, do 
vereador Guilherme Burcão (DC), 

é o terceiro na Ordem do Dia e es-
tabelece a utilização do símbolo 
mundial de conscientização do 
TEA (Transtorno do Espectro 
Autista) nos uniformes dos estu-
dantes com autismo matriculados 
na rede municipal de ensino. Há 
emenda em segunda discussão.

O quarto item a ser votado é 
o Projeto de Lei 121/2025, de au-
toria do vereador Elio Ajeka (PP), 
modifi cando a Lei 7.217/2010, 
que trata das datas comemorativas 
e eventos do município, incluindo 
no calendário o Dia do Flashback, 
em 21 de outubro. 

Da vereadora Rossana Ca-
macho (PSD) consta na pauta 
o Projeto de Lei 141/2025, que 
estabelece normas de proteção 
contra incêndio e de instalação de 
hidrantes urbanos e revoga as Leis 
3.388/1989 e 5.451/2003. Confor-
me a vereadora, as legislações em 
vigor, apesar da relevância à época 
da promulgação, hoje encontram-
-se defasadas frente às novas exi-
gências legais e técnicas.

O sexto item na Ordem do Dia 

é o Projeto de Lei 142/2025, do ve-
reador Professor Galdino da Uni-
mar (Cidadania), que altera a Lei 
7.217/2010 e inclui no calendário 
de datas comemorativas e eventos 
do município a Semana de Ciên-
cia, Tecnologia e Inovação, a ser 
lembrada na primeira quinzena 
de novembro. 

Na sequência, os vereadores 
votam o Projeto de Lei 155/2025, 
da vereadora Fabiana Camarinha 
(Podemos), instituindo a Política 
Municipal de Atenção Educacio-
nal ao Estudante com Transtorno 
de Défi cit de Atenção com Hipe-
ratividade, o TDAH. Há emenda 
em segunda discussão.

PARECER /Na dependên-
cia de parecer está o Projeto de 
Lei 182/2025, da Prefeitura de 
Marília, que autoriza a abertura 
de créditos adicionais e suple-
mentares no Orçamento vigen-
te do município, com recurso 
próprio, estadual e federal, des-
tinados à Secretaria da Saúde, 
no valor de R$ 33,8 milhões.
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Fórum nacional coloca Unimar entre as 
6 instituições mais inovadoras do país

A Unimar (Universidade de 
Marília) foi reconhecida como 
uma das seis instituições mais 
inovadoras do Brasil durante 
o FNESP (Fórum Nacional do 
Ensino Superior Particular Bra-
sileiro), considerado o maior e 
mais importante evento do setor 
educacional privado no país, que 
é realizado anualmente em São 
Paulo. O evento reúne reitores, 
gestores acadêmicos, pesquisado-
res e líderes do mercado de edu-
cação para discutir tendências, 
desafi os e caminhos para o futuro 
do ensino superior.

Durante o encontro, a pró-rei-
tora de Graduação, Profa. Dra. 
Fernanda Mesquita Serva, foi 
uma das palestrantes convidadas 
para compartilhar experiências de 
inovação acadêmica. Em sua apre-
sentação, destacou quatro pilares 
estratégicos do processo de ino-
vação da instituição, sendo eles: o 
Parque Tecnológico da Unimar, 
o Modelo Unimar de Aprendiza-
gem, o FarmLab em parceria com 
empresas de referência e o pionei-
rismo da Universidade ao lançar 
o primeiro curso de Bacharelado 
em Inteligência Artifi cial do esta-
do de São Paulo.

Segundo Fernanda, essas prá-
ticas impactam a sala de aula e 

transformam a relação entre uni-
versidade, sociedade e mercado 
de trabalho. “O convite para par-
ticipar do FNESP reforça a conso-
lidação da Unimar como uma das 
protagonistas da transformação 
educacional no Brasil. Estar entre 
as seis instituições mais inovado-
ras do país é um reconhecimento 
ao trabalho que temos desenvol-
vido com seriedade e visão de 
futuro. Nosso compromisso é ofe-
recer uma formação acadêmica de 
excelência, integrando inovação, 
tecnologia e impacto social. Esse é 
o DNA da Unimar”, afi rmou.

O FNESP é o maior e mais 
importante evento do setor educa-
cional privado no país, conhecido 
por antecipar tendências e reunir 
cases que servem de inspiração 
para as instituições. Em 2025, a 
edição teve como tema a relação 
entre educação, tecnologia e novos 
modelos de aprendizagem.

Ainda segundo a pró-reitora, 
participar desta edição foi mais 
uma oportunidade de apresentar 
práticas já consolidadas, apren-
der com especialistas e trocar co-
nhecimento com gestores sobre o 
futuro da educação. “A presença 
da Unimar no FNESP reafi rma 
que estamos alinhados com o que 
há de mais moderno no ensino 
superior. Isso fortalece a nossa 
missão de entregar qualidade, 

inovação e impacto positivo para 
a sociedade”, destacou.

NOVO MODELO /Aprovei-
tando o protagonismo no evento, 
a Unimar apresentou ofi cialmente 
o seu novo Modelo de Aprendiza-
gem, que passa a orientar todos os 
cursos da instituição. A proposta 
vai além da atualização pedagó-
gica: é um projeto de futuro que 
combina excelência acadêmica, 
metodologias inovadoras e inte-
gração tecnológica.

Entre os diferenciais, está a in-
clusão transversal da Inteligência 
Artifi cial em todas as graduações, 
preparando profi ssionais para li-
dar com as transformações digi-
tais que já impactam todas as áreas 
de atuação.

“O Modelo Unimar de Apren-
dizagem tem como foco o desen-
volvimento da autonomia dos es-
tudantes e o incentivo à pesquisa 
aplicada. Queremos que nossos 

alunos sejam protagonistas do 
processo de ensino, aprendendo 
de forma prática, colaborativa e 
conectada às demandas do mer-
cado”, explicou Fernanda Mes-
quita Serva.

O Modelo Unimar de Apren-
dizagem é a proposta pedagó-
gica que orienta todos os cursos 
da Universidade de Marília para 
formar profi ssionais preparados 
para os desafi os contemporâneos, 
integrando a excelência acadêmi-
ca, inovação e tecnologia, com 
destaque para a Inteligência Arti-
fi cial, em experiências de apren-
dizado práticas, colaborativas e 
alinhadas ao mercado. O foco 
desse novo modelo é desenvol-
ver a autonomia do acadêmico, 
promover a pesquisa aplicada e a 
interação com empresas e o ecos-
sistema de inovação, conectando 
ensino, tecnologia e impacto so-
cial para transformar conheci-
mento em soluções reais.

Universidade de Marília foi reconhecida como uma das melhores de todo o país

Divulgação


