Nesta edi¢cao: Marilia, Quintana e Oscar Bressane

} O D I‘ \ B
ﬁ°N4(1)£;262 30/09/2025

RIC tenta anular decreto
que derrubou concessao .

Assessoria de Imprensa
P
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Oscar Bressane
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Servidores de Bressane participam
de capacitagao sobre gestao publica

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Nas ultimas duas semanas,
servidores e gestores munici-
pais de Oscar Bressane parti-
ciparam de formagdes voltadas
a aprimorar o desempenho da
administragdo publica. As ini-
ciativas contaram com apoio
do prefeito Anselmo Giroto e
do vice-prefeito José Francisco
dos Santos, o “Chiquinho”

Segundo a secretdria mu-
nicipal de Cultura e Turismo,
Ana Caroline Dal Lago Lou-
rengo Delposo, no dia 18 a ca-
pacitagdo foi promovida pelo
Senac (Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial) de
Marilia. O tema abordado foi
a “Nova Lei de Licitacoes e a
Captagdo de Recursos para for-

talecimento da gestdo publica”.
O advogado e mestre em Direi-
to, Bruno Tulin, especialista na
nova legislagao, foi o palestran-
te convidado.

“Além de ser obrigatorieda-
de legal e exigéncia normativa,
a capacitagdo ndo é apenas algo
desejavel, mas parte da confor-
midade legal que o municipio
deve assegurar. Servidores e
gestores sdo preparados para
trabalhar com planejamento,
eficiéncia, governanca, transpa-
réncia e responsabilidade, uso
racional dos recursos publicos,
seguran¢a juridica e praticas
modernas. A Lei 14.133 exige
nao sé adaptagéo normativa,
mas mudanga de postura: mais
profissionalizagdo, responsabi-
lizagdo, transparéncia e ética’,
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destacou Delposo.

Ja no dia 22, duas equipes
de servidores e gestores parti-
ciparam do encontro promo-
vido pelo TCE-SP (Tribunal
de Contas do Estado de Sao
Paulo), com o tema “Formacdo
QualificACAO Licitagdes” O
curso foi realizado simultanea-
mente nos municipios de Ara-
catuba, Araraquara, Sao Paulo
e Mogi das Cruzes.

Em Aracatuba, participaram
como palestrantes a chefe técni-
ca da fiscalizagdo, Adriana Ri-
beiro de Assis, a diretora técnica
da fiscalizagao, Thais Albani dos
Santos, e o diretor técnico da
fiscalizagdo, Robson Luis Cor-
reia. Em Araraquara, a palestra
foi ministrada pelo assessor téc-
nico-procurador Bruno Mitsuo

Nagata, pelo assessor técnico
Rafael Hamze Issa e pelo audi-
tor de controle externo Saulo
Augusto Turbiani Machado.

A secretaria destacou que,
como gestora e servidora mu-
nicipal, saiu das formagdes
mais preparada e segura para
conduzir licitagbes e contra-
tos dentro da legalidade. “Esse
tema tem sido valorizado pela
administragdo, com inves-
timentos diretos do prefeito
Anselmo e do vice-prefeito
Chiquinho em atualizagao dos
servidores. Essa postura de-
monstra 0 compromisso em
garantir seguranga juridica,
eficiéncia na aplica¢do dos re-
cursos publicos e melhores re-
sultados para a populagio de
Oscar Bressane”, concluiu.

Valor da publicagio: RS 26,88.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

VACINAS DA GRIPE

X0 GRIPE!

Disponiveis para toda populagao!
Procure sua unidade de saude.
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Com 22 casos em investiga¢ao, Marilia
intensifica medidas o contra sarampo

Reda¢io O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Marilia,
por meio da Secretaria Muni-
cipal da Satdde, intensificou as
medidas de enfrentamento ao
sarampo apds o aumento sig-
nificativo de casos suspeitos
na cidade e em municipios vi-
zinhos. Atualmente, 22 casos
estdo em investigagao pela Vi-
gilancia Epidemioldgica.

Na manha da dltima sex-
ta-feira (26), a pasta pro-
moveu uma reunido técnica
com representantes de hos-
pitais e das UPAs (Unida-
des de Pronto Atendimento)
para padronizar os fluxos de
atendimento e prevengdo. O
objetivo é garantir a identifi-
cagdo precoce dos sintomas, a

adogdo imediata de medidas
de contencao e a avalia¢do da
situacdo vacinal de todos os
profissionais de saude.

“Trata-se de uma doenga
altamente transmissivel. Pre-
cisamos agir rapido, com flu-
xo definido para atendimento
ao suspeito, monitorar sinais
e sintomas e reforgar a vaci-
na¢do dos profissionais que
atuam na linha de frente”, ex-
plicou a enfermeira-chefe da
Vigilancia  Epidemioldgica,
Suellen Crepaldi.

Em Marilia, a cobertura
vacinal contra o sarampo ¢é de
86,7% para a primeira dose e
73,25% para a segunda apli-
cagdo, indices abaixo do reco-
mendado pela OMS (Organi-
zagdo Mundial da Saude), que

é de 95% em ambas as doses
para garantir protecio cole-
tiva. A vacina triplice viral,
disponivel gratuitamente nas
Unidades de Saude, protege
contra sarampo, caxumba e
rubéola. A OMS alerta para
o risco de reintrodugdo da
doenga em diversos paises,
inclusive no Brasil, e reforga
que a imunizac¢io é a princi-
pal forma de prevencao.

A secretaria municipal da
Saude, Paloma Libanio, refor-
¢ou o apelo a populagdo:.“O
sarampo pode matar, mas
pode e deve ser evitado. A me-
lhor prevengao é a imuniza-
¢do. Pego que protejam vocés e
suas familias: vacinem-se”.

Além da reunido técnica,
a Prefeitura estd realizando

encontros online com equipes
de enfermagem de todas as
unidades, visitas a entidades
que atendem estrangeiros e
refugiados, envio de comuni-
cados as agéncias de turismo
e agdes de conscientizagao
junto a populagio.

A Secretaria de Saude de
Marilia orienta que qualquer
pessoa com febre, manchas
vermelhas pelo corpo, tosse,
coriza ou conjuntivite procu-
re imediatamente a unidade
de saude mais préoxima, uti-
lizando madscara de protecéo.

Para mais informagdes, a
populagdo pode procurar a
Unidade de Satde do bair-
ro ou entrar em contato por
meio do nimero de telefone
(14) 3402-6500.

Valor da publicagio: R$ 126,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de maro de 2016
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Quintana

O DIA - 30/09/2025

ltapua detalha construcao de 20 casas
e ja negocia outras 100 junto a CDHU

Reda¢io O DIA

editor@odiademarilia.com.br

O prefeito de Quintana, Fer-
nando Itapud, utilizou suas redes
sociais na ultima sexta-feira (26)
para detalhar o projeto de cons-
trugdo de 20 moradias no munici-
pio, além de comentar a negocia-
¢ao de outras 100 unidades junto
a CDHU (Companhia de Desen-
volvimento Habitacional e Urba-
no do Estado de Sdo Paulo).

Durante a transmissao, Itapua
explicou que a Prefeitura firmou
convénio com o Governo Fede-
ral, por meio do Programa Mi-
nha Casa, Minha Vida, e aguarda
apenas a autorizacdo da Caixa
Economica Federal para iniciar
a obra. As moradias serdo entre-
gues gratuitamente a familias que
se enquadrem em critérios sociais.

“Ninguém vai pagar nada pelas
casas. Os critérios para escolha
serdo: familias com criangas com
TEA (Transtorno do Espectro Au-
tista), idosos e familias de baixa
renda’, afirmou.

Um dos diferenciais do pro-
grama em Quintana serd o regis-
tro das casas no nome da mulher
da familia. “Pois a maioria é arri-
mo de familia. A Prefeitura vai pu-
blicar um decreto para regularizar
esse registro. Se houver idoso sol-
teiro ou viuvo que precise de mo-
radia, a Assisténcia Social avaliara
o caso. O idoso também ndo ficara
desamparado’, disse o prefeito.

Itapud ressaltou ainda que,
em seu governo, ja foram entre-
gues 273 moradias em trés bair-
ros, entre eles Mario Covas e Sdo
José. As 100 novas unidades em

negociagao com a CDHU tam-
bém serdo destinadas a familias
em situagdo de vulnerabilidade,
com prioridade para aquelas que
tenham criangas atipicas, pessoas
com deficiéncia, idosos ou mulhe-
res de baixa renda com filhos com
enfermidades.

OUTRAS MELHORIAS /O
prefeito também anunciou que,
em margo de 2026, a Prefeitura
retomard o Programa de Calga-
das. As informagoes para adesdo
a0 programa serdo divulgadas
futuramente. Outro projeto em
andamento é a reforma do Recin-
to de Exposicoes, que passara a se
chamar “Praga de Eventos Nelson
Raimundo de Souza” O espago
sera modernizado para receber
shows, a Festa do Pedo e outros

eventos, com mais conforto paraa
populagio e visitantes.

Também foi autorizada a
compra de novos equipamentos
para o servico de fisioterapia,
que serdo totalmente substitui-
dos e modernizados. A climati-
zagdo do ambiente ja estd em an-
damento, assim como de outros
prédios publicos.

Confira a reportagem com-
pleta, com todos os antncios
detalhados, no portal do O DIA,
por meio do QR Code abaixo.
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Valor da publica
Conforme Lei M

O mosquito fémea,
quando sai da pupa busca
sangue e pode transmitir
doencas como a dengue;

ele vive de 30 a 45 dias.

As larvas viram
pupas, que hao se

alimentam; esse
estagio dura de 2
a3dias antes do
mosquito nascer.

A fémea deposita ovos em
agua parada, que podem
resistir secos por meses até
ntrarem em contato com
a agua.

Apos contato com agua,
0s ovos abrem em ate 2
dias, tornando-se larvas
que se alimentam de
micro-organismos.
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Quintana conquista nota A no Ranking
da Qualidade da Informacao Contabil

Reda¢io O DIA

editor@odiademarilia.com.br

O municipio de Quintana
conquistou nota A no Ranking
da Qualidade da Informagdo
Contabil e Fiscal do Siconfi
(Sistema de Informagoes Con-
tabeis e Fiscais do Setor Publi-
co Brasileiro) 2025 - ano base
2024, elaborado pelo Tesouro
Nacional. A cidade obteve in-
dice de 98,1% de qualidade,
somando 167.741 pontos, e
ficou na 922 posigdo entre mi-
lhares de municipios avaliados
em todo o pais.

O resultado, de acordo
com a atual administragéo,
reflete os investimentos em
inovagao e tecnologia que
vém sendo realizados, tor-
nando os processos contabeis

e fiscais mais seguros, confia-
veis e transparentes.

O ranking do Tesouro
Nacional ¢ divulgado anual-
mente e avalia a consisténcia
e a confiabilidade dos dados
enviados pelos municipios, o
cumprimento das normas le-
gais e contdbeis e o nivel de
transparéncia disponibilizado
a sociedade. Quintana apre-
sentou desempenho de des-
taque em todas as dimensoes
avaliadas, incluindo a gestdo
da informagao, as declaragoes
contabeis e fiscais e a transpa-
réncia, alcancando indices que
chegaram a 100% em alguns
quesitos.

De acordo com o prefeito
de Quintana, Fernando Itapua,
o resultado é fruto de muito

CENTRAL DE
TRANSPORTES DA SAUDE

MAIS INFORMACOES
(14) 99925-9212

L ORARIO DE FU! "]“%?nm ENTC ]
AGENDAMENTO DE VIAGENS
t'_l-'l.sseum: Asorn W2
0 07:00A8 17:00
SAUDE

Rua Jodio Villadangos, 142 - Centro
(Frente ao Mercado DID)

planejamento e do compro-
misso com uma gestao publica
moderna e eficiente. “Investir
em tecnologia, capacitagao e
transparéncia ndo ¢ apenas
cumprir uma obrigacdo legal,
é garantir que a populagdo te-
nha confianga e seguranga na
administragdo publica. Essa
conquista é de todos os quin-
tanenses e projeta nossa cida-
de como referéncia regional e
nacional’, destacou.

Ao figurar entre os muni-
cipios mais bem avaliados do
Brasil, Quintana fortalece sua
credibilidade junto a orgaos
federais e estaduais, amplia as
chances de captar novos recur-
s0s e investimentos e assegura
maior eficiéncia na aplicagao
do dinheiro publico.

VACINACAO

Assessoria de Imprensa

unicipio atingiu indice de 98,1%

Valor da publicagio: R$ 26,88.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

CONTRA A DENGUE
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Reitor da Unimar recebe premio no
Dia do Profissional de Educacao Fisica

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Unimar (Universidade
de Marilia) sediou a Solenidade
Comemorativa do Dia do Pro-
fissional de Educagéo Fisica, pro-
movida pelo Conselho Regional
de Educagdo Fisica da 4* Regido
(CREF4/SP). O evento reuniu do-
centes, académicos, autoridades e
representantes da entidade, refor-
¢ando a relevancia da profissao e
o papel da institui¢cdo na formagao
de profissionais da area.

Durante a cerimonia, o reitor

da Unimar, Dr. Marcio Mesquita
Serva, foi homenageado com a
Medalha de Mérito e o Prémio Be-
nemérito, distingdes concedidas a
liderancas que se destacam pelos
servigos prestados a sociedade e a
comunidade local. A honraria re-
conheceu sua trajetdria académica
e administrativa, além do compro-
misso com a valorizagdo do ensi-
no de qualidade.

Emocionado, o reitor destacou
a surpresa com o reconhecimento.
“A Educagio Fisica é uma area que
sempre acreditamos e que hoje

POMPEIA

TELEFONE

Procon Pompeia

(Rua Doutor José de Moura Resende, 601)

(14) 3405-1526

+ Atendimento
ao Publico

Seg a Sex:
Das 8h as15h

w4, CIDADE DE
POMPEIA
Phpuin s st

Valor da publicagdo: R$ 6,72.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016
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O DIA - Av. Salvador Cordeiro, 305 - Marilia-SP
Contato: (14) 99893-9665.

Assinatura anual: Marilia - R$720,00
Regido de Marilia: R$860,00

Circulagao: Alvinlandia, Herculéndia, Gala, Lupércio, Marilia, Ocaugu, Oriente,
Pompeia, Queiroz, Quintana, Ubirajara e Vera Cruz.

Samantha Ciuffa (Editora)
editor@odiademarilia.com.br

mostra sua importéncia na saide,
nas escolas, academias e na vida
das pessoas. Nao basta criar um
curso, é preciso oferecer estrutura
e formagdo de qualidade. Esta ho-
menagem mostra que acertamos
ao investir nessa area fundamental
para a sociedade’, afirmou.

A delegada do CREF4/SP,
Regina Célia David Galvani, res-

saltou o legado do curso da insti-
tuicdo e a contribuicdo do reitor.
Ja o assessor regional da diretoria,
Bruno Alessandro Alves Galati,
lembrou que 18 profissionais fo-
ram homenageados, a maioria
formada na Unimar, o que refor-
¢a a for¢a da universidade na for-
magio de quadros que atuam em
diferentes frentes da drea da satide.

Assessoria de Imprensa

Marcio Mesqulta Serva foi homenageado durante a solenidade comemorativa

( ' ) Atencao a prollfera ao de

Medidas de prevengao:

Q Mantenha quintais limpos, evitando entulhos e materiais

acumulados.

Q Ndo deixe restos de comida ou lixo expostos, para ndo atrair
insetos, fonte de alimento dos escorpides.

e Vede frestas e buracos em portas, janelas e paredes.

y, Lo

e Inspecione roupas e calgados antes de usa-los.
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VIGILANCIA SANITARIA

(14) 3488-1683
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Radar entra em operacao na SP-421em
Oscar Bressane; limite é de 60 km/h

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

O DER (Departamento de Es-
tradas de Rodagem) do Estado de
Sdo Paulo colocou em funciona-
mento um novo radar de fiscaliza-
¢ao de velocidade na rodovia José
Bassil Dower (SP-421), altura do

quilémetro 15, préximo ao trevo
de entrada de Oscar Bressane.
Segundo o 6rgdo, “a medida
tem o objetivo de reforcar a segu-
ranga vidria, ampliar a preven¢ao
de acidentes e contribuir para sal-
var vidas, com radares instalados
em trechos estratégicos e devida-

Edital de Convocagio da Assembleia Geral E dindri gados em Empresas de Prestagdo de Servicos a
Terceiros, Colocagdo e Administracio de Mao de Qbra, Trabalho Temporano. Leltura de Medidores e Entrega de Avisos do Estado de Sao
Paulo - SINDEEPRES [CNPJ Matriz n® 96.287 4871000104 & filiaiz), por seu presidente Genival Beserra Leite, convoca todos os
empregados, associados ou no, do segmento dos trabalhadores em Empresas de Prestagio de Senvi ngas; a Terceiros, Colocagio &
Administragiio e de Mao de obra nas empresas presiadoras de servigos a Terceiros no segmento de fogistica integrada, assim
compreendidos os trabalhadores terceirizados que estejam alocados nas |n5talacue5 da prestadora ou nas instala 'g)es do tomadar de
SEAICO Nas ivas cadeias de supri para realizar: 30, consul
implementagdo, controle de fluxo, circulagdo, conferéncia, estocagem, guarda. efiquetagem, empacotamento, manusgio, depdsito,
armazenamento e distribuicio de matérias e de produtos primos(as) e semi acabados?as] nas linhas de montagens dus tomadares, nas
indistrias, nas montadoras, nas lojas, nos guard , nos prédios & cenfros de
distribuigao de servigos, quando de cardter néo exclusivode calga edescarga no Estado de SaoPaulo, nos mokdes da Lein® 12.023/2008,
para parficiparem da Assembleia Geral Extraordindria que se(a reglizada no dia 13 de outubro de 2025 em 1* convocagdo as 10:00hs,
ou, s 10:30hs em segunda convocaga de em S0 Paulo/SP ¢ subsedes de Americana, Baruer,
Bauru, Campinas, Guarulhos, Jundnau Osasoo P|raocaha Presidente Prudente, Ribeirdo Preto, Santo André, Santos, Sdo Carlos, Séo
Bemardo do Campo, Sao0 José do Rio P’FB[U 530 José dos Campos, Sorocaba e Taubaté vide Ende«ecus constantes no site
hitps:sindeepres.org br/subsedes.html ), em Marilia de forma tinerante & também de forma continua & itinerante nos postos de trabalho,
com a finalidade de deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: 1) Discussdo e A0 da pauta de reivindicagiio da categoria
convocada, cuja data base & 01/01/26, devidamente elaborada mediante Rerwndlcac(‘ues dos Vahalhadules a ser apresentada a0
Sindicato Patronal representante do sefor de Logistica i assim que estejam
alocados nas instalagoes da prestadora ou nas msgtalaqces do tomador de servigo nas respeclwas cadeias de suprimentos para realizar:
admlmsh’a;:aa coordenacdo, organizacio, consultona, planejamento, implementagdo, controle de fluxo, circulaglo, conferéncia,
depdsito, (] ] de malérias & de produtos
pnmosfas)eseml acahados[as} nas linhas de montagens dos tomadores, nas indUstrias, nas montadoras, nas lojas, nos guarda-maveis,
nos comércios varejisias & atacadistas, prédios comercials e centros de distribuicdo de serw‘g‘us quandode cardler ndo exclusivo de carga
& descarga no Estado de 530 Paulo; 2) Ratificagio dos Acordos Coletivos de Trabalho da data base de 01" de Janeiro de 2025,
negociados @ pactuados entre as Empresas deste segmento com o Sindeepres, devido a inexisténcia de Convencao Coletiva de Trabalho
especifica de 2025, utilizando como base para as ni Fues dos Acordos com as Empresas, a CCT 2025 "Geral” do Sindeepres, bem
COMo @ premissa maior da existéncia de irmedutibilid al; 3) Delegagao de poderes ao SINDEEPRES para entabular a negociagio
coletiva com o Smdma!o Patronal representante do selor de Logistica do Estado de Séo Paulo, bem como dmatamente £om 83 empresas
porAcerdo Coletivo de Trabalho, e, caso instaurar dissidi RT; 4
Discussao, dellberagao & aprovagao do percentual de desconto e repasse da contribuigdo mensal dos emplegados [ubservadu razo de
10 dias corridos a partir de 05/01/2026, para reoeblmen!o de opasm.éo pessoalmente na sede ou subeedes a Entidade), tanto na CCT
quanto ACT, 5) Di 26 das CCTs, no percentual
e 2% sobre o saldrio nominal do més de oulubrode 2026 [ubservadoo prazo de 0posigao que serd nos 10 |me|ros dias comidos do més
de outubro de 2026, pessoalmente na sede ou subsede da Enhdade] para cuslear a negoclagéo das CCTs, conforme o Tema n® 935 do
, qui ser ), por ;a0 coletva, a serem impostas a
todos 05 empregados da categora, alnda que nao sindicalizados, desde que assegurado o direito de oposicéo, tanta na CCT quanto ACT,
zlkacusséo delibera Bséo 2ap! 0 da taxa pela ne% iagdo de Acordos Coletivos de Trabalho, inclusive de PLRIPPR, no importe de
a 4% por empregado, tanto na CCT quanto ACT; 7) Discusso, deliberag3a e aprovago de inclusao para fomecimento obrigatdnio de
com%nuomédmefou segurosaﬂdeparaostrabalhadoresdawtegma 8) Assuntos Gerais de interesse da Categoria.
Sdo Paulo, 26 de de 2025 - Genival Beserra Leite - Presi

Edital de Convocagao da Assembleia Geral Extraordindria: Sindicato dos Empregados em Empresas de Prestacdo de Servigos a
(Terceins, Colucaﬁme Administracio de Mao de Obra, Trabalho Temporario, Lestura de Medidores e Entrega de Avisos do Estado de Sao
F'aLln SINDEEPRES (CNPJ Matriz n® 96287 - 4871000104 & filiais). por seu presidente Genival Beserra Leite, convoca todos os
Eﬂmgados das categorias a seguir elencadas do Estado de Sao Paulo, associados ou ndo do sindicato, a saber: A) CATEGORIA
Emprega :Iosdasem#resasde &) prestagdo de servicos a terceiros, |nc|uswe os abrangidos pela Lei n°13 429117 e ostrabalhadares

intermitentes (art 443 da CLU J; b} frabalho tempordrio (Lei n® 6.019/74); c) leitura e medll;au & consumo de luz, 40ua & gas encanadu dj
deavisos d de agua, luz & gas encanado; HI G “_ Estado de Sao que estéo
em |nferseccéo com o registro sunducai da entvdade palronal de sua repy as seq A‘Mﬂna 1} balhadore: 25 M

o

pre ") trabalhadores nas
de ser\n 05 lempordnios ana“ estwerem a1uando &M Fe|ras cungressos promogies e evenlos em geral, 4:| wgllanma e seguranga
patnmoma\ Le-lzxn)n 7. 102?33 gcalegona | dos Cwus das Emp dge ista particular,
 instrutor em centrod b ,nos d: 'EI n®11.901/09, cumraiadusalrelamentepelas

Empresas, Empresas de prestaqaode SErvicos a ferceiros [hercalnzadasll Ernpresas especializadas em p Gao de servicos de p
& combate a incéndio, trabalhadores e empregados socormistas civi, salva vidas civil, resgalista civil, manitores aquaiicos, contratatos
diretamente pelas empresas, empresas de prestagdo de servicos a terceiros & empresas especializadas; B) CATEGORIA PORTARIA E
CONTROLE DE ACESS0: Em) Eadus &m Empresas de pres ﬁaode servicos a terceiros do segmento de Portaria, Controle de Acesso,
inclusive por momtoraam to eletrdnico, Operador de Portaria Remota, F|sca||za%ao de Piso e Similares, inclusive os Adminisirativos;
Temporarios da Lei n® 6.019/74 e Contratos Intermitentes (art. 443 CLT); C) CATEGORIA PROMOGAD E MERCHANDISING: Empregados
lam Empresas de prestagdo de servigos a terceiros do segmento de Prom;aoeMermandusmg & Trade Marketing que é a atividade realizada
pelos trabalhadores das empresas prestadoras de senvicos a terceiros, colacagio e administragio de maa de abra visando o desenvalvimento
de esiratégias nas relagdes entre fabricantes, marcasiprodutos, pontos/canais de venda e umsumlncxes € 08 emfregados internaos,
|externos, inclusive temporarios da Lei 601974 e Conlra!us Intermitentes (art. 443 C CATEGOR UPATEMPO/|
DETRAN/CIRETRAN/ DESCOMPLICA SPIATENDE SPICONVENIOS E COI ANTES REALIZADOS ENTRE
EMPRESAS PRESTADORAS DE SER\HQOS POR INTERMEDIO IJAS PREFEITI.IRAS MUNICIPAIS E/OU DO GOVERNO DO ESTADO
para prestagio de servigos aos i ive de forma di em Empresas de prestagio de
s a terceiros, Consorcios ou Grupes Econdmicos que atuam na p a0 de semg}s de renepqao onentaqao |nfnrrna§ao E

&0 i dos servigos de

atendimento, servicos de gestao & imdvel,

apoi eden dos postos do Pou atempermmnfCwetran!DescomplmSP.'NendeSPf (fonvémos G
contralos semelhantes reallzados anlre Emgresas Prestadoras de servigos por intermédio das Prefeituras Municipais efou do Goveme do
Estado para presm%an de servicos aos cidaddos, inclusive de forma digitaliautoatendimento, no Estado de Sdo Paule, bem como os

empregados temporarios da Lei 6.019/74, E%mlos Intermitentes (ar, 443 CLT) e 05 empsegados administrativos e intermos e extemos das

respeclivas Empresas; E) CATEGORIA A: Empregados em Emprasas de prestagdo de servigos a terceiros em
(Concessiondrias de Energia Elétrica, Gas, Agua, Saneamento bdsico e Similares, inclusive as privatizadas mediante concessio do setor]

(ibdico no Estado de 580 Paulo, € em Empresas de Prestagdo de Senvigos a Terceiros de Corte e Religa de fomecimento de éas energia e

U, substituicao de medidores de consuma, inspecao e vistoria de ligaghes de gas, enargia e Agua, medicio efa1uramen1o consumo de
gas energia e agua, e de Apoio & Gestao Operacional e Comercial para Empresas e Concessionarias de Gés, Enel rgla & Saneamento no

stado de S0 Paulo, bem como os empregados administrativos e intemos e externos e tempordnios da Lei n® 019774 & Coniratos
Intermitentes (art. 443 CLT} Empregados em Empresas de prestagao de senvipos 4 ierceiros do segmento de p de credito e
correspandentes no pals atividades de |n1em1e:||aoan & agenciamento de servicos e similares; todos os segmentos no Estado de S50 Paulo,
g Gerais E que sero realizadas nos dias 13 ¢ 14 de oufubro de 2025, em 1* convocagao

5 08:30hs, ou, a5 09 (h em sequnda comvocacio com quakquer nimero de presentes na sede em Séo Paulo - Ca ital & subsedes de
Americana, Barueri, Bauru, Campinas, Guarulhos, Jundiai, Osasco, Pirac ha Presiclente Prudente, Ribeirdo Preto, Santo André,
Santos, S30 Carlos, §do Berardo do Campo, S3o José do Rio Prew dos Campos, Sorncaba Taubaté :wde anaereqos
constantes no site hitps:lisindeepres org brisubsades himl ) &, em Marilia de Tom\a itinerants & lambiém de forma continua & iinerante nos
Eostosde trabalho, com a inalidade de deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: 1) Apresentagdo, Discussio e Aprovacho das Pautas de

eivindicaghes das calegorias comvocadas, dewdamenle elaboradas mediante Reivindicagbes dos trabalhadores, a serem apresentadas as
respectivas represent:;ges sindicais patronais efou empresas dos segmentos, cuja dala base & 01/01/26; 2) Delegaqao de poderes ao
SINDEEPRES para hular as negociagdes colefivas com o Sindicat Patronal SINDEPRESTEM bem como diretamente com as

i

D g, caso instaurar dissidio culetvo perante o TRT, 3) Discussao,
308 a0 o d i ibuigdo mensal & prazo de 10 dias corridos
a partir de 0510112036, para recebimento de oposich na sede ou s da Entidade); 4) Discussao, dalibe
aprova Eara reog)ﬁsese da Contribuicao NegociallAssistencial de 2026 das CCTs, no percentual de 2% sobre o salario nominal do més de
outubm de 2l é rvadoe o prazo de oposigio que serd nos 10 primeiros dias cotndosclo més de oulubro de 2026, pessoalmente na sede
ou subsede da Entidade), para custear a negociago das CCTs, conforme o Tema n® 935 do STF, que estabelece ser conslitucional o
msmu-@o racordo ou convengao coletiva, de contribuighes assuslenmansa serem impostas a lodos os empregados da categoria, ainda que
néo sindicalizados, desde que assegurado o direilo de po! 5) Discussao, dehheta:é-meaprmaﬁo da taxa pela negociacao de Acordos
Cole!wosdeTralJalm inclusive de FLRIPPR, no importe de % a4 b por empregado; 6) Discussao, cbenberaiaoeapruvacapaeu_nclusaopara
formeciments obngabéno e convénio médico slou saquro satde pa Eera o3 trabalhadores da calegoria; 7) Assuntos Gerais de inferasse da

Calegoria 8&o Paulo, 26 de setembro de 2025 - Genival Beserra Leite - Presidente.

mente sinalizados com o limite de
velocidade permitido’”

Em Oscar Bressane, o equipa-
mento monitora desde a ultima
terca-feira (23) a pista em ambos
os sentidos - leste e oeste -, regis-
trando veiculos que excedem o
limite de velocidade de 60 quilo-
metros por hora.

Com a ativagdo, motoristas
que trafegarem acima da veloci-
dade maxima permitida passam
a ser autuados, em uma agio que
busca reduzir a0 maximo o nd-
mero de acidentes nas estradas
paulistas.

“A instalagdo de radares refor-
¢a 0 compromisso do governo de
Sao Paulo com a seguranga nas
rodovias e a meta de reduzir aci-
dentes a zero’, afirma o presidente
do DER-SP, Sergio Codelo.

Os equipamentos fazem par-
te do contrato firmado a partir
do Edital n° 145/2023, que prevé
a implantacio de 649 radares em
pontos estratégicos dos mais de 12
mil quilometros de rodovias esta-
duais nio concedidas (ndo admi-
nistrados por concessiondrias).

Por ora, o total de equipamen-
tos ativos nas rodovias ndo conce-
didas chegaa 270 - alista completa
com a localizagdo dos pontos de
fiscalizagao esta disponivel no site
do DER-SP (www.der.sp.gov.br).

“A escolha de cada ponto re-
sulta de mapeamento técnico que
considera fatores como historico
de acidentes, excesso de velocida-
de, caracteristicas geométricas da
via, pontos criticos e dreas com
travessia de fauna’, complementa
o0 orgao.

Valor da publicagao: R$ 126,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

Evite o Corte de Agua!

Manter seu pagamento em
dia é essencial para
assegurar a continuidade do
fornecimento.

Fique atento a data de

vencimento!
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RIC Ambiental vai a Justica de Marilia
contra decreto que rompeu concessao

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A RIC Ambiental ingressou
na Justica solicitando a suspensdo
imediata do decreto que anulou o
contrato de concessdo dos servi-
¢os de agua e esgoto de Marilia.
Segundo a empresa, a decisdo da
Prefeitura Municipal seria ilegal,
fruto de perseguigdo politica e ba-
seada em processos administrati-
vos sem garantia de defesa.

No pedido, a concessionaria
afirma que a determinagio de
continuar operando até que um
novo processo licitatorio seja rea-
lizado, sem autorizagio para rea-
lizar novos investimentos, ameaga
o abastecimento e pode causar co-
lapso no sistema da cidade.

A concessiondria também
questiona o relatorio final da inter-

veng¢ao municipal, alegando falhas
técnicas e omissoes na analise de
documentos apresentados. Além
de pedir a anulagdo do decreto, a
agdo busca responsabilizar o pre-
feito Vinicius Camarinha (PSDB)
e o secretario da Administracio de
Marilia, César Henrique Fiala.

O processo estd em tramita-
¢ao na Vara da Fazenda Publica
de Marilia.

ANULAGCAO/ A invalida-
¢ao da Concorréncia Publica n°
013/2022 e do Contrato de Con-
cessao CST n° 1720/2024, firmado
entre a Prefeitura de Marilia e a
empresa RIC Ambiental, foi pu-
blicada no Didrio Oficial do Mu-
nicipio da tltima quinta-feira (25).

Segundo o decreto, a licita-
¢do apresentou vicios insanaveis,

-

como auséncia de critérios claros
de julgamento, restri¢ao da com-
petitividade e subavalia¢do do va-
lor de outorga.

Apontou ainda que a operagdo
resultaria em perdas patrimoniais
concretas, estimando um Valor
Presente Liquido negativo de R$
55,7 milhdes para o municipio.

No entanto, de acordo com o
documento, a RIC Ambiental con-
tinuard responsavel provisoria-
mente pelos servigos de abasteci-
mento de dgua e esgoto. Eventuais
indenizagdes por investimentos
ndo amortizados serdo apuradas
em processo administrativo.

O decreto também determi-
nou o envio integral do processo
ao Ministério Pablico do Estado
e ao Tribunal de Contas para ado-
¢ao de providéncias cabiveis.

Laylla Fiore

TR E
Agio tramita na Vara daFazenda Pubhca




