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O município de Oscar Bres-
sane recebe nesta semana o ca-
minhão Nossa Energia, unidade 
móvel da Energisa que leva infor-
mação, serviços e lazer à comuni-
dade. A estrutura está instalada 
em frente ao Cras e funcionará de 
terça a quinta-feira (9 a 11), das 
8h às 17h, e na sexta-feira (12), 
das 8h às 10h.

Durante a semana, moradores 
poderão participar de atividades 
educativas sobre consumo cons-
ciente de energia, com jogos inte-
rativos, videogames e equipamen-
tos científi cos. Além disso, haverá 
sessões gratuitas de cinema e tea-
tro abertas a toda a população.

Os serviços oferecidos são des-
tinados às famílias inscritas em 

Oscar Bressane recebe o projeto ‘Nossa 
Energia’ com serviços, atividades e lazer

programas sociais, como Bolsa 
Família, Tarifa Social e BPC (Be-
nefício de Prestação Continuada). 
Para participar, é necessário apre-
sentar documentos pessoais, nú-
mero do NIS ou do BPC e a fatura 
de energia.

Entre os atendimentos dis-
poníveis estão a troca de até seis 
lâmpadas incandescentes ou fl u-
orescentes por modelos de LED, 
mais econômicos; o cadastro para 
substituição de ventiladores (de 
terça a quarta-feira, conforme 
disponibilidade de estoque); e o 
cadastro para sorteio de geladei-
ras, todos destinados a famílias de 
baixa renda. Em todos os casos, 
é preciso estar com as contas de 
energia em dia.

Na quinta-feira (11), às 18h, 
a programação cultural terá des-
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Caminhão do projeto ‘Nossa Energia’ ĕ cará em frente ao Cras de Oscar Bressane

Energisa

taque com a apresentação do pa-
lhaço Paçoca, sorteio de brindes e 
exibição de um fi lme de classifi -
cação livre.

Outro benefício é o cadastra-
mento na Tarifa Social de ener-
gia elétrica. O programa permite 
descontos de até 65% na conta de 

luz para famílias de baixa renda, 
garantindo mais economia no or-
çamento doméstico.

A iniciativa conta com apoio 
da Secretaria Municipal de Em-
preendedorismo e Geração de 
Empregos e da Aneel (Agência 
Nacional de Energia Elétrica).

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016



A Prefeitura de Marília 
encaminhou à Câmara Mu-
nicipal o Projeto de Lei nº 
172/2025, que prevê a extin-
ção da Codemar (Companhia 
de Desenvolvimento Econô-
mico de Marília), criada em 
1973. A proposta foi proto-
colada no Legislativo no dia 
5 de setembro e o prazo para 
receber emendas é até esta 
terça-feira (9).

De acordo com o texto, a 
extinção da empresa será fei-
ta por meio de liquidação, sob 
supervisão do Executivo, com 
prazo de até 12 meses, pror-
rogáveis por igual período. O 
prefeito Vinicius Camarinha 
deverá nomear um liquidante 

ou instituir comissão especial 
para conduzir o processo, que 
inclui auditoria contábil, fi nan-
ceira, patrimonial e jurídica. 
Durante a liquidação, a Com-
panhia de Desenvolvimento 
manterá apenas a personali-
dade jurídica necessária para 
a conclusão do encerramento, 
fi cando proibida de contratar 
pessoal, assinar novos contra-
tos ou executar obras.

Os bens e créditos da com-
panhia deverão ser avaliados 
e incorporados ao patrimô-
nio municipal, enquanto os 
direitos trabalhistas e previ-
denciários dos funcionários 
serão assegurados conforme 
a legislação. Com a aprovação 
do projeto, será revogada a lei 
de 1973 que criou a empresa e 
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Vinicius envia à Câmara Municipal de 
Marília PL que extingue a Codemar
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Projeto de lei prevê extinção da empresa

Divulgação

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

todos os atos normativos a ela 
relacionados.

Na exposição de motivos, a 
Prefeitura afirma que, embora 
a Codemar tenha sido impor-
tante na execução de serviços 
como pavimentação, tapa-bu-
racos e drenagem, a realidade 
atual mostra que empresas 
privadas contratadas por lici-
tação realizam as mesmas ati-
vidades com mais eficiência e 
menor custo. O governo mu-
nicipal argumenta ainda que 
a manutenção da estrutura 
administrativa da companhia 
se tornou dispendiosa, e que 
a medida busca reduzir des-
pesas, modernizar a gestão e 
atender ao princípio constitu-
cional da eficiência.

A proposta foi elabora-

da com base em estudos da 
Secretaria de Finanças e Pla-
nejamento e em parecer jurí-
dico, que concluiu pela viabi-
lidade da extinção. Segundo 
a Prefeitura, os bens rema-
nescentes da autarquia serão 
utilizados em outros serviços 
públicos do município.
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Quintana investe em capacitação para 
garantir conservação de estradas rurais

A equipe técnica da Secre-
taria Municipal de Agricultu-
ra de Quintana, liderada pelo 
secretário Sílvio Luiz Frasson, 
participou em Marília de uma 
importante capacitação sobre 
conservação de estradas rurais, 
realizada na sede da Cati (Coor-
denadoria de Assistência Técni-
ca Integral).

O curso reuniu representantes 
de diversos municípios da região, 
como Garça, Marília, Oriente, 
Oscar Bressane e Quintana, e teve 
dois dias de atividades intensas, 
que incluíram uma aula teórica 
com orientações sobre planeja-
mento, técnicas de manutenção e 
conservação de estradas, além de 
uma aula prática em campo, onde 

os participantes puderam aplicar 
diretamente as metodologias 
aprendidas.

A capacitação foi conduzi-
da pelo engenheiro agrônomo 
Claudio Giusti de Souza, chefe da 
Divisão Cati de Catanduva, que 
apresentou técnicas atualizadas 

e estratégias efi cazes para a con-
servação das estradas vicinais, 
fundamentais para garantir o es-
coamento da produção agrícola e 
o acesso das comunidades rurais.

Em Quintana, a iniciativa in-
tegra o planejamento estratégico 
da gestão do prefeito Fernando 

Itapuã, que tem demonstrado 
visão de futuro ao investir na 
qualifi cação da equipe técni-
ca municipal. Para o prefeito, 
o fortalecimento das estradas 
rurais signifi ca muito mais do 
que infraestrutura: representa 
segurança no transporte, redu-
ção de custos para os produto-
res, valorização do meio rural 
e desenvolvimento econômico 
sustentável.

“A participação de nossa 
equipe em capacitações como 
essa reforça nosso compromis-
so em cuidar das estradas rurais 
de forma planejada e efi ciente, 
garantindo melhores condições 
de tráfego e impulsionando a 
agricultura local, que é a base 
de nossa economia”, destacou 
Itapuã.

Assessoria de Imprensa

Equipe técnica da Secretaria de Agricultura de Quintana participou do curso

Valor da publicação: R$ 53,76. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Quintana recebe prêmio por excelência 
em ações contra a transmissão de sífi lis

O município de Quintana 
recebeu prêmio e certificado 
de excelência pelo trabalho 
realizado na prevenção da 
transmissão vertical da sífilis, 
ou seja, da mãe para o bebê 
durante a gestação. O reco-
nhecimento comprova a qua-
lidade do pré-natal realizado 
nas USFs (Unidades de Saú-
de da Família) do município, 
consolidando Quintana como 
referência em atenção básica.

A gestão municipal, sob a 
liderança do prefeito Fernan-
do Itapuã, tem investido em 
estrutura, capacitação profis-
sional e ações de prevenção, 
colocando a saúde materno-
-infantil como prioridade. 

Essa visão demonstra que a 
administração também se 
preocupa com os benefícios 
que o cuidado contínuo trará 
para as futuras gerações.

Em nome de toda a equipe 
envolvida no trabalho, a di-
retora de Saúde de Quintana, 
Andreia Lopes Pereira, agra-
deceu ao DRS IX (Departa-
mento Regional de Saúde) de 
Marília pela parceria.

O reconhecimento repre-
senta segurança, qualidade 
de vida e esperança para as 
famílias de Quintana. A longo 
prazo, iniciativas como essa 
reduzem custos hospitalares, 
fortalecem a saúde pública e 
projetam o município como 
exemplo de gestão responsá-
vel, inovadora e eficiente.

Assessoria de Imprensa

Gestão tem investido em estrutura, capacitação proĕ ssional e ações de prevenção

Valor da publicação: R$ 26,88 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Produtores recebem orientações sobre 
prevenção e combate a incêndios rurais

Produtores e proprietários ru-
rais de Quintana participaram de 
uma palestra e dia de campo na 
Cati (Coordenadoria de Assistên-
cia Técnica Integral) Sementes e 
Mudas de Marília, na BR-153. O 
encontro reuniu autoridades, es-
pecialistas e representantes de en-
tidades ligadas ao setor agropecu-
ário, e contou com parceria entre a 
Prefeitura Municipal de Marília, a 
Coordenadoria Municipal de Pro-
teção e Defesa Civil, o Sindicato 
Rural, a Cooperativa Sul Brasil e 
o Corpo de Bombeiros do Estado 
de São Paulo, em articulação com 
a Operação SP Sem Fogo. A ativi-
dade destacou a importância da 
capacitação dos produtores rurais, 
protagonistas na prevenção, con-

trole e combate a incêndios que 
colocam em risco lavouras, pas-
tagens, matas nativas, fauna e até 
mesmo vidas humanas.

Durante o evento, os partici-
pantes receberam orientações prá-
ticas sobre a construção de aceiros 
(faixa de terreno onde a vegetação 
foi completamente removida para 
criar uma barreira física que impe-
de ou difi culta a propagação de in-
cêndios em fl orestas, pastagens ou 
propriedades rurais), o uso ade-
quado de ferramentas, o monito-
ramento de riscos e a organização 
de equipes locais, preparadas para 
agir de forma rápida e efi caz dian-
te de qualquer foco de fogo.

Participaram da formação 
o secretário Municipal de Agri-
cultura de Quintana, Sílvio Luiz 
Frasson; o engenheiro agrônomo 

Assessoria de Imprensa

Valor da publicação: R$ 7,84. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

responsável pela Casa da Agricul-
tura, Luiz Carlos Rodrigues; e o 
produtor rural José Leiva.

As palestras, ministradas por 
especialistas como Luiz Felipe de 
Onofre Borges (Cati Regional Ma-
rília), Luiz Bissoli (Defesa Civil de 
Marília) e o Cabo PM Cleginaldo 
Rodrigues de Pontes (10° Batalhão 
do Corpo de Bombeiros), trouxe-
ram informações sobre o monito-
ramento de riscos, planejamento 
de ações para períodos críticos e 
demonstrações técnicas de com-
bate a incêndios em áreas rurais.

A ação, que teve a organização 
regional em Marília, contou com 
o apoio da Prefeitura de Quinta-
na, que disponibilizou os meios 
necessários para que os produto-
res do município pudessem par-
ticipar ativamente. Para Quintana, 

essa participação representa um 
passo estratégico, capaz de gerar 
benefícios duradouros, fortalecer 
a rede de proteção contra incên-
dios, minimizar prejuízos econô-
micos e ambientais e consolidar 
o município como referência em 
sustentabilidade e responsabilida-
de social.

Quintana participou da capacitação
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Prefeitura rompe contrato de R$ 35 mi 
para construir escola e centro esportivo

A Prefeitura de Marília ofi -
cializou no Domm (Diário Ofi -
cial do Município de Marília) a 
rescisão do contrato de R$ 35,4 
milhões para construção de 
uma escola e Centro de Educa-
ção Esportiva no terreno do an-
tigo Parque Aquático Municipal 
“Tetsuo Okamoto”, localizado 
na Estrada Vicinal Marília-A-
vencas, na região Oeste, fecha-
do desde 2014.

O rompimento entre o mu-
nicípio e a empresa Constru-
medici Engenharia e Comércio 
Ltda, sediada na capital paulista 
e responsável pela execução do 
projeto, foi “amigável”, segundo 
publicação no Domm. Detalhes 
sobre o motivo da rescisão não 
foram divulgados.

O contrato entre as par-
tes havia sido assinado pouco 
mais de um ano atrás e tinha 
o prazo de 12 meses para a 
conclusão, com entrega pre-
vista para novembro de 2025, 
mas as obras não avançaram.

PROJETO /O plano pre-
via erguer a maior escola da 
rede municipal com projeto 

em forma de círculo, incluin-
do biblioteca, auditório e área 
de recreação ao centro, com 
capacidade para atender a 200 
crianças na Educação Infantil 
e 300 no Ensino Fundamental 
em período integral, totalizan-
do 500 matrículas.

Enquanto isso, o centro es-
portivo incluiria dois campos 
de futebol, quadra coberta, 
arquibancada, piscina, refeitó-
rio, ala para avaliação física e 
massagem e suítes para estadia 
de atletas, além de mais de 4 
mil metros quadrados de pai-
sagismo.

O custo para construção, po-
rém, chamou a atenção por ser 
sete vezes mais alto em relação 
ao investimento médio de R$ 5 
milhões feito para levantar ou-
tras Emeis da cidade, como na 
região Oeste e Norte da cidade.

A administração municipal, 
neste ano, tem priorizado refor-
mas e melhorias na estrutura 
das escolas em funcionamento 
e a abertura de novas vagas em 
unidades já existentes, medidas 
apresentadas como alternativa 
para otimização de gastos. Já 
o destino do parque aquático 
continua incerto.

Divulgação

Projeto arquitetônico de escola no terreno do antigo parque aquático de Marília

Valor da publicação: R$ 15,36. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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PL do Executivo prevê a instituição 
da nova Loteria Municipal de Marília

A Prefeitura de Marília pro-
tocolou na Câmara Municipal o 
Projeto de Lei nº 173/2025, que 
institui a Loteria Municipal. A 
proposta, enviada no dia 5 de 
setembro, prevê que o muni-
cípio poderá explorar direta-
mente ou conceder a operação 
a empresas especializadas, con-
forme autorização da legislação 
federal.

De acordo com o texto, a 
concessão do serviço poderá ser 
realizada por meio de licitação, 
na modalidade concorrência, 
com prazo de 25 anos e possibi-
lidade de renovação. A regula-
mentação, controle e fi scalização 
da loteria fi carão sob responsa-
bilidade da administração mu-

deverão ser destinados prio-
ritariamente para áreas como 
saúde, educação, segurança pú-

blica, assistência social, cultura, 
esportes, lazer e juventude. O 
projeto ainda estabelece que a 
prestação dos serviços será tri-
butada pelo ISSQN, conforme 
o Código Tributário Municipal.

A fi scalização da operação 
caberá à Secretaria de Tecno-
logia e Inovação e à Secretaria 
de Finanças e Planejamento 
Econômico, que poderão fi rmar 
convênios com outras entidades 
para assegurar o cumprimento 
das normas. A Auditoria Geral 
do Município deverá realizar 
fi scalizações periódicas para ga-
rantir a transparência e a legali-
dade na aplicação dos recursos.

Caso aprovado, o Executivo 
fi cará autorizado a editar nor-
mas complementares para regu-
lamentar a atividade.

Assessoria de Imprensa

Vereadores de Marília devem apreciar e votar o projeto de lei nos próximos dias 

nicipal, podendo ser delegados a 
órgãos competentes.

Os recursos arrecadados 


