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Herculandia sanciona lei que
aumenta salario de coletores.

Marilia abre processo para contratar cuidadores em escolas municipais
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Cemitério de Quelroz
recebe manutencao

Prefeitura de Marilia e Emdurb prepararam
Cemitério da Saudade para Dia de Finados »
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Marilia reforca servicos e infraestrutura
no Cemiteério da Saudade para Finados

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Marilia,
por meio da Emdurb (Empre-
sa Municipal de Mobilidade
Urbana), preparou uma es-
trutura especial para receber
os visitantes no Cemitério da
Saudade neste Dia de Finados,
celebrado no domingo (2). O
objetivo é oferecer mais con-
forto, seguranga e organizagdo
durante o periodo de maior
movimentagdo no local.

O cemitério funcionara
em horario estendido, das 7h
as 18h. De acordo com o pre-
sidente da Emdurb, Paulo Al-
ves, equipes estardo de plan-
tao para orientar os visitantes
na localizagao dos jazigos,
com distribuicdo de folhe-
tos informativos contendo o
mapa do cemitério.

Para facilitar o acesso, serd
disponibilizado um carrinho
elétrico para pessoas com mo-
bilidade reduzida. Havera ain-

+ Hs DEPARTAMENTO DE HIGIENE E SAUDE 3
e o Rua Deputado Romério Pereira, 86 - Caixa Postal n® 86
—swmeunmn—  CEP 17580-065 - Pompeia-SP - Fone/Fax (14) 3405-2828
Prpia pocs !
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO

ELETRONICO N°019/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 049/2025
- PAULO HENRIQUE BARBOSA, Superintendente do DEPARTAMENTO
DE HIGIENE E SAUDE DE POMPEIA, Estado de S3o Paulo, no uso das
atribuigdes legais, torna publico para conhecimento dos interessados, em
conformidade ao artigo 71, IV da Lei Federal n® 14.133/2021, ADJUDICA o
objeto “aquisicio de formulas infantis, dietas enterais e suplementos

nutricionais para atender a demanda do Departamento de Higiene e Satude de

da distribui¢do de agua, insta-
lagdo de banheiros quimicos e
montagem de tendas na entra-
da principal, no portao late-
ral e no gramado, garantindo
abrigo contra sol ou chuva.

O entorno do cemitério
contard com apoio da Policia
Militar e dos agentes do Detap
(Departamento de Transito).
“No domingo, a faixa da ave-
nida em frente ao cemitério
sera interditada para veiculos,
com o trafego operando em
mao dupla na faixa em frente
ao velorio, sob orientacdo dos
agentes. A medida ndo deve
causar prejuizo a circulagao’,
explicou Paulo Alves.

A pedido do prefeito Vi-
nicius Camarinha, a Emdurb
executou diversas melhorias
no Cemitério da Saudade para
garantir um ambiente mais
limpo e acolhedor. Foram re-
alizadas pintura da fachada e
muros, adequagdo elétrica e
pintura da capela, limpeza ge-
ral, poda de arvores e reforgo
na sinaliza¢do viaria do entor-

um espago seguro e organiza-
do, especialmente neste perio-
do de homenagens, quando ha
grande fluxo de visitantes e ve-
iculos”, ressaltou o presidente
da Emdurb.

A Prefeitura reforca o pe-
dido para que os visitantes
evitem deixar recipientes com
agua junto as flores, como for-
ma de prevengdo a dengue.

Divulgagio

Pompeia”, para o periodo de 12 (doze) meses”, em favor das empresas:
CIRURGICA CALIFORNIA LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 22.480.778/0001-
88, nos itens/lotes 18; 65; e 66, no valor total de R$ 15.775,00; FARMACIA
ROVIGO LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 55.395.404/0001-13, nos itens/lote 23;
24;26; 34; e 38, no valor total de R$ 55.407,50; LOGGEN PRODUTOS PARA
SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 24.980.102/0001-89, no item/lote 37, no
valor total de R$ 29.700,00; M.S PHARMACIAS LTDA, inscrita no CNPJ sob
n° 18.454.483/0001-60, nos itens/lotes 1; 2; 5; 6; 9; 10; 13; 14; 16; 19; 20; 22; 28;
30; 32; 35; 36; 39; 40; 41; 42; 45; 46; 50; 64; 67; 68; 69; ¢ 70, no valor total de R$
213.210,63; NUTRI INOVA SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS LTDA,
mscrita no CNPJ sob n° 37.623.347/0001-09, nos itens/lotes 3; 4; 53; 54; 55; 56;
59; 60; 61; 62; 71; e 72, no valor total de RS 247.146,00; NUTRICIONALE
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ
08.528.442/0001-17, nos itens/lotes 49; e 51, no valor total de R$ 13.500,00;
SOQUIMICA LABORATORIOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
59.225.268/0001-74, nos itens/lotes 15; 21; 25; 27; 29; 31; 33; 47; ¢ 63, no valor
total de R$ 156.390,00; SOROMED MARILIA LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
06.230.386/0001-04, nos itens/lotes 15; 21; 25; 27; 29; 31; 33; 47; e 63, no valor
total de R$ 25.587,50; bem como HOMOLOGA a licitagdo formalizada na
modalidade Pregéo Eletronico N° 019/2025, Processo N° 049/2025. Pompeia/SP,
30 de outubro de 2025. PAULO HENRIQUE BARBOSA, Superintendente.

Valor da publicagio: R$ 32,64.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

sob n°

no. A vigilancia patrimonial
também foi intensificada, com
ronda noturna das 18h as 6h.
<« . . e
Nosso objetivo ¢é oferecer

Cemitério recebera visitantes até as 18h

DITALDE CITACAO - PRAZO DE 30 DIAS. PROCESSO N° 1013011-51.2022.8.26.0344 O(A) MM. Juiz(‘a) de Direito da)
52 Vara Civel, do Foro de Marilia, Estado de Sao Paulo, Dr( a&. Angela Martinez Heinrich, na forma da Lei, etc. FAZ SABER]
0 executado TIAGO MARTINS AGUIAR, CPF 225.300.838-94, que Ihe foi proposta Uma agao de Execucao de Titulo|
Ext,rag[udlmal por parte de Banco Bradesco S.A., alegando que é credor do£s7) executado(s), crédito oriundo da Cédula de|
Crédito Bancario, sem seguro prestamista — contrato n°® 385/5.435.727, firmado em 08/02/22, com valor de R$
230.000,00, que deveria serpago em 60 parcelas, a primeira em 12/05/22, no valormensal de R$6.229,71. Ocorre que 0
lexecutado nao cumpriu com o avencado, ndo efetuando o pagamento, mais precisamente & partir da parcela vencida em
12/05/22, provocando o vencimento antecipado do contrato. Apesar das tentativas, que restaram infrutiferas, ndo houve
alternativa sendo a Igro ositura desta ag&o. Encontrando-se o executado em lugar incerto e ndo sabido, foi determinada a)
sua CITAGAO por EDITAL, para 0s atos e termos da agdo proposta e para que, no prazo de 03 dias, %ue fluira apos of
decurso do prazo deste edital, paguem a quantia acima, devidamente atualizada, consoante o artigo 829 do Cddigo de
Processo Civil; ndo satisfeita a obrigagéo no prazo estipulado, proceder-se-4 de imediato a penhora de bens e a sua
avaliacdo, na forma do § 1° do dispositivo em alus&o. Fixados os honorarios advocaticios em 10% do valor do débito, os
quais serao reduzidos gela metade, caso 0s executados realizem a quitacdo, em suaintegralidade, dentro do friduo legal
(artigo 827, § 1°, do CPC). Poderd o executado oferecer embargos, através de acao autonoma, independentemente de

ennora, deposito ou caugdo, no prazo de 15 dias, segundo o disposto nos artigos 914 e 915 do Cdigo de Processo Civil.

o prazo dos embargos, reconhecendo o crédito do exequente e comprovando o depésito de 30% do valor em execucéo,
acrescido de custas e honorarios de advogado, poderao os executados re?uerer seja permitido pagar o restante em até|
06 parcelas mensais, acrescidas de correcao monetaria e de juros de 1% ao més, na forma do artigo 916 e seus
paragrafos do Codigo de Processo Civil. Nao havendo o pagamento e/ou embargos, o executado sera consideradorevel,
caso em (1ue sera nomeado Curador Es(i)emal. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei
INADAMAIS. Dado e passado nesta cidade de Marilia, aos 26 de setembro de 2025. K-31/10e01/11 )

Vicente Girofo (diretor-geral)

Samantha Ciuffa (Editora)
editor@odiademarilia.com.br

Departamento Digital
comercial@ocdiademarilia.com.br

Artigos assinados ndo representam a opinido do jornal.
© DIA - Av. Salvador Cordeiro, 305 - Marilia-SP
Contato: (14) 99893-9665.

Assinatura anual: Marilia - R$720,00
Regido de Marilia: R$860,00

Circulagao: Alvinlandia, Herculandia, Galia, Lupércio, Marilia, Ocaugu, Oriente,
Pompeia, Queiroz, Quintana, Ubirajara e Vera Cruz.
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Novo convenio garante atendimento a
mais 100 pacientes com TEA em Marilia

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Marilia, por
meio da Secretaria Municipal da
Satde, ampliou a parceria com a
Associagao de Pais e Amigos do
Autista - Espaco Potencial, ga-
rantindo investimento anual de
R$ 643.816,44. O novo convénio
permitird que a instituigdo aten-
da mais 100 pacientes com TEA
(Transtorno do Espectro Autis-
ta), passando a beneficiar cerca
de 380 pessoas.

O Espago Potencial oferece
atendimento multiprofissional,
com médico, educador fisico,
fisioterapeuta, ~ fonoaudidlogo,
musicoterapeuta, psicélogos e
terapeuta ocupacional, o que
evita deslocamentos e propor-
ciona mais conforto aos pacien-

tes e suas familias.

Segundo a diretora da institui-
¢do, Arsénia de Mello Rodrigues,
a ampliacdo do convénio repre-
senta um importante avango no
atendimento especializado. “Com
alegria e gratiddo falo em nome do
Espaco Potencial, que é a minha
maior riqueza. O prefeito Vinicius
é muito querido por nds. Ja aten-
demos diariamente mais de 280
pacientes com TEA, e agora esse
atendimento humanizado serd
ampliado’, afirmou.

A ceriménia de assinatura do
convénio foi realizada na sede da
entidade, localizada na rua Beline
Marconato, 300, no bairro Prolon-
gamento Palmital, e contou com
a presenca do prefeito Vinicius
Camarinha, do vice-prefeito Ro-
gerinho, além de secretarios mu-

nicipais, vereadores, professores,
pacientes e colaboradores.

O prefeito destacou o com-
promisso da administragdo com
a inclusdo e o cuidado com as
criangas. “Ha dez dias incluimos o
Espaco Potencial na Rede de Ali-
mentagio Escolar, gerando uma
economia de R$ 320 mil anuais.
Agora, com mais esse investimen-
to de R$ 643 mil, vamos ampliar
o atendimento as criangas com
TEA. A crianga ¢ 0 nosso maior
patrimonio, e ndo ha obra mais
importante do que cuidar dela,
especialmente quando precisa de
atengo especial’, disse.

A secretaria municipal da
Saide, médica Paloma Libanio,
reforcou que o convénio assegu-
ra atendimento integral e multi-

D1vulgag:ao

Vinicius assinou novo convénio no local

profissional. “O Espaco Potencial
é referéncia em nossa cidade. A
partir de agora, os atendimentos
ocorrerdo aqui mesmo, evitando
deslocamentos e garantindo mais
conforto e seguranca para os pa-
cientes e suas familias”, concluiu.
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Marilia destina até R$ 20,9 milhdes para
contratacao de cuidadores em escolas

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Marilia pu-
blicou o edital do Pregao Eletro-
nico n° 058/2025, com valor es-
timado de R$ 20,9 milhdes, para
contratar cuidadores que atu-
ardo nas escolas municipais. A
sessao publica esta marcada para
o dia 14 de novembro, as 9h, no
Portal de Compras do Governo
Federal. O critério de escolha
serd o menor prego.

De acordo com a Secretaria
Municipal da Educagio, a contra-
tagdo tem como objetivo garantir
atendimento continuo a alunos
da educagio especial que preci-
sem de apoio para locomogio,
alimentagdo, higiene pessoal ou
outras atividades do dia a dia.

O edital prevé a contratagao

de 400 profissionais, sendo 270
para jornada completa (8 horas)
e 130 para jornada parcial (5 ho-
ras), distribuidos entre creches,
pré-escolas e escolas de ensino
fundamental, conforme a de-
manda de cada unidade.

Valor da publicagdo: RS 7,84.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

Transporte
GRATUITO ¢

€Nerm 2025
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Secretaria Municipal da Educagio de Marilia justifica necessidade da contratagio

Assessoria de Imprensa

Os cuidadores vao auxiliar
nas atividades escolares, apoiar a
locomogéo, cuidar da alimenta-
¢ao e higiene dos alunos, garan-
tindo participagio efetiva no pro-
cesso de aprendizagem. Segundo
a secretaria, esses profissionais

Cadernetade / i

Saude da
Crianga

Agora esta

S0 essenciais para promover
acessibilidade, inclusdo e segu-
ranga nas escolas.

Atualmente, a rede municipal
de Marilia conta com 42 Emeis, 2
Emefeis, 2 escolas parceiras e 21
Emefs, totalizando 18.948 alunos.
Parte desses estudantes necessita
de acompanhamento individuali-
zado para acompanhar as ativida-
des pedagogicas.

O edital destaca que a ausén-
cia desse suporte comprometeria
o direito a educagio e sobrecar-
regaria os professores, que pode-
riam se concentrar nas praticas
pedagogicas com o apoio dos
cuidadores. A medida segue as
diretrizes da educacdo inclusiva
e a legislacdo vigente, garantindo
ambientes escolares mais seguros,
acolhedores e acessiveis.
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Queiroz realiza melhorias no Cemitério
Municipal para o feriado de Finados

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Queiroz in-
tensificou os trabalhos de ma-
nuten¢do no Cemitério Muni-
cipal para receber a populagdo
durante o feriado de Finados,
no proximo domingo, 2 de no-
vembro. As agdes, coordena-
das pela Secretaria de Obras,
incluem servigos de capina e
varri¢do, pintura, jardinagem,
plantio de grama e poda de
arvores, com o objetivo de ga-
rantir seguranga e melhor aco-
lhimento aos visitantes.

De acordo com a adminis-
tragdo, reformas e manuten-
¢des em jazigos e sepulturas
foram realizadas até o dia 30
de outubro. O Cemitério Mu-
nicipal funciona diariamente

F2 i \?’ [
Prefeitura intensificou servigo

das 7h as 17h.

Além das melhorias estru-
turais, a Secretaria Municipal
de Saude faz um alerta aos vi-
sitantes sobre os cuidados para
evitar a proliferagdio do mos-
quito da dengue. A orientagdo

é evitar flores naturais em va-
sos com agua, retirar embala-
gens plasticas e perfurar reci-
pientes que possam acumular
liquidos. O uso de repelente e
a limpeza regular dos timulos
também sdo recomendados.

Assessoria de Imprensa

i / ;—‘ N

s de capina e varri¢io completa, pinturas, jardinagem, plantio de gramas e poda de arvores

As medidas buscam ga-
rantir um ambiente limpo, se-
guro e livre de criadouros do
Aedes aegypti, especialmen-
te em um periodo de grande
movimentagdo de pessoas no
cemitério.

Valor da publicagao: R$ 126,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016
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Bairros da regiao Norte recebem nova
acao de combate ao Aedes aegypti

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Dois bairros da regiao Norte
de Marilia recebem neste sabado,
dia 1° de novembro, nova agdo
especial de combate ao mosqui-
to Aedes aegypti, transmissor da
dengue, chikungunya e zika. Os
trabalhos sdo coordenados pela
Secretaria Municipal da Saude,
por meio da equipe da Divisao
de Zoonoses, e vdo ocorrer nos
bairros Jardim Renata e JK, que
registram casos positivos de den-
gue e apresentam alto risco de
transmissdo. As a¢des tém hora-
rio previsto das 8h30 as 12h30.

Conforme a pasta municipal,

a operagdo contard com trabalho
em campo, que serd realizado pelas
equipes de agentes comunitarios
de saude e de controle de ende-
mias, com o apoio de alunos do
curso de medicina veterindria da
Unimar (Universidade de Marilia).
Em nota, a secretdria municipal
da Saude, Paloma Libanio, pede a
colaboragdo da populagio, permi-
tindo que os servidores entrem nas
residéncias para as vistorias.

“Um dos principais desafios
enfrentados pelas nossas equi-
pes tem sido as casas fechadas,
aqueles imdveis que os agentes
nao conseguem entrar durante
a semana ou cujos moradores

nao permitem a vistoria. Os ob-
jetivos destas agdes aos sabados
sdo ampliar o acesso e garantir
que os agentes de satide possam
eliminar possiveis criadouros do
mosquito’”.

O municipio destaca que para
os trabalhos nos bairros da re-
gido Norte sera utilizado o geor-
referenciamento, tecnologia que
permite identificar no mapa as
dreas com maior numero de ca-
sos suspeitos ou confirmados de
arboviroses, como a dengue. “E
uma ferramenta que tem nos aju-
dado bastante no planejamento

do trabalho. Estamos com casos
positivos de dengue nestes bair-
ros [Jardim Renata e JK] e com
alto risco de transmissibilidade.
Por isso, estamos adotando estas
medidas de controle e estenden-
do as agoes para o sabado’, ressal-
ta a coordenadora de Vigilancias,
Thais Leatti.

Nas trés edi¢oes anteriores
das agOes especiais de combate
a0 Aedes aegypti, foram realiza-
das 3,7 mil visitas, com 1,6 mil
imoveis vistoriados, 2,1 mil do-
micilios fechados e 68 recusas de
moradores.

Prefeitura do Municipio de Oriente
o Rua Thomaz Martins Parra n.° 80 CNPJ 44.482.552/0001-59
Fone (014)3456-2043- E-mail: prefeitura@oriente.sp.gov.br

LEI N° 2.596 DE 29 DE OUTUBRO DE 2025

“Dispde sobre o Plano Plurianual para o quadriénio de 2026-2029 e d4 outras
providéncias”.

GERALDO MATHEUS MORIS, Prefeito do Municipio de Oriente, Estado de Sdo
Paulo, usando das atribuigdes que lhe séo conferidas por lei;

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LET:

CAPITULO I
PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E PLANO PLURIANUAL

Art. 1° Em cumprimento as disposi¢des contidas no §1° do art. 165 da Constitui¢do
Federal, fica instituido o Plano Plurianual do Municipio de Oriente/SP, para o quadriénio de
2026 a 2029.

Art.2° O Plano Plurianual do Municipio de Oriente/SP, para o quadriénio de 2026 a
2029, contemplard as despesas de capital e outras delas decorrentes, e para as relativas aos
programas de duragdo continuada, em conformidade com os anexos integrantes desta lei e
organiza a atuagdo governamental para o alcance das orientagOes estratégicas de Governo,
definidas para o periodo de sua vigéncia.

§ Unico. Os anexos que compdem o Plano Plurianual serdo estruturados por
Entidades, Orgéos, Unidades Orcamentarias, Fungdes, Sub-Fungdes, Programas,
Projetos/Atividades ou Operagdes Especiais.

Art. 3° Constituem diretrizes do Plano Plurianual 2026-2029:

I - objetivos de governo: sdo as principais realizagdes e resultados que o municipio assume o
compromisso de alcancar, definidos por eixos estratégicos, estabelecidos a partir da
consolidacdo da analise das forcas, fraquezas, oportunidades e ameacas, e que garantirdo a
realizagdo da missdo, o alcance da visdo de futuro, o cumprimento das orientagdes
estratégicas, todos os resultados serdo alcangados praticando os valores institucionais; e

1I - objetivos estratégicos: sdo definidos durante a elaboragio do planejamento estratégico e
direcionaram a defini¢do de programas e a priorizagdo das acdes e dos recursos para
cumprimento dos objetivos de governo, possibilitando o alinhamento e participagdo dos
orgdos e entidades municipais com a estratégia definida.

Art. 4° Para os fins desta Lei considera-se:

I - Programa - o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando o alcance dos
objetivos pretendidos;

11 - Objetivos - os resultados que se pretende alcancar com a realizagdo das agdes de govemno;
1II - Publico Alvo - populago, drgdo, setor, comunidade, a que se destina o programa;

IV - Projeto/Atividade ou Operagdes Especiais- a especificagdo da natureza da agdo que se
pretende realizar;

V - Agdes - o conjunto de procedimentos e trabalhos governamentais com vistas a execu¢ao
do programa;

VI - Produto - a designagdo que se deve dar aos bens e servigos produzidos em cada agdo
governamental na execugéo do programa;

Prefeitura do Municipio de Oriente
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VII - Unidade de Medida- a designa¢do que se deve dar a quantificagéo do produto que se
espera obter;
VIII - Metas - os objetivos quantitativos em termos de produtos e resultados a alcangar.

CAPITULO II
ESTRUTURAE ORGANIZACAO DO PPA
Art. 5° No Plano Plurianual 2026-2029, toda agdo governamental esta estruturada em
programas e agdes, estabelecidos em conformidade com as diretrizes governamentais com a
finalidade de contribuir para o alcance dos objetivos estratégicos definidos para o periodo do
Plano.

Art. 6° A dimensdo tatica do Plano Plurianual 2026-2029 compreende as agdes
governamentais que compdem cada programa e articulam-se para o alcance do seu objetivo,
apresentando os produtos e servigos que serdo entregues a sociedade e ao proprio municipio.

Paragrafo unico. As ag¢des de que trata o caput podem ser classificadas em:

I - projeto: instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo;

II - atividade: instrumento de programagdo que contribui para atender ao objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de a¢des que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario a manutengéo de governo; e

III - operagdes especiais: despesas que nio contribuem para a manutengdo, a expansio ou o
aperfeicoamento das a¢des do governo municipal, das quais ndo resulta um produto, e néo
gera contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos.

Art. 7° Os objetivos estratégicos do Plano Plurianual 2026-2029 representam as
situagdes e mudangas de médio e longo prazo na sociedade, com as quais o Governo do
municipio pretende contribuir por meio de seus programas.

Art. 8° Os programas sdo classificados como:

I — programas finalisticos: tém por objetivo viabilizar o acesso da populagdo aos bens e
servigos publicos ou a mudanga nas condigdes de vida dos beneficiarios diretos do programa;
e

1T — programas de melhoria de gestio de politicas publicas: tém por objetivo aprimorar a
qualidade dos servigos e dar mais eficiéncia e eficacia aos programas finalisticos.

CAPITULO TIT
INTEGRACAO COM AS LEIS ORCAMENTARIAS ANUAIS

Art. 9° Os programas a que se refere o art. 5° desta Lei constituem o elemento de
compatibilizagdo entre os objetivos do Plano Plurianual 2026-2029, as prioridades e metas
fixadas nas leis de diretrizes orgamentarias e as programacdes estabelecidas nos orgamentos
anuais, correspondentes aos exercicios nelas abrangidos.

Paragrafo tnico. As codificagdes dos programas do Plano Plurianual 2026-2029
prevalecerdo até o término das programagdes a que se vinculam e serdo observadas nas leis
or¢amentarias anuais.

Art. 10. Nos orcamentos anuais, os programas constantes do Plano Plurianual 2026-
2029 serdo detalhados em agdes orcamentarias, segundo seus grupos de despesa e fontes de
TECUrs0s.
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Herculandia
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Lei reajusta salario dos coletores de
lixo em Herculandia apos paralisacao

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Foi sancionada, em Herculan-
dia, a Lei Municipal n® 3.285, que
cria a referéncia 18-B no quadro
de vencimentos da Prefeitura e
reclassifica os servidores que exer-
cem a fungdo de lixeiro. A publi-
cagao, assinada pelo prefeito Paulo
Sérgio de Oliveira, consta no Dié-
rio Oficial de 24 de outubro.

O projeto, de autoria do Poder
Executivo, foi aprovado por una-
nimidade em trés sessdes extra-
ordinarias da Camara Municipal
realizadas no dia 23 de outubro.
A medida reconhece a categoria

dentro da estrutura administrati-
va e eleva o vencimento-base dos
coletores de lixo, que passam a ter
piso salarial de R$ 2.068 a partir
de novembro deste ano. Até entéo,
segundo o Sindher (Sindicato dos
Servidores Municipais de Hercu-
landia), os trabalhadores recebiam
R$ 1.518, valor equivalente ao sa-
lario minimo vigente.

A mudanga ocorre apds a pa-
ralisagdo dos servidores da coleta
de lixo, motivada pela falta de EPIs
(Equipamentos de Protegao Indi-
vidual) e mas condi¢des de traba-
lho. O movimento foi orientado
pelo sindicato, que apresentou

uma série de reivindicacdes a Pre-
feitura — entre elas, a reposi¢ao
dos equipamentos, o conserto do
caminhdo de coleta e o reajuste.

“Os lixeiros ja eram concursa-
dos como lixeiros, mas recebiam
o saldrio minimo. Depois daquela
movimentagdo, fizemos pedidos
de reivindicagdo ao prefeito. Al-
guns foram atendidos, como os
EPIs e o conserto do caminho.
O outro ponto era 0 aumento sa-
larial. Pedimos reajuste de R$ 700,
mas o prefeito apresentou contra-
proposta de R$ 500, ja a partir des-
te més’, explicou Douglas de Pier,
presidente do Sindher.

A nova lei altera apenas a refe-
réncia dentro da tabela de venci-
mentos, mas representa a valoriza-
¢ao da categoria e a regularizacao
do enquadramento salarial.

A aprovagdo e a sangao ocorre-
ram menos de duas semanas apds
a paralisacdo. Na ocasido, o Exe-
cutivo informou que o atraso na
entrega dos EPIs se devia & “mo-
rosidade da empresa fornecedora”.
No mesmo Didrio Oficial em que
anova lei foi publicada, a Prefeitu-
ra anunciou abertura de licitagdo
para contratacio de empresa espe-
cializada na gestdo e fornecimento
de EPIs, valida por 12 meses.
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Art. 11. Os valores globais previstos para os programas deste Plano néo sdo limites
para o estabelecimento de dotagGes requeridas a programagdo e a execugdo das despesas
expressas nas leis orgamentarias.

Paragrafo unico. Os valores globais referidos no caput deste artigo e suas
correspondentes programagdes de gastos deverdo ser adequados, quando da elaboragdo da
proposta orcamentaria anual, a previsdo de receita, as metas e aos limites fiscais fixados para
0 respectivo exercicio.

CAPITULO TV
GESTAO DO PPA
Seciio I - Aspectos Gerais

Art. 12. A gestdo do Plano Plurianual 2026-2029 consiste na articulagdo dos meios
necessarios para viabilizar a consecugdo das suas metas, diretrizes e objetivos, e busca o
aperfeicoamento dos mecanismos de gerenciamento dos recursos e da implementa¢do das
politicas publicas.

Paragrafo unico. A gestdo do Plano Plurianual 2026-2029 observara os principios da
publicidade, eficiéncia, impessoalidade, economicidade e efetividade e compreenderd a
execucdo, o monitoramento, a avaliacdo e a revisdo dos programas, principalmente no estagio
de elaboragdo das Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e Leis Orcamentarias Anual —
LOA, anualmente.

Art. 13. O Poder Executivo, por meio de suas Secretarias Municipais, mantera
sistema integrado de informagdes para apoio a gestdo do Plano, que sera atualizado
anualmente ou sempre que se fizer necessario e abrangera a execugdo financeira dos
programas a cada lei orgamentaria anual.

Paragrafo unico. As informagdes e dados estruturados sobre o Plano Plurianual 2026-
2029 serdo disponibilizados no site oficial do Municipio.

Secio 11
Das Revisoes e Alteracdes do Plano

Art. 14. A exclusdo, a inclusdo ou alteragdo dos programas constantes neste Plano
sera proposta pelo Poder Executivo mediante encaminhamento de projeto de lei especifico ou
de revisdo anual a Cadmara Municipal.

Art. 15. A revisdo anual, quando necessaria, sera encaminhada a Camara Municipal
em forma de anexo ao Projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentarias e/ou da Lei Or¢amentaria.

§ 1° Entende-se como alteragdo dos programas:
I- modifica¢io da denominagdo, do objetivo ou do piblico-alvo do programa;
II - inclusdo ou exclusdo de a¢des or¢amentarias integrantes deste Plano e de suas alteragdes;
e
111 - alteragdo do titulo, do produto e da unidade de medida das a¢des or¢amentarias.

§ 2° As alteragdes especificadas no inciso IIT do §1° deste artigo poderdo ser realizadas
diretamente na Lei de Diretrizes Orgamentarias ou na Lei Orgamentaria Anual.

§ 3° A proposigdo de alteracdo ou exclusdo de Programa serd encaminhada ao Poder
Legislativo, em projeto de lei especifico ou em anexo a lei de diretrizes or¢amentarias ou lei
orcamentéria anual quando se tratar de revisdo anual.
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§ 4° A proposicdo de inclusdo de Programa sera encaminhada ao Poder Legislativo,
em projeto de lei especifico ou em anexo a lei de diretrizes orgamentaria ou a lei orgamentaria
anual quando se tratar de revisdo anual, observando-se a mesma metodologia de criagéo de
programa deste Plano.

Art. 16. O Poder Executivo fica autorizado a:

I - alterar o orgdo responsavel por Programas e agdes;

II - alterar os indicadores dos programas e seus respectivos indices; e

III — adequar a meta fisica de a¢do orgamentaria para compatibilizd-la com alteragdes no seu
valor, produto, ou unidade de medida, efetivadas pelas leis orgamentdrias anuais e seus
respectivos créditos adicionais ou por leis que alterem o Plano Plurianual até o final de sua
vigéncia.

Secio 11T
Disposicoes Gerais

Art. 17. Integram o Plano Plurianual:
T - Anexos demonstrativos, contendo:
Anexo I — Planejamento Or¢amentario - PPA — Fonte de Financiamento dos Programas
Governamentais
Anexo II - Planejamento Or¢amentario - PPA — Descrigdo dos Programas Governamentais /
Metas / Custos
Anexo IIT - Planejamento Orcamentario - PPA — Unidades Executoras e A¢des Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental
Anexo IV - Planejamento Orgamentario - PPA — Estrutura de Orgfos, Unidades
Orgamentarias e Executoras

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Oriente, aos vinte e nove dias do més de outubro do ano de dois mil e
vinte e ¢inco.

GERALDO MATHEUS MORIS
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Prefeitura na data supra.

MIGUEL ZOQUI PEDROZA
Diretor Planejamento e Gestio




Queiroz

O DIA - 31/10 a 06/11/2025

SEGURANCA ELETRONICA

Cameras e
Gravadores

As Cameras e gravadores da PPA
estéo disponiveis nas Séries 3,5 e 7,
podendo monitorar desde sua
residéncia, seu condominio, até sua
empresa ou inddstria.

Conhega nossas solugdes >

LINHA COMPLETA PARA SUA

Segurancga

As linhas de produtos PPA sé&o
fundamentais para garantir a

seguranca em diferentes ambientes,

protegendo propriedades, bens e,
principalmente, as pessoas. Confira
algumas formas para aumentar a
seguranca de sua residéncia com
produtos PPA.

Acesse »

Queiroz sedia encontro regional e
prefeito apresenta novos avangos

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Sera realizado nesta sexta-feira
(31), em Queiroz, o Encontro do
CIM AMNAP (Consorcio Inter-
municipal Multifinalitario da Alta
Noroeste Paulista). A entidade,
que retine municipios das regides
da Alta Paulista e Alta Noroeste,
tem como objetivo fortalecer a
cooperagdo entre as prefeituras e
promover agdes conjuntas de ges-
tao publica. A expectativa é reunir
cerca de 300 participantes, entre
prefeitos e técnicos em licitagdes.

Em entrevista & Radio Jovem
Pan Marilia, do mesmo grupo de
comunicagido do O DIA, o pre-
feito de Queiroz, Rodrigo Silva,
destacou que o consorcio tem am-
pliado a integracdo regional e faci-
litado a execucdo de politicas pu-
blicas compartilhadas. O evento
contara com a presenca do diretor
do TCE-SP (Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo) em Ada-
mantina, Robson Luis Correia,
e do vice-presidente do tribunal,
conselheiro Dimas Eduardo Ra-
malho. Os gestores participardo
de uma palestra sobre a nova Lei
de Licitacdes, considerada mais
complexa e desafiadora para as
administragdes municipais.

Segundo Silva, o CIM AM-
NAP vem se consolidando como
uma ferramenta essencial para o
desenvolvimento dos municipios

Samanta Cerqueira

Prefeito em entrevista a Jovem Pan Marilia

associados. “O consércio man-
tém a tradi¢do da antiga Ami-
nap, mas com um formato mais
moderno e eficiente. Ele facilita a
vida dos prefeitos, principalmen-
te nas aquisicdes. J4 conseguimos
economias significativas em me-
dicamentos, sinalizagao vidria
e outros produtos, com pregos
muito vantajosos’, destacou.
Com apenas dois anos de
existéncia formal, o consorcio re-
une cerca de 90% dos municipios
entre Herculdndia e Panorama
e vem atraindo novas adesoes.
A meta é ampliar o volume de

compras publicas conjuntas, tor-
nando os processos mais rapidos
e econdmicos. Além disso, o CIM
AMNAP atua com camaras técni-
cas em diversas dreas e promove
encontros de capacitagio e troca
de experiéncias entre os gestores.

MELHORIAS /Durante a
entrevista, o prefeito também
apresentou as metas da adminis-
tracio para 2026, que incluem
obras estruturais e acdes sociais
voltadas & melhoria da qualidade
de vida. Entre os destaques estdo
a constru¢do de um Centro de
Convengdes com capacidade para
350 pessoas — ja com metade dos
recursos garantidos — e a implan-
tagdo de piscinas climatizadas vol-
tadas a criancas e adolescentes de
até 18 anos.

“Quando assumi o quarto
mandato, fiz 0 compromisso de
que ele seria o melhor. Para isso,
precisamos de planejamento,
metas bem definidas e execugdo
eficiente. Ja avancamos muito e
ainda temos muito a entregar a
popula¢io’, afirmou o prefeito.

Entre as obras em andamento,
Silva mencionou o Anel Vidrio,
or¢ado em mais de R$ 7 milhdes,
que vai retirar o trafego de cami-
nhoes pesados do centro urbano
e conectar a cidade a SP-383, e o
Distrito Industrial, que contara
com mais de 40 lotes estrutura-

dos para atrair empresas e gerar
empregos.

Na drea social, Queiroz man-
tém projetos que integram educa-
¢ao, esporte e cultura, como aulas
gratuitas de balé, jazz, karaté, in-
formdtica e musica, além da Aca-
demia Municipal Vida Saudavel,
inaugurada com investimento de
R$ 1,5 milhdo, oferecendo atendi-
mento com médico, nutricionista
e educador fisico.

“Morar em Queiroz ¢ ter quali-
dade de vida. Aqui, a crianga pode
fazer balé, o jovem praticar karaté
e 0 idoso tem acompanhamento e
atividades. Isso é resultado de uma
gestdo comprometida’; ressaltou.

Na educacio, a Prefeitura con-
clui a climatizagdo de todas as sa-
las de aula, adotou material aposti-
lado e ferramentas de inteligéncia
artificial, que ja refletem em me-
lhores resultados em Lingua Por-
tuguesa e Matematica. O prefeito
também citou o programa Cesta
Verde, as agdes do Outubro Rosa
e o trabalho constante de zelado-
ria urbana, que mantém a cidade
limpa e organizada.

“Temos uma administracio
unida, com o apoio da Céamara,
da vice-prefeita Rosana — que é
minha irma — e da populagdo.
Essa parceria faz Queiroz crescer
e continuar sendo um exemplo
de cidade bem administrada’,
concluiu.



