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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
LEI'N2 3.330, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

DispOe sobre a Reestruturacdo do Conselho
Municipal de Turismo - COMTUR.
DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Pompeia aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica reestruturado o Conselho Municipal de Turismo, de carater
deliberativo, como 6rgdo de assessoramento técnico do Poder Executivo de Pompeia.

Art. 22 Caberd ao Conselho Municipal de Turismo, opinar nos assuntos
pertinentes a area, especialmente a celebragdo de convénios, o planejamento, a
execucdo e o aprimoramento das atividades turisticas no Municipio.

Art. 32 O Conselho Municipal de Turismo serd composto por dez membros,
da seguinte forma:

| - Sociedade Civil:

a) 02 (dois) representantes dos meios de comunicacdo, sendo um titular e
um suplente;

b) 02 (dois) representantes do comércio ou entidade representativa
(hotéis, agéncias de turismo ou clubes de servigo/associagdes), sendo um titular e um
suplente;

c¢) 02 (dois) representantes de agéncias de Turismo, sendo um titular e um
suplente;

d) 02 (dois) representantes do setor de hotelaria, sendo um titular e um
suplente;

e) 02 (dois) representantes do segmento dos Artesaos, sendo um titular e
um suplente;

Il - Poder Publico:

a) 02 (dois) representantes da Secretaria de Educacédo e Cultura, sendo um
titular e um suplente;

b) 02 (dois) representantes da Diretoria de Cultura, sendo um titular e um
suplente;

c) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer,
Recreacgdo e Turismo, sendo um titular e um suplente;

d) 02 (dois) representantes da Cozinha Central, sendo um titular e um
suplente;

e) 02 (dois) representantes da Secretaria de Agricultura, Abastecimento e
Meio Ambiente, sendo um titular e um suplente.

Art. 42 O Conselho promovera reuniGes bimestrais, podendo ser
convocado, extraordinariamente, pelo Prefeito ou pelo Presidente.

Art. 52 O mandato de cada conselheiro sera de dois anos, permitida a sua
sucessiva recondug¢do ao cargo, cujas fungdes, ndo remuneradas, serdo consideradas
de servigo publico relevante.

Paragrafo Unico. O Conselheiro que faltar a trés reunifes sucessivas, ou
cinco alternadas, sem justificativas plausiveis, serd excluido, devendo a entidade
representada, indicar ao Prefeito Municipal, no prazo de sete dias, contados da
comunicacdo, 0 seu substituto.

Art. 62 As decisGes do COMTUR serdo tomadas por maioria simples dos
Conselheiros presentes a reunido, e comunicadas, formalmente, ao Prefeito Municipal.

Art. 72 Compete ao COMTUR:

I - avaliar, opinar e propor sobre:

a) Politica Municipal de Turismo;

b) Diretrizes Basicas;

¢) Planos anuais ou trienais, visando o desenvolvimento e a expansdo do

Turismo no Municipio;

d) Instrumentos de estimulo ao desenvolvimento turistico; e

e) Assuntos relacionados ao turismo que lhe forem submetidos.

Il - manter atualizado o cadastro de informacdes de interesse turistico do
Municipio e orientar a melhor divulgagdo do que estiver adequadamente disponivel;

lll - programar e executar debates sobre temas de interesse turistico para
a cidade e regido, ouvindo observacdes das pessoas envolvidas mesmo que ndo
participem do Conselho;

IV - manter intercambio com entidades de Turismo do Municipio ou fora
dele, oficiais ou ndo, para maior aproveitamento do potencial local;

V - propor resolugdes, instrugdes regulamentares ou atos necessarios ao
pleno exercicio de suas fungdes, bem como modificagdes de exigéncias administrativas
ou regulamentares que dificultem as atividades de turismo em seus diversos
segmentos;

V| - propor programas e projetos nos segmentos do Turismo, visando
incrementar o fluxo de turistas e de eventos na cidade;

VIl - propor diretrizes para o desenvolvimento do turismo no municipio,

articulando agdes entre os drgdos publicos locais e a iniciativa privada, com o objetivo
de promover a infraestrutura necessaria a implementacdao e a diversificacao das
atividades turisticas em todos 0s seus segmentos;

VIII - sugerir e divulgar as atividades ligadas ao Turismo no municipio, como
Feiras, Exposi¢des, Congressos e Eventos;

IX - propor formas de captagdo de recursos para o desenvolvimento do
Turismo no municipio, emitindo parecer relativo a financiamento de iniciativas, planos,
programas e projetos que visem o desenvolvimento da Industria Turistica em geral;

X - colaborar de todas as formas com a Prefeitura e suas Secretarias nos
assuntos pertinentes ao Turismo do Municipio;

X1 - sugerir a celebracdo de convénios com entidades, Municipios, Estados
ou Unido, e opinar sobre os mesmos quando for solicitado;

Xl - analisar reclamagdes e sugestSes encaminhadas por turistas e propor
medidas pertinentes a melhoria da prestacdo dos servicos turisticos locais.

Art. 82 O COMTUR deverd elaborar o seu Regimento interno que
necessitara ser aprovado pelo Prefeito Municipal através de Decreto.

Art. 92 A Prefeitura Municipal fornecera a infraestrutura administrativa
fisica necessdria as reunides e votacdes do Conselho.

Art. 10. Ficam revogadas as Leis Municipais n2s 2.724, de 12 de maio de
2017, 2.729, de 22 de junho de 2017 e 2.740, de 10 de agosto de 2017.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 17 de outubro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia

Registrada na Secretaria do Gabinete, afixada e publicada no local de costume na data
supra.
Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete

Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

Valor da publicagdo: R$ 30,24.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
LEI'N23.331, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

Disp0e sobre a alteracdo do caput e o acréscimo de
paragrafos ao artigo 52 da Lei n? 2.951, de 16 de
dezembro de 2020.
DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicGes legais, faz saber que a Cidmara Municipal de Pompeia aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 O artigo 52 da Lei Municipal 2.951, de 16 de dezembro de 2020
passa a ter a seguinte redacdo:

“Art. 52 Fica autorizada a inscricdo das dividas com a Fazenda Publica,
protestadas ou ndo, nos servicos de protecdo ao crédito, cabendo a Municipalidade
promover a exclusdo do nome do devedor dos referidos servicos assim que quitado o
débito ou promovido acordo de pagamento, devendo ser o devedor cientificado de que
o descumprimento do acordo implicard no retorno da inclusdo de seu nome nos
referidos servicos.

§ 12 Alinscricdo nos servicos de protegdo ao crédito somente ocorrera apds
prévia notificagao do devedor e é independente da utilizagdo do protesto, podendo ser
adotada conforme se verificar a medida mais eficaz para a cobranca.

§ 29 Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénios, parcerias ou
outros instrumentos com instituicdes publicas ou privadas para a inscricdo dos
devedores nos 6rgdos de protecdo ao crédito.

§ 32 Fica estabelecido que o valor minimo para a inscri¢do em divida ativa
e para o encaminhamento de créditos municipais a protesto ou inclusdo em cadastros
de protecdo ao crédito, como o Servico Central de Protecdao ao Crédito — SCPC, sera
equivalente ao valor de 1 (uma) Unidade Fiscal do Municipio — UFM.

§ 492 O valor minimo referido no § 32 deste artigo serd automaticamente
corrigido de acordo com a atualizagdo anual da Unidade Fiscal do Municipio — UFM,
nos termos da legislacdo municipal vigente.

§ 52 Na hipdtese de o débito do contribuinte ser inferior ao valor minimo
previsto no § 32 deste artigo, o crédito permanecera registrado em sistema contabil
proprio, para fins de controle interno e eventual cobranga conjunta com débitos
posteriores.”

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 17 de outubro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrada na Secretaria do Gabinete, afixada e publicada no local de costume na data
supra.
Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
LEI'N23.332, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

Dispde sobre a abertura de um crédito adicional
suplementar ao orgamento vigente na secdo de
Contabhilidade e Finangas da Prefeitura Municipal de
Pompeia no valor de RS 3.095.000,00 (trés milhdes e
noventa e cinco mil reais).

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Pompeia aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 19 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir na secdo de Contabilidade
e Finangas da Prefeitura Municipal de Pompeia, um crédito adicional suplementar no
valor de RS 3.095.000,00 (trés milhdes e noventa e cinco mil reais), nas seguintes
dotacfes orcamentdrias:
02 — PODER EXECUTIVO
02.01- GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
02.01.01- Gabhinete
04.122.0002.2002 — Manutencdo do Gabinete

2-3.1.90.13.00— 1 — ObrigacOes PatroNaiS........ccocevviieeecceiiereeeeeseeeneieee e s eetrnreeeseeerens RS
30.000,00
5-3.3.90.33.00- 1 — Passagens e Despesas COM LOCOMOGAO.........cccovveeieeiiiceirneennns RS
15.000,00
6 —3.3.90.39.00—- 1 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.......ccceeevveevinnen.. RS
20.000,00

02.01.02- Assessoria de Planejamento Econdmico/Financeiro
04.122.0002.2003 — Manutencdo da Assessoria Econémico Financeiro

8-3.1.90.11.00- 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.........ccccceeeviereenne, RS
80.000,00

9 —-3.1.90.13.00— 1 — Obrigag0es PatrONaiS..........ccovviirieeieiiiiiiinree i eeesiessinraeees eeeaninnees RS
10.000,00

QU O e e RS
155.000,00

02.02- DIVISAO DE ADMINISTRACAO

02.02.01- Secretaria

04.122.0004.2007 — Manutencdo da Secretaria

38 — 3.3.90.40.00- 1 — Servigos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacio - P)...RS
40.000,00

02.03- DIVISAO DE FINANCAS

02.03.05- Encargos Gerais do Municipio

28.122.0000.2015 — Manutencdo dos Encargos Gerais/Obrigacdes Patronais

99 —3.3.90.47.00— 1 — Obrigagbes Tributarias e Contributivas.......cccceecvveeieeecvvnenenen. RS
90.000,00

28.843.0000.2019 - Dividas/Sentencas

107 —4.6.90.71.00— 1 — Principal da Divida Contratual Resgatada............cccoeuveeee... RS
200.000,00

YU (] | P RS
290.000,00

02.06— DIVISAO DE EDUCACAO E CULTURA

02.06.03— Setor de Ensino Regular

12.306.0011.2028 — Manutenc¢do da Merenda Escolar - Cozinha Piloto

179 — 3.3.90.39.00- 1 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica........cc.....co....... RS
30.000,00

12.361.0011.2016 — Manutencdo dos Encargos Gerais/Ticket

183 — 3.3.90.39.00- 1 — Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica...................... RS
150.000,00

12.361.0011.2031 — Manutenc¢do do Ensino Regular

185—3.1.90.13.00— 1 — Obrigag0es PatroNaiS.......ccccivevevrririerirreciieereeeee e scinneenee e RS
100.000,00

196 — 3.3.90.40.00- 1 — Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo — P)..RS
30.000,00

02.06.08- Fundeb - Educac¢do Infantil - Emeis

12.365.0015.2036 — Manutenc¢do do Fundeb Ensino Infantil - Emeis 70%

213 -3.1.90.11.00- 2 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil..........cccoeee. RS
800.000,00

02.06.09—- Fundeb - Ensino Fundamental

12.361.0015.2038 — Manutencdo do Fundeb Ensino Fundamental - 70%

217 —3.1.90.11.00- 2 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil...................... RS
800.000,00

SUBTOTAL oottt ettt e e e ettt e e e e s s eeaa bbbt e e aes s e b b rebeseeaease e saneee s RS
1.910.000,00

02.08- DIVISAO DE OBRAS
02.08.01- Secado de Obras
15.122.0018.2041 — Manutencdo da Secdo de Obras

Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

Valor da publicagdo: R$ 30,24.

233 -3.1.90.11.00- 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil..................... RS
150.000,00
02.09- DIVISAO DE SERVICOS MUNICIPAIS
02.09.03- Setor dos Servicos de Utilidade Publica
15.452.0020.2044 — Manutengdo dos Servicos de Utilidade Publica
277 —3.3.90.359.00- 1 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.........ccceuveee. RS
400.000,00
02.10- SERVICO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
02.10.01- Divisao de Agricultura E Meio Ambiente
20.606.0023.2065 — Manutencao do Setor de Agricultura e Meio Ambiente
283 —3.1.90.11.00- 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil........................ RS
50.000,00
02.11- DIVISAO DE ESPORTE RECREACAO E TURISMO
02.11.01- Setor de Atividades Esportivas
27.812.0026.2050 — Manutencdo do Setor de Atividades Esportivas
297 —3.3.90.39.00- 1 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica................c....... RS
20.000,00
27.813.0026.2051 — Manutencio do Setor de Atividades Recreativas
302 - 3.3.90.30.00- 1 — Material de CONSUMO....ciiiiiieirriiieeeiirieeerreceesserensereeseeeaee RS
40.000,00
304 —3.3.90.39.00- 1 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.........ccceeveeenneee. RS
40.000,00
SUBTOTAL. .ttt ettt ettt e et ets e te et e e erans RS
100.000,00
QLI I C =1 3 L N RS
3.095.000,00
Art. 22 A cobertura do crédito de que se trata o artigo anterior sera
realizada com recurso proveniente de Anulacdo Parcial das seguintes DotacGes
Orgamentarias:
02 — PODER EXECUTIVO
02.03- DIVISAO DE FINANCAS
02.03.05- Encargos Gerais do Municipio
09.274.0000.2018 — Aposentadorias e Pensdes
97 -3.1.90.01.00- 1 — Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas............. RS
190.000,00
02.04— FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.04.01- Manutengao dos Servigos de Assisténcia Social
08.241.0006.2020 — Manutencdo do Servico de Assisténcia Social - Idoso

110 —3.3.50.43.00— 5 — SUBVENEOES SOCIAIS.uuriieeeriieeeeeeee et e RS
50.000,00

08.241.0008.2022 — Manutencao do Servico de Assisténcia Social - Geral

114 —3.3.90.30.00— 2 — Material de CONSUMO.......cooeviiiiiiiieeiiieeeee e RS
110.000,00

115 —3.3.90.30.00—-5 — Material de CoONSUMO......ciirriiiiiiiiininiriiieeeninreesiiaeesiinnens RS
50.000,00

117 —3.3.90.32.00—- 5 — Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita........... RS
40.000,00

124 —3.3.90.39.00- 5 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica..................... RS
150.000,00

101 o) (o] £=| PO ERRURRRRTIN RS
400.000,00

02.06- DIVISAO DE EDUCACAO E CULTURA
02.06.01- Setor de Emeis - Ensino Infantil - Pré-Escola
12.365.0014.2029 — Manutencdo do Setor De Emeis - Pré-Escola

156 —3.1.90.11.00- 1 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil..................... RS
500.000,00

157 — 3.1.90.13.00— 1 — Obrigaces PatronaiS......ccccccevviiiiiiiieieeccce e e RS
50.000,00

160 —3.3.90.39.00- 1 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica..................... RS
350.000,00

02.06.02— Setor de Creches

12.365.0014.2030 — Manutencdo do Setor de Creches

165 —3.1.90.13.00— 1 — Obrigactes Patronais.........cooeeeeeeeeiieeeeeeeeeeeeee e RS
520.000,00

02.06.03- Setor de Ensino Regular

12.306.0011.2028 — Manutencdo da Merenda Escolar - Cozinha Piloto

173 —3.1.90.11.00- 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.................... RS
300.000,00

12.361.0011.2031 — Manutengdo do Ensino Regular

193 —3.3.90.39.00- 1 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.................... RS
400.000,00

197 —4.4.90.52.00- 1 - Equipamentos e Material Permanente.........ccccccvvvveveeeenn. RS
150.000,00

L8] o) (o] £= | PO S OO RS

2.270.000,00

02.09- DIVISAO DE SERVICOS MUNICIPAIS

02.09.01- Secdo de Estradas Municipais

26.782.0025.1018 — Obras Rodoviarias

242 —4.4.90.51.00-2 — Obras e Instalagies......cccoeeeeeeeeci i RS
85.000,00
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26.782.0025.1052 — Construcdo de Taludes em Estradas Rurais

246 —4.4,90.51.00 —1 — Obras e INStalagles....c.cceevvivrreeeeee et eeesre e RS
100.000,00

26.782.0025.2042 — Manutencdo da Secdo de Estradas Municipais

254 —4.4.90.51.00 —2 — Obras e InstalagOes....ccocvviciieee e e RS

50.000,00
SUDTOTAL .1ttt ettt et e et et s be e b teeae bt an e nbeeereenas RS
235.000,00
IO AN €3 L | RS
3.095.000,00

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 22 de outubro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia

Registrada na Secretaria do Gabinete, afixada e publicada no local de costume na data
supra.
Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
LEI N2 3.333, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

Autoriza o Municipio a receber, em revers3o, a
drea de terreno urbano doada pela Lei Municipal
n? 1.738, de 14 de agosto de 1996 e da outras
providéncias.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a CAmara Municipal de Pompeia aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Municipio de Pompeia autorizado a receber, em reversao, a
area de terreno urbano doada pela Lei Municipal n2 1.738, de 14 de agosto de 1996,
matriculada no Cartdrio de Registro de Imoveis da Comarca de Pompeia sob n2 6.788,
gue sera reincorporada, a partir da vigéncia desta Lei, ao patriménio municipal na
condicdo de bens publicos dominicais, o imével urbano, destacado do lote ndmero um
(01) da quadra numero oitenta e oito (88), com 200,00 metros quadrados, localizado
do lado impar, distante 10,00 metros da rua Augusto Costa, situado neste municipio e
comarca de Pompeia-SP, dentro das seguintes medidas, divisas e confrontacdes:
“confrontando pela frente com a Rua Dr. José de Moura Resende, onde mede
10,00(dez) metros; do lado direito, de quem de frente olha para o imdvel, com o lote
ndmero trés(03), onde mede 20,00(vinte) metros; do lado esquerdo, no mesmo
sentido, com parte remanescente do mesmo lote nimero um(01), onde mede
20,00(vinte) metros; e finalmente, pelos fundos, com o lote nimero dois{02), onde
mede 10,00(dez) metros, sem benfeitorias; cadastrado na Prefeitura Municipal sob n2
02014023701

Art. 29 Fica revogada a Lei Municipal n2 1.738, de 14 de agosto de 1996.

Art. 32 As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por conta
de dotag¢des orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 49 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 22 de outubro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia

Registrada na Secretaria do Gabinete, afixada e publicada no local de costume na data
supra.
Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
LEI N© 3.334, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

Dispde sobre a desincorporagdo de imével urbano e
autoriza sua doacdo ao Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de Pompeia.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Pompeia aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica desincorporado da classe dos bens patrimoniais do municipio
e transferido para a classe dos bens dominicais para fins de alienagdo por doagdo pura
e simples, ao SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE POMPEIA, CNPJ

Conforme Lei Municipal N 2.650, de 30 de margo de 2016

Valor da publicagdo: R$ 30,24.

n2 59.989.743/0001-56, com sede na Rua Tito Gomes de Oliveira, 65, na cidade de
Pompeia, o imdvel urbano, Matricula n? 22.254 - Cartério de Registro de Iméveis de
Pompeia, constituido pelo lote de terreno n? 05 da quadra n2 92-A, com a area de
250,54 metros quadrados, situado no Bairro Centro, nesta cidade e comarca de
Pompeia, Estado de S3o Paulo, dentro do seguinte roteiro: “inicia no marco 16-A,
distante 153,25 metros da esquina da Rua Dr. Luiz Miranda, e segue confrontando pela
frente com a Rua Expedicionario Américo Costa (anteriormente lote de terreno
urbano A-2), na distdncia de dez metros (10,00m.), até o marco 16-B, dai deflete a
esquerda, no angulo de 90° até encontrar o marco 16-C; dai deflete a esquerda, no
angulo de 151°, na distancia de 6,45 metros até encontrar o marco 16-D, dai deflete a
esquerda, no dngulo de 78°, na distancia de 9,13 metros, até encontrar o marco 16-E,
dai deflete a esquerda, no dngulo de 131°, na distdncia de 22,00 metros, até encontrar
o marco 16-A, marco de inicio do presente, confrontando dos marcos M-16-B ao M-
16-C ao M-16-D e ao M-16-E, com o lote de terreno urbano n? 06 da quadra n2 92-A
(anteriormente lote de terreno urbano A-3); do lado impar, cadastrado na Prefeitura
sob n? 2005004001."

Paragrafo Unico - A doagdo destina-se exclusivamente a construgdo da
sede administrativa da donataria, ficando a reversdo automatica em caso de destinagao
diversa, nos termos do art. 5°.

Art. 22 A donatdria devera proceder a construcdo de suas instalagdes
dentro do prazo de 2 (dois) anos, a contar da publicacdo desta lei, ndo podendo alienar
o imével descrito antes de decorrido o prazo de 5 (cinco) anos, apds a efetiva
construgdo das instalagdes previstas no projeto completo aprovado pelo Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano.

Art. 32 O prazo para conclusdo da construgdo poderd ser prorrogado,
mediante vistoria da Secretaria referida no artigo anterior, desde que comprovada a
execucdo de ao menos 50% (cinquenta por cento) da edificacdo.

Art. 42 Sem dispensa da vistoria de que trata o artigo anterior, o pedido
de prorrogacdo de prazo deverd, obrigatoriamente, ser instruido com laudo técnico
comprobatdrio da fase em que se encontra a construcdo, bem como o percentual
executado em rela¢do ao projeto completo.

Art. 52 O descumprimento dos prazos ou da finalidade estabelecida
implicara na reversdao do imovel ao patriménio publico municipal, sem necessidade de
interpelagao judicial ou extrajudicial e sem direito a indenizagdo pelas benfeitorias
realizadas.

Art. 62 A escritura publica serd outorgada assim que a donataria realizar
a conclusdo integral da edificacdo, comprovada pela emissdao do Memorial Funcional
e Certiddo fornecidos pela Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano,
devendo constar, na escritura, a integra desta Lei e as seguintes condicdes:

a) compromisso de construcédo das instalagSes no prazo previsto no artigo 22 desta Lei;
b) cldusula de reversdo do imdvel ao patrimonio publico do municipio na falta de
cumprimento das disposictes previstas nesta Lei, independentemente de interpelagdo
judicial ou extrajudicial, ndo cabendo qualquer indenizagdo pelas benfeitorias
executadas;

¢) cldusula em que a donataria se compromete a ndo alienar o imdvel antes de
decorrido o prazo de 5 (cinco) anos apds a efetiva construcdo das instalacdes previstas
no projeto completo.

Art. 72 Todas as despesas referentes a lavratura da escritura e ao registro
do imdvel correrdo por conta da donataria.

Art. 82 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 22 de outubro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrada na Secretaria do Gabinete, afixada e publicada no local de costume na data
supra.
Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
LEI N2 3.335, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar
no orcamento do Departamento de Higiene e Salude
de Pompeia no valor RS 5.692.000,00(cinco milhdes,
seiscentos e noventa e dois mil reais).

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Cadmara Municipal de Pompeia aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no or¢amento do
Departamento de Higiene e Saude de Pompeia, um crédito adicional suplementar no
valor de RS 5.692.000,00(cinco milhdes, seiscentos e noventa e dois mil reais), nas
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seguintes dotaces orcamentdrias:

03.02 - ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.01 - ADMINISTRACAO

10.122.0040.2066 - MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE HIGIENE E SAUDE

03 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil.......ccooeeiiviiinnns RS
130.000,00
14  3.3.90.47.00 - Obrigactes Tributdrias Contributivas.......ccoevviiviiiiinnieeennen, RS
150.000,00
16 — 4.6.90.71.00 — Principal da Divida Contratual Resgatada........ceceeeveviivneiivnnnnens RS
26.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.03 - ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10.301.0041.2068 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES / ACOES / SERVICOS DA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE - APS

25 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil...........cceevenenn. RS
600.000,00
27 -.3.1.90.13.00 — Obrigagdes PatronaiS.......cccivrreeireeeriveereerieernneerseesssesseessensns RS
100.000,00
29 -3.1.90.16.00 — Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil.......coccovveienriirniireennns RS
30.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.04 - SERVICO DE SAUDE BUCAL

10.301.0041.2069 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES / ACOES / SERVICOS DE SAUDE
BUCAL

40 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil........ccccoceevvnninnnn.
70.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.05 — ACADEMIA DE SAUDE

10.301.0041.2070 - IVIANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES / ACC)ES DA(s) ACADEMIA(s) DE
SAUDE

52 — 3.1.90.16.00 — Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil........cevcvvveevieveeereenennn, RS
2.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.07 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

10.303.0041.2072 - IVIANUTEN(;AO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

63 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil.......ccoceveerveneee. RS
100.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.06 — TRANSPORTES

10.302.0042.2071 - MANUTENCAO DE TRANSPORTE

74 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil.......cccccoveeviecvennnn, RS
40.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.09 — SERVICO DE ATENCAO ESPECIALIZADA

10.302.0042.2073 - MANUTENCAO DAS ACOES / ATIVIDADES / SERVICOS DA ATENCAO
ESPECIALIZADA

85 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil.......cc.oceeevvverennnn RS
97.000,00

87 — 3.1.90.16.00 — Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil.......ccoceevevcviiinriinrcreenns RS
5.000,00

89- 3.3.50.39.00 — Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica ........cccceevvevvieenns RS
80.000,00

90 - 3.3.50.41.00 - CONEIIBUICOES ... ettt RS
3.000.000,00

91 — 3.3.50.41.00 — CoNntribUIEOES....ciivieeitieeiecreeeet s e sse et sre s eens e e ans RS
250.000,00

95 - 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica...........c.ccceeeeee..RS
590.000,00

127 - 3.3.939.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica........ccccevveveennns RS
100.000,00

128 — 3.3.939.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.....ccvueereeenene RS
150.000,00

03.02 - ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.10 — REDE SAUDE MENTAL

10.302.0042.2074 - MANUTENCAO DAS ACOES / ATIVIDADES / SERVICOS DA REDE DE
SAUDE MENTAL (CAPS)

100 — 3.3.90.30.00 — Material de CONSUMO.....cciiiiveeiiiiiiiiiee s eesnanes RS
50.000,000

03.02 - ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.11 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

10.305.0043.2075 - IVIANUTENCAO DAS ACC)ES/ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE
108 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil...........ccoevveeeennnns RS
60.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.12 - VIGILANCIA SANITARIA

10.306.0043.2076 - MANUTENCAO DAS ACOES / ATIVIDADES DE VIGILANCIA SANITARIA

Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

Valor da publicagdo: R$ 30,24.

119 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil....ccec......... RS
62.000,00

TOTAL ettt sttt sttt et e et se e s ba ke b esses s ebe e st sae b e b asnenreneessantes RS
5.692.000,00

Art. 22 A cobertura do crédito de que trata o artigo anterior serd feita com
0 recurso proveniente de Excesso de Arrecadacdo no valor de RS 4.161.000,00{quatro
milhdes, cento e sessenta e um mil reais), e o restante, no valor de RS 1.531.000,00(um
milhdo, quinhentos e trinta e um mil reais), serd com Anula¢do Parcial de dotacles
orcamentdrias, conforme discriminacdo abaixo:

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS
03.02.01 — ADMINISTRACAO
10.122.0040.2066 - MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO DE HIGIENE E SAUDE

04 - 3.1.90.13.00 — Obrigactes PatrONaiS.....ccccccovriieerieiiioiiiiierereeeeenserseeeseeeas RS
100.000,00
05 — 3.1.90.16.00 — Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil.................c.ec... RS
20.000,00
09 — 3.3.90.30.00 — Material de CONSUMO....uceiiiieeiieiieiieieeresertirsireeeeeeseeseeasns RS
50.000,00
10 — 3.3.90.39.00 — OQOutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica................... RS
30.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.03 — ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10.301.0041.2068 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES / ACOES / SERVICOS DA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE - APS

24 -3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil................... R$ 50.000,00
26-.3.1.90.13.00 — Obrigactes PatroNaiS.....ccccceeeeeecieriieee e e cceeerie e e eeee e RS 18.000,00
28 —3.1.90.16.00 — Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil.....ccccccoeeeunnnenn. RS 25.000,00
38 -3.3.90.30.00 - Material de CONSUMO..ccoiiiiieiiiiciiiiiiie e eee sttt ee e e eenans RS
100.000,00

36—3.3.90.39.00 — Material, Bem ou Servicos para Distribui¢do Gratuita...RS 30.000,00
03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.04 — SERVICO DE SAUDE BUCAL

10.301.0041.2069 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES / ACOES / SERVICOS DE SAUDE
BUCAL

43 - 3.1.90.16.00 — Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil.......cccoviiuerennnn. RS
27.000,00

41-3.1.90.11.00— Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil................... RS 10.000,00
47 —3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica..........ocee.... RS 10.000,00

46—3.1.90.32.00 — Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita.....RS 50.000,00
03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.05 — ACADEMIA DE SAUDE

10.301.0041.2070 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES / ACOES DA(s) ACADEMIA(s) DE
SAUDE

50-3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil.................. RS 7.000,00
51-3.1.90.16.00 — Qutras Despesas Variaveis Pessoal Civil......c...c.cccuvueene. RS 12.000,00
03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.06 — TRANSPORTES

10.301.0041.2071 - MANUTENCAO DE TRANSPORTE

56 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil............... RS
100.000,00

57 —3.1.90.13.00 — Obrigactes PatronaiS......cccccovevieerieeeceeciiiriie e e RS30.000,00
58 —3.1.90.16.00 — Qutras Despesas Varidveis Pessoal Civil.......cccccoveeeeeenes RS 40.000,00
130-3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica............... R$ 40.000,00
03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.07 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

10.303.0041.2072 - MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

65— 3.1.90.16.00 — Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil............cccc.e... RS 47.000,00
72 —3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica................. RS 10.000,00
03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.06 — TRANSPORTES

10.301.0041.2071 - MANUTENCAO DE TRANSPORTE

76 —3.1.90.13.00 — Obrigactes Patronais......ccoeenniivssesnninineesssneniens RS 10.000,00

75 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil........... RS 170.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.09 — SERVICO DE ATENCAO ESPECIALIZADA

10.302.0042.2073 - MANUTENCAO DAS ACOES / ATIVIDADES / SERVICOS DA ATENCAO
ESPECIALIZADA

86 —3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais.........ccvveeeeiieervvesiieesere e creeenns RS 40.000,00
03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.10 — REDE SAUDE MENTAL

10.302.0042.2074 - MANUTENCAO DAS ACOES / ATIVIDADES / SERVICOS DA REDE DE
SAUDE MENTAL (CAPS)

97 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil................ RS 50.000,00
98 - 3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais.....c.ccvvevveeivrerivviineecnnscvreeresivnens RS 17.000,00
99 —3.1.90.16.00 — Qutras Despesas Variaveis Pessoal Civil........cc.ccoeerveneee. RS 19.000,00
102 -3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica................RS 50.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS
03.02.11 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
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10.305.0043.2075 - MANUTENCAOQ DAS AGOES / ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE

110-3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais........ccveeeeeeeverive s e e, RS 20.000,00
111-3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil.......................RS 7.000,00
109 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil........... RS 270.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS
03.02.12 — VIGILANCIA SANITARIA
10.305.0043.2076 - MANUTENCAO DAS ACOES / ATIVIDADES DE VIGILANCIA SANITARIA

121- 3.1.90.16.00 — OQutras Despesas Varidveis Pessoal Civil.....ccoooorvieeeneene, RS
22.000,00

125 -3.3.90.36.00 — OQutros Servicos de Terceiros Pessoa FisiCa.........ccccew...n. RS
10.000,00

126 -3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica................. RS 40.000,00
Anulacdo PAFCIAlccuiecseereee ettt et et b e ert et et er e RS
1.531.000,00

Excesso de ArreCadacao. . ...ccecviiieiiiee ettt RS
4.161.000,00

TOTAL ettt e e e et e seeeae e sbe e aae s s en b e s aeesaeaeseeaneans RS
5.692.000,00

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.
Prefeitura Municipal de Pompeia, 22 de outubro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia

Registrada na Secretaria do Gabinete, afixada e publicada no local de costume na data
supra.
Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N2 6.484, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025

Dispde sobre a transposicdo de recursos
orcamentadrios no valor de RS 50.000,00 (cinquenta
mil reais).

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuigGes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgdnica do Municipio;
DECRETA:
Art. 12 Fica autorizada a transposicdo de recursos orcamentarios, no valor
de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), em conformidade com o artigo 92 da Lein2 3.240,
de 28 de junho de 2024, conforme dotagdo abaixo especificada:
02 — PODER EXECUTIVO
02.02- DIVISAO DE ADMINISTRACAO
02.02.04— Secdo de Almoxarifado e Oficina Mecanica
04.122.0004.2010 — Manutencado da Secdo de Almoxarifado e Oficina Mecanica
62 —3.3.90.39.00- 1 — Qutros Servicos de Terceiros Pessoa
JUFIICA ettt RS 50.000,00

50.000,00
Art. 22 A cobertura da transposicdo de gue trata o artigo anterior no valor
de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), saird da dotag¢do abaixo discriminada:
02 — PODER EXECUTIVO
02.02- DIVISAO DE ADMINISTRACAO
02.02.04- Secao de Almoxarifado e Oficina Mecanica
04.122.0004.2010 — Manutengao da Sec¢do de Almoxarifado e Oficina Mecanica
57-3.1.90.11.00- 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal
011V 1 RS 50.000,00

50.000,00
Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
Prefeitura Municipal de Pompeia, 14 de outubro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete e publicado no local de costume na data supra.
Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N2 6.485, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025

Dispde sobre a transposicdo de recursos
or¢amentarios no valor de RS 90.000,00 (noventa

Conforme Lei Municipal N 2.650, de 30 de margo de 2016

Valor da publicagdo: R$ 30,24.

mil reais).

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeitura Municipal de Pompeia,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 12 Fica autorizado a transposicdo de recursos orcamentarios, no valor
de RS 90.000,00 {(noventa mil reais), em conformidade com o artigo 92 da Lei Municipal
n2 3.240, de 28 de junho de 2024, conforme dotacgdes abaixo especificadas:

02 — PODER EXECUTIVO

02.03- DIVISAO DE FINANCAS

02.03.05- Encargos Gerais do Municipio

28.843.0000.2019 — Dividas/Sentengas

107 — 4.6.90.71.00— 1 — Principal da Divida Contratual Resgatada................. RS
70.000,00

02.09- DIVISAO DE SERVICOS MUNICIPAIS

02.09.03- Setor dos Servicos de Utilidade Publica

15.452.0020.2044 — Manutengdo dos Servicos de Utilidade Publica

277 —3.3.90.39.00— 1 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica........... RS
20.000,00
TOTAL ettt et e e e et e e e e et e et e e e et e e e s e e e e et eee e e reneaen RS
90.000,00

Art. 22 A cobertura da transposicdo de que trata o artigo anterior no valor
de RS 90.000,00 (noventa mil reais), saird das dotacdes abaixo discriminadas:
02 — PODER EXECUTIVO
02.03- DIVISAO DE FINANGCAS
02.03.05- Encargos Gerais do Municipio
28.843.0000.2019 — Dividas/Sentencas

103 -3.2.90.21.00— 1 — Juros schre a Divida por Contrato........ccceeevieev i RS
50.000,00
1L 7 Y PP RS
90.000,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.
Prefeitura Municipal de Pompeia, 15 de outubro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia

Registrado na Secretaria do Gabinete e publicado no local de costume na data supra.
Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N¢ 6.486, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

Revoga o Decreto n? 6.299, de 16 de janeiro de
2025, que dispbe sobre a designagdo de
representante a Administracdo para acompanhar e
fiscalizar a exercicio dos Contratos referentes a
aquisicdo de bens a serem firmados durante o
exercicio de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 12 Fica revogado, em todo o seu teor, o Decreto Municipal n2 6.299,
de 16 de janeiro de 2025, gue dispOe sobre a designagdo de representante a
Administracdo para acompanhar e fiscalizar a exercicio dos Contratos referentes a
aquisicao de bens a serem firmados durante o exercicio de 2025.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor nesta data.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 21 de outubro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete e publicado no local de costume na data supra.
Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

DECRETO N2 6.487, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

Dispde sobre a abertura de um crédito adicional
suplementar ac orcamento vigente na se¢do de
Contabilidade e Financas da Prefeitura Municipal
de Pompeia no valor de RS 3.095.000,00 (trés
milhdes e noventa e cinco mil reais), de
conformidade com a Lei n? 3.332, de 22 de
outubro de 2025.
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DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribuicoes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir na se¢do de Contabilidade
e Financas da Prefeitura Municipal de Pompeia, de conformidade com a Lei n? 3.332,
de 22 de outubro de 2025, um crédito adicional suplementar no valor de RS
3.095.000,00 (trés milhdes e noventa e cinco mil reais), nas seguintes dotagOes
orgamentarias:
02 — PODER EXECUTIVO
02.01- GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
02.01.01- Gabinete
04.122.0002.2002 — Manutencdo do Gabinete

2—3.1.90.13.00— 1 — ObrigacBes PatrONaiS........covvvrrerrervereeerenreeeeseessesreresresseseseneas RS
30.000,00
5-3.3.90.33.00- 1 — Passagens e Despesas com LOCOMOCA0.....cccvveevvvvvereerrvneeeenenne RS
15.000,00
6 —3.3.90.39.00- 1 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.......cccccccvevveennen. RS
20.000,00

02.01.02—- Assessoria de Planejamento Econdmico/Financeiro

04.122.0002.2003 — Manutencdo da Assessoria Econémico Financeiro
8-3.1.90.11.00- 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.........ccecovevveennn. RS
80.000,00

9 —3.1.90.13.00— 1 — ObrigacBes PatroNaiS.........coeiireiiiieieeereeseeciee e eeeverre e ree e RS
10.000,00

SUBTOTAL ...ttt ettt ettt et an et e ta et e aaes RS
155.000,00

02.02- DIVISAO DE ADMINISTRAGAO

02.02.01- Secretaria

04.122.0004.2007 — Manutencdo da Secretaria

38 —3.3.90.40.00- 1 - Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - PJ...RS
40.000,00

02.03- DIVISAO DE FINANCAS

02.03.05—- Encargos Gerais do Municipio

28.122.0000.2015 — Manutencdo dos Encargos Gerais/Obrigactes Patronais

99 -3.3.90.47.00- 1 — Obrigacdes Tributarias e Contributivas.............ccccceunn. RS
90.000,00

28.843.0000.2019 - Dividas/Sentencas

107 - 4.6.90.71.00- 1 — Principal da Divida Contratual Resgatada........coeeeerune RS
200.000,00

Valor da publicagdo: R$ 30,24.

290.000,00

02.06- DIVISAO DE EDUCAGAOQ E CULTURA

02.06.03- Setor de Ensino Regular

12.306.0011.2028 — Manutencdo da Merenda Escolar - Cozinha Piloto

179 — 3.3.90.39.00- 1 — Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica............. RS
30.000,00

12.361.0011.2016 — Manutencio dos Encargos Gerais/Ticket

183 — 3.3.90.39.00- 1 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica............ RS
150.000,00

12.361.0011.2031 - Manutencgdo do Ensino Regular

185 -3.1.90.13.00— 1 — Obrigacdes PatronaiS....ccccceeeeeeeeieeeeeieeeeceeeeee e, RS
100.000,00

196 — 3.3.90.40.00- 1 — Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — PJ..RS
30.000,00

02.06.08- Fundeb - Educacdo Infantil - Emeis

12.365.0015.2036 — Manuten¢do do Fundeb Ensino Infantil - Emeis 70%

213 -3.1.90.11.00- 2 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil............. RS
800.000,00

02.06.09- Fundeb - Ensino Fundamental

12.361.0015.2038 — Manutengdo do Fundeb Ensino Fundamental - 70%

217 —3.1.90.11.00- 2 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil........... RS
800.000,00
SUBEOTAL et et e e et e e e e et e e e e e e e e e etttae e RS

1.910.000,00

02.08— DIVISAO DE OBRAS

02.08.01- Secdo de Obras

15.122.0018.2041 — Manutencgdo da Secdo de Obras

233 -3.1.90.11.00- 1 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil............ RS
150.000,00

02.09- DIVISAQ DE SERVICOS MUNICIPAIS

02.09.03- Setor dos Servigos de Utilidade Publica

15.452.0020.2044 — Manutencdo dos Servicos de Utilidade Publica

277 —3.3.90.39.00— 1 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica........... RS
400.000,00

02.10- SERVICO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

02.10.01- Divisdo de Agricultura E Meio Ambiente

20.606.0023.2065 — Manutencdo do Setor de Agricultura e Meio Ambiente
283 —3.1.90.11.00- 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil............ RS
50.000,00

02.11- DIVISAO DE ESPORTE RECREACAO E TURISMO

02.11.01- Setor de Atividades Esportivas

27.812.0026.2050 — Manutencdo do Setor de Atividades Esportivas

297 —3.3.90.39.00- 1 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa luridica............. RS
20.000,00

27.813.0026.2051 — Manutencdo do Setor de Atividades Recreativas

302 —3.3.90.30.00— 1 — Material de ConSUMO.. et e e eaeen RS
40.000,00

304 —3.3.90.39.00- 1 — Qutros Servigos de Terceiros Pessoa luridica............. RS
40.000,00

o U] ] e L =1 RO RRRROPRRREOPRRRTURT RS

100.000,00
TOTAL GERAL ..ottt ce st e et e e e e e s ee e s e st e e s san e e s nn e s e aneans RS
3.095.000,00
Art. 22 A cobertura do crédito de que se trata o artigo anterior serd
realizada com recurso proveniente de Anulagdo Parcial das seguintes Dotacdes
Orgamentarias:
02 — PODER EXECUTIVO
02.03— DIVISAO DE FINANCAS
02.03.05—- Encargos Gerais do Municipio
09.274.0000.2018 — Aposentadorias e Pensdes
97 —3.1.90.01.00— 1 — Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas.....RS
190.000,00
02.04- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.04.01- Manutencdo dos Servicos de Assisténcia Social
08.241.0006.2020 — Manutencdo do Servico de Assisténcia Social - Idoso

110 —3.3.50.43.00— 5 — Subvences SOCIaiS..c.ccccccciveeeeer e e e ceevcce e RS
50.000,00

08.241.0008.2022 — Manutencdo do Servico de Assisténcia Social - Geral

114 —3.3.90.30.00- 2 — Material de CONSUMO....ccccirrmiiciiiemrcccrieesrreeeerae e e RS
110.000,00

115 —3.3.90.30.00— 5 — Material de CONSUMO.....ccovieiiieiiieeeeeeeeee e RS
50.000,00

117 - 3.3.90.32.00- 5 — Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuito...RS
40.000,00

124 —3.3.90.39.00- 5 — Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica............. RS
150.000,00
SUBEOTAL 11ttt ettt ettt b bbb e be et e bbb eabbe e an RS
400.000,00

02.06— DIVISAOQ DE EDUCACf\O E CULTURA
02.06.01- Setor de Emeis - Ensino Infantil - Pré-Escola
12.365.0014.2029 — Manutencdo do Setor De Emeis - Pré-Escola

156 —3.1.90.11.00- 1 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil........... RS
500.000,00

157 —3.1.90.13.00— 1 — Obrigaces Patronais.........ccccceeervueeeeeriinecceriineeeeeeean, RS
50.000,00

160 —3.3.90.39.00—- 1 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.......... RS

350.000,00

02.06.02— Setor de Creches

12.365.0014.2030 — Manuten¢do do Setor de Creches

165 —3.1.90.13.00— 1 — Obrigacdes Patronais......ccccccveevvieeiiiienieeiee e, RS
520.000,00

02.06.03— Setor de Ensino Regular

12.306.0011.2028 — Manutencdo da Merenda Escolar - Cozinha Piloto

173 -3.1.90.11.00- 1 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.......... RS
300.000,00

12.361.0011.2031 — Manutencdo do Ensino Regular

193 —3.3.90.39.00—- 1 — Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica........ RS
400.000,00

197 - 4.4.90.52.00- 1 - Equipamentos e Material Permanente................ RS
150.000,00
SUBTOTAL ettt ettt st ere e et e enaesaans RS

2.270.000,00

02.09- DIVISAO DE SERVICOS MUNICIPAIS
02.09.01- Secido de Estradas Municipais
26.782.0025.1018 — Obras Rodoviarias

242 —4.4.90.51.00-2 — Obras € Instalag0es.......cccovvrreeeeriiviiiiieer e, RS
85.000,00

26.782.0025.1052 - Construgao de Taludes em Estradas Rurais

246 —4.4.90.51.00 -1 — Obras e Instalagies.......ccccveeevieeiieieie e, RS 100.000,00
26.782.0025.2042 — Manutencido da Secdo de Estradas Municipais

254 —4.4.90.51.00-2 —Obras e Instalactes......cccccveeeeieeeeeieeeeeee RS 50.000,00
SUDTOTAL e e e e e e et es RS 235.000,00
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TOTAL GERAL. ..ottt ettt e s st eear e e ve s s beae s s earaesseesees RS 3.095.000,00
Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
Prefeitura Municipal de Pompeia, 22 de outubro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia
Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data
supra.
Roseli Aparecida de Oliveira Vidal Rissatto
Diretora da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
DECRETO N2 6.488, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

Dispde sobre a abertura de crédito adicional
suplementar no orgamento do Departamento de
Higiene e Saude de Pompeia no valor RS
5.692.000,00{cinco  milhdes, seiscentos e
noventa e dois mil reais), de conformidade com
a Lein? 3.335, de 22 de outubro de 2025.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA, Prefeito Municipal de Pompeia, no
uso de suas atribui¢Ses legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no orgamento do
Departamento de Higiene e Salde de Pompeia, de conformidade com a Lei n2 3.335,
de 22 de outubro de 2025, um crédito adicional suplementar no valor de RS

5.692.000,00(cinco milhdes, seiscentos e noventa e dois mil reais), nas seguintes
dotagdes orcamentarias:

03.02 - ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.01 - ADMINISTRACAO

10.122.0040.2066 - MANUTENC,&O DO DEPARTAMENTO DE HIGIENE E SAUDE

03 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil.......ccoeeeeeriennens RS
130.000,00
14 3.3.90.47.00 - Obrigagbes Tributdrias Contributivas......ccccoooeveeiveeeicecneveene. RS
150.000,00
16 — 4.6.90.71.00 — Principal da Divida Contratual Resgatada........ccooovrvrrirrinenne RS
26.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.03 — ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10.301.0041.2068 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES / ACOES / SERVICOS DA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE - APS

25 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil........c.ccccocevvevere. RS
600.000,00
27 -.3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais......c.cceviereeiverererierieeierernresessessesssesees RS
100.000,00
29 —3.1.90.16.00 — Qutras Despesas Varidveis Pessoal Civil........cocevveeviieveirennn.RS
30.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.04 — SERVICO DE SAUDE BUCAL

10.301.0041.2069 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES / ACOES / SERVICOS DE SAUDE
BUCAL

40 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil....cc..cocccvveererenne. RS
70.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.05 — ACADEMIA DE SAUDE

10.301.0041.2070 - MANUTENCAQO DAS ATIVIDADES / ACOES DA(s) ACADEMIA(s) DE
SAUDE

52 — 3.1.90.16.00 — Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil.........cccovevieevieenveeinnens RS
2.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.07 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

10.303.0041.2072 - MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

63 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil.....cocveeiieriinnnne. RS
100.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.06 — TRANSPORTES

10.302.0042.2071 - MANUTENCAO DE TRANSPORTE

74 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil......cccocoveveivevrnenne. RS
40.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.09 - SERVICO DE ATENCAO ESPECIALIZADA

Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

Valor da publicagdo: R$ 30,24.

10.302.0042.2073 - MANUTENGAO DAS AGOES / ATIVIDADES / SERVICOS DA ATENCAO
ESPECIALIZADA

85 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil........coccevviveeeennens RS
97.000,00

87 — 3.1.90.16.00 — Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil.........cccccveviveiiiiiiennnnns RS
5.000,00

89— 3.3.50.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica ....ccccvvveevevenvieennns RS
80.000,00

90 - 3.3.50.41.00 - CONEFIDUICOES. c.vi v ettt e e esnees RS
3.000.000,00

91 — 3.3.50.41.00 — CONLrBUICHES.....coeieeieeeeeeeeceie ettt s st sae v RS
250.000,00

95 - 3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.......c..ccceevennnee. RS
590.000,00

127 — 3.3.939.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.......ccoveeereeennen. RS
100.000,00

128 — 3.3.939.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.....ovvevveennnne., RS
150.000,00

03.02 - ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.10 — REDE SAUDE MENTAL

10.302.0042.2074 - IVIANUTEN(;f\O DAS ACC)ES / ATIVIDADES / SERVICOS DA REDE DE
SAUDE MENTAL (CAPS)

100 — 3.3.90.30.00 — Material de ConSUMO......oocviiieeirierieeiriieesreenie e crar e sreenaes RS
50.000,000

03.02 - ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.11 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

10.305.0043.2075 - MANUTENCAO DAS ACOES / ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE
108 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil.........c.oceeveeeen. RS
60.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.12 - VIGILANCIA SANITARIA

10.306.0043.2076 - MAN UTEN(;[\O DAS ACE)ES / ATIVIDADES DE VIGILANCIA SANITARIA

119 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil..........c.ccoeeeenne. RS
62.000,00

TOTAL cettetieteeetetee sttt esteseestaesesseesnessesssersessseseesseaasesseessensssssessessneseesnsens RS
5.692.000,00

Art. 22 A cobertura do crédito de que trata o artigo anterior sera feita com
0 recurso proveniente de Excesso de Arrecadacdo no valor de RS 4.161.000,00(quatro
milhdes, cento e sessenta e um mil reais), e o restante, no valor de RS 1.531.000,00{um
milhdo, quinhentos e trinta e um mil reais), sera com Anulagdo Parcial de dotagdes
orcamentdarias, conforme discriminacdo abaixo:
03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS
03.02.01 - ADMINISTRACAO
10.122.0040.2066 - MANUTENCAQ DO DEPARTAMENTO DE HIGIENE E SAUDE

04 - 3.1.90.13.00 — Obrigag0es Patronais........cccccevireerrimrneenieesrerrersesseessresnenns RS
100.000,00
05 — 3.1.90.16.00 — Qutras Despesas Varidveis Pessoal Civil........cccocveeviiereenieeiiennns RS
20.000,00
09 — 3.3.90.30.00 — Material de CONSUMO....cccuiciicriieiei et cve e st RS
50.000,00
10 - 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica......cccvveeveeiivneennnes RS
30.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.03 — ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10.301.0041.2068 - MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES / AGOES / SERVICOS DA ATENGAO
PRIMARIA EM SAUDE - APS

24 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil........ccocveriivnnennn. RS
50.000,00

26 -.3.1.90.13.00 — ObrigacBes PatronaiS........ccceceveeiireerreiireeerriesiieeneeieesrssesssneenens RS
18.000,00

28 —3.1.90.16.00 — Qutras Despesas Variaveis Pessoal Civil......cocooveiiveeevieneeenne. RS
25.000,00

38 —-3.3.90.30.00 — Material de CONSUMO....ccouiiiiiiiiieiii ettt ser e ceeee e RS
100.000,00

36 — 3.3.90.39.00 — Material, Bem ou Servigos para Distribuicdo Gratuita.............. RS
30.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS

03.02.04 — SERVICO DE SAUDE BUCAL

10.301.0041.2069 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES / ACOES / SERVICOS DE SAUDE
BUCAL

43 - 3.1.90.16.00 — Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil.....ccoeevivieviiininnnins RS
27.000,00
41 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil.......c.ccoovevveinrennns RS
10.000,00
47 — 3.3.90.36.00 — Qutros Servigos de Terceiros Pessoa FiSiCa.....ccccovveeveiiveennns RS
10.000,00

46 — 3.1.90.32.00 — Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita................ RS
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50.000,00 97 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil.........cccevveeriennnne. RS
03.02 - ENTIDADES AUTARQUICAS 50.000,00

03.02.05 — ACADEMIA DE SAUDE 98 - 3.1.90.13.00 — Obrigagdes PatronaiS.........cccieiveeerereeeeeeenseiesesseseenssssnens RS
10.301.0041.2070 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES / ACOES DA(s) ACADEMIA(s) DE 17.000,00

SAUDE 99 - 3.1.90.16.00 — Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil........cooeereerirerieronees RS
50 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil........c.cccviinininnne. RS 19.000,00

7.000,00 102 -3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica........cccevveevienenas RS
51 — 3.1.90.16.00 — Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil.......ccccovveeiiinneireennn, RS 50.000 00

12.000,00

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS
03.02.11 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
10.305.0043.2075 - MANUTENGCAO DAS AGOES / ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS
03.02.06 — TRANSPORTES
10.301.0041.2071 - MANUTENGAO DE TRANSPORTE

03.02.12 - VIGILANCIA SANITARIA
10.305.0043.2076 - MANUTENCAO DAS ACOES / ATIVIDADES DE VIGILANCIA SANITARIA

- ) o o 110 - 3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais........cccerieiiisremesesisseisssenesiesensenssens RS
56 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil......cccccocceeniinne RS s 20.000.00
100.000,00 § 111- 3.1.90.16.00 — Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil.........cocoeovvvvvvvirensrinene, RS

£ 7.000,00
57 - 3.1.90.13.00 - Obrigacdes =
PALFONGIS.. v R$30.000,00 g5
58 — 3.1.90.16.00 — QOutras Despesas Variaveis Pessoal Civil..........cocoiviivivieiininns R$ =ZE 109 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil..........c.cccveuue.. RS
40.000,00 £ 270.000,00
130 -3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.......ccceeieeviiennn. RS Téé’ 03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS
40.000,00 L
=S

03.02 — ENTIDADES AUTARQUICAS
03.02.07 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

10.303.0041.2072 - MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA 121-3.1.90.16.00 — Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil............cc..ce..... RS 22.000,00
65— 3.1.90.16.00 — Outras Despesas Varidveis Pessoal CiVil.....cocoovevevvieereeeinines RS 125 -3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica...........c........ RS 10.000,00
47.000,00 126-3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica................. RS 40.000,00
72 — 3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica......cccevierrivrininnne RS Anulacio P I e RS
ég.ggOJ%ONTIDADES AUTARQUICAS 1.>31.000,00

03.02.06 — TRANSPORTES Excesso de BN (=10 [0 T o JO TSR RS
10.301.0041.2071 - MANUTENCAO DE TRANSPORTE 4.161.000,00

76 — 3.1.90.13.00 — ObFIGACHES PALIONAIS....... . eoooveeeeeeeeeseeeeeeeeeeeseseeeeeeeeeeeeeeeese RS TOTAL ccitvtiscsvitisnsssissis st s bbb RS

10.000,00 5.692.000,00

75 - 3.1.90.11.00 — Vencimentos e vantagens Fixas Pessoal Civil......cccooeevriienene. RS Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

170.000,00
03.02 - ENTIDADES AUTARQUICAS
03.02.09 - SERVICO DE ATENGAQ ESPECIALIZADA

Prefeitura Municipal de Pompeia, 22 de outubro de 2025.

10.302.0042.2073 - MANUTENCAO DAS ACOES / ATIVIDADES / SERVICOS DA ATENCAO DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA

ESPECIALIZADA Prefeito Municipal de Pompeia

86 — 3.1.90.13.00 — Obrigactes PatronaiS........cciiiieiiiiieeniinesioinessiseeessnnenes RS

40.000,00 Registrado na Secretaria do Gabinete, afixado e publicado no local de costume na data

03.02 - ENTIDADES AUTARQUICAS supra
03.02.10 - REDE SAUDE MENTAL .

10.302.0042.2074 - MANUTENCAO DAS ACOES / ATIVIDADES / SERVICOS DA REDE DE R°59|_' Aparecida de O""_e'ra V'dal_R'ssatto
SAUDE MENTAL (CAPS) Diretora da Secretaria do Gabinete

PREFEITURA DE QUINTANA, PROMOVENDO
A GERACAO DE EMPREGO E RENDA!

FACA SEU CONVENIO COM O BANCO DE EMPREGOS DE

QUINTANA/SP GRATUITAMENTE

EMPRESA, FACA JA SEU
CONVENIO!

Escaneie o
QR CODE

BANCO DE
EMPREGOS

QUINTANA/SP




