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Marília abriu o processo de 
licitação para contratar uma em-
presa responsável pelos serviços 
contínuos de limpeza nas unida-
des da Secretaria Municipal da 
Educação. O Edital nº 115/2025, 
publicado no Portal Nacional 
de Contratações Públicas, pre-
vê investimento estimado de R$ 
24.291.688,44 para atender toda a 
rede municipal de ensino.

A contratação será realizada 
por meio de pregão eletrônico, na 
modalidade aberta, conforme a 
Lei Federal 14.133/2021. As pro-
postas podem ser enviadas até o 
dia 3 de dezembro.

O edital inclui a limpeza de 
prédios, mobiliários e equipa-
mentos escolares, com forneci-

Marília destina R$ 24 milhões para 
limpeza de escolas da rede municipal

mento de mão de obra e mate-
riais. O maior volume de recursos 
será destinado às escolas de edu-
cação infantil, que devem receber 
93 funcionários sem adicional 
de insalubridade e 43 com adi-
cional. No ensino fundamental, 
estão previstos 93 profi ssionais 
sem adicional e 24 com adicional. 
Para o setor administrativo, serão 
destinados quatro funcionários 
sem adicional e quatro com adi-
cional, totalizando 319 profi ssio-
nais distribuídos em toda a rede.

A secretaria explica que a 
manutenção de equipes fi xas em 
cada unidade, sem rodízio, é ne-
cessária diante do grande núme-
ro de alunos, do fl uxo intenso 
de pessoas, das turmas de EJA 
(Educação de Jovens e Adultos) 
e das atividades administrativas 
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e pedagógicas diárias. A quanti-
dade de profi ssionais foi defi nida 
com base em estudo técnico, que 
considerou metragem, rotativi-
dade, características das escolas e 
demanda operacional.

O edital também destaca que 
a terceirização é considerada 
medida efi caz para garantir am-
bientes escolares saudáveis e se-
guros, assegurando limpeza con-

tínua com produtos adequados 
e dentro das normas sanitárias. 
Segundo o documento, a contra-
tação de empresa especializada 
reduz riscos à saúde e permite 
que as unidades concentrem 
seus recursos na atividade essen-
cial: a educação.

Os serviços serão prestados 
por 12 meses, sem adesão ao sis-
tema de registro de preços.

Divulgação

Edital inclui limpeza de prédios, mobiliários e demais equipamentos escolares 



A Prefeitura de Quintana 
anunciou a implantação de 
um novo sistema de câmeras 
de segurança em pontos estra-
tégicos da cidade. O investi-
mento, apresentado pelo pre-
feito Fernando Itapuã, busca 
fortalecer o monitoramento, 
ampliar a prevenção e aprimo-
rar o trabalho de investigação 
das forças de segurança.

O projeto foi elaborado em 
parceria com a Polícia Militar, 
a Polícia Civil e a Secretaria 
de Segurança do Patrimônio 
Público. As câmeras, com 
giro de 360º e alta capacidade 
de monitoramento, começam 
a ser instaladas ainda nesta 
semana em locais definidos 

pelas equipes técnicas.
Durante uma transmissão 

nas redes sociais, o prefeito 
detalhou a iniciativa ao lado 
do sargento Silvério, da Polícia 
Militar. O policial destacou a 
importância do sistema para a 
rotina das forças de segurança. 
“Na antiga estação ferroviária 
e em alguns lugares com alto 
índice de tráfico, vamos ten-
tar inibir essas ações ilícitas. A 
câmera vai ser para isso, para 
nos auxiliar e ajudar na iden-
tificação e abordagem dessas 
pessoas”, afirmou.

Fernando Itapuã reforçou 
que o objetivo é ampliar a se-
gurança pública e atuar de for-
ma rigorosa contra atividades 
criminosas. “Não tirando a 
privacidade do cidadão, mas, 
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Fernando Itapuã anuncia instalação de 
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se for preciso, colocaremos câ-
meras na rua, em frente à casa 
de quem estiver envolvido 
com o tráfico, para ver quem 
está passando, o que está fa-
zendo, o que está transportan-
do”, declarou o prefeito.

A iniciativa integra a estra-
tégia de modernização da cida-
de em diferentes áreas e marca 
um avanço na busca por uma 
Quintana mais protegida e pre-
parada para o futuro, segundo 
a administração municipal.

Reprodução/Redes Sociais

Itapuã anunciou a instalação de câmeras para reforçar a segurança no município



Valor da publicação: R$ 53,76. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Lei institui vale-alimentação de R$ 600 
para servidores municipais de Bressane

A Câmara Municipal de 
Oscar Bressane aprovou, e 
o prefeito Anselmo Giroto 
sancionou, a lei que institui 
o novo PAS (Programa de 
Alimentação do Servidor Pú-
blico Municipal). Conforme 
publicação no Diário Oficial, 
o programa foi atualizado 
para se adequar à Lei Federal 
14.442/2022 e garante o pa-
gamento de vale-alimentação 
a todos os servidores muni-
cipais ativos, efetivos e co-
missionados que estejam em 
exercício.

O PAS tem como objetivo 
oferecer apoio financeiro para 
a compra de gêneros alimen-
tícios. O benefício será de R$ 

600, repassado mensalmente 
por meio de cartão eletrôni-
co (ticket) ou, de forma ex-
cepcional, em dinheiro, sem 
qualquer tipo de desconto. O 
pagamento ocorrerá até o dia 
1º de cada mês

Para viabilizar o repasse, a 
Prefeitura contratará, via pro-
cesso licitatório, uma empre-
sa especializada na adminis-
tração de cartões eletrônicos. 
Caberá a essa empresa forne-
cer os cartões personalizados, 
com senha individual, per-
mitindo ao servidor realizar 
compras em estabelecimentos 
credenciados.

A contratada também será 
responsável por credenciar 
comércios como atacadistas, 

hipermercados, supermerca-
dos, mercados, mercearias, 
açougues e padarias. Os esta-
belecimentos deverão infor-
mar de forma visível que inte-
gram a rede credenciada. Pelo 

programa, não será permitida 
a compra de cigarros ou bebi-
das alcoólicas.

A lei reforça ainda que o 
valor do PAS não será incor-
porado ao salário do servidor.

Rafa Neddermeyer/Agência Brasil

Novo Programa de Alimentação do Servidor Municipal foi oficializado por lei
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Município de Quintana participa da 
ação estadual ‘Dia A’ da Alfabetização

O município de Quintana 
participou do ‘Dia A’ da Alfa-
betização, ação que integra o 
programa estadual Alfabetiza 
Juntos SP e que mobilizou es-
colas de todo o Estado em ati-
vidades voltadas à leitura e à 
escrita. A iniciativa envolveu 
alunos, professores e famílias, 
com o objetivo de reforçar a 
alfabetização na idade certa 
e preparar os estudantes para 
avaliações como a Fluência 
Leitora e o Saresp (Sistema de 
Avaliação de Rendimento Es-
colar do Estado de São Paulo).

Na cidade, as ações ocor-
reram de forma alinhada ao 
planejamento educacional da 
rede municipal. Segundo a ad-

ministração, os resultados têm 
relação direta com o investi-
mento contínuo na formação 
de professores, na melhoria 
dos ambientes escolares e na 
adoção de práticas pedagógicas 
voltadas ao desenvolvimento 
das crianças.

A gestão do prefeito Fer-
nando Itapuã tem priorizado 
políticas públicas estruturais 
para a educação, com foco 
no fortalecimento das etapas 
iniciais da aprendizagem. De 
acordo com a Prefeitura, inicia-
tivas como o Alfabetiza Juntos 
SP contribuem para consolidar 
avanços de longo prazo, já que 
a alfabetização adequada nos 
primeiros anos impacta direta-
mente o desenvolvimento aca-
dêmico e social dos estudantes.

Assessoria de Imprensa

Iniciativa envolveu alunos, professsores e familiares em atividades educativas

Com a participação no ‘Dia 
A’, Quintana reforça o compro-
misso com uma educação mais 
consistente, inclusiva e orien-

tada para o futuro, mantendo 
o foco na qualidade do ensino 
e no desenvolvimento integral 
das crianças.



Valor da publicação: R$ 7,84. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Oscar Bressane destina quase R$ 100 mil 
para brinquedos e materiais educativos

A Prefeitura de Oscar Bressa-
ne abriu processo licitatório para 
a aquisição de brinquedos, jogos 
educativos, materiais lúdicos e 
mesas recreativas destinados às 
secretarias de Educação, Bem-Es-
tar Social e Saúde. O investimento 
estimado é de R$ 96.689,83, com 
entrega imediata.

O pregão eletrônico está mar-
cado para as 8h31 do dia 28 de 
novembro. Ao todo, serão ad-
quiridos cerca de 100 itens, entre 
eles Jogo Alfabeto em Madeira, 
Baralho do Transtorno de Oposi-
ção Desafi ante, Bate com Martelo, 
Boneca Tuca Branca 34 cm, Brin-
quedo de Montar “Caixinha Veste 
Bem Ela”, Dominó Associação e o 
jogo infantil Caras & Emoções.

Segundo o edital, a compra é 
necessária para garantir materiais 
adequados ao desenvolvimento 
integral de crianças e adolescen-
tes, apoiando ações pedagógicas, 
terapêuticas, socioeducativas e 
recreativas que contribuem para 
o desenvolvimento cognitivo, mo-
tor, emocional e social.

Na educação infantil, os brin-
quedos e jogos educativos refor-
çarão práticas alinhadas à BNCC 
(Base Nacional Comum Curricu-
lar), promovendo inclusão, equi-
dade e aprendizagem signifi cativa. 
Na Assistência Social, os materiais 
serão utilizados em atividades dos 
SCFV (Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos), Cras 
(Centro de Referência de Assistên-
cia Social) e CAI (Centro de Aten-
dimento Integrado), favorecendo 

a socialização, o fortalecimento de 
vínculos familiares e comunitários 
e a prevenção de situações de vul-
nerabilidade. Já na área da Saúde, 
os itens servirão como recursos 
terapêuticos no atendimento psi-
cológico infantil, criando um am-
biente acolhedor, humanizado e 
propício à expressão emocional.

O edital também contempla 
a compra de mesas e jogos recre-

ativos e esportivos para as escolas 
municipais, com a fi nalidade de 
ampliar atividades pedagógicas, 
esportivas e de lazer. A medida 
busca estimular raciocínio lógico, 
trabalho em equipe, coordenação 
motora e convivência saudável 
entre os alunos, além de atender 
ações comunitárias e culturais, 
como o tradicional “Natal das 
Crianças” realizado anualmente.
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Pesquisadora da Unimar leva debate 
sobre tributação e gênero à COP30

A doutoranda Kamile San-
tos Kemp Marcondes de Moura, 
egressa do Mestrado em Direi-
to da Unimar (Universidade de 
Marília), integra o grupo de pes-
quisadores brasileiros que parti-
cipam da COP30, realizada em 
Belém do Pará. No evento, ela 
apresenta uma pesquisa que rela-
ciona tributação, gênero e justiça 
climática, tema desenvolvido em 
sua dissertação ao analisar a re-
forma tributária brasileira sob a 
ótica da igualdade de gênero.

Kamile destaca que a parti-
cipação na conferência amplia 
o debate sobre desigualdades 
estruturais e permite propor 
soluções que unam justiça fi s-
cal, equidade e sustentabilidade. 

“Participar da COP é reafi rmar 
uma ciência consciente, orien-
tada pelos princípios da solida-
riedade, da dignidade humana e 
da igualdade de gênero, na cons-
trução de um futuro mais justo, 
inclusivo e sustentável”, afi rmou.

Para o coordenador do Pro-
grama de Pós-Graduação em Di-
reito da Unimar, professor Dr. Jo-
nathan Barros Vita, a presença da 
pesquisadora demonstra a matu-
ridade acadêmica do programa 
e o impacto social das pesquisas 
desenvolvidas. “A agenda fi scal 
precisa dialogar com a agenda 
climática, e a Kamile representa 
essa ponte necessária entre Direi-
to Tributário, equidade e susten-
tabilidade”, destacou.

A Pró-Reitora de Pós-Gra-
duação e Pesquisa, professora 

Dra. Tania Cristina Phiton Curi, 
ressalta que o resultado refl ete o 
incentivo institucional à ciência. 
“A participação da Kamile evi-
dencia o compromisso da Uni-
mar em formar pesquisadores 
capazes de infl uenciar agendas 
nacionais e internacionais. Nos-
so PPGD produz conhecimento 
crítico, conectado aos Objetivos 
de Desenvolvimento Sustentá-
vel”, declarou.

O reitor da Unimar, Dr. Már-
cio Mesquita Serva, também 
destacou a relevância da parti-
cipação. “A universidade para-
beniza a doutoranda por levar 
ao cenário global uma discussão 
urgente: a necessidade de uma 
tributação justa, sensível às desi-
gualdades de gênero e alinhada à 
agenda climática”, afi rmou.
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Marília apura falhas em serviços e na 
higiene de residências terapêuticas

A Prefeitura de Marília ins-
taurou um Processo Adminis-
trativo Punitivo contra a Santa 
Casa de Misericórdia de Cha-
vantes, responsável pela gestão 
de quatro Serviços de Residên-
cia Terapêutica do Tipo II no 
município. A decisão, publi-
cada no Diário Ofi cial deste 
sábado (15), foi motivada por 
indícios de descumprimento 
do Termo de Colaboração nº 
128/2023, fi rmado com a Se-
cretaria Municipal da Saúde.

Relatórios de inspeção e pa-
receres técnicos encaminhados 
à Corregedoria Geral apontam 
falhas consideradas graves no 
atendimento aos moradores, 
pessoas egressas de longas in-

dor anotado no lugar de outro 
que recebeu a medicação. Tam-
bém foi constatada a ausência 
de monitoramento clínico de 
um residente em possível des-
compensação psiquiátrica. A 
entidade não regularizou pen-
dências referentes aos alvarás 
sanitários das unidades I e II, 
uma delas aguardando atuali-
zação desde março.

A portaria destaca que re-
presentantes da instituição 
foram comunicados das irre-
gularidades em reunião rea-
lizada em 15 de outubro, mas 
as justificativas apresentadas 
não afastaram a responsabi-
lidade pelas falhas. O caso 
também é acompanhado pela 
9ª Promotoria de Justiça, que 
apontou indícios de possível 

ternações psiquiátricas. Na Re-
sidência Terapêutica II, foram 
identifi cados défi cit de profi s-
sionais — apenas uma técnica 
de enfermagem para nove re-
sidentes —, falta de medica-
mentos essenciais e ausência 
de itens básicos de higiene por 
vários dias. As equipes também 
registraram problemas estrutu-
rais, como camas com estrados 
quebrados, colchões inadequa-
dos, banheiro interditado, des-
carga inoperante, infi ltrações, 
vidro quebrado na cozinha e 
aparelho de ar-condicionado 
sem funcionamento.

Na Residência Terapêutica 
III, a equipe técnica verifi cou 
irregularidades no registro de 
administração de medicamen-
tos, com o nome de um mora-

inexecução contratual.
Em nota, o Grupo Chavan-

tes se posicionou. “Ainda não 
fomos ofi cialmente notifi cados 
sobre a abertura do suposto 
processo administrativo. Assim 
que houver comunicação for-
mal, prestaremos os esclareci-
mentos necessários. O serviço 
segue em pleno funcionamen-
to, com atendimento contínuo 
e comprometido com a quali-
dade da assistência, sempre em 
conformidade com as normas 
vigentes e com foco no cuidado 
humanizado.”

O processo será conduzido 
pela Comissão Especial Perma-
nente de Processos Adminis-
trativos Punitivos, e a entidade 
poderá apresentar defesa den-
tro do prazo legal.


