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Oriente realiza programação 
de Natal entre os dias 19 e 21 P5
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EJA de presença fl exível contempla Marília e Pompeia P7

Marília tem 
queda de 28%
Foram 1.599 acidentes de 
trabalho em 2025, número 
que representa uma redução 
de 28,9% em comparação 
com o mesmo período do 
ano passado, quando foram 

registrados 2.250 casos P5

30 toneladas 
já recolhidas
Pompeia ultrapassa 30 ton de 
pneus recolhidos em 2025 P8

Projeto promove plantio de árvores em Oriente
Projeto Melhor Idade – Grandes Desafi os realizou uma ação especial no município, 
unindo cuidado com o meio ambiente, convivência social e valorização da pessoa idosa

Página 2

Município realiza entre os dias 19 e 21 de dezembro a programação especial “Natal em Oriente”, com atividades gratuitas voltadas às famílias; Festa de Natal das Crianças confi rmada

Divulgação
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Projeto Melhor Idade – Grandes Desafi os 
promove plantio de árvores em Oriente
Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

Na manhã da segunda feira 
(15), o Projeto Melhor Idade 
– Grandes Desafios realizou 
uma ação especial de plantio 
de árvores em frente ao Cen-
tro Comunitário de Oriente, 
unindo cuidado com o meio 
ambiente, convivência social 
e valorização da pessoa idosa.

A atividade contou com a 
participação animada de ido-
sos do projeto que vivenciaram 
um momento de integração, 
aprendizado e fortalecimen-
to de vínculos. Cada árvore 
plantada recebeu o nome de 
um serviço, projeto ou ação 
desenvolvida no município, 
simbolizando o compromis-
so coletivo com o cuidado, o 

crescimento e a continuidade 
das políticas públicas voltadas 
à população.

A manhã foi marcada por 
muita alegria, troca de experi-
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Atividade contou com a participação dos participantes do Projeto Melhor Idade

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

ências e sentimento de perten-
cimento. Para encerrar a ação, 
as participantes compartilha-
ram um café da manhã, refor-
çando o clima de acolhimento 

e confraternização. O evento 
contou com o apoio da Pre-
feitura Municipal de Oriente, 
por meio dos setores de Meio 
Ambiente e Obras, além da co-
laboração dos alunos do Senar 
(Serviço Nacional de Aprendi-
zagem Rural), do Cras (Centro 
de Referência de Assistência 
Social) e demais parceiros, que 
contribuíram para o sucesso 
da iniciativa.

O Projeto Melhor Idade – 
Grandes Desafios reafirma, 
com ações como essa, seu 
compromisso com o envelhe-
cimento ativo, a inclusão so-
cial e o cuidado com o meio 
ambiente, promovendo qua-
lidade de vida e participação 
cidadã para as pessoas idosas 
do município.
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Marília registra uma queda de 28,9% 
nos acidentes de trabalho em 2025
Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

Marília contabilizou 1.599 
acidentes de trabalho em 2025, 
número que representa uma 
redução de 28,9% em compa-
ração com o mesmo período 
do ano passado, quando foram 
registradas 2.250 ocorrências. 
Os dados constam no Boletim 
Epidemiológico divulgado nesta 
terça-feira (16) pela Prefeitura, 
por meio da Secretaria Munici-
pal da Saúde e do Cerest (Centro 
de Referência em Saúde do Tra-
balhador) Regional.

As informações têm como 
base as notifi cações do Sistema 
de Informação de Agravos de 
Notifi cação, do Ministério da 
Saúde, e abrangem registros fei-
tos até o dia 15 de dezembro. To-

das as ocorrências aconteceram 
no próprio território municipal, 
o que reforça a relevância do 
tema para a saúde pública local.

Do total de casos, a maioria 
corresponde a acidentes típicos 
— 1.437 ocorrências registradas 
durante o exercício da atividade 
laboral. Já os acidentes de trajeto 
somaram 162 notifi cações.

Segundo a supervisora do 
Cerest Regional de Marília, Ca-
mila Costa Ribeiro Simionato, a 
redução nos números refl ete o 
impacto positivo das ações edu-
cativas e de vigilância em Saúde 
do Trabalhador. “Seguiremos 
fortalecendo as estratégias de 
prevenção, o diálogo com tra-
balhadores e empregadores e 
as ações de fi scalização, com o 
compromisso de promover am-

bientes de trabalho mais seguros 
e saudáveis”, afi rma.

PERFIL /Os acidentes atin-
giram, principalmente, trabalha-
dores do sexo masculino, com 
maior incidência entre aqueles 
com ensino médio completo. 
Em relação à raça/cor, predomi-
naram trabalhadores brancos, 
seguidos por pardos. A maior 
parte das ocorrências envolveu 
empregados com carteira assi-
nada, seguida por trabalhadores 
autônomos ou por conta própria.

Entre os setores mais afetados 
estão a construção civil, as indús-
trias de transformação, os servi-
ços especializados e o comércio. 
As ocupações com maior número 
de registros foram pedreiro, sol-
dador, serralheiro e operador de 

máquinas. As lesões atingiram, 
sobretudo, olhos, mãos e mem-
bros superiores.

A maioria dos casos evoluiu 
para cura, porém uma parcela 
signifi cativa resultou em incapa-
cidade temporária. Os acidentes 
ocorreram, em sua maioria, nas 
instalações das empresas con-
tratantes, localizadas na zona 
urbana. As notifi cações foram 
realizadas principalmente por 
hospitais e unidades de pronto 
atendimento.

Camila Simionato ressalta 
que os dados evidenciam a im-
portância da atuação integrada 
entre o Cerest e a Rede de Saúde. 

Mais informações sobre as 
ações do Cerest Regional de Ma-
rília podem ser obtidas pelo tele-
fone (14) 3413-4975.

Valor da publicação: R$ 7,84. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Pompeia fecha o ano com balanço 
positivo de ações da Patrulha Rural

A Prefeitura de Pompeia, por 
meio da Secretaria Municipal 
de Agricultura, Abastecimen-
to e Meio Ambiente, encerra o 
ano com um balanço positivo 
das ações da Patrulha Rural, que 
prestou suporte essencial a pe-
quenos e médios produtores do 
município. Ao longo de 2025, fo-
ram realizados cerca de 200 aten-
dimentos, garantindo mais efi ci-
ência, produtividade e segurança 
às famílias do campo.

Entre os serviços executados 
estiveram o preparo do solo, me-
lhorias estruturais nas proprieda-
des e apoio técnico, ações que for-
taleceram a agricultura familiar e 
contribuíram para o desenvolvi-
mento econômico da zona rural 

de Pompeia.
Neste ano, a administração 

municipal também ampliou a ca-
pacidade de atendimento com a 
incorporação de um novo trator, 
adquirido por meio de convênio 
com o Governo do Estado de São 
Paulo. O equipamento já integra 
a frota da Patrulha Rural e permi-
tirá alcançar ainda mais produto-
res no próximo ano.

O prefeito Diogo Ceschim 
destacou o compromisso da 
gestão com o desenvolvimento 
rural. “O produtor rural tem pa-
pel fundamental na economia e 
na história da nossa cidade. Por 
isso, investimos em maquinário, 
equipe e estrutura para garantir 
atendimento de qualidade. A 
chegada do novo trator e o nú-
mero expressivo de atendimen-

tos demonstram que Pompeia 
segue avançando com responsa-
bilidade e cuidado com o cam-
po”, afi rmou.

Os produtores atendidos tam-
bém reconhecem a importância 
do serviço. O agricultor Valter 
José da Rocha ressaltou o apoio 
recebido. “É gratifi cante ter a 
Casa da Agricultura apoiando os 
produtores rurais com tratores. 
Isso ajuda muito os pequenos 
agricultores. A aração e a ‘tom-
bação’ foram muito bem executa-
das”, comentou.

Já Edson Fernando Alves dos 
Reis destacou o impacto do aten-
dimento na propriedade da fa-
mília. “Gostaríamos de expressar 
nossa gratidão à Prefeitura pela 
atenção e apoio. Como pequeno 
produtor, enfrentávamos difi cul-

dades por causa da seca. Com a 
volta das chuvas, a necessidade 
de tombar a área era urgente, e 
o atendimento da Prefeitura fez 
toda a diferença”, relatou.

O secretário municipal de 
Agricultura, Fernando Boschi, 
enfatizou a relevância do pro-
grama. “A Patrulha Rural é um 
braço fundamental da secretaria. 
Nosso objetivo é garantir que 
o pequeno e o médio produ-
tor tenham acesso a serviços de 
qualidade. Com o novo trator, 
ampliamos nossa capacidade de 
atuação e fortalecemos ainda 
mais o campo”, destacou.

O diretor de Agricultura, Didi 
Avelar, reforçou o empenho da 
equipe. “Nossa missão é estar ao 
lado do agricultor, oferecendo 
orientação e suporte técnico.”

Valor da publicação: R$ 26,88. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016



5O DIA - 18 a 24/12/2025 Oriente

Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

Fundo de Oriente realiza programação 
de Natal entre dias 19 e 21 de dezembro

A Prefeitura de Oriente, por 
meio do Fundo Social de Soli-
dariedade, em parceria com o 
Cras (Centro de Referência de 
Assistência Social) e a Secretaria 
Municipal de Assistência Social, 
realiza entre os dias 19 e 21 de de-
zembro a programação especial 
“Natal em Oriente”, com ativida-
des gratuitas voltadas às famílias 
do município. As ações ocorrem 
na Praça da Igreja Matriz, em 
Oriente, e no Estádio Municipal 
Max Wirth.

Durante os três dias, o pú-
blico poderá aproveitar um par-
que de diversões gratuito, com 
brinquedos como roda-gigante e 
barco viking, instalado na Praça 
da Igreja Matriz. A programação 

tem início na sexta-feira, dia 19 
de dezembro, às 19h, com o en-
cerramento do Projeto Criando 
Laços, que contará com show da 
cantora Bruna Gonçalves e praça 
de alimentação com feirantes.

Nos dias 20 e 21 de dezem-
bro, a partir das 20h, o evento 
segue com a FeirArte e praça 
de alimentação organizada pe-
los Vicentinos, além de outras 
atrações natalinas, mantendo o 
parque de diversões em funcio-
namento gratuito.

No domingo, dia 21 de de-
zembro, além da programação 
noturna na praça, será realizada 
a tradicional Festa de Natal das 
Crianças, promovida pelo Fundo 
Social de Solidariedade. O evento 
acontece das 8h às 12h, no Está-
dio Municipal Max Wirth, e con-

Além dos dias gratuitos de parque de diversões, também haverá a Festa das Crianças

Assessoria de Imprensa

tará com distribuição de brindes, 
comidas, brinquedos infl áveis e a 
chegada do Papai Noel.

Segundo a primeira-dama do 
município e presidente do Fundo 
Social de Solidariedade, Gleise 
Castilho Moris, cerca de 1 mil 

crianças são esperadas para a fes-
ta. “Será um momento de muita 
alegria e acolhimento para nos-
sas crianças e famílias, preparado 
com muito carinho”, destacou.

Todas as atividades têm entra-
da gratuita.

Valor da publicação: R$ 126,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Valor da publicação: R$ 17,28. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

Valor da publicação: R$ 126,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Escolas de Marília e Pompeia passam 
a ofertar EJA de presença flexível

A Seduc-SP (Secretaria da 
Educação do Estado de São 
Paulo) vai ampliar, a partir do 
próximo ano letivo, a oferta 
da EJA (Educação de Jovens e 
Adultos) no modelo de presen-
ça fl exível, que passará a con-
tar com 151 unidades na rede 
estadual — sendo 108 escolas 
de Ensino Médio com oferta 
exclusiva no período noturno e 
43 Ceejas (Centros Estaduais de 
Educação de Jovens e Adultos).

Na região de Marília, duas 
escolas estão aptas a oferecer o 
Ensino Médio na modalidade 
de presença fl exível: a EE Profa. 
Sebastiana Ulian Pessine, em 
Marília, e a EE Cultura e Liber-
dade, em Pompeia.

O modelo é voltado a estu-
dantes maiores de 18 anos que 
precisam conciliar os estudos 
com trabalho e responsabilida-
des familiares. A proposta segue 
formato semelhante ao adota-
do nos Ceejas, permitindo que 
o aluno organize seu próprio 
percurso formativo, iniciando 
pelos componentes curriculares 
com os quais tem maior afi nida-
de ou necessidade, com acom-
panhamento dos professores.

As escolas que adotam o 
modelo de presença fl exível 
oferecem dois itinerários de 
aprofundamento curricular. 
No itinerário de Matemática, 
os estudantes têm acesso a per-
cursos que aprofundam com-
petências da área, com temas 
aplicados e práticas integra-

doras previstas no Currículo 
Paulista. Já no itinerário de 
Linguagens e suas Tecnologias, 
o percurso formativo amplia a 
compreensão crítica do mundo 
contemporâneo, articulando 
conhecimentos de linguagens, 
sociologia, geografi a e demais 
componentes da área.

A proposta adota metodo-
logias voltadas ao ensino indi-
vidualizado, com projetos, ofi -
cinas e diferentes instrumentos 
de avaliação. Em cada discipli-
na, o estudante deverá realizar 
quatro avaliações processuais e 
uma avaliação fi nal, respeitando 
o intervalo mínimo de três dias 
letivos entre as aplicações.

A ampliação da EJA de pre-
sença fl exível ocorre de forma 
paralela à oferta de presença 

regular, mantida em cerca de 
600 escolas estaduais, amplian-
do as possibilidades de acesso à 
educação para jovens, adultos e 
idosos, conforme suas rotinas e 
necessidades de aprendizagem.

Assessoria de Imprensa

Escola de Pompeia é contemplada

Valor da publicação: R$ 53,76. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Pompeia ultrapassa 30 ton de pneus 
destinados corretamente neste ano
Redação O DIA
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A Prefeitura de Pompeia, por 
meio da Secretaria Municipal de 
Agricultura, Abastecimento e 
Meio Ambiente, realizou na úl-
tima semana mais uma etapa da 
coleta e destinação adequada de 
pneus inservíveis. Somente nesta 
remessa, quase 10 toneladas de 
pneus foram encaminhadas para 
processamento ambientalmente 
correto, sem riscos ao meio am-
biente ou à saúde pública.

Com a ação, o município ul-
trapassa 30 toneladas de pneus 
recolhidos em 2025, consolidan-
do a terceira destinação realizada 
neste ano. Os materiais são ar-
mazenados temporariamente em 
um espaço reservado ao lado do 
Viveiro Municipal, local prepara-
do especifi camente para receber 
esse tipo de resíduo até a retirada 
pela empresa responsável pelo 
processamento fi nal.

A medida evita que os pneus 
descartados de forma inadequa-
da se tornem criadouros do mos-
quito da dengue, além de preve-
nir danos ambientais. Segundo o 
secretário municipal de Agricul-
tura, Abastecimento e Meio Am-
biente, Fernando Boschi, a ini-
ciativa reforça o compromisso da 
administração com a sustentabi-
lidade. “A destinação responsável 
dos pneus é uma prática contínua 

e essencial. Nosso objetivo é pro-
teger o meio ambiente e a saúde 
da população, e isso só é possí-
vel com o empenho da equipe e 
a participação da comunidade”, 
afi rmou.

O diretor da pasta, Weverton 
Gonçalves, também destacou 
os resultados alcançados ao lon-
go do ano. “Chegar a mais de 30 
toneladas recolhidas é refl exo de 
um trabalho sério e bem organi-
zado. A população tem colabora-
do e o município avança em polí-
ticas públicas de descarte correto. 
Vamos seguir aprimorando esse 
sistema para manter Pompeia 
cada vez mais limpa e segura”, 

ressaltou.
A Prefeitura orienta que os 

moradores realizem o descarte 
de pneus usados no ponto de co-
leta localizado ao lado do Viveiro 

Municipal, contribuindo dire-
tamente para a preservação am-
biental, a prevenção de doenças e 
a melhoria da qualidade de vida 
no município.

Somente na última remessa, foram encaminhadas quase 10 toneladas para processamento ambientalmente correto
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O maior sistema 
cooperativo
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