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Oriente abre edital para garantir 
transporte escolar na zona rural P7

UNIMAR INICIA ANO COM IMERSÃO P7

Marcelo Camargo/Agência BrasilAssessoria de Imprensa

Rede Municipal de Ensino de Marília inicia, nesta semana, o ano letivo 
de 2026 para aproximadamente 19 mil alunos, conforme cronograma

Rede municipal de Marília recebe alunos
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Objetivo é assegurar o deslocamento regular e seguro dos alunos até as unidades de ensino, com a disponibilização de monitor

Abertas inscrições para Univesp com vagas em Pompeia P6

CAPACITAÇÃO

Curso amplia oportunidades de qualifi cação em Pompeia

Iniciativa voltada ao cultivo de orquídeas integrou ações de qualificação técnica e desenvolvimento rural, 
oferecendo orientações práticas e ampliando as oportunidades de aprendizado e capacitação profissional
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Oriente realiza ações 
sobre saúde mental
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Projeto inclui Lei Maria da Penha entre 
os impedimentos para cargos públicos
Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

Um projeto de lei em trami-
tação na Câmara Municipal de 
Marília propõe ampliar as res-
trições para nomeação de pes-
soas condenadas para cargos 
e funções públicas no municí-
pio. A proposta altera a Lei nº 
8.869/2022 e inclui condena-
ções com base na Lei Maria da 
Penha entre os impedimentos 
já previstos.

Atualmente, a legislação 
municipal veda a nomeação 
de pessoas condenadas com 
fundamento no ECA (Estatuto 
da Criança e do Adolescente) 
e no Estatuto do Idoso. Com 
a mudança sugerida, também 
fi cariam impedidas de assumir 
cargos públicos, no âmbito da 

administração direta e indire-
ta, pessoas condenadas por cri-
mes enquadrados na Lei Maria 
da Penha, que trata da violên-
cia doméstica e familiar.

O projeto é de autoria da 
vereadora Professora Danie-

Wilson Ruiz

Atual legislação veda nomeação de condenados com base no ECA e Estatuto do Idoso

la (PL) e foi protocolado no 
dia 28 de janeiro. No texto, a 
parlamentar argumenta que a 
medida busca ampliar os me-
canismos de enfrentamento à 
violência contra a mulher.

Na justifi cativa, o proje-

to destaca que a Lei Maria da 
Penha é considerada uma das 
principais legislações no com-
bate à violência contra as mu-
lheres e que sua aplicação foi 
ampliada por decisões recentes 
do Supremo Tribunal Federal, 
incluindo relações homoafeti-
vas masculinas e mulheres tra-
vestis ou transexuais. O texto 
também aponta que a violência 
contra a mulher envolve dife-
rentes formas de agressão, que 
vão além da violência física.

Caso seja aprovado pelos 
vereadores e sancionado pelo 
Executivo, o projeto entrará em 
vigor na data de sua publica-
ção. A proposta ainda será ana-
lisada pelas comissões perma-
nentes da Câmara antes de ser 
levada à votação em plenário.
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Ceschim destaca importância da saúde 
mental durante ações do Janeiro Branco
Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

As Caminhadas Janeiro Bran-
co – Saúde Mental em Movimen-
to, realizadas nos dias 24 de janei-
ro, em Pompeia, e 31 de janeiro, 
em Paulópolis, reuniram mora-
dores e reforçaram a importância 
do cuidado com a saúde mental. 
As ações integraram a campanha 
nacional Janeiro Branco e leva-
ram o tema para o centro da cida-
de e para o distrito, ampliando o 
acesso da população às atividades 
de conscientização.

Em Pompeia, a caminhada 
ocorreu na região central, com 
saída da antiga Fepasa e retorno 
ao mesmo local, reunindo pes-
soas de diferentes faixas etárias, 
profi ssionais da área da saúde e 
representantes de instituições en-

volvidas na iniciativa. Vestidos de 
branco, símbolo da campanha, os 
participantes caminharam com 
cartazes e mensagens voltadas ao 
autocuidado, à empatia e ao diá-
logo sobre saúde mental.

Já em Paulópolis, a mobiliza-
ção teve início em frente à Acade-
mia Municipal e seguiu até a Pra-
ça da Matriz, em frente ao Posto 
Social. A ação buscou fortalecer a 
presença das políticas públicas de 
saúde mental também no distrito, 
garantindo que as atividades da 
campanha alcançassem diferen-
tes regiões do município.

As caminhadas foram organi-
zadas pela Academia Municipal 
Vida, pela Academia Municipal 
de Paulópolis, pelo Caps (Centro 
de Atenção Psicossocial) e pelo 
DHS (Departamento de Higiene 

e Saúde), com apoio da Secretaria 
Municipal de Esporte e da Prefei-
tura de Pompeia, além da colabo-
ração institucional do Instituto 
de Desenvolvimento Humano 
Janeiro Branco.

O prefeito Diogo Ceschim 
destacou que iniciativas desse 
tipo contribuem para aproximar 
o poder público da população. 
“Cuidar da saúde mental da po-
pulação é uma prioridade da 
nossa gestão. Essas caminhadas 
mostram que é possível promo-
ver conscientização de forma 
acessível, levando informação, 
acolhimento e diálogo para perto 
das pessoas, tanto em Pompeia 
quanto em Paulópolis”, destacou.

De caráter laico e inclusivo, as 
atividades tiveram como objetivo 
estimular a refl exão sobre saúde 

Reprodução

Prefeito participou das caminhadas

mental, incentivar o autocuida-
do e fortalecer a participação da 
comunidade. A mobilização tam-
bém evidenciou a atuação inte-
grada entre diferentes secretarias 
e serviços municipais, reforçando 
a importância da saúde mental 
como pauta permanente das po-
líticas públicas.
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Oriente mantém ações de saúde mental 
nas unidades de saúde ao longo do ano

A Prefeitura de Oriente, 
por meio da Secretaria Mu-
nicipal da Saúde, concluiu as 
ações desenvolvidas durante o 
Janeiro Branco, campanha vol-
tada à conscientização sobre 
saúde mental. Apesar do en-
cerramento do mês temático, 
o trabalho terá continuidade 
ao longo de 2026 nas unidades 
de saúde do município.

Segundo a enfermeira téc-
nica gestora da Secretaria Mu-
nicipal da Saúde, Meire Helen 
Boschetti, as ações de orienta-
ção, escuta e acompanhamen-
to seguirão sendo realizadas 
de forma permanente. “Falar 
sobre saúde mental é promo-
ver bem-estar, respeito e qua-

lidade de vida para toda a po-
pulação”, destacou.

Durante a campanha, pro-
movida em parceria com a 
Secretaria Municipal de As-
sistência Social e com o Cras 
(Centro de Referência de 
Assistência Social), foi rea-
lizada uma palestra, além de 
ações de divulgação nas redes 
sociais, com foco na impor-
tância do Janeiro Branco. As 
atividades reforçaram a ne-
cessidade de dialogar sobre 
saúde mental, estimular o au-
tocuidado e fortalecer o aco-
lhimento da população.

De acordo com Boschetti, 
o trabalho será ampliado por 
meio da capacitação contínua 
dos profissionais, do fortaleci-
mento da rede de atenção e da 

ampliação das ações preventi-
vas. “Para 2027, pretendemos 
intensificar a divulgação, en-
volver outros setores e ampliar 
a participação da comunidade 
nas ações”, afirmou.

Ainda segundo a gestora, 
durante o período da cam-
panha foi possível observar 
maior conscientização da po-
pulação de Oriente, aumento 
na procura por orientações e 
fortalecimento das práticas de 
acolhimento em saúde mental.

Criado em 2014 no Brasil, 
o Janeiro Branco é uma cam-
panha que incentiva a reflexão 
sobre emoções, a prevenção 
de transtornos psicológicos e 
a busca por apoio profissional, 
e atualmente mobiliza pessoas 
em diferentes países.

Cerca de 19 mil alunos retornam às 
aulas na rede municipal de Marília
Redação O DIA

A Rede Municipal de En-
sino de Marília inicia, nesta 
semana, o ano letivo de 2026 
para aproximadamente 19 mil 
alunos. A rede é composta por 
65 escolas, sendo 21 Emefs 
(Escolas Municipais de Ensino 
Fundamental) e 44 Emeis (Es-
colas Municipais de Educação 
Infantil), além das duas esco-
las parceiras Lar da Criança e 
Amélie Boudet.

Do total de estudantes, cer-
ca de 10 mil estão matriculados 
nas Emeis e 9 mil nas Emefs. O 
início das aulas ocorre nos dias 
5, 6, 9 e 10 de fevereiro, confor-
me o cronograma da Secretaria 
Municipal da Educação.

Na Educação Infantil, o re-
torno acontece de forma esca-
lonada. O Nível I (bebês) e o 
Infantil II (crianças de 5 anos) 
iniciam as aulas no dia 5 de fe-
vereiro. Já o Nível II (crianças 
de 1 ano), o Maternal I (crian-
ças de 2 anos) e o Infantil I 

(crianças de 4 anos) começam 
no dia 6. As turmas do Maternal 
II (crianças de 3 anos) retornam 
no dia 10 de fevereiro. As tur-
mas de Infantil I e II fazem parte 
da escolarização obrigatória.

Nas Emefs, as aulas têm iní-
cio nesta quinta-feira (5) para os 
alunos do 3º, 4º e 5º anos. Já os 
estudantes do 1º e 2º anos retor-
nam às salas de aula na próxima 
segunda-feira (9).

De acordo com a secretária 
municipal da Educação, pro-
fessora Rosemeire Frazon, nos 
primeiros dias da Educação In-
fantil são adotados horários es-
peciais, dentro do chamado pe-
ríodo de inserção. “Esse período 
acontece em razão da idade e da 
necessidade de adaptação das 
crianças ao ambiente escolar. 
Os pais devem fi car atentos aos 
horários, que serão informados 
pela própria escola. Em caso de 
dúvidas, é importante entrar em 
contato diretamente com a uni-
dade”, orienta.

Assessoria de Imprensa

Trabalho continua ao longo de 2026
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Cultivo de orquídeas é tema de curso
A Secretaria Municipal de 

Agricultura, Abastecimento e 
Meio Ambiente de Pompeia 
promoveu, nos dias 2 e 3 de 
fevereiro, um curso de capa-
citação voltado ao cultivo de 
orquídeas. A iniciativa foi rea-
lizada em parceria com o Senar 
e o Sindicato Rural, reunindo 
moradores interessados em am-
pliar conhecimentos na área.

Com duração de dois dias, 
o curso teve como foco a trans-
missão de orientações técni-
cas sobre o manejo da planta, 
desde os cuidados básicos no 
cultivo e a adubação adequada 
até técnicas de multiplicação, 
identificação de espécies e 
noções relacionadas à comer-
cialização. A proposta foi ofe-
recer uma formação completa, 
atendendo tanto iniciantes 
quanto pessoas que já mantêm 

contato com a atividade.
A capacitação permitiu que 

os participantes aplicassem o 
aprendizado tanto na jardi-
nagem doméstica quanto em 
possíveis atividades comerciais, 
ampliando oportunidades de 
qualifi cação profi ssional e ge-
ração de renda. Segundo a Se-
cretaria Municipal, ações desse 
tipo contribuem para fortalecer 
o desenvolvimento sustentável 
e incentivar práticas produtivas 

Pompeia

no meio rural.
Os interessados em parti-

cipar de futuros cursos podem 
acompanhar as divulgações 
pelos canais ofi ciais da Prefei-
tura de Pompeia ou obter mais 
informações pelo telefone (14) 
3535-0018. O atendimento da 
Secretaria Municipal de Agri-
cultura, Abastecimento e Meio 
Ambiente ocorre de segunda 
a sexta-feira, das 8h às 16h, na 
Rua Getúlio Vargas, nº 369.

Valor da publicação: R$ 4,48. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

Valor da publicação: R$ 56,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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São mais de 24 mil vagas gratuitas distribuídas entre os polos, incluindo Pompeia

Assessoria de ImprensaRedação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

Univesp abre inscrições para o Vestibular 
2026; Polo Pompeia oferece nove cursos

A Univesp (Universidade 
Virtual do Estado de São Pau-
lo) abriu as inscrições para o 
Vestibular 2026. Instituição 
oferece 24.029 vagas gratui-
tas distribuídas em 456 polos 
em todo o Estado, incluindo o 
Polo Pompeia. As inscrições 
começaram no dia 2 de feve-
reiro, às 10h, e seguem até 11 
de março, às 23h59, exclusi-
vamente pelo site vestibular.
univesp.br.

O vestibular disponibiliza 
10 cursos gratuitos, divididos 
em três eixos de formação. En-
tre eles está o novo Bacharela-
do em Inteligência Artificial, 
além de opções tradicionais 
como Administração, Enge-

nharia, Pedagogia e Tecnolo-
gia da Informação.

O Polo Pompeia ofere-
ce nove cursos gratuitos na 
modalidade EAD (Educação 
a Distância), com apoio pre-
sencial, abrangendo as áre-
as de Administração, Ciên-
cia de Dados, Tecnologia da 
Informação, Engenharia de 

Computação, Engenharia de 
Produção, Letras – Língua 
Portuguesa, Licenciatura em 
Matemática, Pedagogia e Tec-
nologia em Processos Geren-
ciais.  Essas formações fazem 
parte dos três eixos estruturais 
do vestibular, que incluem Li-
cenciatura, Computação e Ne-
gócios e Produção.

A prova do processo sele-
tivo é composta por questões 
objetivas e redação. Ela será 
aplicada presencialmente no 
dia 26 de abril, às 13h. Os can-
didatos também podem utili-
zar as notas do Enem (Exame 
Nacional do Ensino Médio) 
dos anos de 2023, 2024 e 2025 
para compor a nota final.

A taxa de inscrição é de 
R$ 47,50, com possibilidade 
de isenção ou redução de 50% 
para candidatos que se enqua-
drem nas regras estabeleci-
das pela Univesp. O benefício 
pode ser solicitado entre os 
dias 2 e 6 de fevereiro. Não há 
limite de idade para participar, 
basta ter concluído o Ensino 
Médio ou previsão de conclu-
são até o período da matrícula.

Valor da publicação: R$ 28,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

Pompeia



Imersão pedagógica marca início 
do ano letivo de 2026 na Unimar
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Oriente dá início a novo processo para 
garantir transporte escolar na zona rural

A Prefeitura de Oriente 
publicou edital de licitação 
para a contratação de empresa 
especializada na prestação de 
serviços de transporte esco-
lar destinado a estudantes da 
rede municipal que residem 
na zona rural. O objetivo é 
assegurar o deslocamento re-
gular e seguro dos alunos até 
as unidades de ensino, com a 
disponibilização de monitor 
durante o trajeto, pelo perío-
do de 12 meses.

De acordo com o edital, o 
valor estimado do contrato é 
de R$ 741.711,68. A licitação 
será realizada na modalidade 
pregão presencial, com julga-
mento pelo critério de menor 

preço por item. A sessão está 
marcada para o dia 11 de fe-
vereiro de 2026, às 10h, na 
Sala de Licitações da Prefeitu-
ra de Oriente.

O serviço contratado de-
verá atender 12 rotas, con-
templando trajetos nos perío-
dos da manhã, tarde e noite, 
incluindo regiões como Santa 
Mercedes, São Miguel, Ora-
lina, Tiveron, Córrego Sapo, 
Monte Serrat, Jatobá, Terra 
Boa, Fazenda Oriente, Usina 
Paredão, São João, Mont Ser-
rat, Santa Maria e Santa Luzia. 
A previsão é de atendimento 
ao longo de 200 dias letivos.

Conforme a justificativa 
apresentada no edital, a con-
tratação é necessária devido 
à inexistência de frota pró-

pria suficiente e de estrutura 
operacional capaz de suprir 
integralmente a demanda de 
transporte escolar na zona 
rural do município.

O documento destaca ain-
da que o serviço é essencial, 
uma vez que muitos alunos 

residem a longas distâncias 
das escolas e não dispõem de 
transporte público adequa-
do. A medida visa garantir a 
permanência dos estudantes 
na rede municipal de ensino, 
contribuindo para a redu-
ção da evasão escolar e para 
a promoção da igualdade de 
acesso à educação, conforme 
previsto na Constituição Fe-
deral, na Lei de Diretrizes e 
Bases da Educação Nacional e 
demais normas aplicáveis.

O edital completo, com 
todas as exigências e anexos, 
está disponível para consulta 
no PNCP (Portal Nacional de 
Compras Públicas), no site 
oficial da Prefeitura de Orien-
te e nos demais meios oficiais 
de divulgação do município

Divulgação/FNDE

Serviço local é considerado essencial

Redação O DIA

A Unimar (Universidade 
de Marília) iniciou o ano leti-
vo de 2026 com a realização da 
Imersão Pedagógica, atividade 
que reuniu o corpo docente em 
dois dias de formação, refl exão 
e alinhamento institucional. A 
programação marcou o início 
das atividades acadêmicas e in-
tegrou as comemorações pelos 
70 anos da instituição, celebra-
dos neste ano.

Durante o encontro, profes-
sores participaram de palestras, 
debates e atividades voltadas 
à atualização profi ssional e ao 
aprimoramento das práticas 
de ensino e aprendizagem. As 
discussões tiveram como foco 
o fortalecimento do projeto pe-
dagógico da universidade e a 
construção coletiva de estraté-
gias para enfrentar os desafi os 
da educação superior.

Segundo a pró-reitora 
de Graduação da Unimar, 
Fernanda Mesquita Serva, a 

imersão possibilitou avanços 
importantes no campo peda-
gógico. De acordo com ela, o 
período foi dedicado à revisão 
de políticas institucionais e de 
ações que impactam direta-
mente o cotidiano acadêmico.

Ao longo dos dois dias, fo-
ram debatidos temas estratégi-
cos como o Modelo Unimar de 
Aprendizagem, o uso de me-
todologias ativas e inovadoras, 
o papel do docente diante das 
transformações educacionais e a 
integração entre graduação, pós-
-graduação, pesquisa e extensão. 
A pró-reitora destacou ainda que 
a imersão é um momento funda-
mental para alinhar expectativas 
e qualifi car o ensino oferecido 
pela instituição.

A programação foi encerra-
da com uma confraternização 
na Fazendinha da Unimar, reu-
nindo docentes, colaboradores e 
gestores para celebrar os 70 anos 
da universidade e os 25 anos do 
Hospital Benefi cente Unimar. 

Oriente/Marília
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Marília amplia imunização contra a 
dengue para crianças e adolescentes
Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Marília rea-
liza nos dias 6 e 7 de fevereiro 
uma campanha de ampliação 
da vacinação contra a dengue, 
voltada a crianças e adolescen-
tes de 6 a 16 anos de idade. A 
iniciativa tem como objetivo 
reduzir os riscos da doença e 
facilitar o acesso da população 
à imunização.

Na sexta-feira (6), as unida-
des de saúde do município fun-
cionarão em horário estendido, 
das 7h às 19h, para a aplicação 
das doses, com exceção da UBS 
São Judas e das USFs Argolo 
Ferrão, Santa Augusta, São Ben-
to, Rosália, Dirceu, Santa Hele-
na, Avencas e Amadeu Amaral.

Já no sábado (7), será reali-
zado o Dia D de Vacinação con-
tra a Dengue, na região central 

da cidade, no cruzamento da 
rua 9 de Julho com a avenida 
Tancredo Neves, das 9h às 17h. 
A campanha também ocorrerá 
nos shoppings Esmeralda e Ma-
rília, das 13h às 19h.

De acordo com a coordena-
dora de Vigilâncias da Secreta-
ria Municipal da Saúde,  aís 
Leatti, a ampliação segue orien-
tações do Ministério da Saúde e 
decisões pactuadas pelo Comitê 
de Enfrentamento às Arbovi-
roses. “Durante todo o mês de 
fevereiro, as unidades do muni-
cípio irão orientar a população 
sobre o público-alvo e as ações 
programadas”, destaca.

A estratégia foi defi nida a 
partir de reuniões técnicas entre 
a Atenção Primária à Saúde, a 
Coordenação de Vigilância em 
Saúde, a Vigilância Epidemio-
lógica e a Sala de Vacina Mu-

nicipal, considerando o cenário 
epidemiológico atual e a dispo-
nibilidade de doses.

A secretária municipal da 
Saúde, Paloma Libanio, reforça 
a importância da campanha. 
“Estamos ampliando o públi-
co-alvo e facilitando o acesso 
à vacina. Pedimos que pais e 
responsáveis compareçam aos 

locais com a caderneta de va-
cinação e um documento de 
identifi cação. A prevenção con-
tinua sendo a principal forma 
de combate à dengue”, afi rma.

LUMIAR /No sábado (7), 
das 8h às 12h, uma ação espe-
cial de prevenção será realizada 
na sede administrativa do Pro-
jeto Lumiar, na região Oeste da 
cidade, que atende a comunida-
de do Argolo Ferrão.

Com apoio da equipe da 
USF , serão oferecidos diversos 
serviços de saúde, como va-
cinação contra a dengue para 
crianças e adolescentes de 6 a 
16 anos, exame preventivo (Pa-
panicolau), orientações sobre 
métodos contraceptivos, inser-
ção e acompanhamento de DIU, 
atendimento em saúde bucal, 
além de atividades voltadas ao 
público infantojuvenil.

Myke Sena/MS

Ações serão realizadas nos dias 6 e 7


