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Acao judicial sobre
os prédios da CDHU
entra na reta final

Apds quase oito anos, Justica indica
que agdo sobre prédios interditados
do Conjunto Paulo Lucio Nogueira, na
zona Sul de Marilia, redne condicdes

para sentenca; prazo final ao Ministério
PUblico e pedidos de esclarecimento

Pigina 6 Marllla fecha 2025 com mais de 71 m|I empregos com carteira assinada
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) CIERGC EEHIEEER  Marilia parcela divida previdenciaria de R$ 1 bilhdo
entregue em Lu pércio Prefeitura de Marilia formalizou oito acordos de parcelamento e reparcelamento de débitos previdenciarios

junto ao Ipremm; divida consolidada é de R$ 1,05 bilhdo, acumulada ao longo de diferentes periodos
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Marilia parcela em 25 anos divida com
Ipremm que alcancou R$ 1,05 bilhao

Redac¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Marilia for-
malizou, em 30 de janeiro de
2026, oito acordos de parcela-
mento e reparcelamento de dé-
bitos previdencidrios junto ao
Ipremm (Instituto de Previdén-
cia do Municipio de Marilia). Os
termos foram publicados no Di-
ario Oficial do Municipio desta
terca-feira (3) e envolvem uma
divida consolidada de aproxi-
madamente R$ 1,05 bilhdo, acu-
mulada ao longo de diferentes
periodos.

Os acordos abrangem débitos
relacionados a contribuicdes pa-
tronais, a contribui¢des descon-
tadas dos servidores e a utiliza-
¢do de recursos previdencidrios
para cobertura de insuficiéncia

financeira do regime proprio de
previdéncia, com pagamentos
ao longo de 300 meses, o equi-
valente a 25 anos. Somadas, as
parcelas iniciais representam
um impacto de cerca de R$ 3,5
milhdes por més no orcamento
municipal, valor que serd corri-
gido ao longo do tempo.

Os valores renegociados
variam significativamente. O
maior deles ¢ o acordo n°
00252/2026, que soma R$
360,19 milhoes e trata da uti-
lizagdo de recursos previdenci-
arios para cobertura de insufi-
ciéncia financeira. Em seguida
aparece o processo n° 236, no
valor de R$ 287,53 milhoes.
Também foram renegociados
R$ 156,66 milhdes (n° 232) e
R$ 126,47 milhdes (n° 233),

ambos relacionados a contri-
buicdes patronais. Outros dé-
bitos somam R$ 48,6 milhoes
(n° 235), R$ 47,31 milhodes (n°
229), R$ 14,81 milhdes (n° 230)
e R$ 10,32 milhdes (n° 234).
Juntos, os oito documentos to-
talizam aproximadamente R$
1,05 bilhdo.

Para garantir o cumprimento
dos pagamentos, todos os termos
autorizam o desconto automati-
co das parcelas no FPM (Fundo
de Participa¢ao dos Municipios),
principal repasse federal aos mu-
nicipios. Na pratica, isso permite
que os valores sejam debitados
diretamente das transferéncias
federais caso haja atraso.

Os documentos estabele-
cem ainda que as parcelas serdo
atualizadas por indice oficial de

inflagdo e acrescidas de juros
mensais. O nao pagamento pode
resultar na rescisdo dos acordos
e na cobranca integral da divida.

Os termos foram assinados
pelo prefeito Vinicius Almeida
Camarinha, como representante
do municipio, e pela presidente
do Ipremm, Maria de Fatima
Fernandes Leiva Gatti. A rene-
gociacdo foi autorizada por lei
complementar municipal apro-
vada no fim de 2025.

A publicacao detalhada dos
acordos permite que os valo-
res e as condi¢des sejam acom-
panhados pela populagio. O
impacto dos parcelamentos
no orcamento municipal de-
pendera do cumprimento do
cronograma de pagamentos ao
longo dos proximos anos.
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Ocaugu investe na agricultura familiar
para atender projetos sociais e merenda

Redac¢ao O DIA

edltor@odlademarlha com.br

A Prefeitura de Ocaugu
abriu chamada publica para
a compra de alimentos da
agricultura familiar que irdo
abastecer a merenda escolar
e atender projetos sociais do
municipio ao longo de 2026.
A iniciativa preveé um investi-
mento estimado em R$ 140,9
mil e contempla escolas da
rede municipal, além de ser-
vicos vinculados a area social.

O fornecimento inclui fru-
tas, legumes, verduras, ovos e
mel. Os alimentos serdo desti-
nados as unidades escolares e
também a projetos desenvol-
vidos em espagos como Cras,
CCI, Espago Amigo e Projeto
Guri, garantindo refeicdes

CONSCIENTIZACAO
SOBRE A LEUCEMIA

Q«mﬁd& fpasa Todes | ﬂ

com produtos frescos e de
origem local.

Podem participar agricul-
tores familiares individuais,
grupos informais, associagdes
e cooperativas, desde que
atendam aos critérios pre-
vistos pelo PNAE (Programa
Nacional de Alimentacdo Es-
colar). A legislacdo federal
determina que, no minimo,
30% dos recursos repassados
ao municipio para a merenda
escolar sejam utilizados na
compra direta da agricultura
familiar, medida que fortalece
a economia local e incentiva a
producao rural.

As propostas devem ser
enviadas até o dia 24 de feve-
reiro, as 10h, exclusivamente
por meio do sistema eletroni-

Valor da publicagio: R$ 28,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016
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Governo de SP

Sele;ao prioriza produtores de Ocauqu e reglao, medida fortalece economia local

co de compras da Prefeitura.
A selecdo prioriza produtores
do proprio municipio e da re-
gido, seguindo regras nacio-
nais que também valorizam
assentamentos da reforma
agrdria, comunidades tradi-

cionais e alimentos organicos
ou agroecologicos.

O edital completo, com a
relagdo dos produtos, quanti-
dades e valores de referéncia,
esta disponivel no site oficial
da Prefeitura de Ocaucu.

Acao do Pro Pet SP garante
castracao de 106 animais em Ocaucu

Redac¢ao O DIA

A populagio de Ocaugu
participou, no ultimo dia 27 de
janeiro, de uma das maiores cam-
panhas estaduais de castracdo
animal, o Pro Pet SP. A acdo re-
presentou um avango significati-
vo no cuidado com caes e gatos
do municipio, ao fortalecer a pro-
tecdo animal e contribuir direta-
mente para a satde publica.

De acordo com publicagdes
nas redes sociais da Prefeitura de
Ocaugu, a iniciativa ampliou o
controle populacional ao viabi-
lizar a castracdo de 106 animais,
entre gatos e caes. A acdo também
auxiliou na prevencio de doen-
cas e no combate ao abandono,
reafirmando o compromisso do
municipio com politicas publicas
voltadas ao bem-estar animal,

As castragdes seguiram as
normas estabelecidas pelo pro-
grama estadual. Os atendimentos
ocorreram em hordrios distintos
conforme a espécie, com inicio

as 8h para gatos e as 8h30 para
cdes. Os tutores foram orientados
a manter os animais em jejum ali-
mentar minimo de seis horas e je-
jum hidrico de, no minimo, duas
horas antes do procedimento.

O Pro Pet SP € um programa
da Semil (Secretaria de Meio Am-
biente, Infraestrutura e Logistica)
do Governo do Estado de Sao
Paulo, lancado oficialmente em
9 de dezembro de 2025, no Pald-
cio dos Bandeirantes. A iniciativa
prevé a realizacdo de 52.850 cas-
tracdes gratuitas de caes e gatos
até julho de 2026, abrangendo 256
municipios paulistas, com inves-
timento total de R$ 10,5 milhées.

£
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Ublrajara organiza concurso publico
e processo seletivo para onze cargos

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Ubirajara
avangou nos preparativos para a
realizacdo de concurso publico e
processo seletivo que devem con-
templar 11 cargos, entre vagas efe-
tivas e tempordrias, com exigéncia
de ensino médio e ensino superior
completos.

No ultimo dia 30 de janeiro,
foi concluido o processo de con-
tratagdo da instituicdo responsavel
pelo planejamento, organizagio e
execucao dos certames. A selecao
da banca ocorreu por meio de
dispensa de licitagao, em procedi-
mento eletronico, conforme edital
publicado pelo municipio.

De acordo com as informa-
¢oes divulgadas, o concurso e
0 processo seletivo irdo atender

Reprodugio

Ob]etlvo é suprir demandas e garantlr continuidade de servigos essenciais

areas administrativas, técnicas e
da educagdo. Entre os cargos de
ensino médio, estio Agente de
Combate as Endemias, cuja remu-
neragdo segue a legislacdo federal,
e Fiscal de Posturas, com saldrio
de R$ 1.900,00.

Para ensino superior, o edital
prevé vagas para Nutricionista
Sénior (R$ 2.447,30), Fonoaudio-

ARRASTE E CONFIRA O
CALENDARIO VACINAL
POR IDADES

logo Junior (R$ 2.147,00), Auditor
Fiscal de Tributos (R$ 4.000,00),
Técnico em Tecnologia da Infor-
macio (R$ 3.500,00) e Assistente
Social Junior (R$ 2.147,30). Tam-
bém estdo previstas vagas para
professores da educagdo basica,
em diferentes modalidades, in-
cluindo educagio infantil, ensino
fundamental, educacio especial e

ensino digital midiatico. A carga
horéria varia entre 30 e 40 horas
semanais, conforme o cargo.

Segundo o documento, a rea-
lizacdo do concurso publico e do
processo seletivo tem como ob-
jetivo suprir demandas da admi-
nistragdo municipal e garantir a
continuidade de servigos conside-
rados essenciais a populacio.

O documento nio informa
datas para publicacdo do edital do
concurso, abertura das inscricoes
ou aplicacdo das provas. Esses
prazos deverdo ser definidos apds
a formalizacdo do contrato com a
instituicao organizadora.

Mais detalhes sobre os cargos,
exigéncias e remuneragao estao
disponiveis no edital publicado
no site oficial da Prefeitura de
Ubirajara.

DO NASCIMENTO
AOS 4 ANOS

[ a0 | * BCG
NASCER Hepatite B
\.

e 27 Covid-19

12 Pentavalente
12 VIP

12 Rotavirus

1? Pneumo 10

1# Meningo C

27 Pentavalente
22 VIP

22 Rotavirus

2% Pneumo 10

22 Meningo C

37 Pentavalente
32 VIP

12 Covid-19
Influenza

e 12 Febre Amarela

o 32 (Covid-19
(dose realizada de acordo
com a vacina disponivel)

e 12SCR i

e Refor¢o Pneumo 10
* Reforco Meningo C

27 SCR

17 Varicela

1° Reforco DTP
Reforco VIP
Hepatite A

2° Reforco DTP
2% Febre Amarela
2?*Varicela

TE: Influenza

¥DHS
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Valor da publicagio: R$ 56,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016
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Alvinlandia prepara compra de itens
de limpeza e descartaveis para setores

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Alvinlandia
publicou processo licitatorio para
a futura e eventual aquisicdo de
materiais de higienizacdo, des-
cartaveis e itens de higiene pes-
soal, por meio do SRP (Sistema
de Registro de Precos). O valor
estimado da licitagio é de R$
390.393,90, com vigéncia prevista
de 12 meses, podendo ser pror-
rogada por igual periodo, desde
que comprovada a manuten¢io
de precos vantajosos para a ad-
ministragdo publica, conforme
estabelece a legislacao.

O processo, de modalidade
pregdo eletronico, tem julgamento
pelo critério de menor prego uni-
tario e encontra-se em andamen-
to. A abertura das propostas esta

marcada para o dia 20 de feverei-
ro, as 9h30, com sessdo realizada
de forma eletronica por meio da
plataforma BLL Compras.

Os materiais adquiridos aten-
derdo diversos setores da Pre-
feitura, entre eles a Secretaria
Municipal de Administragdo, En-
sino Fundamental, Ensino M¢-
dio, Creche Municipal, Programa
de Esportes, Casa da Agricultura,
Conselho Tutelar, CCI (Centro
de Convivéncia do Idoso), Se-
cretaria Municipal de Assisténcia
Social, Cras (Centro de Referén-
cia de Assisténcia Social), Secre-
taria Municipal da Saude, além
de outros departamentos.

De acordo com o Portal da
Transparéncia, estdo previstos 36
itens, incluindo produtos como
agua sanitaria (em diferentes vo-

CRIANCAS E
ADOLESCENTES

¢ Dose Unica - HPV

e Meningo ACWY

e Vacina da Dengue

/

ADULTOS

* Febre Amarela - dose Unica
(se nunca tiver sido vacinado)

¢ Vacina Difteria e Tétano
(Reforco a cada 10 anos)

« Vacina Hepatite B

N

(3 doses, dependendo da situacdo vacinal)

4

e Sarampo, Caxumba e Rubéola
(2 doses de 20 a 29 anos e 1 dose acima de 30 anos)
L (avaliar situacao vacinal)

$DHS

[ )

Q}

lumes), baldes plasticos, ceras
liquidas, copos descartaveis para
agua e café, detergentes, escovas
e esponjas de limpeza, fdsforos,
inseticidas, limpadores multiuso,
lengos umedecidos, papel higiéni-
co, papel toalha, rodos, sabdes, sa-
bonetes, sacos para lixo de diver-

v

Reproduc¢ao/Internet

i

Prefeitura publicou registro de precos de itens de higiene, limpeza e descartaveis

sas capacidades, vassouras, panos
para limpeza e alcool liquido 70%.
O edital foi publicado no inicio
de fevereiro, e o objeto da licitacdo
prevé o fornecimento conforme a
demanda da administracio mu-
nicipal ao longo do periodo de vi-
géncia do registro de precos.

GESTANTES

-
| GESTANTES

[o dTpa

J [- Hepatite B

[- Covid-19

] [- Influenza

A gestante deve levar o

IMPORTANTE:

cartao de vacinas para

avaliar o historico vacinal.

ACIMA DE 60 ANOS

(o Difteria e Tétano

(Reforco a cada 10 anos)

2
e Hepatite B

(3 doses dependendo da situacao vacinal)

3
¢ Febre amarela

situacdo de saude)

(1 dose, se nunca vacinado, necessario avaliar

(e SCR

(1 dose, dependendo da situa¢ao vacinal)

[« Covid-19
(dose anual)

4
¢ Influenza
(dose anual)

#DHS

o —  Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

Valor da publicagio: R$ 56,00.
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Acao sobre predios interditados da
CDHU em Marilia entra na reta final

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A agdo judicial que apura a
responsabilidade pelos prédios
interditados do Conjunto Habita-
cional Paulo Lucio Nogueira, da
CDHU, em Marilia, aproxima-se
do desfecho apds quase oito anos
de tramitagdo. Despacho assina-
do em 30 de janeiro de 2026 pelo
juiz Walmir Idaléncio dos Santos
Cruz, da Vara da Fazenda Publi-
ca, indica que o processo retine
condi¢bes para julgamento em

destaca o longo tempo de trami-
tacdo da acdo, ajuizada em 18 de
maio de 2018, e ressalta a necessi-
dade de observancia do principio
constitucional da razoavel dura-
¢ao do processo. Segundo o juiz, a
fase de instrucdo ja foi amplamen-
te superada, com producdo de
provas periciais, juntada de docu-
mentos e sucessivas manifestacoes
das partes ao longo dos anos.
Como etapa final antes do jul-
gamento, 0 juiz concedeu prazo de
cinco dias para que o Ministério
Pablico se manifeste. Também

licitados pela CDHU e cobrou
esclarecimentos do Municipio de
Marilia e da companhia habitacio-
nal sobre a existéncia de acordos
firmados com antigos moradores
ou proprietarios dos imdveis.

No despacho, o juiz afirma
que, caso ndo haja comprovagio
de solugdo consensual, os autos
deverdo ser encaminhados para

conclusdo e posterior sentenca.
A medida sinaliza a intencao do
Judicidrio de encerrar uma dis-
cussdo que se prolonga ha anos.

Ao analisar o histérico do
processo, o magistrado reco-
nhece que os requeridos empre-
enderam esfor¢os para tentar
resolver a controvérsia na esfera
extrajudicial.

Prefeitura do Municipio de Oriente
Rua Thomaz Martins Parra n.° 80 CNPJ 44.482.552/0001-59
Fone (14)3456-2043- E-mail: prefeitura@oriente.sp.gov.br

primeiro grau.
No documento, o magistrado

determinou ajustes cadastrais so-

www.pompeia.sp.gov.br — [)mp@\])()mpeia.Sp. gov.br
Rua Dr. José de Moura Resende 572 — Caixa Postal n.° 1 — CEP 17580-000 — Fone/Fax (14) 34051500

03/2026
PROCESSO LICITATORIO N. 109/2026

A Prefeitura Municipal de Pompeia/SP torna publico que a data do
PREGAO ELETRONICO n. 03/2026, cujo objeto é a contratacdo de
empresa para execucdo de servigos de recapeamento asfaltico com CBUQ
e pavimentac¢do em vias urbanas dos bairros Flandria e Vila Piraja, sera
alterada.

Assim, o certame ndo sera realizado na data inicialmente divulgada,
sendo que nova data sera publicada em breve, apdés a adogdo das
providéncias necessarias, nos mesmos canais oficiais de divulgacao.

Pompeia/SP, 03 de fevereiro de 2026.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM DA SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia/SP

02/2026
PROCESSO LICITATORIO N. 87/2026

A Prefeitura Municipal de Pompeia/SP torna publico que a data do
PREGAO ELETRONICO n. 02/2026, cujo objeto é a contratacdo de
empresa para execu¢do de obra de reforma da Praca Jesus Maria, sera
alterada.

Dessa forma, ndo ocorrera na data anteriormente prevista, sendo que nova
data sera oportunamente publicada, apds as devidas adequagdes, nos
mesmos meios de divulgacao do edital.

Pompeia/SP, 03 de fevereiro de 2026.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM DA SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia/SP

Valor da publicagio: RS 8,96.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

AVISO DE ALTERACAO DE DATA — PREGAO ELETRONICO N.

AVISO DE ALTERACAO DE DATA - PREGAO ELETRONICO N.

AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 001/2026 -
PROCESSO LICITATORIO N° 009/2026 (RESUMIDO). Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO DE
ARQUITETURA OU ENGENHARIA CIVIL, PARA CONSTRUCAO DA
COZINHA PILOTO NO MUNICIPIO DE ORIENTE - SP, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA,
ORIUNDOS DO CONVENIO N° 100315/2026, SECRETARIA DE GOVERNO
E RELACOES INSTITUCIONAIS SUBSECRETARIA DE CONVENIOS COM
MUNICIPIOS E ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS. Abertura:
23/03/2026, as 10h. TIPO DE LICITACAO: Menor preco global. O edital e
seus anexos encontram-se disponiveis no Depto de Licitagdo, no Pago
Municipal, localizado na Rua Thomaz Martins Parra n.° 80 — Oriente (SP), de
segunda a sexta-feira, das 09nh00Omin as 16h00min ou através do telefone
(0XX14) 3456-2043, de segunda a sexta-feira, no site www.oriente.sp.gov.br
ORIENTE/SP, 02 de fevereiro de 2026. GERALDO MATHEUS MORIS
Prefeito Municipal

RETIFICACAO DO EDITAL CREDENCIAMENTO N° 001/2026 -
INEXIGIBILIDADE N° 001/2026 - PROCESSO LICITATORIO N° 001/2026

A Prefeitura Municipal de Oriente torna-se publico nos termos da Lei
n°14.133/21 e da legislagado pertinente, 0 Chamamento para Credenciamento
n° 001/026 - Informa que estara recebendo as documentacbes para
credenciamento dos interessados a partir do dia 05/01/2026, a partir das 09h,
no Departamento de Licitagbes — Rua Thomaz Martins Parra, n° 80, Centro —
Oriente - SP, cujo objeto € CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO,
IMPLEMENTACAO E ADMINISTRACAO DE VALE ALIMENTACAO,
ATRAVES DE CARTAO MAGNETICO E/OU CARTAO ELETRONICO DE
ALIMENTACAO, COM TECNOLOGIA CHIP, E RESPECTIVAS RECARGAS
DE CREDITOS MENSAIS, DESTINADOS A APROXIMADAMENTE 400
(QUATROCENTOS) SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ORIENTE (SP). O edital e seus anexos encontram-se disponiveis no Depto de
Licitacdo, no Pago Municipal, localizado na Rua Thomaz Martins Parra, n.° 80
— Oriente (SP), de segunda a sexta-feira, das 09h00min as 16h00min ou
através do telefone (0XX14) 3456-2043, de segunda a sexta-feira, no site
www.oriente.sp.gov.br

ORIENTE/SP, 02 de fevereiro de 2026. GERALDO MATHEUS MORIS
Prefeito Municipal

Vicente Giroto (diretor-geral)

Samantha Ciuffa (Editora)
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Lupércio inaugura unidade do ‘Creche
Escola’ com investimento de R$ 3 mi

Reda¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Lupércio inaugurou, no ulti-
mo dia 29, o novo prédio da Cre-
che e Emei (Escola Municipal de
Educa¢do Infantil) “Espaco So-
nho Meu’, localizado na rua Luiz
Alberto Cremoneze, n° 395, no
bairro Jardim Santa Esméria. A
cerimonia foi realizada as 19h30
e marcou a entrega oficial da nova
unidade escolar a comunidade.

De acordo com o secretario
municipal de Educacdo, Paulo
Roberto Grandizoli, o novo es-
paco foi construido para atender
criancas de zero a cinco anos de
idade. “Antes, a escola funcionava
em dois prédios distintos, e agora
fundiu’, explicou.

Com 813,78 metros quadra-
dos de area construida, a uni-

dade conta com 10 ambientes
pedagégicos, incluindo lactario,
bercarios, salas de maternal e
etapas, além de ampla sala de
professores, cozinha estrutura-
da, banheiros para professores e
funcionarios, copa, lavanderia e
depositos para alimentos, mate-
riais de limpeza e materiais dida-
ticos. O prédio também dispde
de patios coberto e descoberto e
foi projetado de acordo com as
normas de seguranca e acessibi-
lidade, com acompanhamento da
FDE (Fundacao para o Desenvol-
vimento da Educacio).

O secretario informou ainda
que 148 criancas ja estdo matri-
culadas na nova unidade e ini-
ciaram as atividades no dia 2 de
fevereiro, com o retorno do ano
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letivo. “A inauguragdo representa
ampliacdo do acesso a educagio
infantil, oferecendo as familias
locais uma alternativa segura e
de qualidade para o cuidado e
desenvolvimento de seus filhos.
Contribui para a inclusdo social
e permite que os pais tenham
maior tranquilidade para exer-
cer suas atividades profissionais’,
destacou Grandizoli.

A obra integra o Programa
Creche Escola, da Secretaria da
Educacao do Estado de Sao Pau-
lo, e recebeu investimento de
aproximadamente R$ 3 milhdes,
destinados as obras e ao mobilia-
rio. A cerimodnia de inauguragdo
contou com a presenca do prefei-
to Cleber Menegucci, da primei-
ra-dama Michele Benevides Me-
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negucci, vereadores, secretarios
municipais, servidores publicos,
autoridades estaduais, represen-
tantes de municipios da regido
e membros da comunidade lo-
cal. O Estado foi representado
pela coordenadora da Unidade
Regional de Ensino de Marilia,
professora Ana Luiza Bernardo
Guimaraes.

A unidade oferecera educacéo
infantil em periodo integral, com
proposta pedagdgica baseada no
brincar, atividades ludicas, desen-
volvimento da linguagem, coorde-
nacio motora e socializacdo. Tam-
bém serdo oferecidos alimentacao
balanceada, = acompanhamento
nutricional, atividades artisticas e
recreativas, além de acoes voltadas
a preparacao para a alfabetizacdo.

Valor da publicagio: R$ 28,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016
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Marilia encerra ano de 2025 com mais de
71,4 mil empregos com carteira assinada

Redac¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A cidade de Marilia fechou
o ano de 2025 com crescimen-
to no nimero de empregos
formais, de acordo com dados
consolidados do Novo Caged,
do Ministério do Trabalho e
Emprego. No acumulado do
ano, o municipio registrou
38.558 admissdes e 37.403
desligamentos, resultando em
um saldo positivo de 1.155
postos de trabalho.

O estoque total de empre-
gos com carteira assinada em
Marilia chegou a 71.486 vin-
culos ao final do periodo, o
que representa uma variagao
relativa positiva de 1,64% em
relacdo ao ano anterior.

O desempenho indica um
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Estoque de mais de 71 mil empregos formais representa variagao positiva de 1,64%

avan¢co moderado do merca-
do de trabalho local, em um
cenario marcado por oscila-
¢oes ao longo dos meses.

O setor de Servigos foi o
principal responsavel pela

geracdo de vagas em 2025.
Ao longo do ano, o segmen-
to registrou 18.645 admis-
soes e 17.755 desligamentos,
com saldo positivo de 890
empregos. Na sequéncia, o
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Comércio também apresen-
tou resultado favordvel, com
a abertura liquida de 597
postos de trabalho, fruto de
11.248 contratacdes frente a
10.651 demissdes.

A Construgdo Civil con-
tribuiu com saldo positivo de
87 vagas, enquanto a Agrope-
cuaria apresentou leve retra-
¢do, com perda liquida de 31
postos. O pior desempenho
entre os grandes grupamentos
economicos foi registrado pela
Industria, que encerrou o ano
com saldo negativo de 388 em-
pregos, resultado de 5.219 ad-
missdes e 5.607 desligamentos.

As informagdes integram
o Painel do Novo Caged e
consideram apenas vinculos
com carteira assinada.

Al

Marilia | 1

MESIRES 1

EPLAN

Saneamento e Obras Lida.



