Nesta edi¢cao: Marilia, Pompeia e Oriente

N° 5.064 26/03/2026

Marginais da SP-294 em Marilia
terao lombadas apos acidentes .
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Iniciativa do Governo de SP prevé unidades habitacionais e cartas de crédito para policiais, com juros reduzidos e obras previstas até 2027

Mutirao do SUS atende mais de 250 mulheres em
Marilia com investimento total de R$ 118,6 mil

Acéo do Ministério da Saude realizou 259 atendimentos em dois dias, com exames e cirurgias voltados a

mulheres que aguardavam no sistema de regulagéo do SUS, em unidades hospitalares do municipio
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Marilia
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Novo mutirao do Ministeério da Saude
atende mais de 250 mulheres em Marilia

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Marilia recebeu R$ 118,6 mil
em investimentos para a realiza-
¢do de exames e procedimentos
cirirgicos durante mutirdo vol-
tado exclusivamente as mulheres,
promovido pelo Ministério da
Satde nos dias 21 e 22 de margo.
Ao todo, foram realizados 259
atendimentos no municipio.

A agdo integra o programa
federal Agora Tem Especialistas,
desenvolvido no 4mbito do SUS
(Sistema Unico de Saude), com
apoio da Prefeitura de Marilia,
e tem como objetivo reduzir o
tempo de espera por exames e
intervengoes cirurgicas na rede
publica.

Os atendimentos foram dire-
cionados a pacientes ja cadastra-

das no sistema de regulagéo, que
aguardavam pelos procedimen-
tos. Na Santa Casa de Misericor-
dia de Marilia, foram realizados
115 exames de imagem — sendo
80 tomografias computadoriza-
das e 35 ressonancias magnéticas
— além de 18 cirurgias oftalmo-
logicas para correcdo de catarata.

Na Clinica Aconchego,
foram feitos 10 tomografias
computadorizadas e 7 ultras-
sonografias. Ja no Hospital da
Unimar, ocorreram 26 tomo-
grafias, 74 ressonancias magné-
ticas e 9 ultrassonografias.

Os recursos para a realizagao
dos procedimentos sdo prove-
nientes de verbas pactuadas pela
Secretaria Municipal da Saiade e
repassados as unidades hospitala-
res participantes.

Valor da publicagdo: RS 126,00.

Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

VOCE SABIA?

Um pequeno vazamento de uma
torneira pode desperdicar até 46 litros
e dgua por dial
Isso equivale a mais de 1.300 litros por
més, o suficiente para encher uma
caixa d'dgua inteiral
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Divulgagio

De acordo com o Ministério
da Saude, esta foi a quarta edigao
do mutirdo no ambito do pro-
grama Agora Tem Especialistas.
Nas trés primeiras agoes, reali-
zadas em 2025, mais de 127 mil
procedimentos foram executados
em todo o pais, incluindo atendi-
mentos em territdrios indigenas,
com foco na ampliagdo do acesso
e na reducio das filas do SUS.

Em nota, o prefeito Vinicius
Camarinha afirmou que o mu-
nicipio seguira apoiando inicia-
tivas voltadas a ampliacdo dos
atendimentos na rede publica. A
secretaria municipal da Saude,
Paloma Libanio, destacou a im-
portancia da articulagdo entre os
entes publicos para viabilizar a
participagdo de Marilia em agoes
do programa.

Mutirao realizou corregio de catarata
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QUINTANA

UMA JOIA DE CIDADE!

ATENCAO!

O Governo de Quintana
informa que, neste momento,
nao esta oferecendo cursos
gratuitos nem possui parceria
com a instituicdo divulgada
na imagem. Trata-se de uma
informacgao nao oficial.

CURSOS GRATUITOS + ESTAGIO
GARANTIDO

Certificado vélido em todo o Brasil
#QUINTANA #CURSOSGRATUITOS
#ESTAGIO

QUINTANA

Abre inscrigdes para CURSOS GRATIS!!

+ AUXILIAR DE NECROPSIA

+ AUXILIAR DE RADIOLOGIA

+ SOCORRISTA

+ AUXILIAR VETERINARIO

+ AUXILIAR OE CRECHE
+CUIDADOR DE ID0S0S
+DESIGN DE SOBRANCELHAS, CILIOS, MANICURE
+ MASSAGEM MODELADORA
NUTRIGO

+SOLOADOR

+ ELETRICISTA PROFISSIONAL

+ ADMINISTRAGAO
+INTELIGENCIA ARTIFICIAL (1A)
CANVA

+ AUKILIAR ENGENHARIA

A populagdo deve buscar

informagdes apenas  nos
canais oficiais da Prefeitura.

(14)3488-1188

+ SUPERVISAD PEDAGOGICA
+ MEDIADOR ESCOLAR

CADASTRE - SE JA
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Supermercados ampliam empregos em
Marilia em meio a crescimento no Estado

Reda¢io O DIA

editor@odiademarilia.com.br

O setor supermercadista de
Marilia e regido registrou cresci-
mento na geragio de empregos
em 2025, acompanhando o avan-
¢o do segmento em todo o estado
de Sao Paulo. De acordo com le-
vantamento da Apas (Associagdo
Paulista de Supermercados), fo-
ram abertas 919 novas vagas for-
mais na regido ao longo do ano,
elevando para 17.634 o total de
trabalhadores no setor.

O resultado mantém a tra-
jetoria de expansdo observada
nos ultimos anos. Em 2024, o
segmento contabilizava 16.715
empregados, enquanto em 2023
o numero era de 15.556. Os da-
dos tém como base o Caged (Ca-
dastro Geral de Empregados e

Desempregados), do Ministério
do Trabalho e Emprego.

No estado de Sao Paulo, o de-
sempenho também foi positivo.
O setor supermercadista encerrou
2025 com saldo de 25.510 novos
postos de trabalho, totalizando
715.240 trabalhadores ativos. Cres-
cimento de 3,7% no periodo supe-
rou a média nacional, de 2,71%.

O balango anual aponta ainda
aceleragdo no ritmo de geragao de
empregos no Estado. Em 2025, fo-
ram criadas 3.574 vagas a mais do
que em 2024, indicando continui-
dade na expanséo do setor.

Segundo o presidente da as-
sociagdo paulista, Erlon Ortega, o
resultado reforca a relevancia eco-
nomica do segmento. Ele destaca
que, mesmo diante de um cena-
rio econdmico desafiador, o setor

™S> SALVE OS NOSSOS

: contatos

UNIDADES DE SAUDE
UBS ANGELINA PALON OLIVA - PIRAJA

NUMERO
3535-0844

UBS VALDIR ALVES PEREIRA - BANDEIRANTES

3535-0777

USF DR. ALDO DE OLIVEIRA LINO - PAULOPOLIS

3405-1549

USF DR. PAULO MINANI - JD. JOSE JANUARIO

3405-1543

USF DR. FLAVIO FARIA JORDAO - TUFIC

3405-1544

USF ELYSIO PRADO MOREIRA - FLANDRIA

3405-1548

Tania Régo/Agéncia Brasil
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Marilia e regido apresentam alta em vagas

manteve a capacidade de investi-
mento e geracio de empregos.

PERFIL /A geragdo de vagas
em 2025 foi marcada pela maior
participagdo feminina. Mais de 18
mil contratagdes no Estado foram

Valor da publicagao: RS 56,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

CENTROS
CENTRAL DE MEDICAMENTOS

de mulheres, o que representa cer-
ca de 71% do total. Atualmente,
elas ja correspondem a mais da
metade da forca de trabalho no se-
tor supermercadista paulista.

Também houve destaque para
a contratagdo de jovens e profis-
sionais mais experientes. Pessoas
com até 25 anos responderam por
17% das novas vagas, o equivalen-
te a 4.342 postos. Ja trabalhadores
com 50 anos ou mais represen-
taram 27% das admissdes, com
6.844 vagas preenchidas.

Para o economista-chefe da
Apas, Felipe Queiroz, os dados
indicam mudangas no perfil da
forca de trabalho, com maior pre-
senca de jovens e valorizagdo de
profissionais experientes, além de
reforcar o papel do setor na inclu-
sdo produtiva.

NUMERO
3405-2800

CENTRO DE FISIOTERAPIA

3405-2808

CENTRO DIA DO IDOSO

3405-1541

CENTRO DE REF. ASS. SOCIAL - CRAS

3405-2940

CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL - CAPS

3405-2805

CENTRO DE ESP. ODONTOLOGICAS - CEO

3405-2803

CENTRO DE ESP. MEDICAS - POMPEIA

3405-2801

CENTRO DE ESP. MEDICAS - PAULOPOLIS

3535-1111

NUMERO

3405-1547 -
3535-1144 =
3405-1545 SANTA CASA NUMERO

3405-1546 SANTA CASA DE POMPEIA

VIGILANCIA SANITARIA NUMERO

VIGILANCIA SANITARIA

GATIL MUNICIPAL NUMERO

GATIL MUNICIPAL

USF LUIZ PADILHA DE OLIVEIRA - POSTAO

USF MARLI MARTINS - PRIMAVERA

USF ODAIR AP. ROQUE BOTTER - ZUGAO

USF JOAO NASCIMENTO TELLES - SANTA CASA

NUMERO
3405-2804
(14) 99906-8836

ACADEMIAS
ACADEMIA MUNICIPAL VIDA
ACADEMIA PAULOPOLIS

NUMERO

3452-1430
3405-1189

TRANSPORTE

AGENDAMENTO | TRANSPORTE
TRANSPORTE
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Startup Day em Pompeia impulsiona
inovac¢ao na regiao da Alta Paulista

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

No ultimo sédbado (21), o Ci-
tap (Centro de Inovagao Tecno-
légica da Alta Paulista) sediou
mais uma edi¢do do Startup Day,
evento de abrangéncia nacional
idealizado pelo Sebrae (Servigo
Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas). Em sua 122
edigdo, a iniciativa reuniu empre-
endedores, profissionais e interes-
sados no universo da inovagao e
da tecnologia.

A programagio contou com
uma série de atividades voltadas
ao fortalecimento do ecossistema
de startups, incluindo bate-papos
com empresas inovadoras, espe-
cialmente do agronegdcio, setor
de grande relevancia para a regido.
Além disso, o publico pdde acom-

panhar palestras com especialistas
que compartilharam experiéncias,
tendéncias de mercado e oportu-
nidades para novos negdcios.

O Startup Day tem como
objetivo incentivar o empreen-
dedorismo inovador, promover
conexdes e fortalecer a cultura de
startups em todo o pais. A reali-
za¢do do evento no Citap reforca
o papel do centro como um im-
portante polo de desenvolvimen-
to tecnologico e de fomento a
inovagdo na Alta Paulista.

A edigdo deste ano destacou o
potencial regional para o cresci-
mento de startups, especialmente
no agronegocio, evidenciando a
importancia da tecnologia como
aliada na modernizagio e compe-
titividade do setor.

O evento foi realizado pelo

EM PERIODO DE CHUVAS
EPRECISOFCARATENTO!
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-Mantenha a caixa-d'agua limpa

e coberta

-Descarte corretamente preus,

latas e garrafs de vido.
-Mantenha calhas limpas.

-Lave s vasilhas de agua dos

sels animais de estimagac.

Nao deixe omosauito
Aedes Aegypli

entrar nasua casa.

Assessoria de Imprensa

Evento destacou potencial para crescimento de startups, especialmente no agronegdcio

Sebrae Startups e pela Prefeitura
de Pompeia, por meio da Secreta-
ria de Ciéncia, Tecnologia e Ino-
vagdo. A iniciativa contou ainda

com o apoio do Citap, da ACE
(Associagao Comercial e Empre-
sarial de Pompeia) e da Fundagao
Shunji Nishimura.

Valor da publicagao: RS 126,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

REALIZE A LIMPEZA
DA CAIXA D’AGUA

a cada 6 meses!

e -

r . e >
Deixar a caixa limpa evita risco d’e\e%ntgm'lnago.esiev
garante qualidade na dgua que v ‘g@coisomjéL
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Oriente concede reajuste de 5% aos
servidores e confirma aumento no vale

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Camara Municipal de
Oriente aprovou o reajuste sa-
larial de 5% para os servidores
municipais. A proposta, encami-
nhada pelo Executivo, estabelece
um indice superior a inflagdo me-
dida pelo IPCA (Indice Nacional
de Precos ao Consumidor Am-
plo), que registrou acumulado de
3,81% nos ultimos 12 meses.

Além do funcionalismo do
Executivo, também foi aprovado
reajuste de 5% para os servidores
da Camara Municipal. J4 os agen-
tes politicos — como prefeito,
vice—prefeito, secretdrios e verea-
dores — terdo revisao salarial de
3,81%, correspondente a inflagao
do periodo.

O prefeito de Oriente, Ge-

raldo Matheus Moris, também
anunciou o aumento do auxilio-
-alimentagdo, que passard a R$
751,00 mensais. A medida foi
divulgada nas redes sociais como
parte do pacote de valorizagdo
dos servidores.

Em publicagdo, o prefeito
destacou que o reajuste repre-
senta uma forma de reafirmar o
compromisso da administragao
com a valoriza¢do dos servidores
publicos municipais. “Sabemos
das dificuldades enfrentadas pelo
nosso pais e do cenario econdmi-
co desafiador, mas, com o0s pés no
chao e responsabilidade na gestao
dos recursos publicos, consegui-
mos avangar com essa proposta
de valoriza¢io’, afirmou.

O chefe do Executivo tam-
bém ressaltou a importancia da

atuacdo do Legislativo municipal
no processo. Segundo ele, a efe-
tivacdo das medidas depende da
aprovagao da Camara Municipal
de Vereadores, responsavel pela
analise, deliberacio e vota¢do do
projeto. “A iniciativa demonstra
responsabilidade na condugdo
das financas publicas e, sobretu-
do, respeito e reconhecimento ao
trabalho de cada servidor, que de-
sempenha papel fundamental no
atendimento e no cuidado com a
nossa populagao’, concluiu.

O vereador Cristhian Ce-
sar Batista Claro (Uni&o Brasil)
ressaltou que, mesmo com a
economia em retragio e queda
de arrecadagdo, o prefeito nao
mediu esfor¢os para conceder o
reajuste. “Além disso, também
foi anunciado o aumento no va-

le-alimentagao, que passou de
R$ 701 para R$ 751. Vejo que
Oriente faz uma importante po-
litica de valorizagdo dos seus ser-
vidores publicos’, afirmou.

Reprodugio

Valor da publicagio: RS 56,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

Horario de atendimento do agendamento:
07h as 17h de segunda a sexta

Agendar com 2 dias de antecedéncia.

@ Marilia a Pompeia

* 08h30 ¢ 16h
* 12h15

@ Pompeia a Marilia

» 05h45 +12h
¢ 09h45 «15h

Veja como

agendar

Importante estar nos pontos no horario de inicio.

0 deslocamento pode ser de 6nibus ou van e durar no maximo,
35 minutos em Pompeia. E, em Marilia, 50 minutos.
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Pompeia entrega Plano Municipal da
Primeira Infancia na Camara

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Na segunda-feira (23), a
Prefeitura de Pompeia reali-
zou, por meio da Secretaria
Municipal da Familia, Pri-
meira Infincia e Juventude,
na Camara Municipal, a en-
trega oficial do PMPI (Plano
Municipal da Primeira Infan-
cia). Trata-se de um impor-
tante instrumento de planeja-
mento voltado & promogao do
desenvolvimento integral das
criangas nos primeiros anos
de vida.

A cerimoénia contou com a
participac¢do de alunos da rede
municipal de ensino, incluin-
do criangas com TEA (Trans-
torno do Espectro Autista),
em um momento que reforcou

Algumas alunas

0 compromisso com a inclusdo
e o respeito a diversidade.
Durante a atividade, al-
gumas alunas participaram
como vereadoras e como pre-
feita mirim, em a¢do educa-

Assessoria de Imprensa

participaram como vereadoras e prefeita mirim, em agio educativa

tiva voltada a cidadania e ao
entendimento do funciona-
mento do Poder Legislativo.
O evento também contou
com a presenca de vereadores
e integrantes do comité res-

Municipal

ponsavel pela elaboragdo do
plano municipal.

O documento retne di-
retrizes, metas e agdes estra-
tégicas voltadas as politicas
publicas para criangas de 0 a
6 anos de idade, abrangendo
areas como educacdo, saude,
assisténcia social e desenvol-
vimento humano. A iniciativa
busca garantir os direitos das
criangas e fortalecer as agoes
integradas entre os setores do
municipio.

A entrega representa um
avanco significativo no plane-
jamento de politicas publicas
voltadas a primeira infancia em
Pompeia, consolidando o com-
promisso do municipio com o
cuidado, a protecido e o desen-
volvimento das criangas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Rua Moysés Ferreira Martins, 18 - Fldndria CEP 17582-160
Fone (14)3452-2818

CIDADE DE

POMPEIA

GOVERNO 2025/2028

EDUCAGAO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
PROCESSO SELETIVO N2 01/2025
EDITAL DE CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS

De acordo com a Lei Municipal n2 2.053, de 09 de outubro de 2003, artigos
14 e 15, ficam convocados os candidatos de n2 38 ao 39 da lista
classificatéria de Professor de Ensino Fundamental, a comparecerem na
Sede da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Pompeia, localizada
na Rua Moysés Ferreira Martins, n2 18 - Bairro Flandria, no dia 27/03/2026
(sexta-feira) as 14 horas, para a CONTRATACAO TEMPORARIA de
Professor de Ensino Fundamental.

Informa-se, ainda, que o ndo comparecimento do candidato ou de seu
procurador legal, na data e horério estipulados, implicara na desisténcia da
vaga ofertada.

Pompeia, 25 de margo de 2026.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia

Valor da publicagao: RS 8,12.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Rua Moysés Ferreira Martins, 18 - Flandria CEP 17582-160
Fone (14)3452-2818

CIDADE DE

POMPEIA

EDUCAGAO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025
EDITAL DE CONVOCAGAO

De acordo com a Lei Municipal n® 3.289, de 3 de abril de 2025, ficam
convocados os candidatos de n°® 41 ao 49 da lista classificatdria de
Profissional de Apoio Escolar a comparecerem na Sede da Secretaria
Municipal de Educagédo e Cultura de Pompeia, localizada na Rua
Moysés Ferreira Martins, n°® 18 - Bairro Flandria, no dia 27/03/2026
(sexta-feira) 4s 9 horas, para a CONTRATACAO TEMPORARIA de
Profissional de Apoio Escolar.

Pompeia, 25 de margo de 2026.

DIOGO MONTEFUSCO CESCHIM SILVA
Prefeito Municipal de Pompeia

Valor da publicagio: RS 8,12.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

f [Prefeitura Municipal de Pompeia

@prefpompeiacficial

CNPJ: 44.483.444/0001-09
@ www.pompeia.sp.gov.br

f [Prefeitura Municipal de Pompeia

@prefpompeiacficial

) CNPJ: 44.483.444/0001-09
@ www.pompeia.sp.gov.br
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Marginais da SP-294 terao Iombadas
apos acidentes e casos de imprudéncia

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

As marginais Leste e Oeste
da SP-294 (Rodovia Comandan-
te Jodo Ribeiro de Barros), na
zona Norte de Marilia, passardo
a contar com lombadas como
medida para reduzir acidentes
e reforgar a seguranga vidaria. A
instalagdo dos dispositivos co-
meca nesta quinta-feira (26) e
deve seguir até o dia 6 de abril.

A decisdo ocorre apds levan-
tamento apontar 16 acidentes
nos trechos entre agosto de 2024,
quando as vias foram liberadas, e
dezembro de 2025, com 11 pes-
soas feridas — média superior a
um acidente por més.

O monitoramento também
identificou o excesso de velocida-
de como principal fator de risco.
O limite permitido nas marginais
é de 50 km/h, porém foram regis-

Um dos pontos onde serio instaladas lombadas; marginais foram entregues em 2024 com a duplicagio na regido de Padre Nobrega

tradas velocidades muito acima
do regulamentado. Na marginal
Leste, sentido Capital, veiculos
leves chegaram a trafegar a 132
km/h. Ja na marginal Oeste, sen-
tido Interior, a maxima registrada
foi de 100 km/h.

Mesmo veiculos pesados ul-
trapassaram o limite. Caminhoes
e onibus atingiram até 86 km/h
na marginal Leste e 80 km/h na

*DHS DEPARTAMENTO DE HIGIENE E SAUDE

Rua Deputado Romeério Pereira, 86 - Caixa Postal n°® 86
CEP 17580-065 - Pompeia-SP - Fone/Fax (14) 3405-2828
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AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 02/2026 -
PROCESSO N© 03/2026 - O DEPARTAMENTO DE HIGIENE E SAUDE
DO MUNICIPIO DE POMPEIA/SP torna publico que realizara licitagdo
na modalidade Pregdo Eletr6nico n® 02/2026, pelo Sistema de
Registro de Pregos, visando a contratacdo de empresa especializada
na prestagdo de servigos de confeccdo e disponibilizagdo de éculos
de grau completo, compreendendo a armagdo e lentes corretivas,
destinados ao atendimento dos pacientes do Departamento de
Higiene e Saude de Pompeia - DHS, no periodo de 12 (doze)
meses. Critério de julgamento: menor preco global. Inicio de
cadastro das propostas: 30/03/2026 as 8h30. Término de cadastro
das propostas: 10/04/2026 as 8h30. Inicio da sessdo 10/04/2026 a
partir das 9h. Local: http://licitamaisbrasil.com.br. A minuta de
edital em inteiro teor estd a disposigdo dos interessados de 22 a 62
feira, das 8h as 17h no Setor de Licitagles, telefone (14) 3405-
2828, nos sites www.dhspompeia.sp.gov.br,
www.licitamaisbrasil.com.br, PNCP (Portal Nacional de Contratagdes
Publicas). Pompeia/SP, 25 de margo de 2026. Gisele Cristina Luiz
May — SUPERINTENDENTE

Valor da publicagio: RS 16,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

Vicente Giroto (diretor-geral)

Samantha Ciuffa (Editora)
editor@odiademarilia.com_br

Departamento Digital
comercial@odiademarilia.com_br

Artigos assinados néo representam a opinido do jornal.
O DIA - Av. Salvador Cordeiro, 305 - Marilia-SP
Contato: (14) 99893-8665.

Assinatura anual: Marilia - R$720,00
Regido de Marilia: R$860,00

Circulagao: Alvinléndia, Herculandia, Galia, Lupércio, Marilia, Ocaugu, Oriente,
Pompeia, Queiroz, Quintana, Ubirajara e Vera Cruz.

marginal Oeste.

Diante do cendrio, a instalagdo
das lombadas busca forcar a re-
dugio da velocidade e diminuir o
risco de novos acidentes nas vias.

Os trabalhos serdo realizados
das 9h as 16h, com interdigéo par-
cial das marginais durante o peri-
odo de obras. Motoristas devem

redobrar a atengdo a sinalizagio e
a presenca de equipes e maquina-
rios nos trechos.

A Eixo SP, concessiondria res-
ponsavel pelo trecho, orienta que
o respeito aos limites de velocida-
de é fundamental para a seguranga
no transito e contribui diretamen-
te para a prevencao de acidentes.
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Neste més da mulher, a Unimed Marilia oferece condigtes
especiais para vocé comegar agora.
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condigGes.

Marilia tera 77 moradias para policiais
por meio de programa do Estado de SP

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Marilia serd contemplada
com 77 unidades habitacionais
dentro da nova etapa do progra-
ma Moradia Segura, do Governo
do Estado de Sao Paulo, voltado
a agentes das forcas de seguranga
publica. O anuncio foi feito nesta
terca-feira (24), durante evento
que apresentou novos investi-
mentos para o setor.

As moradias integram o pa-
cote de 1.250 unidades que serdo
construidas pela Companhia de
Desenvolvimento Habitacional e
Urbano (CDHU) em diferentes
regides do estado. No interior pau-
lista, estdo previstas 900 unidades
distribuidas em 67 municipios,
sendo 77 destinadas a Marilia.

Além das moradias, o progra-
ma também prevé a concessio
de 600 cartas de crédito de até R$
250 mil para aquisi¢ao de iméveis,
com financiamento de até 360
meses. O valor do imével podera
chegar a R$ 350 mil. As unidades e
os créditos serdo distribuidos con-
forme a demanda de servidores
inscritos em cada localidade.

A nova fase do programa
comega nesta quarta-feira (25),
quando os agentes ja cadastra-
dos deverao confirmar interesse
na participagdo. O prazo segue
até as 18h do dia 10 de abril, por
meio de plataformas oficiais do

governo estadual.

O Moradia Segura ¢ destinado
a policiais civis, militares, penais
e técnico-cientificos que atendam
aos critérios estabelecidos, como
ndo possuir imovel proprio ou fi-
nanciamento habitacional ativo. O
programa contempla familias com
renda de até dez saldrios minimos.

Langada em 2024, a iniciativa
prevé condigbes facilitadas de fi-
nanciamento, incluindo juro zero
para familias com renda de até
cinco saldrios minimos e taxa de
4% ao ano para rendas entre cinco
e dez salarios minimos. As parce-
las podem comprometer até 20%
da renda familiar, com desconto
preferencial em folha.

Segundo o Governo do Esta-
do, as unidades habitacionais no
interior devem ser concluidas,

Agéncia Alesp

Servidores deverio confirmar interesse

em sua maioria, até o segundo
semestre de 2027. A medida inte-
gra a politica habitacional paulista
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voltada a ampliagdo do acesso a
moradia para profissionais da se-
guranga publica.
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