Nesta edi¢cao: Marilia, Regidao Norte, Herculandia e Queiroz
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Inscri¢oes estao abertas para
cursos tecnicos em Queiroz .
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Zona Norte de Marilia
tera vacinagdo contra
gripe e dengue P8

Pais ausentes

Com quase mil registros
sem nome do pai, Marilia

adere a nova plataforma

digital que permite acdo

de reconhecimento de
paternidade online; acesso
é ampliado na cidade
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Iniciativa integra projeto de ecoturismo e busca ampliar o acesso de pessoas com deficiéncia ao turismo de aventura em Marilia
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Com 969 registros sem nome do pal
desde 2020, Marilia adota plataforma

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Os cartdrios de registro ci-
vil de Marilia passaram a in-
tegrar uma plataforma digital
que permite iniciar e concluir
pela internet processos de re-
conhecimento e investigagdo
de paternidade. A medida
busca ampliar o acesso a um
direito fundamental e reduzir
a burocracia, especialmente
diante do numero ainda signi-
ficativo de criangas registradas
apenas com o nome da mae.

Em Marilia, entre 2020 e
2026, a0 menos 969 criangas
foram registradas sem o nome
do pai, segundo dados da As-
sociacdo dos Registradores de
Pessoas Naturais do Estado de
Sao Paulo. Os numeros mos-

tram variagdes ao longo dos
anos: 156 casos em 2020, 166
em 2021, 163 em 2022, 117
em 2023, 152 em 2024, 168
em 2025 e 47 registros na par-
cial de 2026.

Na regiao, o cendrio tam-
bém se repete. No mesmo
periodo, foram contabiliza-
dos 19 registros em Oriente,
94 em Osvaldo Cruz e 65 em
Pompeia, evidenciando que
a auséncia do nome paterno
no registro civil permanece
como realidade em diferentes
municipios.

O quadro local acompanha
uma tendéncia mais ampla no
interior paulista, onde mais de
54 mil criangas foram regis-
tradas apenas com o nome da
mée no mesmo periodo, con-

forme a Arpen-SP.

Dados do Portal da Trans-
paréncia do Registro Civil
apontam que, em 2025, cer-
ca de 172 mil criangas foram
registradas no Brasil sem o
nome do pai na certidio de
nascimento — o equivalente a
aproximadamente 7% dos 2,4
milhées de nascimentos no
periodo.

A nova ferramenta digi-
tal permite que o préprio pai
realize o reconhecimento de
paternidade de forma online,
mas também traz um avango:
a possibilidade de a mée indi-
car o suposto pai diretamente
pela plataforma. A partir dessa
informagdo, o cartério enca-
minha o caso ao Poder Judi-
ciario para abertura de inves-

tigacao, conforme previsto na
legislagdo.

Todo o procedimento
pode ser realizado sem a ne-
cessidade de comparecimento
presencial, com manuten¢io
das garantias legais, como o
consentimento das partes en-
volvidas. A expectativa é de
que a digitalizagdo contribua
para agilizar os processos e
ampliar a regularizagdo do
vinculo familiar.

Além de assegurar o direi-
to a identidade, o reconheci-
mento de paternidade garan-
te acesso a beneficios como
pensdo alimenticia, heranga
e inclusdo em politicas publi-
cas, reforcando a importancia
de iniciativas que ampliem o
acesso ao servigo.
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O que voce pode fazer pela sua

sauide mental

todos os dias!
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Cuidar da satide mental € um compromisso diario.
Hoje, amanha e o ano inteiro.

Durma bem
O descanso adequaco é essencial
para o equilibrio emocional.

Movimente o corpo

o estresse e melhorar o humor,

Respeite seus limites
Autocuidado tamhém é saber
dizer ndo.

Terapia é cuidado, ndo fraqueza.

Atividades fisicas ajudam a aliviar B

¥DHS

Prapin pase !

POMPEIA

Valor da publicagao: R$ 56,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

Fale sobre sentimentos
Expressar emogoes fortalece a
satide mental.

Fortaleca vinculos
Relagoes sauddaveis fazem diferenga
no dia a dia.

Alimente-se com consciéncia
Uma alimentagao equilibrada
tambem cuida da mente.
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Parceria orienta retirada de arvores com
risco e preve compensacao ambiental

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Arvores com comprometi-
mento estrutural e risco de queda
tém sido removidas em Marilia
apos avaliagdo técnica que consi-
dera a seguranca e o impacto am-
biental. As intervengdes, segundo
esclarecimento da Prefeitura, in-
tegram o programa “Arborizagdo
Mais Segura’, desenvolvido por
meio de convénio entre 0 muni-
cipio e a CPFL Energia.

Coordenado pela Secretaria
Municipal do Meio Ambiente e
Servigos Publicos, o programa
¢ baseado em um inventario
detalhado da arborizagao urba-
na, encomendado pela conces-
siondria, que avalia as condi-
¢Oes fitossanitarias das espécies
existentes na cidade.

De acordo com o levanta-
mento, algumas arvores apre-
sentam comprometimento ir-
reversivel e risco iminente de
queda, especialmente em areas
proximas a rede elétrica de alta
tensdo. Nesses casos, a supressao
é autorizada em parceria com a
CPFL como medida preventiva,
com o objetivo de evitar aciden-
tes e garantir a continuidade do
fornecimento de energia.

A administracdo municipal
destaca que o servico é essencial
para o funcionamento de hospi-
tais, creches, maternidades, co-
mércios, indastrias e demais ati-
vidades. Além disso, o aumento
da frequéncia de eventos clima-
ticos extremos, como chuvas in-
tensas acompanhadas de ventos
fortes, tem ampliado o risco de

quedas de arvores e interrup¢des
no fornecimento.

Entre os casos recentes es-
tdo exemplares localizados na
Diretoria de Ensino, na aveni-
da Pedro de Toledo, e na rua 9
de Julho, nas proximidades da
Praga da Matriz, junto a Igre-
ja Sao Bento. De acordo com o
municipio, todas as situagdes
foram previamente analisadas
por engenheiros e técnicos es-
pecializados, que atestaram o
risco a seguranga.

Como medida compensato-
ria, 0 convénio prevé a doagao de
trés mudas em estdgio avangado
para cada arvore suprimida. As
mudas sdo destinadas ao viveiro
municipal e utilizadas em proje-
tos de recomposicdo e ampliagio
da cobertura vegetal.

Paralelamente, o municipio
tem intensificado o plantio de
novas arvores, priorizando espé-
cies nativas e adaptadas ao am-
biente urbano, de pequeno e mé-
dio porte. Também vém sendo
implantados “mini bosques” em
diferentes regioes da cidade. Nos
ultimos meses, foram plantadas
500 arvores na zona Sul, 100 na
zona Leste, 400 na zona Oeste e
400 na zona Norte.

Além disso, mudas em esta-
gio avangado sdo disponibiliza-
das diariamente a populagdo no
viveiro do Bosque Municipal,
com apoio do viveiro da Secre-
taria da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento. A estimativa é
de que, até o final do ano, mais
de 20 mil arvores sejam planta-
das ou doadas no municipio.
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OLEO VELHO, SIGNIFICA
MOTOR EM

CUIDAMOS DA SUA MOTO COMO

SE FOSSE NOSSA! _

14 996435-1104
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Queiroz abre inscrigoes para 0s Cursos
tecnicos em Acucar e Alcool e Quimica

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Estdo abertas, até as 23h59
do dia 25 de maio, as inscri¢es
para os cursos técnicos de Agu-
car e Alcool e Quimica, ofereci-
dos por meio de parceria entre
a Prefeitura de Queiroz, a Usina
Clealco, o Centro Paula Souza e
a Etec (Escola Técnica Estadual)

de Quatda. O processo seletivo
esta previsto para o dia 21 de ju-
nho, com inicio as 13h30.
Segundo o superintendente
da Etec “Dr. Luiz César Couto’,
Ronaldo Garcia Almeida, o cur-
so de Agticar e Alcool seré rea-
lizado em Queiroz, no periodo
noturno, com 40 vagas disponi-
veis. J4 o curso de Quimica serd

Valor da publicacio: RS 28,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

Todos precisam
fazer sua parte!

10 minutos
¢ suficiente
arafazeruma
0alimpeza
de focos ng
Seu quintal!

ofertado em Quatd, também a
noite, com 35 vagas.

De acordo com Almeida,
a defini¢do das dreas leva em
conta a demanda regional por
mao de obra qualificada, espe-
cialmente nos setores industrial
e sucroenergético. Ele lembra
que a instituicdo tem ampliado
a oferta de cursos nos altimos
anos, incluindo formagio em
Agricultura, iniciada no segun-
do semestre de 2024, e o curso
técnico em Administragao, dis-
ponibilizado em 2025.

Podem se inscrever candida-
tos que ja concluiram o Ensino

Médio ou que estejam cursando
a segunda série dessa etapa no
periodo diurno. Ambos os cursos
terdo duragio de trés semestres.

As aulas em Queiroz serio re-
alizadas no Centro de Formagao
Profissionalizante Ant6nio Va-
leriano Sobrinho, que passa por
ampliacdo, com construgio de
novas salas e implantacio de um
laboratdrio mével de Quimica.

As inscri¢oes devem ser feitas
pelo site www.vestibulinho.
etec.sp.gov.br.  Informagdes
adicionais podem ser obtidas
pelo telefone (18) 3366-9070
ou via WhatsApp.

PORTARIA N” 34/2026

Prefeitura do Municipio de Oriente

DE 23 DE ABRIL DE 2026

31 de Margo de 2026,

Resolve,

Dispde sobre convocago de servidor piblico, aprovado em concurso piblico homologado em

Considerando; o oficio do Secretario de Saide, solicitando a contratagio de servidor para o
cargo de Psicologo, em razdo da vacdncia do cargo e da urgente necessidade;

Considerando; a vacancia do cargo de Chefe de Servigos Elétricos, em raziio do falecimento do
servidor Everaldo Amauri Smaniotto, que desempenhava as fungdes de Eletricista;
Considerando, a necessidade da Administragio Pablica Municipal em atender as nacessidedes
da Secretaria de Saide e Secretaria de Obras ¢ Servigos;

GERALDO MATHEUS MORIS, PREFEITO DO MUNICIPIO DE ORIENTE,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

&
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Vicente Giroto (diretor-geral)

Samantha Ciuffa (Editora)
editor@odiademarilia.com.br

Departamento Digital
comercial@odiademarilia.com.br

Artigos assinados néo representam a opiniéo do jornal.
O DIA - Av Salvador Cordeiro, 305 - Marilia-SP
Contato: (14) 99893-9665.

Assinatura anual: Marilia - R$720,00
Regido de Marilia: R$860,00

Circulagdo: Alvinlandia, Herculdndia, Galia, Lupércio, Marilia, Ocaugu, Oriente,
Pompeia, Queiroz, Quintana, Ubirajara e Vera Cruz.

Art.1% Convocar para tomar posse no cargo publico, os candidatos aprovados no Concurso
Piblico, em conformidade com o Edital n® 01/2025, em cardter Efetivo, realizado em
01/02/2026 e 08/02/2026 em |* fase & em 22/03/2026 2" fase, homologado em 31/03/2026, no
Regime Estatutirio nos 1ermos da Lei Municipal n* 1.446 de 2§ de Agosto de 1998, seguindo a
ordem de classificagfio, os abaixo relacionados:

CANDIDATO APROVADO | RG [ CARGD _ ]
- ELETRICISTA = ==
45.307.7419 ELETRICISTA |
— PSICOLOGO = —
30.825.838-1 PSICOLOGE

JULIANA DOS REIS
CAFER

Art2" - Os candidafos relacionados no artigo |° terfio o prazo de 30 (trinta) dias para se
apreséntar a0 Departamento de Pesscal. a partir da data de publicagio na imprensa local,
perdendo o direito 4 vaga se ndo obedecido rigorosamente o prazo estabelecido,

Art, 3% - A lista completa da relagdo de documentos exigidos para © ingresso no carge se
encontra no departamento de Recursos Humanos,

Art.4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, re 933655 as disposigies em
e ey

contrario. i
: T,
Ciabinete dd Prefeito, aos T3
{
= Pr

=
Gera

2

Rua Thomaz Martins Parraéﬂ, ° B0 CNPJ 44.482.552/0001-59
Fone 014 - 3456-2043 Fax 014 3456-2043
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Rapel inclusivo tem avan¢o em Marilia
com projeto piloto na Serra de Avencas

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Serra de Avencas, em Ma-
rilia, foi palco, no ultimo dia 18
de abril, de um projeto piloto de
rapel adaptado para pessoas que
utilizam cadeira de rodas. A ini-
ciativa marca mais um passo na
promogdo da inclusdo no turis-
mo de aventura no municipio.

A agdo integra a terceira
etapa do projeto “Ecoturismo
na Regido Turistica Alto Ca-
fezal - Rapel Inclusivo’, que ja
contou anteriormente com duas
atividades utilizando cadeiras
Julietti, possibilitando o acesso
de pessoas com deficiéncia a
trilhas ecoldgicas.

O projeto piloto contou com
a participacdo das secretarias
municipais do Trabalho, Turis-

PREFEITURA DE QUINTANA, PROMOVENDO
A GERACAO DE EMPREGO E RENDA!

mo e Desenvolvimento Econo-
mico e de Esportes, Lazer e Ju-
ventude, além de trés agéncias
especializadas que atuam no
municipio: Vertical Rapel, Vibe
Rapel e Carcard Rapel. Durante
a atividade, um voluntério pra-
ticante de rapel, trilhas e agoes
ambientais realizou a descida
utilizando cadeira de rodas, si-
mulando a experiéncia de uma
pessoa com deficiéncia.

Neste primeiro momento, a
descida foi realizada com a par-
ticipa¢ao de um voluntério sem
deficiéncia, com o objetivo de
alinhar procedimentos técnicos
e aprimorar a pratica, visando
oferecer a experiéncia direta-
mente a pessoas com deficién-
cia motora nas proximas etapas
do projeto.

A iniciativa tem como base
uma experiéncia de rapel inclusi-
vo realizada na Pedreira do DIB,
em Mairipora (SP), no més de ja-
neiro. Na ocasido, o treinamento
foi promovido pela ONG Inclu-
sdo Radical (IR), reunindo equi-
pes especializadas e pessoas com
deficiéncia, com foco na incluséo,
capacitagdo técnica e fortaleci-
mento do esporte de aventura
acessivel. Com o apoio da Prefei-
tura de Marilia, por meio da Se-
cretaria Municipal do Trabalho,
Turismo e Desenvolvimento Eco-
ndmico, profissionais do munici-
pio participaram da capacitagdo
por meio da Vertical Rapel.

Um dos idealizadores da ini-
ciativa, Wellington dos Santos,
conhecido como Indio, destacou
o propésito do projeto. “A cada

nova capacitagao retorno com
mais sede de realizar um sonho,
proporcionar uma nova forma
de ver a vida. Esse projeto visa
desenvolver o trabalho e ofere-
cer essa experiéncia a pessoas
com deficiéncia. E uma vivéncia
magnifica, que promove o con-
tato com o esporte de aventura
e com a natureza, despertando
sentimentos de superagdo e in-
clusio’, afirmou.

A secretiria municipal de
Esportes, Lazer e Juventude, Va-
léria Cavecci, enfatizou a rele-
vancia da iniciativa. “O esporte
é para todos, e agdes como essa
demonstram que é possivel am-
pliar o acesso e garantir que mais
pessoas vivenciem experiéncias
esportivas e de lazer com segu-
ranga e autonomia’, afirmou.

FACA SEU CONVENIO COM O BANCO DE EMPREGOS DE

QUINTANA/SP GRATUITAMENTE

EMPRESA, FACA JA SEU
CONVENIO!

QUINTANA/SP

BANCO DE
EMPREGOS

Escaneie o
QR CODE
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Queiroz tera 5° Jantar dos Trabalhadores
com musica e confraternizacao na praca

Reda¢io O DIA

editor@odiademarilia.com.br

O municipio de Queiroz rea-
liza, no dia 30 de abril, o0 5° Jan-
tar dos Trabalhadores, evento
gratuito que retne jantar, musica
ao vivo e homenagem aos pro-
fissionais que contribuem para
o desenvolvimento local. A pro-
gramagao serd realizada na Praga
Central, com inicio as 1%h e tér-
mino previsto para as 22h.

Além do jantar preparado
pela equipe da Cozinha Piloto,
o publico contara com atra-
¢Oes musicais ao longo da noi-
te. A abertura ficara por conta
da banda Maméo com Agucar,
seguida pela apresentacio da
banda Garrafao, que levara aos
presentes um repertdrio voltado
ao forrd, garantindo um clima

festivo e de confraternizagao.

O evento ¢ aberto a popula-
¢ao e reforga o cardter comuni-
tario da celebragdo. De acordo
com a organizagio, o objetivo ¢é
reconhecer a importancia dos
trabalhadores do municipio e va-
lorizar aqueles que contribuem
diariamente para o crescimento
e o desenvolvimento de Queiroz.

A estrutura sera montada na
Praca Central, com cobertura
para proporcionar mais conforto
e seguranca aos participantes. A
orientagdo é que o publico leve
seus proprios pratos e talheres.

A iniciativa ja se consolidou
no calenddrio municipal e deve
reunir moradores de diferentes
bairros em uma noite marcada
por integragao, musica e reco-
nhecimento ao trabalho.

—~

Assessoria de Imprensa

5° JANTAR DOS

Além do jantar, os participantes contardo com atra¢des musicais ao longo da noite

QUINTANA
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UMA JOIA DE CIDADE!

Confira as diferengas entre a DENGUE, CHIKUNGUNYA e
ZIKA e a intensidade dos sintomas:

Todas as pessods com
Transtorno do Espectro Autista
tem prioridade no atendimento?

Atendimento prioritdrio em servigos
publicos, privados e transportes.
Reserva de assento em
‘ a transporte coletivo.

A

(Lei Federal n° 14.626/2023)

DENGUE

Febre Alta

Manchas Vermelhas na pele
podem estar presentes
Leve coceira no corpo
Dor muscular intensa

Dor leve e moderada nas
articulacoes

Olhos vermelhos € raro
acontecer

Leve dor nas costas

Dor de cabeca intensa
Dor atras dos olhos
Sangramento no nariz e
gengiva

Raro inchaco nas
articulagoes

Fraqueza, perda de peso
nausea e vomitos, tontura

CHIKUNGUNYA

Febre Alta

Manchas Vermelhas na pele
nas primeiras 24 horas
Leve coceira no corpo

Dor muscular intensa

Dor leve e moderada e
intensa nas articulages
0Olhos vermelhos podem
ocorrer em 30% dos casos
Leve dor nas costas

Dor de cabeca moderada
Pode ocorrer sangramento
no nariz e gengiva

Raro inchaco nas
articulagdes

Atendimento imediato, apos
guem ja estd sendo atendido.

Diretoria Municipal de

) SAUDE

QUINTANA/SP

(14)3488-1740

Avenida Santa Amélia, 852
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Lei autoriza fornecimento gratuito de
abafadores para criancas com TEA

Reda¢iao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Ja estd em vigor em Hercu-
landia a lei que autoriza o forne-
cimento gratuito de abafadores
de ruido para criangas com TEA
(Transtorno do Espectro Autista)
que apresentem hipersensibilida-
deauditiva. A proposta havia sido
aprovada pela Camara Municipal
no inicio de margo e foi transfor-
mada na Lei n° 3.305, publicada
posteriormente.

De autoria da vereadora Ta-
tiane de Oliveira Campos (PL), a
norma autoriza o Poder Executi-

vo a disponibilizar gratuitamente
0s equipamentos no ambito das
escolas publicas municipais e em
outros ambientes publicos coleti-
vos frequentados por criangas.

A medida tem como objetivo

reduzir o impacto de estimulos
sonoros excessivos, que podem
causar desconforto e crises sen-
soriais em pessoas com TEA. De
acordo com o texto, a concessao
dos abafadores poderd ocorrer

Valor da publicagio: RS 8,12.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco

ATENGAO MORADORES
Evite o mato alto !

De acordo com a Lei 2.595/2015, é obrigatéria a
manutengéio de terrenos e quintais limpos,
livres de vegetagdo alta. Deixar o mato crescer
pode acarretar sérios problemas, como a
proliferagéio de insetos, roedores e até riscos
de incéndios. Além disso, o proprietario do
imovel estd sujeito a multas.
Mantenha seu terreno sempre limpo e evite
prejuizos!

CIDADE DE

& POMPEIA

GOVERNO 2025/2028

O DIA

Concessdo do equipamento serd mediante solicitacio da familia ou responsavel legal

mediante solicitacdo da fami-
lia ou responsavel legal, acom-
panhada de laudo médico que
comprove o diagndstico e a hi-
persensibilidade auditiva.

A lei também estabelece que

HORARIOS

&“'VOLEI

TERCA E QUINTA
DAS 18H30 AS 19h30

6 A 10 ANOS

11 E 12 ANOS

13 A 15 ANOS

a regulamentacdo ficara a car-
go do Executivo, conforme a
conveniéncia administrativa e
a disponibilidade orcamenta-
ria. As despesas decorrentes da
execucdo serdo custeadas por
dotagdes proprias, podendo ser
suplementadas, se necessario.

Na justificativa do projeto, a
autora destacou que a iniciativa é
uma agao simples e de baixo custo,
mas com impacto direto na qua-
lidade de vida e no processo de
aprendizagem das criangas.

“A lei respeita a competéncia
do Poder Executivo e se funda-
menta na Lei n° 13.146/2015 (Es-
tatuto da Pessoa com Deficiéncia)
e na Lei n° 12.764/2012 (Politica
Nacional de Protecdo dos Direitos
da Pessoa com TEA)’, explicou a
vereadora.

BROGRAMA
SESI ESPORTE
OUINTANR

SEGUNDA E QUARTA
DAS 18H30 AS 19h30

SEGUNDA E QUARTA
DAS 19H30 AS 20h30

Q@ LOCAL: GINASIO DE ESPORTES

&
0E5PORTES E LAZER

=LQUINTANA
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Zona Norte de Marilia tera vacinacao
contra gripe e dengue neste sabado

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Moradores da zona Norte de
Marilia, que inclui bairros como
Santa Antonieta, o distrito de Pa-
dre Nobrega e a regido do Castelo
Branco, terao unidades de saude
abertas neste sabado (25) para va-
cinagdo contra Influenza (gripe) e
dengue. A agdo integra uma mobi-
lizagao da Prefeitura para ampliar
a cobertura vacinal no municipio.

Na regido, estarao em funcio-
namento a UBS Santa Antonieta
e a USF Padre Nobrega, das 10h
as 16h, com atendimento voltado
aos grupos prioritarios da campa-
nha contra a gripe e ao publico de
6 a 16 anos para vacina¢do contra
a dengue. Ao todo, seis unidades
participardo da agdo em Marilia:

UBS Santa Antonieta, UBS Alto
Cafezal, UBS Nova Marilia, UBS
Cascata, UBS Chico Mendes e a
USF Padre Nobrega.

Cerca de 60 profissionais
de saude estardo mobilizados,
entre enfermeiros, técnicos de
enfermagem e agentes comu-
nitarios. Segundo a secretaria
municipal da Saude, Paloma Li-
banio, a iniciativa busca ampliar
a adesdo da popula¢io as cam-
panhas. “Ja aplicamos mais de
15 mil doses, mas a cobertura
vacinal ainda é baixa. A vacina
¢ a melhor forma de preven¢iao
contra casos graves’, afirmou.

A campanha contra a Influen-
za segue até o dia 30 de maio e
contempla criangas de 6 meses
a menores de 6 anos, gestantes,
puérperas, idosos, trabalhadores

da saude e da educagio, além de
pessoas com deficiéncia, com do-
engas cronicas e outros grupos de-
finidos pelo Ministério da Saude.
Até o momento, foram aplica-
das 15.017 doses da vacina contra
a gripe em Marilia, sendo 10.627
destinadas ao publico-alvo. A co-
bertura vacinal desse grupo, es-
timado em 64.619 pessoas, é de
16,45%. Entre os idosos, o indice
chega a 20,32%, seguido por ges-
tantes (15,23%) e criangas (4,73%).
Além do atendimento nas uni-
dades, a Prefeitura também rea-
lizara vacinagdo domiciliar para
pessoas acamadas. A agio ocorre-
ra das 7h as 13h e inclui dreas aten-
didas pelas UBS Cascata e Castelo
Branco, além da USF Santa Paula/
Marajo. Aproximadamente 20
profissionais participardao da ati-

vidade, realizando a aplicagéo das
doses diretamente nas residéncias.

A orientagdo é que os mora-
dores dos grupos prioritarios pro-
curem as unidades de saude ou
aguardem o atendimento domi-
ciliar, no caso dos acamados, para
garantir a imunizagao.
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