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Quintana reforca campanha
e zera mortes no transito.

Assessoria de Imprensa

SP POR TODAS
Quintana participa de evento estadual
de combate a violéncia contra a mulher

Assessoria de Imprensa

Evento gratuito na Unimar reunira representantes do TikTok
Shop e da Shein para debater estratégias de vendas digitais

Mesmo sem restrar mortes no transito este ano, Quintana reforgou agdes do Maio Amarelo voltadas amicroe Pequenos empresarios de Marilia e régiao

Divulgagdo/Magnific Assessoria de Imprensa Divulgagio/Magnific

CAMPANHA DO AGASALHO MOBILIZA QUINTANA
PARA AJUDAR FAMILIAS DURANTE O FRIO INTENSO

Doagbes de roupas e itens de inverno poderdo | Marilia retoma |iitg§o para

ser entregues em diversos pontos de coleta

.. . ) Oscar Bressane prevé R$ 245 mil
apoio a educacao especial rs | [ o e el X

espalhados por institui¢des do municipio P5



2

Quintana
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Quintana reforca campanha de transito
e aponta indice zero de mortes em 2026

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Sem registrar mortes no
transito no primeiro trimestre
de 2026, Quintana voltou a re-
forcar acées de conscientizacio
e prevengdo por meio da campa-
nha Maio Amarelo. O movimen-
to internacional deste ano traz
como tema “No trinsito, enxer-
gar o outro ¢é salvar vidas”, com
foco na empatia, no respeito e na
responsabilidade compartilhada
entre motoristas, motociclistas,
ciclistas e pedestres.

Dados do Detran-SP (Depar-
tamento Estadual de Transito de
Sao Paulo) apontam que o muni-
cipio nao contabilizou dbitos cau-
sados por acidentes de transito
entre janeiro e margo deste ano,
considerando ocorréncias em

vias urbanas e rodovias. Os nu-
meros referentes a0 més de abril
ainda nao foram divulgados.

A campanha é desenvolvida
pela Secretaria Municipal de Se-
guranga do Patriménio Publico
e integra agdes realizadas em di-
ferentes cidades do pais durante
o més de maio, voltadas a cons-
cientizagao sobre seguranga via-
ria e prevencdo de acidentes.

Segundo o especialista em
trinsito Marcos Farto, mais de
50% dos acidentes sdo provoca-
dos por falhas humanas, o que re-
forca a necessidade de atencdo e
respeito as normas de circulago.

“A faixa de pedestre deve ser
respeitada e a calcada nao pode
ser utilizada como estaciona-
mento. E preciso lembrar que
esses espagos também sdo usa-
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dos por cadeirantes, deficientes
visuais e criangas. O pedestre
também precisa atravessar com
atengdo, sem excesso de con-
fianga apenas por estar na faixa’,
afirmou.

O especialista também aler-
tou para os riscos relacionados
ao uso do celular ao volante e a
circulagdo de veiculos autopro-
pelidos, como bicicletas motori-
zadas e patinetes elétricos.

“Atualmente, muitas pessoas
atravessam ruas usando fones de
ouvido e sem observar o transi-
to. Além disso, bicicletas elétri-
cas e patinetes sdo silenciosos e
podem atingir velocidades ele-
vadas. O celular é um dos prin-
cipais fatores de distragdo e nao
deve ser utilizado com o veiculo
em movimento’, disse.

Outro ponto destacado du-
rante a campanha ¢ o uso corre-
to de equipamentos de seguran-
¢a. Segundo Farto, o cinto deve
permanecer ajustado ao corpo,
apoiado sobre o0 osso do quadril,
enquanto o capacete precisa es-
tar firme e corretamente encai-
xado para reduzir riscos de le-
soes graves em caso de acidentes.

Criado para ampliar o debate
sobre seguranga vidria, o Maio
Amarelo busca mobilizar poder
publico e sociedade em torno da
reducdo de acidentes e mortes
no transito. A cor amarela sim-
boliza atencdo e adverténcia, en-
quanto o més de maio foi esco-
lhido apds a ONU (Organizagao
das Nagdes Unidas) instituir a
Década de Agdo para Seguranga
no Transito.

Valor da publicagdo: RS 56,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

QUEM ESPERA POR
UMA DOACAO

ACIDENTE GRAVES, BATIDAS DE CARRO,
MOTO OU QUEDAS PODEM CAUSAR

REGULARES.

HEMORRAGIAS INTENSAS.

DOENGCAS CRONICAS, PESSOAS
COM ANEMIA FALCIFORME,
PROBLEMAS NO FIGADO OU RINS
PRECISAM DE TRANSFUSOES

CIRURGIAS DE EMERGENCIA,
EM CIRURGIAS COMPLEXAS OU
INESPERADAS, A PERDA DE SANGUE
PODE SER GRANDE.

A TRANSFUSAO GARANTE
SEGURANGCA DURANTE O
PROCEDIMENTO.
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Marilia

Evento em Marilia reune TikTok Shop
e Shein para debater vendas digitais

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Micro e pequenos empresa-
rios de Marilia e regido terdo a
oportunidade de conhecer estra-
tégias de vendas digitais utiliza-
das por duas das maiores plata-
formas de comércio eletronico
do mundo. O Sebrae-SP, com
apoio da Prefeitura de Marilia,
promove nesta terca-feira (19)
o evento “Gigantes do Digital’,
voltado a empreendedores inte-
ressados em ampliar a atuagio
no mercado online.

O encontro sera realiza-
do as 18h30, no anfiteatro da
Reitoria da Unimar (Univer-
sidade de Marilia), com par-
ticipagdo gratuita mediante
inscri¢ao antecipada.

A proposta do evento ¢ apro-

Ximar micro e pequenas empre-
sas das principais tendéncias do
e-commerce, apresentando es-
tratégias ligadas a inovagao, po-
sicionamento de marca, conver-
sdo de vendas e fortalecimento
da presenca digital. A programa-
¢ao também prevé debates sobre
trafego pago, redes sociais, inte-
ligéncia artificial e ferramentas
utilizadas para ampliar resulta-
dos no comércio eletrdnico.
Entre os palestrantes confir-
mados estao Allan Souza, geren-
te de parcerias do TikTok Shop
Brasil, e Thiago Farhat, gerente
de parcerias da Shein Brasil. Os
convidados devem abordar ex-
periéncias praticas relacionadas
ao comportamento do consumi-
dor, vendas pelas redes sociais e
oportunidades para pequenos

PACIENTES EM TRATAMENTO DE
CANCER, ANEMIAS SEVERAS OU
DOENCAS GENETICAS

COMPLICACOES NO PARTO
ALGUMAS MAES SOFREM HEMORRAGIAS
ANTES, DURANTE OU APOS O PARTO.

O SANGUE DOADO PODE SALVAR A VID A
DA MAE E DO BEBE.

MENOS DE 2% DA POPULAGAO
BRASILEIRA DOA SANGUE

REGULARMENTE

negocios ampliarem alcance e
faturamento no ambiente digital.

Segundo o secretirio mu-
nicipal do Trabalho, Turismo e
Desenvolvimento  Econdmico,
Vitor Gazola, a realiza¢do do en-
contro em Marilia contribui para
o fortalecimento do ambiente de
inovagiao e qualificagdo empre-
sarial no municipio.

“Sera um momento de
aprendizado, inspiragdo e troca
de experiéncias com especialis-
tas que estdo a frente das maio-
res plataformas do comércio
digital mundial. Convido to-
dos os empreendedores e pro-
fissionais interessados a parti-
ciparem, impulsionarem seus
negdcios e contribuirem para
o fortalecimento da economia
local”, afirmou.

O evento ¢ gratuito, mas pos-
sui vagas limitadas. As inscri¢oes
devem ser realizadas antecipada-
mente pela internet, por meio da
plataforma oficial do Sebrae-SP
(inscricao.sebraesp.com.br/pro-
duto/turma/38372985).

Divulgagdo

Gigantes do Digital gyeeews

! MARILIA

19/05
18h30

Local: UNIMAR A da

Encontro vai abordar o mercado digital

Valor da publicagio: RS 56,00.
Conforme Lei Municipal N° 2,630, de 30 de margo de 2016

PARA VOCE

E UM GESTO
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CAMARA MUNICIPAL DE QUINTANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
MAI/2025 A ABR/2026

RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1
g TOTAL TNSCRITAS EM
DESPESAS EXECUTADAS (ultimos 12 meses) (sktimos 12 RESTOS A
LIQUIDADAS ) PAGAR NAO
DESPESA COM PESSOAL PROCESSADOS
MAI/2025 | JUN/2025 | JUL/2025 | AGO/2025 | SET/2025 | 0UT/2025 | NOV/2025 | DEZ/2025 | JAN/2026 | FEV/2026 | MAR/2026 | ABR/2026 @ ®
DESPESA BRUTA COM PESSOAL(1) 88.570,19 58.917,06 9158268 65.997,80 70.10643 70.492,89 8442926 83.523,18 67.956,19 7603731 74.803,10 75.04133| 90745742 0.00
Pessoal Ativo 88.570,19 58.917,06 91.582,68 65.997.80 70.106,43 70.492,89 84.429,26 83.523,18 67.956,19 76.037,31 74.803,10 75.041,33 907.457,42 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 78.522,17 58.917.06 72.179,09 56.070,64 60.661,09 60.997,01 74.937.38 68.378.87 57.063,76 63.585,63 62.561,92 6256191 776.436,53 0,00
Obrigagdes Patronais 10.048,02 0,00 19.403,59 9.927,16 9.445,34 9.495,88 9.491,88 1514431 10.892,43 12.451,68 12.241,18 1247942|  131.02089 0.00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagio ou de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
kontratagio de forma indireta (§1° do art. 18 da LRF)
Despesa com Pessoal nio Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§1° do art. 19 da LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Indenizagdes por Demissio e Incentivos 4 Demissio Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Decorrentes de Decisio Judicial de Periodo Anterior a0 da Apuragio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Agentes Comunitirios de Saiide e de Combate as Endemias com Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Vinculados (CF, art. 198, §11)
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2°)
Outras Dedugdes C. ou Legais 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (IIl) = (I-1I) §8.570,19 58.917.06 9158268 65.997.80 70.106.43 70.492,89 84.429,26 83.523,18 67.956,19 76.03731 74.803.10 75.04133]  907.457.42 0.00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR I%SOBRE RCL
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 53.956.136.32
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CE) 150.000,00
(<) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas s emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 0,00
(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragdo dos agentes comunitarios de saude e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) 915.024,00
(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 52.891.11232
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (Ill a + 111 b) 907.457.42 172
LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, I ¢ I1L, art. 20 da LRF) 3.173.466,74 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 3.014.793,40 5,70
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x IX) (inciso IT do §1° do art. 59 da LRF) 2.856.120,07 5,40
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1
TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)
PARAMETROS PARA REDUGAO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021) Percentual
Limite Maximo (VII) (%) (LRF, art. 20) 0,00
DITP em 2021 (X) (%) 0,00
Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%) 0,00
Redutor anual (XIT) = (0,10 x XI) (%) 0,00
Apuragdo da Trajetoria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)
TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art, 15 da LC 178% [~ | 0 | s | oo | 2025 | 026 | 02 o o o | p— | o
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 000 000 000 000 000 000 0.0 0.00 000 000 0.0 000
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
% DTP (VI/V) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nota:
1 - Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nio liquidadas inscritas em restos a pagar ndo-processados sdo também consideradas executadas.
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forca inciso Il do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Camara Municipal ndo gastard mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituicdo Federal
REGINALDO DOS SANTOS RODRIGUES MARIO KONDO FRANCIELE RIBEIRO DA CRUZ
PRESIDENTE CONTADOR TESOUREIRA
’ ~
~ ~
LRF, art. 48 — Anexo 6 R$ 1

RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR
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Quintana promove Campanha do Agasalho para
acolher familias em situacao de vulnerabilidade

Redagdo O DIA

Com a aproximagao do in-
verno e a queda nas tempera-
turas, Quintana iniciou a Cam-
panha do Agasalho 2026 para
arrecadar roupas e itens de in-
verno destinados a familias em
situacdo de vulnerabilidade so-
cial no municipio.

A agio busca mobilizar a
populagio para a doagdo de
agasalhos, cobertores, calgados
e roupas masculinas, femininas
e infantis. De acordo com a or-
ganizagdo da campanha, os itens
devem estar limpos e em bom

estado de conservagdo para serem
encaminhados as familias atendi-
das pela rede de assisténcia social.

Os pontos de arrecadagdo
foram distribuidos em diferentes
locais da cidade, incluindo o Cras
(Centro de Referéncia de Assis-
téncia Social), as unidades PSF I,
PSF IT e PSF III, Santa Casa, setor
de Fisioterapia, Assisténcia Social
e a Escola Estadual Professor Al-
tino Arantes.

Segundo a divulgagao oficial
da campanha, a iniciativa pretende
ampliar a rede de apoio as familias
durante o periodo de frio, incen-

Reprodugao/Internet

Objetivo é arrecadar agasalhos, cobertores, calgados e roupas para as familias

tivando acdes de solidariedade e
participagao comunitdria.

O Cras, um dos principais
pontos de coleta, esta localizado

na rua Paes Leme, 190. Informa-
¢Oes sobre a campanha e formas
de doagdo podem ser obtidas
pelo telefone (14) 3197-5542.

Receita Corrente liquida

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

53.956.136,32
53.806.136,32
52.891.112,32

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 907.457,42 1,72
Limite Maximo (incisos I, IT e III, art. 20 da LRF) - <%> 3.173.466,74 6,00
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) - <%> 3.014.793,40 5,70
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 2.856.120,07 5,40

DiVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00
Limite Definido por Resolu¢do do Senado Federal 0,00 0,00

GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 0,00 0,00

OPERACOES DE CREDITOS VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 0,00 0,00
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00

REGINALDO DOS SANTOS RODRIGUES

PRESIDENTE

MARIO KONDO

CONTADOR

FRANCIELE RIBEIRO DA CRUZ

TESOUREIRA

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1346], CAMARA MUNICIPAL DE QUINTANA
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Quintana

Quintana integra evento
de combate a violencia

Redagiao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

O municipio de Quintana
participou, no ultimo dia 12,
do encontro “Sao Paulo Por To-
das Mais Seguras’, realizado na
capital paulista, voltado ao for-
talecimento de politicas publi-
cas de protecao as mulheres. A
iniciativa integra o movimento
“SP Por Todas”, criado pelo Go-
verno do Estado de Sdo Paulo
para ampliar agdes nas areas de
seguranga, acolhimento, saude,
autonomia financeira e cons-
cientizagdo social.

Representaram o municipio
no evento a primeira-dama Isa-
bella Itapua e o secretdrio muni-
cipal de Promogéo Social, Car-
los Pereira. O encontro reuniu
autoridades estaduais, lideran-
¢as municipais e representantes
de setores ligados a seguranga
publica e a assisténcia social.
Entre os participantes estavam
a comandante-geral da Policia
Militar do Estado de Sao Paulo,
coronel Glauce Anselmo Cavalli,

e a primeira-dama do Estado
e presidente do Fundo Social
de Solidariedade de Sao Paulo,
Cristiane de Freitas.

Durante a programagao, fo-
ram discutidas estratégias para
ampliar a rede de protegio as
mulheres, incluindo o fortale-
cimento das Delegacias de De-
fesa da Mulher, a divulgagdo do
protocolo “Nao Se Cale”, o aten-
dimento itinerante por meio do
Onibus SP Por Todas, além de
campanhas educativas e agoes
voltadas a independéncia finan-
ceira feminina.

Segundo informagdes divul-
gadas pela organizagdo do even-
to, o programa busca integrar
diferentes frentes de atuacdo
para prevencdo e enfrentamen-
to da violéncia contra a mulher
em municipios paulistas. A par-
ticipagdo de representantes de
Quintana ocorreu dentro da
proposta de aproximagdo entre
administragdes municipais e ini-
ciativas estaduais voltadas & am-
pliacdo das politicas de protecdo
social e seguranga feminina.

Roberto Sungi/Governo Estado SP

O DIA - 19 a 25/05/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E PLANEJAMENTD

CONVITE

AUDIENCIA PUBLICA

ADEMIR SALVADOR DALLACQUA, Contador da Prefeitura
Municipal de Pompeia no uso de suas atribuigBes legais, CONVIDA a populagio para
participar da AUDIENCIA PUBLICA, que serd realizada na Cmara Municipal, Rua
Jodo da Costa Vieira, n® 584 no dia 25 de maio de 2026 {segunda — Feira), as 18:30

horas, para tratar do tema relacionado abaixo:

1. Demenstragio e avaliagio das Metas Fiscais referentes do 1° quadrimestre de
2026, em cumprimento ds determinagbes do §4°, artigo 9°, da Lei de

Responsabilidade Fiseal — L.C 101/2000;

Pompéia-SP, 16 de maio de 2026.

ADEMIR SALVADSR DALLACQUA
Contador CRC n® 1SP167636/0

Rua Dr. José de Moura Resende, 572 - Caixa Postal n® 1

CEP17.580-053 Fone (14)3405-1500

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E PLANEJAMENTD

CONVITE

AUDIENCIA PUBLICA

ADEMIR SALVADOR DALLACQUA. Contador da Prefeitura
Municipal de Pomp?ia no uso de suas atribuigdes legais, CONVIDA a populagio para
participar da AUDIENCIA PUBLICA, que serd realizada na Cimara Municipal, Rua
Jodio da Costa Vieira, n® 584 no dia 25 de maio de 2026 (segunda — Feira), as 18:30
horas, para tratar do tema relacionado abaixo:

1. Demonstragio e avaliagio das Metas Fiscais referentes do 1° quadrimestre de
2026, em cumprimento as determinagdes do §4°, artigo 9°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal — L.C 101/2000;

Governo do Estado de SP prevé a entrega de mais de 100 viaturas até o fim do ano

Pompéia-SP, 16 de maio de 2026.

( D)/,
ADEMIR SALV A *J DALLACQUA
Contador CRC n® 1SP167636/0

Vicente Giroto (diretor-geral)

Samantha Ciuffa (Editora)
editor@odiademarilia.com_br

Departamento Digital
comercial@odiademarilia.com_br

Artigos assinados n&o representam a opinido do jormnal.
0 DIA - Av. Salvador Cordeiro, 305 - Marilia-SP
Contato: (14) 99893-9665.

Assinatura anual: Marilia - R$720,00
Regido de Marilia: R$860,00

Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

Valor da publicagao: RS 15,66,
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Oscar Bressane
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Oscar Bressane prevé quase R$ 245 mil
para garantir abastecimento de oxigenio

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Oscar Bres-
sane abriu licitagdo para con-
tratagdo de empresa respon-
savel pelo fornecimento de
recargas de oxigénio medicinal
destinadas a UBS (Unidade Ba-
sica de Satde) do municipio e
a viatura de suporte basico do
Samu 192. O investimento es-
timado é de R$ 244.938,50 para
atendimento da demanda ao
longo de 12 meses.

O processo ocorre por
meio do Pregdo Eletronico n°
011/2026, na modalidade regis-
tro de precos, e prevé também
a disponibilizagao de cilindros
em regime de comodato, sem
custo adicional de aquisi¢ao por
parte da Prefeitura. Segundo o

©F PARCERIA
o CIDADA

A Justica Eleitoral de Sao Paulo firmou parceria
com a Prefeitura para melhor atender
os eleitores dessa cidade

Veja os servigos:

Titulo de eleitor

Preenchimento do requerimento Titulo Net
Acompanhamento da solicitacdo Titulo Net

Certidao

Emisséao de Certidao de quitagao eleitoral

Multas

Emisséo de guia de multa GRU — auséncia as urnas ou aos trabalhos eleitorais

Justificativa

Requerimento de justificativa online

www.tre-sp.jus.br

Central de Atendimento Telefénico ao Eleitor

disque: 148
Custo de ligagao local para todo o Estado

Local: Secretaria de Promocgéo Social

Avenida Santa Amélia, 433 - Quintana-SP
Telefone: (14)3488-1500 - Atendimento: Seg a Sex - 8h as 17h

A Justica Eleitoral

edital, o fornecimento deverd
ocorrer conforme a necessida-
de da rede municipal de satde,
garantindo reposi¢ao continua
do insumo utilizado em atendi-
mentos de urgéncia, emergén-
cia e suporte respiratdrio.

As propostas podem ser
enviadas até as 8h29 do dia
25 de maio, pela plataforma
BLL Compras. A abertura da
disputa de lances esta marca-
da para o mesmo dia, as 8h30,
com critério de julgamento
pelo menor prego.

O edital estabelece partici-
pagdo com itens exclusivos e
cota reservada de até 25% para
MEIs (Microempreendedores
Individuais), microempresas e
empresas de pequeno porte.

Na justificativa da contrata-

cada vez mais
perto de vocé

1° Titulo de eleitor
Revisao e
Transferéncia

Justica
Eleitoral
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¢d0, a administracdo municipal
destaca que o oxigénio medici-
nal é considerado essencial para
o atendimento de pacientes em
diferentes situacdes clinicas, es-
pecialmente em casos que exi-
gem suporte imediato de oxige-
nagdo. O documento também
aponta que a continuidade no
fornecimento é necessaria para
evitar interrupgdes em trata-
mentos e atendimentos realiza-
dos pela UBS e pelo Samu.
Outro ponto apresentado
no edital é a limitagio do mu-
nicipio para armazenamento de
cilindros, fator que exige entre-
gas frequentes e substituigdo ra-
pida dos recipientes utilizados.
A Prefeitura também ressalta a
necessidade de manter o abaste-
cimento continuo para pacien-
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tes que dependem do uso inin-
terrupto de oxigénio medicinal.

O contrato tera validade ini-
cial de 12 meses e podera ser
prorrogado, conforme previsto
na legislacdo vigente.

Divulgagao/Magnific

Itens serdo destinados a UBS e ao Samu
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Marilia retoma edital de contratacao
de cuidadores para educacao especial

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Marilia publi-
cou o termo de reabertura da licita-
¢do destinada a contratacio de 450
profissionais de apoio para aten-
dimento de alunos da educacio
especial da rede municipal de ensi-
no. O processo prevé investimento
estimado de R$ 34.560.078,00 para
prestacdo continua do servi¢o nas
unidades escolares do municipio.

O processo contempla a con-
tratagio de empresa especializada
para fornecer profissionais que
atuardo no acompanhamento de
estudantes com deficiéncia que
apresentam limitacoes motoras e
dificuldades relacionadas ao auto-
cuidado, locomogio, alimentacio
e higiene, em carater permanente
ou temporario. O atendimento
serd realizado em creches, pré-es-
colas e escolas de ensino funda-
mental da rede municipal.

Segundo o edital e o termo de
referéncia, os profissionais serdo
disponibilizados em jornadas de
cinco e oito horas didrias, confor-
me as necessidades de cada unida-
de escolar e dos estudantes aten-
didos pela educagdo especial. O
processo foi estruturado em grupo
Unico, dividido em seis itens refe-
rentes aos diferentes segmentos da
rede municipal de ensino.

A reabertura da licitagio
ocorre apds a Prefeitura firmar,
em julho de 2025, contrato de
R$ 24.142.504,80 com a empresa

Polly Recursos Humanos e Trans-
portes Ltda., por meio de dispensa
de licitagao, para garantir a conti-
nuidade do atendimento aos es-
tudantes da educagao especial. O
contrato possui vigéncia até 28 de
julho de 2026.

Na justificativa apresentada
pela Secretaria Municipal da
Educacéo, a administracio afir-
ma que o servigo é considerado
indispensavel para assegurar a
inclusdo e a permanéncia dos
estudantes com deficiéncia no
ambiente escolar. O documen-
to destaca que a auséncia desse
suporte comprometeria o di-
reito a educacio, além de afetar
a autonomia, o bem-estar e o
desenvolvimento pedagogico
dos alunos atendidos pela edu-

Ll

cacdo inclusiva.

O termo de referéncia tam-
bém aponta que a contratagio
terceirizada foi escolhida em
razao do cardter continuo e ope-
racional do servico, que exige
profissionais disponiveis diaria-
mente dentro das unidades esco-
lares para acompanhar estudan-
tes que necessitam de auxilio em
atividades de alimentacao, higie-
ne, locomogio e autocuidado.
Conforme o edital, os profissio-
nais de apoio ndo terdo fungoes
pedagdgicas, administrativas ou
de coordenagio escolar.

Outro ponto previsto no edi-
tal é a proibigao da participagdo
de cooperativas, associacoes e
entidades sem fins lucrativos no
certame. A Prefeitura argumenta
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que a medida busca preservar a
competitividade e a igualdade
de condi¢Oes entre as empresas
participantes, citando entendi-
mentos do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo sobre
contratacdes de servicos conti-
nuos com dedicacdo exclusiva
de mao de obra.

As propostas poderdo ser
enviadas até as 9h do dia 2 de
junho, horario previsto também
para o inicio da sessdo publica
do pregdo eletronico, que ocor-
rera pelo portal Comprasnet, do
governo federal.

O futuro contrato tera vi-
géncia inicial de 12 meses, com
possibilidade de prorrogacoes
sucessivas, conforme previsto na
Lei Federal n° 14.133/2021.

Divulgagao/Magnific
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O atendimento sera realizado em creches, pré-escolas e escolas de ensino fundamental da rede municipal de Marilia
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