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Programa oferece 92 vagas de estágio 
para alunos do Ensino Médio Técnico

Estudantes do Ensino Mé-
dio Técnico da rede estadual 
na região de Marília podem 
se candidatar a 92 vagas de 
estágio remunerado pelo 
Beem (Bolsa Estágio Ensino 
Médio). Em todo o Estado, o 
programa está com 1.924 va-
gas em processo de seleção.

As oportunidades na re-
gião são oferecidas por em-
presas parceiras do programa 
e destinadas a alunos matri-
culados em cursos técnicos de 
administração, agronegócio, 
vendas, logística, enferma-
gem, farmácia, hospedagem 
e meio ambiente. A iniciativa 
tem como objetivo ampliar o 
acesso ao primeiro emprego 

e aproximar os estudantes do 
mercado de trabalho ainda 
durante a formação escolar.

Os valores das bolsas 
variam de R$ 437,99 a R$ 
883,66, conforme o curso e 
a carga horária semanal. O 
estágio tem duração inicial 
de seis meses, com jornada 
de aproximadamente quatro 
horas por dia, permitindo a 
conciliação entre estudo e 
trabalho. Nesse período, o pa-
gamento da bolsa é custeado 
pela Secretaria da Educação 
do Estado de São Paulo.

Após os seis meses, a em-
presa parceira pode optar 
pela renovação do estágio ou 
pela efetivação do estudante. 
Segundo a Secretaria da Edu-
cação, o Beem deve chegar a 

30 mil estudantes contratados 
até o fim deste ano.

Podem participar alunos 
da rede pública estadual ma-
triculados na 2ª ou 3ª série do 
Ensino Médio Técnico, com 
16 anos completos na data 
de admissão do estágio. Tam-
bém é necessário ter frequên-
cia escolar igual ou superior 
a 85% no período anterior à 
seleção e ter participado do 
Provão Paulista Seriado no 
ano anterior.

As inscrições para esta 
etapa ficam abertas até 20 de 
julho e devem ser feitas pelo 
portal beem.sp.gov.br. No 
site, o estudante deve acessar 
a área “Sou estudante e que-
ro saber mais”, realizar o ca-
dastro e consultar a vitrine 
de vagas disponíveis de acor-
do com o curso. Menores de 
idade também podem se ca-
dastrar, mas o preenchimento 
deve ser feito com os dados 
dos pais ou responsáveis.

Valor da publicação: R$ 8,12. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Nova capacitação sobre sistema federal 
altera a rotina dos Conselhos Tutelares
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As equipes dos Conselhos 
Tutelares I e II de Marília parti-
ciparão de uma capacitação pro-
fi ssional nos dias 8 e 9 de junho. 
Em razão do treinamento, o aten-
dimento presencial de rotina na 
sede do órgão, localizada na ave-
nida Pedro de Toledo, nº 221, fi -
cará concentrado no plantão para 
casos urgentes e emergenciais.

A formação é voltada a con-
selheiros tutelares titulares, su-
plentes e servidores administra-
tivos. O objetivo é capacitar os 
profi ssionais para o uso do Si-
pia-CT (Sistema de Informação 
para a Infância e Adolescência 
— Conselho Tutelar), ferramen-
ta nacional do governo federal 
que unifi ca os registros de aten-

dimento realizados pelos Conse-
lhos Tutelares.

Segundo o CMDCA (Con-
selho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente), o sis-
tema contribui para organizar as 
informações sobre a realidade lo-
cal e auxiliar no planejamento de 
ações voltadas à proteção dos di-
reitos de crianças e adolescentes.

As aulas serão realizadas das 
8h às 16h, no Laboratório de In-
formática da Secretaria Munici-
pal de Educação. Durante o pe-
ríodo, o atendimento de plantão 
poderá ser acionado por cidadãos 
ou órgãos da rede de proteção 
que identifi carem situações de 
violação de direitos.

Os contatos disponíveis 
são: (14) 3413-3877, (14) 
3453-2665, (14) 3434-4907 e 

(14) 98195-0297.
Os atendimentos presen-

ciais de rotina na sede dos 

Divulgação

Formação sobre Sipia-CT concentra atendimento dos Conselhos Tutelares em plantão

Conselhos Tutelares serão re-
tomados após o término das 
atividades de formação.

Valor da publicação: R$ 126,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Mês do Meio Ambiente em Marília terá 
curtas, ioga, plantio e jardim sensorial

A Prefeitura de Marília pre-
parou uma programação especial 
para marcar o Mês do Meio Am-
biente, celebrado em junho. As ati-
vidades serão realizadas por meio 
da Secretaria Municipal do Meio 
Ambiente e Serviços Públicos e 
incluem ações de educação am-
biental, arborização urbana, inclu-
são social e conscientização sobre 
a destinação correta de resíduos.

A programação começa na 
terça-feira (9), às 9h, no Clube de 
Cinema de Marília, com a ofi cina 
“Resiliência climática, leitura e ci-
nema”, voltada a alunos do Ceeja. 
A atividade integra o projeto “Prá-
ticas de Leitura e Escrita” e contará 
com a exibição dos curtas-metra-
gens “Samba Infi nito” e “Cata”, que 

abordam temas como dignidade 
do trabalho, reciclagem, sustenta-
bilidade e cuidado com o planeta. 
Após a sessão, será realizada uma 
atividade prática conduzida por 
professores e pelo secretário ad-
junto do Meio Ambiente e Servi-
ços Públicos, Rodrigo Más.

Também nos dias 9 e 10 de 
junho, alunos do 1º ao 5º ano da 
Emef Paulo Freire participarão de 
sessões educativas com a exibição 
dos curtas “Meu estranho avô” e 
“A Incrível Aventura das Sonhado-
ras Crianças contra Lixeira Furada 
e Capitão Sujeira”. As produções 
tratam, de forma lúdica, de temas 
como respeito à natureza, descarte 
correto de resíduos, reciclagem e 
responsabilidade ambiental.

No dia 13 de junho, às 10h, o 
Bosque Municipal receberá o even-

to “Respirar é Viver: Um Futuro 
Mais Verde”, realizado em parceria 
com a Academia Brasileira de Ri-
nologia. A iniciativa pretende cha-
mar a atenção para os benefícios da 
arborização urbana, como melho-
ria da qualidade do ar, sequestro de 
carbono e redução das ilhas de ca-
lor. A programação também conta-
rá com práticas integrativas, como 
ioga, e plantio de um mini bosque 
de árvores frutíferas.

Na sequência, no dia 16 de 
junho, às 10h, será inaugurado o 
Jardim Sensorial do Bosque Mu-
nicipal, apontado pela Prefeitura 
como o primeiro espaço público 
com essa fi nalidade em Marília. 
O projeto foi desenvolvido com 
materiais reaproveitados e con-
ceitos sustentáveis, com o objetivo 
de ampliar a acessibilidade e pro-

mover experiências sensoriais por 
meio do contato com a natureza, 
especialmente para pessoas com 
defi ciência e transtornos.

Durante todo o mês, a Secre-
taria do Meio Ambiente também 
intensifi cará uma campanha de 
conscientização sobre a destina-
ção correta dos resíduos sólidos, 
com foco nos resíduos da cons-
trução civil. A ação ocorre no 
momento em que o município se 
prepara para contar com seu pri-
meiro aterro de RCC licenciado.

O prefeito Vinicius Camari-
nha afi rmou que a gestão busca 
integrar desenvolvimento e meio 
ambiente. “Nosso governo virou 
a chave e estamos indo além do 
básico. Estamos construindo uma 
cidade que seja modelo de desen-
volvimento sustentável.”

Marília

Valor da publicação: R$ 56,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Danilo pede capacitação de agentes para 
identifi cação de riscos em saúde mental

O presidente da Câmara 
de Marília, o vereador Danilo 
Bigeschi, o Danilo da Saúde 
(PSDB), solicita, por meio do 
Requerimento 1.170/2026, a 
capacitação de equipes de cam-
po da Secretaria da Saúde em 
educação, prevenção e identifi -
cação de risco em saúde men-
tal. Segundo ele, a formação 
deve atender especialmente 
agentes comunitários, agentes 
de combate às endemias e su-
pervisores de saúde.

O pedido de informações 
sobre a possibilidade de reali-
zação da capacitação é feito ao 
prefeito Vinicius Camarinha 
(PSDB) e à secretária municipal 
da Saúde, Paloma Libanio. Para 

Danilo, esses profi ssionais são 
o principal elo entre a comuni-
dade e a rede de atenção primá-
ria, por isso capacitá-los para 
identifi car sinais de depressão 
e ansiedade, por exemplo, irá 
permitir que as intervenções 
necessárias sejam feitas com 
mais celeridade, podendo evitar 
a evolução para crises graves. 

“O cuidado ampliado em 
saúde mental vai além dos 
atendimentos de saúde e aco-
lhimento de pacientes e fami-
liares. O trabalho de educação 
e prevenção é fundamental, 
sobretudo através das equipes 
que estão diariamente em con-
tato direto com a população, 
com a necessidade de ações 
preventivas em domicílio, en-
tidades, associações e unidades 
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escolares, inclusive para identi-
fi car situações de risco para en-
caminhamento para as equipes 
de saúde”, destaca o presidente 
do Legislativo de Marília.

No requerimento, Danilo ex-
plica que levantamento divulga-
do recentemente pela Secretaria 
da Saúde mostrou que a maior 
parte das pessoas que comete 
suicídio não procura ajuda ou 
atendimento na rede de saúde do 
município. Em muitos desses ca-
sos, sequer a família tem conhe-
cimento da gravidade da situa-
ção. “Portanto, é imprescindível 
a realização de ações para infor-
mar a população, promover a 
prevenção e identifi car situações 
que necessitam de cuidados ou 
intervenções prévias das equipes 
de saúde. A identifi cação preco-

ce do sofrimento psíquico pode 
impedir agravamentos e facilita 
o encaminhamento correto para 
os serviços de referência, como 
os Caps [Centros de Atenção 
Psicossocial]. Felizmente, hoje 
temos um governo preocupado 
com a saúde mental, que inves-
te em melhorias, e essa proposta 
visa fortalecer a rede de cuidado”.

O presidente da Câmara ain-
da pede à Secretaria da Saúde 
que o relatório fi nal do Fórum 
Intersetorial de Saúde Men-
tal, realizado recentemente na 
Unesp (Universidade Estadual 
Paulista), seja encaminhado à 
Casa de Leis. O Requerimento 
1.170/2026 consta na pauta da 
sessão ordinária que ocorre na 
Câmara no próximo dia 8 de ju-
nho, a partir de 16h.

Marília

Valor da publicação: R$ 56,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Prefeitura e MAC discutem adequações 
do Abreuzão para Paulistão A2 de 2027

Representantes da Prefeitu-
ra de Marília e do MAC (Marília 
Atlético Clube) participaram, na 
última semana, de uma reunião 
técnica na sede da FPF (Federação 
Paulista de Futebol), em São Pau-
lo, para tratar dos preparativos ne-
cessários à participação da equipe 
no Paulistão A2 de 2027.

O encontro teve como foco 
as adequações e melhorias que 
deverão ser realizadas no Estádio 
Bento de Abreu Sampaio Vidal, o 
Abreuzão, para atender às exigên-
cias da federação durante a com-
petição. Participaram da reunião 
o presidente da FPF, Reinaldo 
Carneiro Bastos; o vice-presidente 
da entidade, Mauro Silva; o pre-
sidente do MAC, Alysson Alex; a 

secretária municipal de Esportes, 
Juventude e Lazer, Valéria Cavec-
ci; o assessor de gabinete, Gabriel 
Gonçalves; entre outras autorida-
des esportivas.

Segundo Valéria Cavecci, a vi-
sita serviu para avaliar os ajustes 
necessários no estádio. “Foi uma 
visita técnica para ver os ajus-
tes que serão necessários para a 
disputa do MAC na Série A2. O 
nosso estádio, o Abreuzão, precisa 
se adequar a algumas normas exi-
gidas pela FPF, tanto em AVCB, 
pois aumenta a sua capacidade de 
público, e também de melhorias 
que precisam ser executadas até o 
próximo campeonato”, afi rmou.

Valéria informou ainda que a 
Prefeitura recebeu um laudo téc-
nico e que as secretarias munici-
pais envolvidas deverão se reunir 

nos próximos dias para avaliar a 
viabilidade das intervenções. “Por 
determinação do prefeito Vinicius 
Camarinha, as secretarias muni-
cipais envolvidas estarão em reu-
nião nos próximos dias e vão fazer 
um levantamento técnico para es-
tudar a viabilidade destas melho-
rias”, completou.

O presidente do MAC, Alysson 

Alex, também destacou a necessi-
dade do planejamento antecipado 
para garantir o cumprimento das 
exigências da FPF. “É importante 
que façamos este planejamento 
antecipado e a preocupação com 
os prazos, investimentos e demais 
adequações exigidas para que o 
clube esteja totalmente apto a dis-
putar a competição”, concluiu.

Encontro teve como foco as adequações que deverão ser realizadas no Abreuzão

Divulgação
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PL que cria programa para fortalecer 
assistência materno-infantil será votado

A Câmara de Marília realiza 
na segunda-feira, dia 8 de junho, 
a partir das 16h, mais uma sessão 
ordinária e vereadores votam três 
projetos de lei, sendo todos de au-
toria da Prefeitura. Um deles cria 
programa que visa fortalecer a as-
sistência materno-infantil.

O Projeto de Lei 98/2026 ins-
titui o programa Mãe Mariliense 
no município, com a fi nalidade 
incentivar a realização do pré-na-
tal na rede pública de saúde e ofe-
recer apoio a gestantes e recém-
-nascidos acompanhados pelo 
SUS (Sistema Único de Saúde). 
“A iniciativa tem como objetivo 
incentivar a adesão ao pré-natal 
regular na rede pública, oferecen-
do acompanhamento adequado 
às gestantes e apoio no início da 
vida do bebê por meio da entrega 
de um kit maternidade”, explica 
a Prefeitura. Para ter direito ao 
benefício é necessário atender a 
alguns requisitos, como iniciar o 
acompanhamento pré-natal até a 
12ª semana de gestação, realizar 
no mínimo seis consultas de pré-
-natal registradas na rede munici-
pal de saúde e ter feito os exames 
laboratoriais de rotina do primei-
ro, segundo e terceiro trimestres, 
conforme protocolo assistencial.

Consta na Ordem do Dia o 
Projeto de Lei Complementar 

22/2026, que modifi ca o arti-
go 193 da Lei Complementar 
918/2021, que reestrutura o Re-
gime Próprio de Previdência So-
cial dos Servidores Públicos Mu-
nicipais de Marília e o Ipremm 
(Instituto de Previdência do 
Município de Marília), para ade-
quação à Emenda Constitucional 
103/2019. A alteração, segundo 
a justifi cativa do projeto, atende 
solicitação do Instituto e orienta-
ção do Ministério da Previdência 
Social. “A alteração possui caráter 
eminentemente formal e declara-
tório, não implicando inovação 
material no regime jurídico pre-
videnciário municipal, tampouco 
criação ou supressão de direitos, 
obrigações ou benefícios previ-
denciários”. A aprovação exige 
maioria absoluta.

Por último, os vereadores vo-
tam o Projeto de Lei 99/2026, 
que modifi ca a Lei 8.393/2019, 
que atualiza as denominações 
das Emeis (Escolas Municipais de 
Educação Infantil). A proposta al-
tera o nome da Emei Balão Mági-
co para “Emei João Raspante Neto 
– Balão Mágico”. O homenageado 
tornou-se símbolo de sensibilida-
de, inclusão e refl exão social após 
o trágico episódio de seu desapa-
recimento e posterior falecimen-
to, ocorrido recentemente. Diag-
nosticado com TEA (Transtorno 
do Espectro Autista), conforme a 

Prefeitura, sua história sensibili-
zou toda a sociedade mariliense, 
mobilizando milhares em uma 
corrente de solidariedade, empatia 
e esperança durante as buscas rea-
lizadas no município.

“A homenagem possui elevado 
signifi cado humano e social, espe-
cialmente por se tratar da deno-
minação de uma unidade de edu-
cação infantil, espaço diretamente 
ligado à formação, acolhimento, 
desenvolvimento e inclusão das 
crianças. A atribuição do nome de 

João Raspante Neto à Emei Balão 
Mágico perpetuará sua memória 
e servirá também como símbolo 
permanente da importância da 
conscientização acerca do autis-
mo, da proteção integral da infân-
cia e da promoção de uma socie-
dade mais inclusiva e solidária”.

A sessão ordinária da Câmara 
conta com transmissão ao vivo 
pela TV Câmara de Marília, no 
sinal aberto do canal 31.2, canais 
21 por assinatura (a cabo), You-
Tube e Facebook ofi ciais.
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Concurso da Polícia Militar terá prova 
em Marília e salário inicial de R$ 5,4 mil

A Polícia Militar do Estado 
de São Paulo abriu concurso 
público com 2 mil vagas para 
aluno-soldado do Quadro de 
Praças. As oportunidades são 
destinadas a candidatos dos se-
xos masculino e feminino, com 
exigência de ensino médio com-
pleto. A remuneração básica ini-
cial é de R$ 5.482,51.

Em Marília, os candidatos po-
derão realizar os Exames de Co-
nhecimentos, que incluem prova 
objetiva e redação. A cidade está 
entre os 51 municípios paulistas 
indicados no edital para aplica-
ção dessa etapa do concurso. A 
escolha do local de prova, no en-
tanto, não garante que o candida-
to aprovado será classifi cado para 

atuar na cidade ou na região.
As inscrições deverão ser fei-

tas exclusivamente pelo site da 
Fundação Vunesp, das 10h do dia 
15 de junho até as 23h59 do dia 
21 de agosto. A taxa de inscrição é 
de R$ 100. Também será possível 
efetuar a inscrição em unidades 
físicas do Poupatempo, por meio 
do setor Poupatempo Digital.

O edital prevê isenção to-
tal da taxa para candidatos que 
comprovarem doação de sangue, 
conforme as regras estabelecidas. 
Também haverá possibilidade de 
redução de 50% do valor para es-
tudantes regularmente matricu-
lados que tenham remuneração 
mensal inferior a dois salários 
mínimos ou estejam desempre-
gados. Os pedidos de isenção ou 
redução deverão ser feitos entre 

15 e 17 de junho.
Para se inscrever, é necessá-

rio ter idade mínima de 17 anos 
e máxima de 30 anos, além de 
atender aos critérios de estatura 
mínima: 1,55 metro para mu-
lheres e 1,60 metro para homens. 
Para a posse, o candidato deverá 
ter concluído o ensino médio, 
possuir CNH entre as categorias 
“B” e “E”, estar em dia com as 
obrigações eleitorais e militares, 
quando for o caso, e atender aos 
requisitos de aptidão física, saúde, 
perfi l psicológico, conduta social 
e idoneidade.

A prova objetiva será com-
posta por 60 questões de múl-
tipla escolha, distribuídas entre 
Língua Portuguesa e Interpre-
tação de Texto, Matemática, 
Conhecimentos Gerais, Noções 

Básicas de Informática e Noções 
de Administração Pública. A 
prova dissertativa consistirá na 
elaboração de uma redação. As 
duas avaliações serão aplicadas 
simultaneamente, com duração 
total de cinco horas, e têm data 
prevista para 20 de setembro de 
2026, no período da tarde.

Além dos Exames de Co-
nhecimentos, o concurso terá 
etapas de aptidão física, exames 
de saúde, avaliação psicológica, 
investigação de conduta social, 
reputação e idoneidade, além de 
análise de documentos. Os apro-
vados ingressarão como alunos-
-soldados e passarão pelo Curso 
de Formação de Praças. Após a 
conclusão com aproveitamento, 
poderão ser promovidos à gra-
duação de soldado PM.


