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Justica Eleitoral orienta mesarios de
Marilia sobre convocacao por e-mail

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A TJustica Eleitoral iniciou a
convocagdo de mesarias e mesa-
rios que irdo atuar nas elei¢des ge-
rais de 2026. Em Marilia, a orien-
tagdo foi divulgada pela Prefeitura,
a pedido da Justica Eleitoral, com
alerta para que eleitores ja cadas-
trados ou voluntarios mantenham
os dados atualizados.

A principal mudanga neste
ano é que a convocagao oficial sera
feita exclusivamente por e-mail.
Segundo a Justica Eleitoral, a alte-
ragao segue novas diretrizes de se-
guranca adotadas por plataformas
digitais, especialmente relaciona-
das ao WhatsApp.

Com a mudanga, as notifica-
¢Oes oficiais serdo encaminha-
das apenas por correio eletrd-

nico. A medida busca garantir
maior formalidade, seguranga
e rastreabilidade nas comunica-
¢oes institucionais.

Por isso, mesdrios ja cadas-
trados e eleitores que se volun-
tariaram para atuar nas eleigdes
devem verificar se o e-mail in-
formado a Justica Eleitoral esta
atualizado. A orientagdo também
é acompanhar regularmente a
caixa de entrada e conferir pastas
como spam e lixo eletronico.

O TRE-SP (Tribunal Regional
Eleitoral de Sao Paulo) também
alerta para tentativas de golpe.
Mensagens recebidas fora dos
canais oficiais devem ser tratadas
com desconfianga. Apos receber
o e-mail de convocagio, a con-
firmagdo da participagdo deve
ser feita exclusivamente pelos ca-
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nais da Justica Eleitoral, como a
area do colaborador no portal do
TRE-SP ou no cartorio eleitoral.

Segundo a Justica Eleitoral,
ainda ndo houve a nomeacio
definitiva de todos os mesdrios.
A etapa atual também tem como
objetivo atualizar dados cadas-
trais, incluindo e-mail, telefone e
demais informagdes de contato.

Podem atuar como mesarios
eleitores maiores de 18 anos e
em situacdo regular com a Justiga
Eleitoral. A preferéncia é para vo-
luntérios e, sempre que possivel,
para eleitores da mesma segao ou
local de votacéo.

Nao podem ser nomeados
candidatos, parentes de candida-
tos até segundo grau, integrantes
de diretdrios partidarios com
fungdo executiva, autoridades

publicas, agentes policiais, ocu-
pantes de cargos de confianca do
Executivo e servidores da propria
Justiga Eleitoral.

Os mesarios tém direito a be-
neficios previstos em lei, como
dois dias de folga no trabalho
para cada dia de atuagdo nas
eleigdes ou em treinamentos, au-
xilio-alimentagdo de R$ 65 por
turno trabalhado, possibilidade
de uso da atividade como hora
complementar em institui¢des de
ensino conveniadas e vantagem
em critérios de desempate em al-
guns concursos publicos, quando
houver previsio em edital.

Quem ainda nio é mesdario,
mas deseja participar como vo-
luntério, pode se inscrever pela in-
ternet, pelo aplicativo e-Titulo ou
diretamente no cartdrio eleitoral.

Valor da publicagio: RS 56,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016
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Ceschim envia PL com revisao de 4%

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

O prefeito de Pompeia,
Diogo Ceschim, encami-
nhou a Camara Municipal o
PL (Projeto de Lei) que pre-
vé revisao geral anual de 4%
aos servidores publicos da
administracdo direta e indi-
reta do municipio.

A proposta estabelece
recomposi¢ao inflaciona-

ria com base na varia¢ido
do IPC-BR/FGV (Indice de
Precos ao Consumidor da
Fundagao Getulio Vargas),
referente ao periodo de ja-
neiro a dezembro de 2025.
O percentual devera incidir
sobre os vencimentos de
maio de 2026.

O projeto também prevé
que a revisdo seja estendida
aos inativos e pensionistas
da administracio direta e in-

direta municipal. Caso seja
aprovada pelo Legislativo, a
revisdo geral anual tera efei-
tos retroativos a 1° de junho
de 2026, conforme previsto.
De acordo com Ceschim,
a medida foi elaborada com
responsabilidade fiscal e
equilibrio orcamentario,
com o objetivo de assegurar
a valoriza¢do dos servidores
e a manuten¢do do poder
de compra dos profissionais

que atuam na prestagdo dos
servicos publicos.

“O servidor municipal
tem papel essencial no fun-
cionamento da administra-
¢ao e na qualidade dos servi-
cos oferecidos a populagio.
Este projeto representa nos-
so compromisso com a valo-
rizagdo desses profissionais,
sempre com responsabili-
dade na gestdo dos recursos
publicos”, afirmou o prefeito.

Redac¢io O DIA

A Coordenadoria Estadual
de Protegao e Defesa Civil assi-
nou nesta semana a autorizacao
para a aquisicio de um cami-
nhéo-pipa destinado ao munici-
pio de Pompeia. O investimento
¢ de R$ 518.500,00 e deve refor-

¢ar a estrutura de atendimento da
Defesa Civil Municipal.

A previsdo é de que o veiculo
entre em operagio ainda este ano.
O caminhdo-pipa devera ser utili-
zado em acOes de abastecimento
de 4gua, apoio em periodos de es-
tiagem e atendimento a ocorrén-

Estado autoriza compra de caminhao-pipa para reforcar Defesa Civil

cias emergenciais.

O prefeito Diogo Ceschim
destacou a importéincia do vei-
culo para ampliar a capacidade
de resposta do municipio em
situagdes de emergéncia.

“Recebemos essa confirma-
¢do com muita satisfagdo. E um

importante refor¢o para a nossa
Defesa Civil e para toda a estru-
tura de atendimento a popula-
¢do. Agradecemos ao Governo
do Estado de Sao Paulo por esse
investimento, que certamente
fara diferenca no atendimento
das demandas do municipio”

Valor da publicagdo: R$ 28,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016
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Oriente aprova fundo e conselho para
apoiar artistas e projetos culturais locais

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Cémara Municipal de
Oriente aprovou nessa segun-
da-feira (22) o Projeto de Lei n°
21/2026, que cria 0 SMC (Sistema
Municipal de Cultura), institui o
Plano Municipal de Cultura, re-
gulamenta o Fundo Municipal
de Cultura e estabelece 0o CMPC
(Conselho Municipal de Politica
Cultural). A proposta segue para
sangao do prefeito Geraldo Ma-
theus Moris.

O projeto foi apresentado em
conformidade com o artigo 216-
A da Constitui¢ao Federal e bus-
ca integrar o municipio ao SNC
(Sistema Nacional de Cultura).
De acordo com o texto, o siste-
ma sera o principal instrumento
de articulagdo, gestdo, fomento e

formulagao das politicas publicas
culturais em Oriente.

Segundo o diretor de Cultura,
Welynton Ferreira, a criagdo do
sistema ¢é necessdria para conso-
lidar o modelo conhecido como
“CPF da Cultura’, formado por
Conselho, Plano e Fundo Mu-
nicipal de Cultura. “Isso é fun-
damental para que o municipio
continue habilitado a receber
e buscar recursos financeiros e
transferéncias das esferas federal
e estadual’, afirmou.

O Conselho Municipal de Po-
litica Cultural sera paritario, con-
sultivo, normativo e deliberativo,
formado por seis membros titula-
res e respectivos suplentes. A com-
posicao tera trés representantes do
Poder Publico e trés da sociedade
civil, com vagas para os segmentos

BEPARTAMENTO DE HIGIENE F SAUDE
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de Artes Cénicas, Musica ou Au-
diovisual; Culturas Urbanas, Po-
pulares, Tradicionais ou Artesana-
to; e Artes Escritas, Humanidades
e Patrimoénio.

Ferreira destacou que a esco-
lha dos representantes da socieda-
de civil serd feita sem interferéncia
do Poder Publico. As candidaturas
deverdo ser abertas pelo site da
Prefeitura e pelas redes sociais.
Apés o encerramento do prazo,
havera votagdo popular para a de-
finigdo dos representantes.

O mandato dos conselheiros
serd de dois anos, com possibili-
dade de recondugio, e as fungoes
nio serao remuneradas. O con-
selho terd reunides ordindrias bi-
mestrais e podera deliberar sobre
diretrizes das politicas culturais,
fiscalizar a aplicagdo dos recursos

do Fundo Municipal de Cultura e
validar o PAR (Plano de Aplicagao
de Recursos).

O Plano Municipal de Cultura
tera validade de 10 anos e deve-
r4 estabelecer diretrizes, metas e
agdes para o setor. O documento
sera revisado a cada dois anos,
com processo participativo e ava-
liagdo periodica.

Ja o Fundo Municipal de Cul-
tura serd vinculado a unidade ges-
tora de cultura e funcionard como
mecanismo oficial de captagdo e
aplicagdo de recursos destinados
as politicas publicas culturais. Os
valores deverdo ser aplicados prio-
ritariamente no fomento de proje-
tos de artistas, fazedores de cultura
e produtores locais, por meio de
editais, chamamentos publicos ou
premiagoes.
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Oriente alcanca indice de 98,5% e
nota maxima no ranking do Tesouro

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Oriente recebeu nota A no
Ranking Municipal BSPN (Ba-
lango do Setor Publico Nacional),
com 98,5% de acertos nos dados
relativos ao ano de 2025. O levan-
tamento compara o desempenho
das cidades brasileiras na aplica-
¢do dos conceitos contabeis e fis-
cais no envio de informagdes ao
Tesouro Nacional.

O ranking permite maior
transparéncia e confiabilidade em
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relagdo as informacgdes prestadas.
Além de avaliar cada municipio
pelo percentual de acertos em
diferentes dimensdes, o levanta-
mento também apresenta o ICF
(Indicador da Qualidade Conta-
bil e Fiscal) no Siconfi (Sistema de
Informagdes Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro).

A avaliacdo considera a con-
sisténcia das informagoes envia-
das pelos municipios ao Tesouro
Nacional. Quanto maior o nume-
ro de dados corretos e compati-
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SEGUNDA E QUARTA
DAS 17H30 AS 18h30

veis com os critérios analisados,
melhor a pontuagao no ranking.
Desde 2021, Oriente apresen-
ta resultado acima de 90%. Em
2021, o indice foi de 93,6%; em
2022, de 97,5%; em 2023, de
97,2%; em 2024, de 97,8%; e, em
2025, de 98,5% de acertos.

Os resultados apontam ele-
vado nivel de desempenho do
municipio em praticamente
todos os critérios analisados.
De acordo com o grafico do
ranking, Oriente atingiu pon-
tuagdo expressiva nas quatro
dimensoes avaliadas. O melhor
resultado foi observado nas Di-
mensoes III e IV, em que obteve
100% de aproveitamento.

Entre os indicadores analisa-
dos estdo a correta informagao do
déficit ou superavit orcamentario,

a igualdade da informagio de
despesas orcamentarias, a igual-
dade da RCL (Receita Corrente
Liquida) e a igualdade da DCL
(Divida Consolidada Liquida).

A andlise detalhada dos in-
dicadores mostra que a maior
parte dos itens avaliados recebeu
pontuagdo total. Poucos crité-
rios ndo foram contemplados ou
ndo se aplicavam ao exercicio de
2025, o que refor¢a a consistén-
cia do desempenho apresentado.
Os resultados colocam Oriente
entre os municipios com melhor
desempenho na avaliagdo.

O prefeito de Oriente, Geral-
do Matheus Moris, comemorou
o resultado e destacou que o mu-
nicipio esta entre as 150 cidades
do pais com melhor classificagao
no ranking.
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Valor da publicagao: RS 28,00.
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Revitalizacao da Praca Jesus Maria
tera investimento de quase R$ 880 mil

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

O prefeito de Pompeia, Dio-
go Ceschim, assinou a ordem
de servico para a revitalizagao
da Praca Jesus Maria. O inves-
timento previsto é de aproxima-
damente R$ 880 mil.

Parte dos recursos sera via-
bilizada por meio de convénio
com o Governo do Estado de
Sao Paulo, pela Secretaria de
Governo e Relagoes Institucio-
nais. O projeto também conta
com emenda parlamentar do
deputado estadual Rogério San-
tos, articulada pelo presidente
da Camara Municipal, vereador
Vanderlei Ribeiro dos Santos.

Reconhecida como um dos
principais cartdes-postais de
Pompeia, a Praga Jesus Maria

tem valor histdrico, social e
cultural para o municipio. No
ano passado, a fonte do local foi
reativada, resgatando um sim-
bolo afetivo para a populagio e
reforcando o espago como pon-

12 oo
RESPONSAVEIS

SAIBA O QUE DESCARTAR
E ONDE DESCARTAR...

i3 CIDADE DE
: PEIA

Poprin paca s

U

L

@

OBJETIVEIS

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

POMPEIA

CIDADE VERDE

Praca é reconhecida como um dos principais cartdes-postais do municipio
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to de encontro de moradores e
visitantes.

A nova etapa da revitalizagio
prevé melhorias na iluminagao
e renovagdo do piso. Segundo
a DPrefeitura, as interven¢des

» CEMEI Cirlei Giroto

e CEMEI Dr. Paulo
Vicente de Azevedo

¢ CEMEI Maria Stella
de Carvalho
Lacombe

¢ CEMEI Sonho de
Crianca

o E. E17 de Setembro

e EECulturae

Liberdade

O QUE DESCARTAR?

Celulares, cabos, carregadores
teclados, mouses, monitores
notebooks, CPUs, impressoras
pilhas, baterias, controles,
brinquedos e eletros
pequenos.

ONDE DESCARTAR?

devem ampliar a seguranga, a
acessibilidade e o conforto dos
frequentadores.

Para Ceschim, a obra busca
preservar um espago importante
da cidade e melhorar as condi-
¢oes de uso pela populagao. “Es-
tamos determinados a investir
em espacos que fazem parte da
histéria e do dia a dia da nossa
populagdo. A Praca Jesus Maria
¢ um simbolo de Pompeia e me-
rece esse cuidado. Com unido
de esforcos e responsabilidade,
conseguimos viabilizar esse im-
portante investimento para nos-
sa popula¢ao’, afirmou.

Com inicio previsto para os
proximos dias, a obra devera
tornar a Praca Jesus Maria mais
segura, funcional e adequada ao
convivio social.

Valor da publicagao: R$ 16,24.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016
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Marilia planeja or¢camento de 2027 com
desafio de reforcar receitas proprias

Redagio O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Cémara Municipal de Ma-
rilia realizou audiéncia publica
para apresentacdo e debate do
Projeto de Lei n° 88/2026, de au-
toria da Prefeitura, que estabelece
as diretrizes para a elaboragio do
or¢amento municipal de 2027. A
proposta, conhecida como LDO
(Lei de Diretrizes Orgamenta-
rias), define metas, prioridades
e regras que deverdo orientar a
aplicagdo dos recursos publicos
no préximo ano.

A audiéncia contou com a
participacdo do secretario muni-
cipal de Finangas e Planejamento
Econdmico, Rafael Rastelli, além
de assessores da pasta. Duran-
te cerca de uma hora, a equipe
técnica apresentou os principais

pontos do projeto e explicou o
papel da LDO dentro do planeja-
mento municipal.

Entre os pontos previstos
no texto estdo as regras para
elaboragao da LOA (Lei Orga-
mentaria Anual), a definigdo
das metas fiscais, a previsao de
riscos capazes de afetar as con-
tas publicas e as diretrizes para
receitas, despesas, divida muni-
cipal e gastos com pessoal.

O projeto também estabelece
que os valores de receita e despesa
para 2027 serdo calculados com
base em exercicios anteriores e
nos dois primeiros quadrimestres
de 2026. Caso haja oscilagao na
arrecadagdo, as metas poderdo
ser ajustadas durante a elabora-
¢ao do orgamento.

Durante a apresentacdo, Ras-

Valor da publicagdo: RS 126,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016

telli destacou que a LDO funcio-
na como uma ponte entre o PPA
(Plano Plurianual), que define os
programas e objetivos do governo
para quatro anos, e a LOA, que au-
toriza a execugdo das despesas no
ano seguinte. Segundo ele, a LDO
indica prioridades e limites para
transformar o planejamento em
or¢amento.

Um dos pontos abordados
foi a necessidade de fortalecer as
receitas proprias do municipio.
O secretario afirmou que Mari-
lia ainda depende fortemente de
transferéncias, que representam
65% da receita municipal.

“Nosso municipio, como mui-
tos outros, tem forte dependéncia
de repasses como FPM, ICMS,
IPVA, SUS, Fundeb e outras trans-
feréncias. Hoje, 65% da receita é

oriunda desses repasses institu-
cionais. Por isso, ¢ fundamental
modernizar a gestdo, fortalecer
as receitas proprias e aperfeigoar
mecanismos que permitam am-
parar nossas despesas, garantir o
essencial e ir além, trazendo novas
possibilidades’, afirmou.

O PL prevé medidas relacio-
nadas & administragdo tributdria,
como possibilidade de revisao
do Cédigo Tributério, adequagao
de taxas aos custos dos servicos,
aperfeicoamento da fiscalizagdo e
da cobranga de tributos e eventual
criagdo de taxas, desde que prece-
dida de debate com a populagao e
aprovagio pela Cdmara.

O Projeto de Lei n° 88/2026 foi
protocolado pela Prefeitura no fim
de abril e segue em tramitagdo na
Camara Municipal.

VOCE/SABIA?
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Marilia mantém nota maxima apos
evolucao em ranking fiscal do Tesouro

Reda¢io O DIA _
ros anos avaliados. Em 2019,

editor@odiademarilia.com.br

Marilia manteve nota A no
Ranking Municipal BSPN, le-
vantamento do Tesouro Nacional
que avalia a qualidade das infor-
magcdes contabeis e fiscais envia-
das pelos municipios brasileiros.
No resultado mais recente, refe-
rente aos dados de 2025, 0 muni-
cipio alcangou 96,1% de acertos
e somou 187,433 pontos no ICF
(Indicador da Qualidade Conta-
bil e Fiscal no Siconfi).

O ranking compara o desem-
penho das cidades brasileiras na

aplicagdo de conceitos contabeis
e fiscais no envio de dados ao
Tesouro Nacional. A avaliagdo
busca ampliar a transparéncia e
a confiabilidade das informagoes
prestadas pelos municipios.

Com o desempenho de 2025,
Marilia aparece na 586° coloca-
¢ao nacional. O municipio ficou
com nota A pelo segundo ano
consecutivo, ja que, em 2024, ha-
via registrado 96,6% de acertos,
165,191 pontos e a 277* posicao
no ranking.

A série histérica mostra
avango em relagdo aos primei-

Marilia tinha 77,3% de acertos,
46,4 pontos e nota C no indi-
cador. Em 2020, o indice subiu
para 83,4%, ainda com nota C.
Em 2021, o municipio chegou a
88,8% e passou para nota B.

Nos anos seguintes, Marilia
registrou 81,6% em 2022, com
nota C, e 89,9% em 2023, no-
vamente com nota B. A partir
de 2024, o municipio passou a
figurar na faixa de nota A, con-

di¢ao mantida no resultado re-
ferente a 2025.

O levantamento considera
quatro dimensdes de andlise e
apresenta o percentual de acertos
em cada uma delas, além da pon-
tuagdo geral do ICE O indicador
é utilizado para medir a consis-
téncia das informagdes contabeis
e fiscais prestadas pelos entes pu-
blicos ao Siconfi (Sistema de In-
formagoes Contabeis e Fiscais do
Setor Publico Brasileiro).
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AVISO DE LICITACAO — PREGAO ELETRONICO N° 007/2026 — PROCESSO N°
009/2026 — O DEPARTAMENTO DE HIGIENE E SAUDE DE POMPEIA/SP, torna
publico que através do PREGAO ELETRONICO N° 007/2026, pretende realizar o
registro de prego visando a contratacdo de empresa especializada na prestagdo de
servicos de manutengdo preventiva e corretiva, instalagcdes elétricas, retifica de
motores a diesel, gasolina e etanol, manutencdo de bombas e bicos injetores, bem
como no fornecimento de pegas genuinas e originais novas, servicos de borracharia,
incluindo alinhamento e balanceamento, além da aquisicdo de filtros de ar,
combustivel e de 6leo de motor, dleos lubrificantes para motor e freios, entre outros,
com os respectivos servigos de troca de oleo e substituigdo dos filtros, quando
necessario, para suprir as necessidades de manutencdo da frota do Departamento de
Higiene e Satde de Pompeia, pelo periodo de 12 (doze) meses. Critério de
julgamento: menor prego global por lote. Inicio de cadastro das propostas:
26/06/2026 as 8h30. Término de cadastro das propostas: 08/07/2026 as 08h30. Inicio
da sessdo 08/07/2026 as 09h00. Local: http://licitamaisbrasil.com.br. A minuta de
edital em inteiro teor esta a disposi¢do dos interessados de 2°* a 6° feira, das 7h30 as
17h00 no Setor de Licitagdes, telefone (14) 3405-2828, no site:
www.dhspompeia.sp.gov.br ¢ PNCP (Portal Nacional de Contratacio Publica).
Pompeia/SP, 24 de junho de 2026. Gisele Cristina Luiz May -
SUPERINTENDENTE. Valor da publicagao: RS 16,00,

Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016
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rou grande avan¢o no ranking nos tltimos dois anos
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