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Bressane estima R$ 314 mil em

cadastro artistico para eventos.
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Oscar Bressane iniciou, na altima semana, a entrega de cobertores da Campanha do Agasalho 2026 e de cestas basicas
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Capacitacao prepara equipes de Quintana

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Representantes da Prefeitura de
Quintana participaram, nos dias
26 e 27 de maio, do treinamento
da Operagdo Sao Paulo Sem Fogo
2026, realizado em Assis. A inicia-
tiva teve como objetivo preparar
equipes municipais para atuar na
prevencio e no combate a incén-
dios durante o periodo de estia-
gem, quando aumenta o risco de
ocorréncias em dreas de vegetagdo.

Representaram o municipio
o secretdrio de Seguranga e Patri-
monio Publico, Marcelo Sposito, o
coordenador da Defesa Civil, José
Ribeiro de Paiva, e o agente Sidi-
nei Novaes. O encontro reuniu re-
presentantes de 51 municipios da
regido de Marilia e contou com a
entrega dos kits da Operagdo Sao
Paulo Sem Fogo 2026, destinados
ao fortalecimento das acdes de
prevengao e resposta a incéndios.

A capacitagao foi promovi-

da pela Defesa Civil do Estado
de Sao Paulo, em parceria com
o Corpo de Bombeiros e o CI-
VAP (Consorcio Intermunicipal
do Vale do Paranapanema). As
atividades foram divididas entre
treinamento tedrico, realizado no
auditorio da Universidade Paulis-
ta, e exercicios praticos desenvol-
vidos no recinto da Ficar.
Segundo os organizadores, o
treinamento buscou aprimorar
a atuagdo integrada das equipes

municipais, com orientacdes so-
bre preven¢io, monitoramento,
combate a incéndios e procedi-
mentos de resposta em situagdes
de emergéncia durante a estiagem.
De acordo com a Prefeitura de
Quintana, a participacdo no trei-
namento integra as agdes voltadas
ao fortalecimento da estrutura mu-
nicipal de prevencdo e resposta a
emergéncias, especialmente duran-
te os periodos mais criticos do ano
para a ocorréncia de queimadas.

Olimpiada de Matematica mobiliza alunos da rede municipal de Quintana

Redagio O DIA

Alunos da rede municipal
de ensino de Quintana par-
ticiparam, nos dias 26 e 27 de
maio, da OMASP (Olimpia-
da de Matematica das Escolas
Publicas), iniciativa voltada ao

COMERCIO DE

estimulo do aprendizado da ma-
tematica e ao desenvolvimento
do raciocinio légico entre estu-
dantes do Ensino Fundamental.

A atividade envolveu alunos
do 2° a0 5° ano e teve como ob-
jetivo incentivar o interesse pela

VOCE COMERCIANTE,

V QUINTANA AUTONOMOE
MICROEMPRESARIO...

CADASTRE SEU NEGOCIO
NO GUIA DO COMERCIO
DE QUINTANA E DIVULGUE
SEU TRABALHO

E GRATUITO!

, Google Play

CADASTRE-SE AGORA!

APLICATIVO: COMERCIO DE QUINTANA

GOVERNO DE i)

_QUINTANA

UMA JOR DE CDADE!

(14) 3488-1500

ENDEREGO: AVENIDA SANTA AMELIA, 433 - CENTRO

disciplina por meio de desafios
que exigem concentragao, inter-
pretacdo e resolugio de proble-
mas. Além do cardter avaliativo, a
olimpiada busca contribuir para
o fortalecimento das habilidades
matematicas e para o aprimora-

Chuva °

mento do desempenho escolar.

De acordo com a Prefeitu-
ra de Quintana, a participagao
na OMASP integra as ag0es
desenvolvidas pelo municipio
para ampliar as oportunidades
de aprendizagem.
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Morre sequnda vitima de explosao
em empresa as margens da SP-294

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Foi confirmada nesta segun-
da-feira (1°) a segunda morte
decorrente da explosdo seguida
de incéndio registrada na tltima
terca-feira (26) em uma empresa
de cereais localizada as margens
da Rodovia Comandante Jodo
Ribeiro de Barros (SP-294), no
distrito de Pauldpolis, em Pom-
peia. Valdinei Borges dos Santos,
de 43 anos, estava internado em
estado grave apds sofrer queima-
duras durante a ocorréncia e nio
resistiu aos ferimentos.

Ele havia sido transferido
para a UTQ (Unidade de Trata-
mento de Queimados) de Bauru,
referéncia regional no atendi-
mento a pacientes com queima-
duras graves. O acidente ocorreu

nas instalagoes da empresa Tave-
jho Comércio Importador e Ex-
portador de Cereais, localizada
no km 493 da rodovia.

Segundo informagdes apura-
das pelas autoridades, a explosdo
aconteceu em um barracdo utili-
zado como silo e secador de palha.
No momento da ocorréncia, o
funcionario Edmilson Aparecido
Ferreira, de 53 anos, estava no in-
terior da estrutura quando houve
a explosdo seguida pelo incéndio.

Outros trabalhadores corre-
ram até o local para verificar o que
havia acontecido e tentar socorrer
o colega. Ao abrirem as portas do
barracdo, também foram atingi-
dos pelas chamas e sofreram quei-
maduras de diferentes gravidades.

Edmilson morreu ainda no
dia do acidente, tornando-se a pri-

meira vitima fatal da ocorréncia.
Com a confirmagio da morte de
Valdinei, o0 nimero de dbitos re-
lacionados ao caso sobe para dois.

Além das vitimas fatais, diver-
sos funciondrios ficaram feridos e
precisaram de atendimento mé-
dico. Os casos mais graves foram
transferidos para hospitais de refe-
réncia da regido e de outras cida-
des para tratamento especializado.

A Policia Civil de Pompeia
instaurou inquérito para apu-
rar as causas da explosdo e do
incéndio. A pericia técnica foi
acionada para analisar o local e
produzir os laudos que deverdo
esclarecer as circunstancias da
ocorréncia. O caso foi registrado
inicialmente como incéndio, ex-
ploséo e homicidio culposo.

As investigagOes seguem em

andamento e aguardam a con-
clusdo dos exames periciais e de-
mais diligéncias para esclarecer a
dinédmica do acidente e eventuais
responsabilidades.

Arquivo Pessoal

L Nr
Valdinei é a 22 vitima fatal da explosio
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Fundo Social distribui cobertores e cestas

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

O Fundo Social de Solidarie-
dade de Oscar Bressane iniciou,
na ultima sexta-feira (29), a en-
trega de cobertores da Campanha
do Agasalho 2026 e de cestas ba-
sicas destinadas a familias acom-
panhadas pelo Departamento
Municipal de Assisténcia Social.

Os itens foram encaminhados
pelo FUS-SP (Fundo Social de
S4o Paulo).

De acordo com a secretaria
municipal do Bem-Estar Social,
Cassiana Fernandes Camilo, a dis-
tribuigdo foi organizada no Cras
(Centro de Referéncia de Assis-
téncia Social) para garantir mais
agilidade e eficiéncia no atendi-

mento as familias beneficiadas.

Participaram do inicio das en-
tregas a presidente do Fundo So-
cial, Sebastiana dos Reis Giroto;
a secretaria municipal do Bem-
-Estar Social, Cassiana Fernandes
Camilo; a secretaria municipal da
Mulher, Luciana Moraes Cruz; e
a coordenadora do Cras, Marcela
Andrade da Silva.

“A agdo tem como objetivo
oferecer mais conforto e prote-
¢do as familias em situacdo de
vulnerabilidade social durante o
periodo de baixas temperaturas,
dando continuidade ao trabalho
da administragao municipal com
as acoes de acolhimento e assis-
téncia a populagdo’, concluiu a
secretdria.

Oscar Bressane participa de treinamento da Operacao Sao Paulo Sem Fogo

Redagio O DIA

Servidores da Prefeitura de
Oscar Bressane participaram na
ultima semana de um treinamen-
to regional voltado a capacitagdo
de brigadistas e equipes de Defesa
Civil. A formacio, denominada
Operagdo Sdo Paulo Sem Fogo
2026, foi realizada em Assis e teve
como foco a preparagdo dos mu-
nicipios para o periodo de estia-

O CIGARRO
PRENDE

gem, quando aumentam os riscos
de queimadas e outras ocorréncias
relacionadas ao clima seco.

Representaram o municipio o
prefeito Anselmo Giroto, o respon-
savel pela Defesa Civil, Alexandro,
os brigadistas Anténio e Flavio, que
participaram de atividades tedricas
e praticas desenvolvidas ao longo de
dois dias de treinamento.

A capacitagdo reuniu equipes

Valor da publicagio: RS 28,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de marco de 2016
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de protecao e defesa civil de diver-
sos municipios da regido e teve
como objetivo aprimorar as agoes
de prevencao, combate e resposta
a ocorréncias tipicas da estiagem.
Entre os temas abordados estiveram
técnicas de atuagio em situacoes de
emergéncia, prevengdo de incéndios
florestais e estratégias para atendi-
mento rapido em casos de risco.
Em publicagio nas redes so-

FIQUE LIGADO

A Diretoria de Saude de Quintana, alerta a
populagdo para a importancia da vacinagio contra

agripe.

Conforme dados do Ministério da Salde, que tem
registrado aumento nas hospitalizagées, devido a

ciais, a Prefeitura destacou a im-
portincia da qualificagio con-
tinua das equipes responsaveis
pela atuagdo em emergéncias.
Segundo a administragao munici-
pal, o treinamento contribui para
fortalecer o trabalho preventivo,
ampliar a capacidade de resposta
e garantir maior seguranca a po-
pulagao durante os periodos mais
criticos do ano.

+

Diretoria Municipal de

SAUDE

QUINTANA/SP

(14)3488-1780

circulagdo de virus sincicial respitario (VSR) em
criangas pequenas e pelo crescimento de infecgoes

por influenza em idosos.

A imunizagdo é gratuita e estd disponivel nas
Unidades de Saude da Familia do municipio.

ESF I- Novos Horizontes
Avenida Marilia, 490
14-34881191

- 143488161

QUINTANA

f«. UMA JOTA DE CIDADE]

Rua Padre. Antame Jose dos Santos, 632
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Quintana alcanga 36° lugar nacional
em indice que avalia progresso social

Redagao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

O mais recente levantamento
do IPS (Indice de Progresso So-
cial) revelou um avango significa-
tivo do municipio de Quintana. A
cidade passou a ocupar a 36* co-
locagdo entre os municipios bra-
sileiros avaliados pelo indice, al-
cancando nota 69,92. O resultado
coloca Quintana entre as cidades
com melhor qualidade de vida do
pais e entre os destaques da regido.

Um dos indicadores que me-
rece destaque é o de Agua e Sa-

neamento, que recebeu 95,28
pontos em uma escala de 100. O
indicador avalia a qualidade do
abastecimento de agua por rede
de distribui¢do, o esgotamento
sanitdrio adequado, o indice de
abastecimento de agua e o indice
de perdas na distribui¢ao.
Moradia recebeu a segunda
maior nota entre 0s componentes
analisados, com 93,42 pontos. Fo-
ram avaliados indicadores como
domicilios com coleta adequada de
residuos, iluminacio elétrica ade-
quada, paredes e pisos adequados.

Segundo a assessoria de co-
municagdo da Prefeitura de
Quintana, o desempenho obtido
no IPS reflete um conjunto de
investimentos e iniciativas de-
senvolvidos ao longo dos ultimos
anos. Em seu quarto mandato,
o prefeito Fernando Itapua tem
dado continuidade a projetos vol-
tados a expansdo da infraestrutu-
ra urbana e ao fortalecimento do
atendimento a populagéo.

Entre as agdes destacadas pelo
governo municipal esta a implan-
tagdo de novos bairros, que con-

tribuiu para a expansio urbana
da cidade e ampliou a oferta de
moradias. A gestdo também cita
obras de pavimentagao, melhorias
na mobilidade e revitalizacio de
espacos publicos.

Na Saude, foram realizados
investimentos na constru¢ao e
ampliacio de unidades. Ja na
Educagdo, a Prefeitura destaca
a construcdo de novas escolas e
a parceria com o Sesi (Servico
Social da Industria), apontadas
como medidas voltadas a quali-
ficagdo do ensino.

PORTARIA N° 56/2026

Prefeitura do Municipio de Oriente

DE 01 DE JUNHO DE 2026

Prefeitura do Municipio de Oriente

PORTARIA N° 55/2026

DE 01 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre convocagdo de servidor publico, aprovado em concurso publico
homologado em 31 de Margo de 2026.

GERALDO MATHEUS MORIS, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
ORIENTE, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

Resolve,

Art.1°- Convocar para tomar posse no cargo publico, o candidato aprovado no Concurso
Piblico, em conformidade com o Edital n® 01/2025, em caréter Efetivo, realizado em
01/02/2026 e 08/02/2026 em 1 fase e em 22/03/2026 2 fase, homologado em
31/03/2026, no Regime Estatutdrio nos termos da Lei Municipal n® 1.446 de 28 de
Agosto de 1998, seguindo a ordem de classificagdo, a abaixo relacionada:

Dispde sobre convocagdo dos aprovados em Processo Seletivo n° 01/2025, homologado em 26
de Janeiro de 2026.

Considerando; a solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagdo para a contratagdo de
professores, afim de atender a demanda advinda da EMEF Prof* Aparecida Lopes Ramos;
Considerando; o término do prazo da Portaria de Convocagdo n° 51/2026, € o ndo
comparecimento dos convocados Alex de Souza Calle e Leandro Martins dos Santos;
Considerando; o término do contrato da servidora Fernanda Bueno Sulpicio;

Considerando; a necessidade da Administragdo Piiblica Municipal em atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Educagio;

GERALDO MATHEUS MORIS, PREFEITO DO MUNICIPIO DE ORIENTE,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Resolve,

Art.1°- Convocar os candidatos aprovados no Processo Seletivo n® 01/2025, em conformidade
com o Edital n° 01/2025, em cardter temporério, realizado em 04/01/2026, homologado em
26/01/2026, no Regime Estatutario nos termos da Lei Municipal n® 1.446 de 28 de agosto de

Art.2° - O candidato relacionado no artigo 1° terd o prazo de 30 (trinta) dias para se
apresentar ao Departamento de Pessoal, a partir da data de publica¢gdo na imprensa
local, perdendo o direito a vaga se no obedecido rigorosamente o prazo estabelecido.

Art. 3° - A lista completa da relagdo de documentos exigidos para o ingresso no cargo se
encontra no departamento de Recursos Humanos.

Art.4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito,-ae-0] dia do més de Junho de 2026.

/

Geraldo Mathé.us Moris
Prefeito Municipal de Oriente

Rua Thomaz Martins Parra n.° 80 CNPJ 44.482.552/0001-59
Fone 014 - 3456-2043 Fax 014 3456-2043

CANDIDATO RG CARGO 1998, seguindo a ordem de classificagéio, os abaixo relacionados:
APROVADO ) -
7 SERVICOS GERAIS CANDIDATO l CPF CARGO
CRISTIANO CHAGAS 29.780.503-9 SERVICOS GERAIS APROVADO
PROFESSOR 120 HORAS

LORENA LAIS REIS ‘ 464.238.948-25 PROFESSOR 120 HORAS
[

|
EMANUELE DE 324.485.218-16
PAULA N.

CLEMENTINO

PROFESSOR I 20 HORAS

Art.2° - Os candidatos relacionados no artigo 1° terdo o prazo de 05 (cinco) dias para se
apresentarem ao Departamento de Pessoal, a partir da data de publicag@o na imprensa, perdendo
o direito a vaga se ndo obedecido rigorosamente o prazo estabelecido.

Art.3° - A lista completa da relagdo de documentos exigidos para o ingresso no cargo se
encontra no departamento de Recursos Humanos.

Art.4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as-disposi¢des em
contrario.
Gabingte'do Prefeito, a0 01 dia de Junho-de 2026.
7 X ’
W ol
A
7 .
Geraldo Matheus Moris
Préfeito Muinicipal de Oriente

Rua Thomaz Martins Parra/n.° 80 CNPJ 44.482.552/0001-59
Fone 014 - 345672043 Fax 014 3456-2043
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Bressane mantem credenciamento aberto
para artistas com previsao de R$ 314 mil

Redagiao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Oscar Bressa-
ne mantém aberto o credencia-
mento para artistas, grupos mu-
sicais e profissionais do setor de
entretenimento interessados em
participar de eventos e festivida-
des promovidos pelo municipio.
O chamamento publico, realizado
na modalidade de inexigibilidade
eletronica, possui valor estimado
de R$ 314.704,05 e permanecera
disponivel para novos interessa-
dos até 25 de agosto de 2026.

De acordo com as informa-
¢oes publicadas no Portal de
Compras da Prefeitura, o cre-
denciamento tem como objetivo
formar um cadastro de profissio-
nais aptos a serem contratados
futuramente para apresentagoes
artisticas e culturais em eventos
institucionais promovidos pela
administragdo municipal.

O processo contempla apre-

sentagdes musicais nas catego-
rias solo, dupla e banda ou grupo
musical, além de escola de sam-
ba, bateria de escola de samba,
personagens infantis e servigos
de locugao profissional.

Entre os itens previstos, o
maior valor estimado é destina-
do as apresentagdes de bandas
e grupos musicais, com até R$
126 mil para 35 apresentagdes.
Também estdo previstas contra-
tacoes de duplas musicais, com
valor estimado de R$ 77 mil, e
de artistas solo, totalizando R$
52.963,05. O credenciamento
ainda inclui apresentagdes de
personagens infantis, escolas
de samba, baterias de escola de
samba e locutores.

Segundo o edital, o credencia-
mento nao representa contratagao
imediata dos servigos. Os profis-
sionais habilitados passam a in-
tegrar um cadastro e poderdo ser
convocados conforme a demanda

CAMARA MUNICIPAL DE QUINTANA

CNPJ 51.497.725/0001-78 - Avenida Santa Amélia, 382 — Centro — Quintana/SP — 17.670-003
E-mail: camaraquintana@camaraquintana.sp.gov.br - Tel. (14) 3488-1150

EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 03/2026
DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA N° 03/2026

A CAMARA MUNICIPAL DE QUINTANA, neste ato representada por seu presidente

dos eventos realizados pelo mu-
nicipio, observadas as condi¢oes
estabelecidas no processo.

documentacdo devem ser re-
alizados por meio do Portal
de Compras da Prefeitura de

As inscricoes e o envio da  Oscar Bressane.

Reginaldo dos Santos Rodrigues, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas, TORNA
PUBLICO, para conhecimento das empresas interessadas que realizara DISPENSA DE
LICITACAO ELETRONICA, com adogio de critério de julgamento pelo MENOR PRECO
GLOBAL. Os métodos adotados para a realizagdo deste processo administrativo serdo
praticados mediante regulamentagdo interna disposta na Resolu¢do n° 39/2025 e demais
alteragdes posteriores, bem como nos termos do inciso II do artigo 75 da Lei Federal n° 14.133
de 01 de abril de 2021.

INICIO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: 03/06/2026 is 08h
TERMINO DO CADASTRO DAS PROPOSTAS: 17/06/2026 as 17h

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para elaboracdo de material grafico, no
formato de cartilhas infantis ilustradas, compreendendo a criagdo de contetdo,
desenvolvimento de arte, diagramagao e impressao. As cartilhas deverdo conter conteudo ludico
e educativo, com linguagem acessivel ao publico infantil, compostas por textos e ilustragdes
coloridas, com a finalidade de promover a conscientizagéo acerca da importancia e das fungdes
do Poder Legislativo. O material devera ser confeccionado em papel, observando padrdo de
qualidade adequado ao publico-alvo, conforme especificagdes descritas no processo.

A participagdo na presente Dispensa de Licitagdo se dara mediante Sistema de Dispensa
Eletronica integrante a Fiorilli Software Ltda, através do link:
http://201.62.65.253:8079/compraseditalc/.

Quaisquer informagdes poderdo ser esclarecidas pelo telefone ¢ (14) 3488-1150, de segunda a
sexta-feira das 8:00hs as 17hs, na secretaria administrativa da Camara Municipal de Quintana
situado na Avenida Santa Amélia N.° 382 — Centro - Quintana/SP — CEP: 17670-003 ou através
do e-mail: compras@camaraquintana.sp.gov.br.

Servigo Autonomo de Agua e Esgotos de Pompeia

e ey

Rua Rodolfo Lara Campos, 1026 - Fone/Fax: 3452-1202 - e-mail: saae@pompeia.sp.gov.br
C.N.P.J. 44.483.469/0001-02

roMmrEia.ER
>

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2026
0 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE POMPEIA, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ 44.483.469/0001-02, com sede na Rua Rodolfo

Lara Campos, n° 1026, Pompeia/SP neste ato rggresentadn por seu superintendente
Alexandre Santiago Domingues, TORNA PUBLICO, o Edital de Deferimento

Preliminar dos pedidos de PCD, condicoes especiais e inscricoes gerais do Concurso
Publico n.° 01/2026.

1 DAS SOLICITACOES

1.1

DIVULGAR os pedidos e 0 nome dos candidatos
PCD DEFERIDAS ¢ INDEFERIDAS (ANEXO I);
1.2

DIVULGAR que néo houveram solicitacoes de Condicdes Especiais nesta etapa;

1.3

DIVULGAR a_relacdo _de candidatos que tiveram_suas Inscricoes DEFERIDAS e
INDEFERIDAS (ANEXO II);

Vaga

Inscricoes Realizadas

Deferidas

Indeferidas

Anuladas
Auxiliar de Encanador

ue_tiveram_suas solicitacdes de

Encanador
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S
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g
2
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Valor da publicagio: R$ 198,00.
Conforme Lei Municipal N° 2,650, de 30 de margo de 2016

|k~
S

1.4

DETERMINAR, a concessao do prazo de 2 (dois) dias para eventuais Recursos sobre
o presente Edital, devendo os recursos serem_apresentados através da “AREA DO
CANDIDATO?”, em _recursos através do site_http://www.institutounique.org.br, entre
os dias 02 e 03 de junho de 2026.

L5

ALERTAR a todos os candidatos, que compete a estes promover eventual correcdo
dos seus dados pessoais, verificando o préprio _nome, R.G., C.P.F, data de
nascimento, dentre outras informacées pessoais, na “AREA DO CANDIDATO” no
site_mencionado, sendo de sua_inteira responsabilidade também acompanhar a

ublicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes ao Concurso Phblico n.°

01/2026.

1.6

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.
Pompéia, Estado de Sao Paulo, 01 de junho de 2026.
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Secretaria de Estado da Saude e Famema
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A Secretaria de Estado da Sau-
de de S4o Paulo e a Famema (Fa-
culdade de Medicina de Marilia)
discutem a ampliagdo de servigos
especializados na rede publica de
saude de Marilia e regido. O tema
foi tratado em reunido realizada
nesta semana, com a participacao
do secretario de Estado da Saude,
Fleuses Paiva, e do diretor-Geral
da Famema e presidente do Con-
selho Deliberativo do HC-Fame-
ma, Spencer Luiz Marques Payao.

Durante o encontro, foram
avaliadas demandas assistenciais
do HC-Famema (Hospital das
Clinicas de Marilia), com foco
no fortalecimento da oferta re-
gional de atendimentos de maior
complexidade.
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“O HC de Marilia tem papel
estratégico na assisténcia especia-
lizada da regido e estd em processo
permanente de qualificacio dos
servicos. A Famema apresentard
um plano de trabalho para avaliar-
mos conjuntamente a abertura de
novos atendimentos na unidade’,
afirmou o secretario Eleuses Paiva.

Entre os servicos discutidos
estao neurocirurgia e atendimen-
to especializado a queimados, dre-
as consideradas prioritdrias para a
rede de saude regional.

“O HC-Famema reune estru-
tura, corpo técnico e capacidade
assistencial para avangar em no-
vas frentes de atendimento. Nas
proximas semanas, o secretdrio
Eleuses Paiva também deve visi-
tar a faculdade de medicina para
dar continuidade as tratativas
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Sewvigos grandes, diagndstico
e orgamentos,
ndo informamos prazo de
entreqa,
pois depende muito de cada
senigo.

Sabemos da necessidade dos
nossos clientes, mas ndo-

podenos perder a qualidade

sobre as propostas assistenciais
para a regiao’, destacou Spencer
Luiz Marques Payao.

INVESTIMENTOS /A regido
de Marilia também foi contem-
plada com um novo Ambulatd-
rio Médico de Especialidades, o
AME Marilia. A unidade aten-
dera 19 municipios, com oferta
de consultas e procedimentos em
areas como cirurgia geral, cirurgia
plastica, cirurgia pedidtrica, der-
matologia, ortopedia, otorrinola-
ringologia, proctologia, urologia,
terapia ocupacional, psicologia,
nutri¢do, enfermagem e odontolo-
gia. As obras tiveram inicio neste
ano, com investimento estadual de
cerca de R$ 70 milhdes.

Nas ultimas semanas, o secre-
tario de Estado da Saude, Eleuses

lam ampliacao de servicos na regiao

Paiva, também alinhou com o mu-
nicipio de Marilia a continuidade
do servico de neurocirurgia na
Santa Casa, com aportes da Prefei-
tura. O Estado seguira apoiando a
instituicdo por meio dos repasses
da Tabela SUS Paulista.

A Pasta também estd estu-
dando a ampliagdo do servico de
hemodidlise da Santa Casa, com a
implantagdo de 25 novas cadeiras.
A medida permitira atender mais
150 pacientes da regiao.

Desde 2024, a Santa Casa de
Marilia recebeu R$ 70,4 milhoes
adicionais em recursos estaduais
pelos atendimentos realizados no
ambito da Tabela SUS Paulista. Ao
todo, cerca de 40 instituicdes da
regido ja foram beneficiadas com
mais de R$ 509 milhoes em repas-
ses estaduais pelo programa.

QUINTANA com:

UMA JOIA DE CDADE!

FIQUE DE OLHO E APRENDA SOBRE:

fume e reduza o consumo de alcool.

abandone 0 acompanhamento médico.

®

DiretoriaMunicipal de

Diretoria de Satide

QUINTANA/SP

Avenida Santa Amélia, 852 - Centro
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= Conscientizagdo
- sobre os cuidados

Sintomas: sede excessiva, vontade frequente de urinar, fadiga, visao ‘ ‘
embacada, perda de peso sem motivo aparente.

6 Prevencéo: pratique atividade fisica regularmente, mantenha uma

alimentagéo equilibrada, evite excesso de agucar e ultraprocessados, ndo

Cuidados: faga exames regularmente, siga o tratamento indicado, cuide dos
pés e da pele, mantenha os niveis de glicemia sob controle e nunca '
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Camara se mobiliza pela retomada da
Unidade de Tratamento de Queimados
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Pauta recorrente em debates
dos vereadores, a mobilizagao pela
retomada da UTQ (Unidade de
Tratamento de Queimados) de
Marilia esta sendo intensificada na
Cémara. Requerimento apresenta-
do pelo presidente Danilo Bigeschi,
0 Danilo da Satide (PSDB), e subs-
crito pelos vereadores, demonstra
forte apoio politico @ demanda. A
proposta ¢ sensibilizar o secretario
da Saude do Estado de Sao Paulo,
Eleuses Paiva, para a adogio de
medidas imediatas para o retorno
do funcionamento da unidade.

No requerimento, é solicitado
que o secretario informe quais as
providéncias estio em andamento
para o restabelecimento do servigo
e o motivo do HC (Hospital das

APP-PPA Pro

Feframenta exclusiva para
instaladores parceiros PPA

Clinicas), hospital que ¢é referéncia
regional e estd sob gestdo estadual,
nao dispor de uma UTQ. ‘A au-
séncia desse servigo pode provocar
grave comprometimento de satide
e danos irrepardveis aqueles que
necessitam de suporte em situagoes
de emergeéncia’, destaca o presiden-
te da Casa de Leis.

Danilo da Satude explica ainda
que, por se tratar de uma unidade
complexa, que concentra recursos
humanos qualificados e aparatos
tecnoldgicos especializados de ele-
vado custo, é necessario dispor de
profissionais em quantidade e qua-
lidade compativeis com os cuida-
dos exigidos pelos pacientes inter-
nados, assim como financiamento
para sua manutencao. Em Marilia,
o servigo funcionava na Santa Casa
até maio de 2023, quando foi sus-

penso pela institui¢ao de satide por
falta de recursos e dificuldades na
composi¢io da equipe médica.

“Atualmente, aqueles que so-
frem acidentes com queimaduras
precisam aguardar a disponibili-
dade de leitos em outras cidades,
localizadas a uma distancia mi-
nima de 100 quildmetros, e essa
espera gera sérios riscos. Marilia
é referéncia no atendimento de
diversas especialidades de saude
para uma populagio de aproxima-
damente 1,2 milhdo de pessoas e
dispomos de uma ampla estrutura
hospitalar que oferece plenas con-
di¢des para a retomada da UTQ’,
argumenta o presidente.

Danilo da Satide lembra tam-
bém que a regido é polo indus-
trial, com centenas de empresas
de médio e grande portes, ou seja,

PPAClub

Instalador,
ja acumulou

400 jets?

Troque agora por
dinheiro para vocé
gastar como quiser!

SAIBA MAIS

| App Store

* Google Play

esta mais vulneravel a ocorréncia
de acidentes que causam queima-
duras. “Tivemos recentemente o
acidente em Pompeia, a explosao
em uma industria de beneficia-
mento de amendoim, que viti-
mou dezenas de trabalhadores,
elevando a necessidade de estru-
tura hospitalar para atendimento
nessa especialidade. A falta desse
servico causa graves transtornos
a populagdo, ja que a transferén-
cia das vitimas para outras regi-
oes impede o acompanhamento
por parte de familiares e respon-
saveis, devido aos altos custos de
deslocamento, permanéncia fora
do domicilio e afastamento das
atividades profissionais. Espe-
ramos que algo de concreto seja
feito rapidamente para que essa
situacdo se resolva’, conclui.




