Nesta edicao: Marilia e Pompeia
R$5
ANO 17

N° 5.151 D D I A 12/07/2026

Marilia debate NR-1 e gestao de
riscos psicossociais no trabalho .
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Mais de 2 mil
vagas de estagio
estao abertas
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esta com 2.631 vagas de estagio
abertas para estudantes do Ensino
Médio Técnico da rede estadual;
bolsas podem chegar a R$ 883,66
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Prazo para vacinacao ampliada contra a dengue termina na proxima semana

Criancas e adolescentes de 6 a 16 anos tém até terca-feira (14) para receber a vacina contra a dengue durante a campanha em Marilia

TECNOLOGIA E MEDICINA
Projeto aproxima estudantes do
empreendedorismo em saude

Académicos do curso de Medicina da Unimar apresentaram, durante mais
uma edicdo do Health Tech, solucdes tecnoldgicas voltadas a problemas
enfrentados por pacientes, profissionais e institui¢oes de saude
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Obras de revitalizacao avancam na Praca
Jesus Maria; fotos registram os trabalhos

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

As obras de revitalizacdo da
Praca Jesus Maria, um dos espa-
¢os mais tradicionais de Pom-
peia, ja apresentam os primeiros
resultados visiveis. O registro

fotografico mostra o avanco dos
trabalhos, que incluem a renova-
¢ao do piso e a modernizacio da
iluminacéao do local.

Semanal

POMPEIA

CIDADE VERDE

As intervencdes, orcadas em
aproximadamente R$ 880 mil,
tém como objetivo ampliar a segu-
ranga, a acessibilidade e o conforto
para os frequentadores da praca.
Parte dos recursos vem de convé-
nio com o Governo do Estado de
Sao Paulo, por meio da Secretaria
de Governo e Rela¢des Institucio-
nais, além de emenda do deputa-
do estadual Rogério Santos.

Assessorla de Imprensa

Valor da publicago: R$ 8,12.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016
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Reconhecida como um dos
principais cartdes-postais da ci-
dade, a Praga Jesus Maria carrega
valor histdrico para a populacio
pompeiana. No ano passado, a

Com a nova etapa em curso, a
expectativa da administracdo mu-
nicipal é entregar um espago mais
funcional e adequado ao convivio
social, preservando as caracteris-

fonte do local havia sido reativa-
da, resgatando um simbolo afetivo
aos moradores.

ticas que fazem da praca um dos
principais pontos de encontro da

cidade.

Prefeitura do Municipio de Oriente
' Rua Thomaz Martins Parra n.° 80 CNPJ 44.482.552/0001-59
Fone 14 3456-2043- E-mail: prefeitura@oriente.sp.gov.br

AVISO DE LICITAGAO CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 005/2026 - PROCESSO LICITATORIO N° 046/2026
(RESUMIDO). Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO DE ARQUITETURA OU
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Estado tem 2,6 mil vagas de estagio
para alunos do Ensino Médio Tecnico

Redac¢ao O DIA

Governo de Sao Paulo/Divulgacao

editor@odiademarilia.com.br

O governo do Estado de Sao
Paulo esta com 2.631 vagas de es-
tdgio abertas nesta semana para
estudantes do Ensino Médio Téc-
nico da rede publica estadual. As
bolsas variam de R$ 437,99 a R$
883,66, conforme o curso e a carga
hordria semanal.

O estagio tem duracdo de seis
meses, com jornada de cerca de
quatro horas diarias, o que per-
mite conciliar o trabalho com as
aulas. Durante esse periodo, a
bolsa é paga pela Seduc-SP (Se-
cretaria da Educagdo do Estado
de Sao Paulo), enquanto o vale-
-transporte, quando necessario,
fica a cargo da empresa parceira.
Ao final dos seis meses, a empresa
pode optar por estender o estagio

Valor da publicagio: R$ 8,12.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016
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Agora
estamos no

ou efetivar o estudante.

As inscricoes sdo feitas pelo
portal Beem (beem.sp.govbr),
onde o estudante cria um cadastro
com CPE data de nascimento e
RA e, em seguida, acessa a vitrine
de vagas para buscar oportunida-
des de acordo com o curso. Me-
nores de idade também podem se
inscrever, mas o cadastro deve ser
preenchido com os dados dos pais
ou responsaveis.

Para participar, o candidato
precisa ter 16 anos completos na
data de admissdo ao estagio, estar
matriculado na 22 ou 32 série do
Ensino Médio Técnico da rede
estadual, ter frequéncia escolar
igual ou superior a 85% no perio-
do anterior a selecdo e ter realiza-
do o Provao Paulista Seriado no
ano anterior.
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Sao mais de 2.600 vagas de estagio em todo o Estado; inscri¢des estio abertas

Viu umVazamento?
avise o SAAE!

A sua colaboragéo é fundamental
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Plataforma amplia oferta de servicos
online e facilita o acesso da populacao

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Moradores e empresas de
Marilia ja podem resolver pela
internet parte das demandas
junto a administracio munici-
pal, sem necessidade de deslo-
camento até o Ganha Tempo.
A plataforma Servicos Marilia
reune consultas, emissdo de do-
cumentos e outros atendimen-
tos acessiveis por computador
ou celular.

Os servigos estdo organi-
zados em categorias voltadas a
cidadaos, empresas e imoveis.
Entre as op¢oes disponiveis es-
tdo a emissdo de segunda via de
carnés e boletos, consulta de dé-
bitos, parcelamentos, emissao e
validacdo de certidoes, consulta
de informagdes cadastrais de

ODIA

‘Servicos Marilia’ reine atendimentos

imoveis e emissao de alvaras.

O sistema também permite
0 acesso ao Programa Zera Di-
vida, destinado a regulariza¢do
de débitos inscritos em divida
ativa. Pela plataforma, os con-

tribuintes podem consultar as
pendéncias e aderir ao progra-
ma de forma online.

Segundo a Prefeitura, a fer-
ramenta integra as agdes de
transformacao digital coorde-
nadas pela ST (Secretaria Mu-
nicipal de Tecnologia e Inova-
¢d0), com o objetivo de ampliar
0 acesso aos servicos publicos e
oferecer alternativas ao atendi-
mento presencial.

Para o secretario munici-
pal de Tecnologia e Inovagdo,
Rodrigo Ramos, a digitaliza-
¢do pode reduzir deslocamen-
tos, filas e etapas burocraticas.
“Quando o cidaddo consegue
resolver uma demanda pela in-
ternet, com seguranca e facili-
dade, a tecnologia cumpre seu
papel de melhorar a experiéncia

da populagdo’, afirmou.

A administra¢do municipal
informou que novas funcionali-
dades deverao ser incorporadas
gradativamente a plataforma
nos proximos meses. O aten-
dimento presencial continuara
disponivel para os usudrios que
preferirem ou necessitarem des-
se formato.

Além da ampliagdo da pla-
taforma, a Secretaria de Tec-
nologia e Inovacao trabalha no
desenvolvimento do aplicativo
Marilia na Palma da Mao. A
ferramenta deverd reunir e in-
tegrar canais de atendimento e
servi¢os municipais em um uni-
co ambiente digital.

A plataforma Servigos Mari-
lia pode ser acessada pelo ende-
reco servicos.marilia.sp.gov.br.
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publico para limpar o seu
quintal. O mosquito nao
precisa de muito: apenas
de um descuido seu para
nascer e transmitir a
doenca para sua familia e
vizinhos.

Dos criadouros do mosquito
estao dentro das residéncias.

Quintana contra a Dengue: A luta comeca na sua porta!
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Prazo para vacinacao ampliada contra
a dengue termina na ter¢a em Marilia

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Criangas e adolescentes de 6
a 16 anos tém até terca-feira (14)
para receber a vacina contra a
dengue durante a campanha de
ampliacdo realizada em Marilia.
Apods essa data, a imunizagdo
voltara a ser destinada apenas ao
publico de 10 a 14 anos.

Até o momento, cerca de
2.500 doses foram aplicadas du-
rante a estratégia de ampliagdo
da faixa etaria, segundo a Secre-
taria Municipal da Saude.

A vacina utilizada é a
Qdenga, aprovada pela Anvi-
sa (Agéncia Nacional de Vigi-
lancia Sanitaria). De acordo
com a enfermeira responsavel
pela Sala de Vacinas da Secre-
taria da Saude, Camila Paris,

0 imunizante € seguro e inte-
gra a estratégia de prevencao
contra a doenca.

Segundo a Vigilancia Epi-
demiologica, a ampliacdo da
vacinagdo seguiu orientagoes
do Ministério da Saude e deli-
beragcdes do Comité de Enfren-
tamento as Arboviroses.

Pais e responsaveis devem
levar as criancas e os adoles-
centes as unidades de saude até
o encerramento da campanha,
acompanhados da caderneta de
vacina¢do e de um documento
de identificacao.

Apds o fim da acio, a vaci-
nagdo contra a dengue conti-
nuard disponivel para criancas
e adolescentes de 10 a 14 anos,
faixa etaria definida como pu-
blico-alvo da imunizacgao.

Assessoria de Imprensa

)

Campanha com publico ampliado sera finalizada na préxima semana em Marilia
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Projeto aproxima estudantes de Medicina
da inovacao e do empreendedorismo

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Académicos do curso de
Medicina da Unimar (Univer-
sidade de Marilia) apresen-
taram solugdes tecnoldgicas
voltadas a problemas enfren-
tados por pacientes, profis-
sionais e instituicoes de saude
durante mais uma edi¢do do
Health Tech.

A atividade desafia os es-
tudantes a desenvolver pro-
jetos relacionados a jornada
do paciente, aos processos as-
sistenciais e ao uso de dados.
As equipes reuniram conhe-
cimentos médicos, tecnologia
e empreendedorismo em pro-
postas com potencial de apli-
cagao pratica.

Segundo o professor do

curso de Medicina Cristovam
Herculano, o projeto foi cria-
do no ano passado para am-
pliar o contato dos estudantes
com a drea de tecnologia da
informacao.

De acordo com ele, a pro-
posta nao ¢ formar programa-
dores, mas preparar os futuros
médicos para uma realidade
profissional cada vez mais li-
gada as novas tecnologias.

Entre os trabalhos apre-
sentados estavam platafor-
mas voltadas a melhoria da
experiéncia do paciente, com
utilizacdo de dados, previ-
sibilidade dos atendimentos
e acolhimento. Os projetos
partiram de problemas rela-
cionados ao cotidiano da as-
sisténcia em saude.

A superintendente do
HBU (Hospital Beneficente
Unimar), Marcia Mesquita
Serva Reis, acompanhou as
apresentagdes e afirmou que
os desafios escolhidos pelos
estudantes refletem necessi-
dades reais encontradas nos
servicos de saude.

Segundo ela, as propostas
tém potencial para se trans-
formar em solucgdes aplicadas
na pratica. O hospital aten-
de pacientes do SUS (Sistema
Unico de Satde) e da satde
suplementar.

Um dos projetos apresen-
tados foi a plataforma Ra-
darMed, desenvolvida pela
equipe da académica Maria
Eduarda Castilho. A ferra-
menta realiza uma anamnese

inicial com base nas informa-
¢oes fornecidas pelo paciente
e orienta sobre o servico de
saude mais adequado.

A plataforma nao fornece
diagndstico. A proposta é in-
dicar se o usuario deve procu-
rar uma UBS (Unidade Basica
de Saude), uma UPA (Unidade
de Pronto Atendimento), um
hospital ou se pode aguardar.

De acordo com Maria Edu-
arda, a participagdo no proje-
to contribui para aproximar a
formagdo médica do empreen-
dedorismo e da tecnologia.

O Health Tech busca esti-
mular entre os estudantes o
pensamento inovador, a reso-
lu¢do de problemas e o desen-
volvimento de solugdes para
desafios da area da saude.
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por semana para fazer uma

varredura completa.

Esse ¢ o tempo necessario
para interromper o ciclo de

reproducdo do mosquito.
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Operacao Cata-Treco chega a novos
bairros de Marilia na segunda-feira

Redagdo O DIA

editor@odiademarilia.com.br

A Operagao Cata-Treco
atendera novos bairros de
Marilia a partir da proxima
segunda-feira (13). Nesta eta-
pa, o recolhimento sera reali-
zado no Terra Verde, Terras
de Sdo Paulo, Jardim Julieta,
Campina Verde, Distrito In-
dustrial Santo Barion e Jar-
dim Santa Antonieta.

Os moradores devem dei-
xar os materiais em frente as
residéncias para facilitar a re-
tirada pelas equipes da Secre-
taria Municipal do Meio Am-
biente e Servigos Publicos.

A agdo recolhe moveis ve-
lhos, colchdes, eletrodomésti-
cos sem uso e outros objetos
de grande volume que ndo

sao levados pela coleta con-
vencional. O servico busca
facilitar o descarte correto e
reduzir o abandono de mate-
riais em ruas, terrenos e de-
mais dareas publicas.

Além de contribuir para
a limpeza urbana, a retirada
desses objetos ajuda a evitar
locais favoraveis a prolifera-
¢do de insetos e animais pe-
conhentos.

Entulhos da construcao ci-
vil, restos de poda de arvores
e lixo orgdnico ndo serdo re-
colhidos durante a operacao.

De acordo com o secreta-
rio municipal do Meio Am-
biente e Servicos Publicos,
Mario Rui, a participagao dos
moradores é necessdria para
agilizar o trabalho das equi-

Valor da publicagdo: R$ 28,00.
Conforme Lei Municipal N° 2.650, de 30 de margo de 2016

Proteja seu pet!

VACINA

IJ_?

DE QUARTA A

GATIL

SEXTA DAS 8H

AS 17H

MUNICIPAL

local acessivel, sem bloquear
calcadas ou vias publicas.

pes. A orientacdo ¢ que os
objetos sejam colocados em

Divulgacgao

Ac¢ao contribui para alimpeza urbana e o descarte correto de materiais inserviveis
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A Justica Eleitoral de Sao Paulo firmou parceria
com a Prefeitura para melhor atender
os eleitores dessa cidade

Veja os servigos:

1° Titulo de eleitor
Revisdo e
Transferéncia
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Preenchimento do requerimento Titulo Net
Acompanhamento da solicitagado Titulo Net

Certidao

Emisséo de Certidao de quitagao eleitoral

Multas

Emissao de guia de multa GRU - auséncia as urnas ou aos trabalhos eleitorais

Justificativa

Requerimento de justificativa online
www.tre-sp.jus.br
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Custo de ligagao local para todo o Estado QUINTANA
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Marilia tera discussdo sobre a NR-1
e 0S riscos psicossociais no trabalho

Redag¢ao O DIA

editor@odiademarilia.com.br

Empresdrios da cidade e re-
gido terdo a oportunidade de
discutir as mudancas recentes na
NR-1 (Norma Regulamentadora
n° 1) na proxima terca-feira, dia
14, durante mais uma edicdo do
“Café da Manhd Empresarial’,
promovido pela Acim (Associa-
¢ao Comercial e de Inovagdo de
Marilia). O encontro, gratuito e
aberto ao publico, comeca as 7h
e se estende até proximo das 10h,
na sede da entidade.

O tema do més é a aplicacdo
pratica da norma, que passou a
exigir das empresas o mapea-
mento de riscos psicossociais
no ambiente de trabalho, como
jornadas exaustivas, metas abu-
sivas, assédio moral e sexual, e
falta de suporte emocional. As
mudancas precisam ser incor-
poradas ao PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos), do-
cumento obrigatdrio para em-
presas e Orgdos publicos com
empregados regidos pela CLT.

A apresentacdo sera divi-
dida entre trés profissionais. A
advogada da Acim, Maria Re-
gina Borba e Silva, tratard dos
aspectos juridicos da norma. A
especialista em gestdo Simone
Silva abordara as implicagoes
administrativas, enquanto Bru-
no Vieira ficara responsavel pela

parte de seguranca do trabalho.

O tema ganha relevancia
diante de decisdo recente do STF
(Supremo Tribunal Federal). O
ministro André Mendonga sus-
pendeu por 90 dias, em carater
liminar, a aplicagdo de multas
por descumprimento das regras
de saide mental previstas na
NR-1, ficando vedada, durante
esse periodo, a autuagdo de em-
presas pela auséncia do mapea-
mento de riscos psicossociais.

Mesmo com a suspensdo
temporaria das penalidades,
o presidente da Acim, Carlos
Francisco Bitencourt Jorge, de-
fende que os empresarios se an-
tecipem as exigéncias. “Existem
algumas novidades neste sentido
que o empresariado tem que en-
tender para ndo ser surpreendi-
do numa fiscaliza¢do’, afirmou.
Segundo ele, empresas que man-
tiverem apenas “documentos de
gaveta, sem agles efetivas de
mapeamento e preven¢do dos
riscos, continuam sujeitas a fis-
calizacdes e multas assim que o
prazo da liminar terminar.

Além do conteudo técnico,
o dirigente destacou o carater
de aproximacdo entre empresa-
rios proporcionado pelo evento.
“Muitas pessoas se encontram
neste café, o que ndo deixa de ser
importante para o empresariado
em geral’, disse.

O “Café da Manha Empresa-
rial” ocorre mensalmente, sem-
pre na segunda terca-feira do
meés, e ndo exige inscri¢ao prévia.

O que é aNR-1 e o que
mudou recentemente

A NR-1 existe desde 1978 e é
a norma que serve de base para
todas as regras de seguranca e
saude no trabalho no Brasil. Ao
longo das décadas, ela passou
por diversas atualizagdes, mas
a mais recente trouxe uma mu-
danca inédita: pela primeira vez,
as empresas sao obrigadas a con-
siderar também a satide mental
dos funciondrios, e ndo apenas
riscos fisicos, como acidentes ou
exposicao a produtos quimicos.

Na pratica, isso significa que
toda empresa precisa mapear
fatores que podem prejudicar o
bem-estar emocional da equipe,
como sobrecarga de trabalho,
pressdo excessiva por metas e

assédio, além de adotar medidas
para reduzir esses riscos.

Essa atualizagdo entrou em
vigor no dia 26 de maio de
2026. Semanas depois, em 25
de junho, o ministro André
Mendonga suspendeu as mul-
tas administrativas por 90 dias
para que o governo e o setor
produtivo cheguem a um con-
senso técnico sobre a aplicacao
das punicdes.

A suspensdo determinada
pelo STE contudo, ndo cance-
la as novas obriga¢des. O que
fica temporariamente proibido
é a aplicacao de multas: por 90
dias, os fiscais do trabalho nao
podem autuar as empresas es-
pecificamente pela falta desse
mapeamento. A norma conti-
nua em vigor e as empresas se-
guem tendo o dever de cuidar
da saude mental dos trabalha-
dores. A decisdo apenas dd um
prazo maior antes que o des-
cumprimento vire punicdo.
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