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Câmara vota regularização de imóveis 
e gratificação aos agentes públicos

Os vereadores de Marília vol-
tam a se reunir em sessão ordiná-
ria na próxima segunda-feira, dia 
10, a partir das 16h, no Plenário 
da Câmara, e vão analisar e votar 
o Projeto de Lei Complementar 
28/2026, que institui o Programa 
de Regularização de Transações 
Imobiliárias. De iniciativa da Pre-
feitura, a proposta visa a concessão 
de incentivo fi scal, reduzindo a 
alíquota do ITBI (Imposto sobre a 
Transmissão de Bens Imóveis) de 
forma temporária.

Na justifi cativa do projeto, a 
Prefeitura destaca que há uma ex-
pressiva demanda reprimida de 
negócios jurídicos imobiliários já 
concretizados e pendentes de re-
gularização e formalização peran-
te o Cartório de Registro de Imó-
veis e que a medida não apenas 
vai incrementar a arrecadação do 
ITBI, mas contribuir para a atuali-
zação do cadastro imobiliário mu-
nicipal. “Para a ampliação da segu-
rança jurídica dos proprietários e 
adquirentes, para o fortalecimento 
do mercado imobiliário local e 
aprimoramento da gestão tribu-
tária municipal, em observância 
aos princípios da efi ciência admi-
nistrativa e do interesse público”. 
A matéria exige maioria absoluta 
para a aprovação.

Também do Executivo, os 
vereadores votam o Projeto de 

Lei Complementar 27/2026, que 
modifi ca a Lei Complementar 
11/1991, instituindo gratifi cação 
para os servidores integrantes das 
equipes dos serviços prestados 
pelo Centro Pop (Centro de Re-
ferência Especializado para Popu-
lação em Situação de Rua), pelo 
Seas (Serviço Especializado em 
Abordagem Social) e pelo Servi-
ço de Acolhimento Casa Cidadã, 
vinculados à Secretaria Municipal 
de Assistência Social e Cidadania. 
Para ter direito à gratifi cação, os 
servidores devem atuar direta-
mente com a população em situ-
ação de rua. A solicitação foi feita 
pela pasta municipal, apontando 
as peculiaridades e as difi culdades 
enfrentadas pelos profi ssionais. 
“Esse cenário evidencia condições 
diferenciadas e excepcionais de 
trabalho, que ultrapassam a nor-
malidade das atribuições ordiná-
rias do serviço público, justifi can-
do a adoção de medidas voltadas 
à valorização, motivação e per-
manência dos profi ssionais nessas 
unidades especializadas”. É exigida 
a maioria absoluta para aprovação.

Já o Projeto de Lei 138/2026, 
da Prefeitura, autoriza o municí-
pio a integrar o Condesu (Consór-
cio Intermunicipal para o Desen-
volvimento Sustentável), aderindo 
ao seu Contrato de Consórcio/
Estatuto Social. A administração 
justifi ca que o consórcio está cons-
tituído há mais de 16 anos, con-

solidado e conta com um vasto 
escopo de serviços ligados à sus-
tentabilidade e ao meio ambiente.

Além das proposituras do 
município, os vereadores votam o 
Projeto de Lei 121/2026, do presi-
dente da Câmara, Danilo da Saúde 
(PSDB), que considera de utilida-
de pública municipal a Associação 
Universo do Planeta Azul. 

Do vereador Wellington Cor-
redato/Batata (PP) será votado o 
Projeto de Lei 39/2026, que ins-
titui as diretrizes de conscienti-
zação quanto ao uso preferencial 
de assentos no transporte coletivo 
urbano. Segundo o autor, embora 
exista previsão legal, muitas vezes 
o direito à prioridade não se con-
cretiza plenamente por desconhe-

cimento, desatenção ou ausência 
de conscientização adequada. 

A Ordem do Dia da próxima 
sessão ordinária ainda conta com a 
votação do Projeto de Lei 62/2026, 
do vereador Professor Galdino da 
Unimar (Cidadania), instituindo 
a “Campanha de Conscientização 
e Divulgação sobre a importância 
do Exame Papanicolau”. A pro-
posta visa a prevenção e a detec-
ção precoce do câncer do colo do 
útero, o que aumenta signifi cativa-
mente as chances de cura, reduz a 
mortalidade e os custos ao sistema 
de saúde. 

A sessão ordinária da Câma-
ra tem início às 16h e conta com 
transmissão ao vivo pela TV Câ-
mara, YouTube e Facebook.
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HBU recebe certifi cação da Unimed
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O HBU (Hospital Benefi cente 
Unimar) recebeu a Certifi cação 
Diamante em Boas Práticas em 

Segurança do Paciente, concedida 
pelo Programa de Avaliação da 
Rede Prestadora do Sistema Uni-
med. Válido até 2029, o reconheci-
mento considera critérios relacio-
nados à qualidade da assistência, à 

segurança dos pacientes e à gestão 
dos serviços de saúde.

Realizada entre março e maio, 
a avaliação analisou quatro pilares 
da assistência hospitalar: estrutu-
ra, segurança, efetividade e cen-
tralidade no paciente. De acordo 
com o HBU, o resultado reco-
nhece os processos adotados pela 
instituição e as práticas voltadas à 
prestação de um atendimento se-
guro e humanizado.

A gerente de Qualidade do 
hospital, Luciana Farias, afi rmou 
que a certifi cação é resultado do 
trabalho desenvolvido pelas dife-
rentes equipes da instituição.

“Receber a Certifi cação Dia-
mante demonstra que a segurança 
do paciente faz parte da cultura 
do Hospital Benefi cente Unimar. 
Esse resultado é fruto do compro-
metimento de cada colaborador, 
que diariamente atua com respon-
sabilidade, seguindo protocolos, 
promovendo melhorias contínuas 
e colocando o paciente no centro 
de todas as decisões. É uma con-
quista coletiva que reforça nossa 
busca permanente pela excelência 
assistencial”, explicou.

A Certifi cação Diamante faz 
parte do Programa de Avaliação 
da Rede Prestadora do Sistema 
Unimed, desenvolvido pela Uni-
med do Brasil e pela Faculdade 
Unimed. A iniciativa avalia hos-
pitais que adotam práticas de se-
gurança do paciente e de gestão 
da qualidade, além de estimular 
o aperfeiçoamento contínuo dos 
serviços prestados.

A parceria entre o HBU e a Unimed concedeu selo Diamante ao HBU

Divulgação

Unimed Marília também inclui o 
funcionamento de uma Enferma-
ria Unimed dentro da estrutura do 
hospital. O espaço é destinado aos 
benefi ciários do plano e oferece 
acompanhamento durante o perí-
odo de internação.

A enfermaria conta com uma 
equipe multiprofi ssional formada 
por médicos, enfermeiros, fi siote-
rapeutas e profi ssionais de outras 
áreas. Segundo o hospital, a atua-
ção integrada permite o acompa-
nhamento contínuo dos pacientes 
e busca oferecer um atendimento 
mais ágil, seguro e adequado às 
necessidades de cada pessoa.

Além da infraestrutura des-
tinada aos benefi ciários, o setor 
utiliza processos assistenciais ava-
liados pelo Sistema Unimed. Con-
forme as instituições, a organiza-
ção do serviço tem como objetivo 
reunir segurança, qualidade da 
assistência e acolhimento durante 
todas as etapas da internação.

Valor da publicação: R$ 8,70. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Pompeia alcança nota 7,2 no Ideb e 
tem destaque regional na educação

Pompeia obteve nota 7,2 
no Ideb (Índice de Desenvol-
vimento da Educação Básica) 
de 2025 nos anos iniciais do 
ensino fundamental. Segundo 
a administração municipal, o 
resultado manteve a cidade na 
melhor colocação da região. 
O índice ficou 0,2 ponto abai-
xo do registrado na avaliação 
anterior, quando o município 
alcançou 7,4.

O Ideb combina o desem-
penho dos estudantes em lín-
gua portuguesa e matemática 
no Saeb (Sistema de Avaliação 
da Educação Básica) com as 
taxas de aprovação apuradas 
pelo Censo Escolar. Nos anos 
iniciais, o indicador se refere 

à etapa que vai do 1º ao 5º ano 
do ensino fundamental.

Segundo a Secretaria Mu-
nicipal da Educação, avalia-
ções realizadas pela própria 
rede já haviam apontado ha-
bilidades que precisavam ser 
fortalecidas. A partir desse 
diagnóstico, estratégias peda-
gógicas começaram a ser im-
plantadas ainda em 2025.

Entre as medidas adota-
das está o fortalecimento da 
alfabetização até o final do 2º 
ano. Atualmente, as turmas 
dos primeiros anos contam 
com dois professores em sala 
de aula, ampliando o acompa-
nhamento dos estudantes.

Em 2026, a Secretaria Mu-
nicipal da Educação também 
criou o PAC (Programa de 

Aprofundamento Curricu-
lar), destinado aos alunos dos 
4º anos. Implantada a pedido 
do prefeito Diogo Ceschim, a 
iniciativa oferece jornada am-
pliada e atividades diversifi-
cadas para reforçar habilida-
des consideradas essenciais.

“Recebemos esse resulta-
do com responsabilidade e 
também com a satisfação de 
ver Pompeia mantendo a me-
lhor posição da região. Nossa 
equipe técnica já havia feito 
um diagnóstico aprofundado 
da rede e identificado pon-
tos que precisavam de maior 
atenção. Por isso, antes mes-
mo da avaliação do Ideb, já 
iniciamos ações para fortale-
cer a aprendizagem desde os 
primeiros anos. Essa variação 

não nos pegou de surpresa; 
ela reforça a importância de 
um trabalho que já está em 
curso e que tem como foco 
a qualidade da formação dos 
nossos alunos”, destacou o 
prefeito.

De acordo com a Secreta-
ria Municipal da Educação, os 
resultados das avaliações in-
ternas e externas são utilizados 
para acompanhar o desempe-
nho da rede e orientar o plane-
jamento das ações pedagógicas. 
A prioridade, segundo a pasta, 
é assegurar que os estudantes 
concluam os anos iniciais com 
a alfabetização consolidada e o 
domínio das aprendizagens es-
senciais, além de manter Pom-
peia entre os destaques da edu-
cação regional.

Valor da publicação: R$ 56,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Danilo da Saúde reconhece trabalho da 
Associação Universo do Planeta Azul

Projeto de lei de autoria do 
presidente da Câmara de Marí-
lia, o vereador Danilo da Saúde 
(PSDB), reconhece o trabalho da 
Associação Universo do Planeta 
Azul. Defensor dos direitos de 
crianças e adolescentes com TEA 
(Transtorno do Espectro Autista) 
e neurodivergentes, Danilo da 
Saúde apresentou proposta que 
visa conceder o título de utilidade 
pública à entidade civil sem fi ns 
lucrativos, fundada em fevereiro 
do ano passado e que fi ca locali-
zada no Jardim Nacional.

“Essa associação desenvol-
ve um trabalho importante de 
apoio a crianças e adolescentes 
com defi ciências. Promove o 
acolhimento, a inclusão social 

e melhora a qualidade de vida 
deles. Temos que valorizar as 
entidades que atuam ativamen-
te para transformar a sociedade 
e garantir que os direitos dessas 
crianças e suas famílias sejam 
respeitados”, destaca o presiden-
te do Legislativo.

Danilo da Saúde lembra que 
Marília tem avançado a cada 
dia no atendimento oferecido às 
crianças e aos adolescentes com 
autismo e neurodivergentes, 
com a ampliação de vagas nas 
entidades, implantação de salas 
de acolhimento, de saúde e mul-
tissensoriais nas escolas da rede 
municipal, aquisição de rastrea-
dores e de abafadores de ruídos, 
entre outras ações.

“Hoje, felizmente, Marília 
está atenta às demandas dessas 

crianças e de suas famílias. Já 
avançamos muito, somos refe-
rência para outras cidades. Essas 
ações constavam no plano de go-
verno do prefeito Vinicius [Ca-
marinha] e estão sendo implan-
tadas. Estamos construindo uma 
cidade muito mais inclusiva, que 
garante igualdade, promove o 
bem-estar coletivo e o respeito 
à diversidade humana e a parce-
ria com entidades e associações 
como a Universo do Planeta 
Azul é essencial para que essas 
melhorias cheguem àqueles que 
mais precisam”, aponta o presi-
dente da Casa de Leis.

Além de reconhecer que a 
associação presta um relevante 
serviço à sociedade, o título de 
utilidade pública facilita a via-
bilização de parcerias com o go-

Wilson Ruiz

PL reconhece trabalho de associação

verno e a captação de recursos. 
O projeto de lei será votado no 
Plenário da Câmara nesta se-
gunda-feira, dia 10. A sessão or-
dinária tem início às 16h.

Valor da publicação: R$ 28,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Evento reúne população em prol da Amae
Cerca de 300 pessoas partici-

param da 15ª edição do Almoço 
Solidário promovido pela Amae 
(Associação Mariliense de Amor-
-Exigente). Realizado no início de 
agosto, o evento arrecadou recur-
sos que serão destinados à ma-
nutenção da sede e das atividades 
gratuitas oferecidas pela entidade 
à população.

Promovido anualmente, o al-
moço também buscou ampliar a 

em 12 Princípios Básicos, 12 Prin-
cípios Éticos, Espiritualidade Plu-
ralista e Responsabilidade Social. 
A metodologia busca contribuir 
para relações familiares mais sau-
dáveis, o fortalecimento de víncu-

los e a construção de limites com 
afeto e responsabilidade.

Inicialmente direcionado às 
famílias que convivem com a de-
pendência química, o programa 
ampliou sua atuação ao longo de 
mais de quatro décadas. Atual-
mente, também atende pessoas 
que enfrentam situações relacio-
nadas ao alcoolismo, jogos, com-
pulsões, violência, confl itos fami-
liares e outros comportamentos 
que provocam sofrimento e preju-
dicam as relações.

Em Marília, a Amae é ofi -
cialmente vinculada ao pro-
grama Amor-Exigente e desen-
volve as atividades de forma 
voluntária e estruturada. Se-
gundo a entidade, os partici-
pantes encontram um espaço 
de acolhimento, escuta, apren-
dizado e troca de experiências.

As reuniões são gratuitas, 
abertas à comunidade e realizadas 
às segundas-feiras, das 20h às 22h. 

Cada encontro começa com uma 
palestra destinada a todos os parti-
cipantes. Depois, os presentes são 
divididos em grupos de apoio de 
acordo com suas necessidades, em 
um ambiente baseado no respeito, 
no sigilo e no acolhimento.

Além de ajudar no custeio das 
atividades, o Almoço Solidário 
aproxima a comunidade do tra-
balho realizado pela Amae e reúne 
parceiros, voluntários e apoiado-
res da entidade.

Quem quiser conhecer o tra-
balho pode comparecer às reuni-
ões na rua Maria Angelina Zillo 
Vanin, nº 75, no Jardim Estoril, 
ou acompanhar as atividades pelo 
Instagram @amorexigentemarilia.
amae. O atendimento é gratuito e 
destinado a pessoas interessadas 
em aprender novas formas de li-
dar com comportamentos que 
provocam sofrimento, fortalecer 
as relações familiares e promover 
uma convivência mais saudável.

Valor da publicação: R$ 8,12. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

divulgação do trabalho desenvol-
vido há 35 anos pela associação 
no acolhimento e na orientação de 
pessoas e famílias.

A programação contou com 
confraternização, sorteio de prê-
mios, homenagens e agradeci-
mentos aos apoiadores. Os con-
vidados também puderam visitar 
a feira de artesanato da Arte do 
Bem, projeto social vinculado à 
associação.

Criado no Brasil em 1984, o 
Amor-Exigente é um programa de 
apoio e orientação fundamentado 
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Educação mantém abertas inscrições para 
vagas em creches municipais de Marília

As inscrições para vagas em 
creches da rede municipal de 
Marília no ano letivo de 2026 
permanecem abertas na Central 
de Vagas da Secretaria Munici-
pal da Educação. O atendimento 
é destinado a crianças com idade 
entre quatro meses e três anos.

O cadastro pode ser realiza-
do a partir do momento em que 
a criança completa um mês de 
vida. O atendimento na unidade 
escolar, entretanto, começa so-
mente quando ela atinge quatro 
meses de idade.

Depois da inscrição, os pais 
ou responsáveis podem con-
sultar a classifi cação da criança 
no Portal da Transparência do 
Município, disponível em trans-

Cadastro pode ser realizado a partir do momento em que a criança completa 1 mês

Divulgação 

Valor da publicação: R$ 126,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

parencia.marilia.sp.gov.br. Para 
acessar as informações, é neces-
sário selecionar o menu “Edu-
cação” e, em seguida, a opção 
“Central de Vagas”.

Para efetivar a matrícula na 
unidade escolar, os pais ou res-
ponsáveis deverão apresentar os 
documentos originais e as respec-
tivas cópias. São exigidos a certi-
dão de nascimento da criança; o 
RG ou a CIN (Carteira de Iden-
tidade Nacional), caso possua; o 
Cartão do SUS; comprovante de 
residência em nome do pai, da 
mãe ou do responsável legal; RG 
e CPF dos pais ou responsáveis; 
atestados de trabalho da mãe e do 
pai; e o cartão do Programa Bolsa 
Família, se houver.

Segundo a Secretaria Muni-
cipal da Educação, as inscrições 

para o ano letivo de 2027 serão 
abertas na segunda quinzena de 
setembro. O cronograma será 
divulgado posteriormente.

Mais informações podem ser 
obtidas na Central de Vagas, lo-

calizada na rua Benjamin Perei-
ra de Souza, nº 23, no bairro So-
menzari. O atendimento ocorre 
de segunda a sexta-feira, das 8h 
às 17h. O telefone é (14) 3402-
6300, ramais 6313 e 6315.




