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Nesta edição: Marília, Pompeia, Herculândia e Queiroz

R$ 5

Solidariedade ganha força em 
Pompeia com nova campanha P3

Herculândia cria duas vagas de assistente social no quadro municipal P4

Divulgação

GESTÃO INTEGRADA
Queiroz busca contratar sistemas de gestão 
para Prefeitura e Câmara; valor é estimado em 
R$ 461 mil para 12 meses e serviços incluem 
suporte técnico, atualizações e treinamento P7

Marília intensifi ca a limpeza 
e manutenção nos bairros P8

Assessoria de Imprensa

A campanha recebe doações em 28 e 29 de outubro, das 9h às 16h, no IDF, para apoiar mulheres em tratamento contra o câncer

CAPACITAÇÃO
Pompeia amplia qualifi cação no campo com 

curso gratuito para os produtores rurais
Curso gratuito de inseminação artificial em bovinos combina aulas teóricas na 
Secretaria de Agricultura e atividades práticas em uma propriedade rural P2

Assessoria de Imprensa

Esta edição contém caderno 
extra com Atos Ofi ciais
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Curso aproxima produtores de técnicas 
de inseminação artifi cial em bovinos
Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

Pompeia recebeu, na última 
semana, o início de um curso gra-
tuito de inseminação artifi cial em 
bovinos, voltado à qualifi cação dos 
produtores rurais do município. A 
capacitação, realizada pelo Senar 
Pompeia, com apoio do Sindicato 
Rural de Pompeia e da Secretaria 
Municipal de Agricultura, combi-
na conhecimentos técnicos e ex-
periências práticas para contribuir 
com o desenvolvimento da ativida-
de pecuária.

A formação começou no dia 
16 e foi organizada em cinco dias 
de atividades. Os dois primeiros 
encontros foram previstos para 
acontecer na sede da Secretaria 
Municipal de Agricultura, que 
disponibilizou sua estrutura para 

a realização das aulas teóricas. Na 
sequência, a programação reservou 
três dias de atividades práticas em 
uma propriedade rural, com proce-
dimentos realizados com bovinos. 
A proposta é aproximar os produ-
tores das técnicas de inseminação 
artifi cial e da rotina de trabalho de 
um inseminador.

A realização do curso também 

destaca a utilização da estrutura da 
Secretaria Municipal de Agricultu-
ra como espaço de atendimento e 
formação profi ssional. O local vem 
sendo utilizado para atividades que 
atendem às necessidades dos pro-
dutores e ampliam as oportunida-
des de qualifi cação no município.

Para o prefeito Diogo Ceschim, 
iniciativas de capacitação contri-

buem para fortalecer a atividade 
rural e aproximar os produtores 
de novas oportunidades de apren-
dizado. “A agricultura e a pecuária 
têm um papel importante no de-
senvolvimento de Pompeia. Nosso 
objetivo é apoiar iniciativas que 
levem conhecimento aos produto-
res e ofereçam condições para que 
eles aprimorem suas atividades. 
A Secretaria de Agricultura está à 
disposição para receber capacita-
ções como essa e contribuir para 
o fortalecimento do setor rural do 
município”, destacou.

A parceria entre o Senar Pom-
peia, o Sindicato Rural e a Secre-
taria Municipal de Agricultura 
permite a oferta de capacitações 
gratuitas e amplia o acesso dos pro-
dutores rurais a oportunidades de 
formação técnica.

Parceria possibilitou a realização do curso gratuito para produtores em Pompeia

Assessoria de Imprensa
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Solidariedade ganha força em Pompeia 
com campanha de doação de cabelos
Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

Pompeia recebe, nos dias 
28 e 29 de outubro, uma nova 
edição da campanha Doe Suas 
Tranças Rapunzel, que arrecada 
cabelos para a confecção de pe-
rucas distribuídas gratuitamen-
te a pacientes em tratamento 
oncológico. As doações poderão 
ser feitas das 9h às 16h, no IDF 
(Instituto de Desenvolvimento 
Familiar Chieko Nishimura).

Esta será a segunda partici-
pação consecutiva de Pompeia 
na iniciativa, que chega à quar-
ta edição. Em 2025, foram ar-
recadadas 252 mechas: 108 no 
município e 144 em Marília. A 
proposta dos organizadores é 
ampliar a participação da co-
munidade neste ano.

O lançamento da edição de 
2026 ocorreu em 19 de outu-
bro, no Hospital Oncológico 
da Unimar, em Marília, com a 
presença da primeira-dama de 
Pompeia, Mariana Maranho, e 
representantes das instituições 
envolvidas.

A mobilização integra a 
programação do Outubro Rosa 
e busca contribuir para o bem-
-estar e a autoestima das mu-
lheres durante o tratamento 
contra o câncer. Após a coleta, 
os cabelos são encaminhados 
ao Instituto Rapunzell Solidá-
ria, responsável pela seleção 
das mechas e pela confecção 
das perucas. O material é des-
tinado a pacientes do Hospital 
Oncológico da Unimar e de 
instituições parceiras.

Lançamento da atual edição da campanha contou com a presença da primeira-dama

Assessoria de Imprensa

Mariana destacou a partici-
pação dos moradores na edição 
anterior e afi rmou que a con-
tinuidade da campanha ofere-
ce uma nova oportunidade de 
envolvimento da população. 
Segundo ela, as doações repre-
sentam gestos de acolhimento 
às mulheres durante o trata-
mento e podem contribuir para 
a autoestima das pacientes.

A campanha é promovida 
pelo HBU (Hospital Benefi cen-
te Unimar), em parceria com o 
Hospital Oncológico da Unimar, 
o Marília Shopping, o Grupo 
Jacto, a Prefeitura de Pompeia, o 
Instituto Rapunzell Solidária e a 
UP! Escola de Beleza de Marília. 
Em Pompeia, a realização conta 
com o apoio da Prefeitura, do 
Grupo Jacto e do IDF.
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Herculândia amplia quadro municipal 
com duas vagas de assistente social
Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

Herculândia criou duas 
vagas de assistente social no 
quadro municipal para re-
forçar os serviços da área so-
cial. Segundo a justificativa 
apresentada pelo Executivo, 
a medida está relacionada à 
implantação do Serviço de 
Acolhimento Institucional 
de Crianças e Adolescentes e 
atende a uma recomendação 
do Ministério Público.

A criação foi formalizada 
pela Lei Complementar nº 
079/2026, sancionada pelo 
prefeito Paulo Sérgio de Oli-
veira e publicada no Diário 
Oficial Eletrônico de 20 de 
outubro. A legislação teve ori-
gem no Projeto de Lei Com-

plementar nº 03/2026, de au-
toria do Executivo, aprovado 
pela Câmara Municipal.

Na justificativa enca-

minhada aos vereadores, a 
Prefeitura informou que o 
serviço de acolhimento exi-
ge acompanhamento técnico 
especializado e permanente. 
O documento também cita 
recomendação da 3ª Promo-
toria de Justiça de Tupã para 
reforçar a equipe técnica res-
ponsável pelos serviços de as-
sistência social.

Conforme o Executivo, a 
ampliação busca assegurar 
o funcionamento do acolhi-
mento institucional e o cum-
primento das normas e dire-
trizes da Política Nacional de 
Assistência Social, além de 
contribuir para a prestação 
dos serviços socioassisten-
ciais à população.

As duas vagas criadas têm 

jornada de 20 horas semanais 
e enquadramento na referên-
cia 17. Elas foram incluídas 
na estrutura administrativa 
da Prefeitura, estabelecida 
pela Lei nº 2.145, de 14 de 
março de 1990, e suas alte-
rações posteriores, especial-
mente a Lei nº 2.784, de 7 de 
julho de 2010.

As despesas decorrentes 
da aplicação da legislação se-
rão custeadas por dotações 
próprias do orçamento vigen-
te, com possibilidade de su-
plementação, se necessário. A 
lei entrou em vigor na data de 
sua publicação.

Os documentos estabele-
cem a criação das vagas, mas 
não apresentam cronograma 
para preenchimento.

O DIA

Criação de vagas foi formalizada por lei

Valor da publicação: R$ 8,12. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

Valor da publicação: R$ 126,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Queiroz cria prêmio de até R$ 1 mil 
para boas práticas em alfabetização
Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

Queiroz instituiu o Prêmio 
Municipal de Boas Práticas 
em Alfabetização, destinado a 
reconhecer iniciativas pedagó-
gicas desenvolvidas por pro-
fessores da rede municipal de 
ensino. A Lei nº 1.355/2026, 
sancionada em 14 de outubro, 
estabelece premiações em di-
nheiro para práticas voltadas à 
alfabetização e à aprendizagem 
dos alunos.

A premiação será organi-
zada em duas categorias inde-
pendentes: Educação Infantil e 
Ensino Fundamental, nos anos 
iniciais. Cada uma terá inscri-
ção, avaliação e classifi cação 
próprias, sem disputa entre tra-
balhos de categorias diferentes.

Em cada categoria, os valo-
res estabelecidos são de R$ 1 
mil para o primeiro lugar, R$ 
500 para o segundo e R$ 300 
para o terceiro. A lei permite 
até seis premiações por edição. 
Os valores poderão ser reajus-
tados por decreto do Executi-
vo, respeitado o limite da do-
tação orçamentária destinada 
ao prêmio.

O pagamento será conce-
dido ao professor responsá-
vel pela prática vencedora. 
Quando o trabalho for de au-
toria coletiva, o valor poderá 
ser dividido entre os profes-
sores participantes, conforme 
as regras do edital.

A Secretaria Municipal de 
Educação deverá publicar anu-
almente um edital com as con-

Queiroz

dições de participação e reali-
zação do prêmio. O documento 
deverá estabelecer critérios ob-
jetivos de avaliação, prazos de 
inscrição e apresentação dos 
trabalhos, forma de julgamen-
to, pontuação, desempate e 
cronograma de divulgação dos 
resultados e premiação.

A avaliação fi cará a cargo de 
uma comissão julgadora desig-
nada pela Secretaria. A compo-
sição deverá priorizar profi s-
sionais sem vínculo com a rede 
municipal de ensino, prove-
nientes de outros municípios, 
instituições de ensino superior 

ou órgãos técnicos de educa-
ção. A lei proíbe a participação 
de avaliadores com vínculo di-
reto, familiar ou funcional com 
o trabalho inscrito ou com o 
professor participante.

A legislação também esta-
belece a realização anual de um 
evento público para divulga-
ção e premiação das práticas. 
A iniciativa integra as ações 
de reconhecimento da Política 
Municipal de Alfabetização e 
está alinhada à Política de Alfa-
betização do Território Estadu-
al e ao Compromisso Nacional 
Criança Alfabetizada.
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Recursos devem ser destinados à aquisição de bens públicos e investimentos

O DIA

Marília marca leilão de oito terrenos 
e visa arrecadar mais de R$ 7 milhões
Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Marília mar-
cou para 16 de novembro o leilão 
de oito terrenos municipais, com 
preços mínimos que somam R$ 
7.099.523,25. As áreas estão dis-
tribuídas por seis loteamentos e 
residenciais. A venda ocorre de 
forma online, pela plataforma 
www.beedz.com.br, onde os inte-
ressados podem consultar o edi-
tal completo, imagens e informa-
ções dos imóveis.

Segundo a Secretaria de Pla-
nejamento Urbano, a alienação 
está autorizada pela Lei Muni-
cipal nº 9.488, de 24 de junho 
de 2026. A legislação estabelece 
como destinação prioritária dos 
recursos a aquisição de bens pú-
blicos, investimentos em infraes-

trutura e modernização adminis-
trativa, conservação, ampliação e 
melhoria do patrimônio munici-
pal, além de projetos e ações de 
interesse público.

O valor esperado pela admi-
nistração corresponde à soma dos 
preços mínimos dos oito terrenos. 
A arrecadação efetiva depende 
dos imóveis vendidos e dos lances 

Valor da publicação: R$ 56,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016

apresentados pelos participantes.
No Jardim Veneza, o terreno 

de matrícula 59.005 tem preço 
mínimo de R$ 232.616,25. No 
Residencial Terras da Fazenda, a 
área de matrícula 47.787 tem lan-
ce inicial de R$ 950.475,00.

Também integram o leilão 
um terreno no Residencial Re-
serva Esmeralda, de matrícula 

55.286, com valor mínimo de R$ 
925.462,50, e outro no loteamen-
to Villa Flora Aquárius, de matrí-
cula 60.017, com lance inicial de 
R$ 1.460.730,00.

A maior avaliação é a do 
imóvel localizado no Residencial 
Vida Nova Maracá II. Registra-
do sob a matrícula 60.413, o ter-
reno tem preço mínimo de R$ 
2.146.072,50.

Outras três áreas fi cam no 
loteamento Residencial Mon-
tana. O terreno de matrícula 
51.039 tem valor mínimo de R$ 
282.641,25; o de matrícula 50.554, 
de R$ 51.525,75; e o de matrícula 
51.040, de R$ 1.050.000,00.

As regras de participação e as 
condições de venda estão dispo-
níveis no edital publicado na pla-
taforma do leilão.
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Edital prevê sistema de gestão pública

O DIA

Queiroz estima R$ 461 mil para sistemas 
de gestão da Prefeitura e da Câmara
Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

A Prefeitura de Queiroz 
abriu licitação para contratar 
sistemas de informática utiliza-
dos na administração municipal 
e na Câmara. O valor estimado 
é de R$ 461.047,85 para 12 me-
ses de serviços, incluindo o uso 
dos programas, suporte técnico, 
atualizações e treinamento dos 
servidores.

A sessão presencial está 
marcada para 27 de outubro, 
às 8h30, na Sala de Licitações 
da Prefeitura, na avenida Ran-
gel Pestana, 23, Centro. A se-
leção considera o menor preço 
para o conjunto dos serviços. 
O valor estimado também é o 
limite máximo aceito para a 
contratação.

Os programas atendem 
atividades como controle das 
contas públicas, compras, con-
tratos, folha de pagamento, ar-
recadação de tributos e emissão 
de notas fi scais eletrônicas. Na 
Prefeitura, a contratação tam-
bém contempla ferramentas 
para saúde, assistência social, 
repasses a entidades, pesquisa 
de preços, controle de bens e 
estoques.

Para a Câmara, estão inclu-
ídos sistemas de contabilidade 
e fi nanças, compras e contra-
tos, recursos humanos, folha de 
pagamento, controle interno, 
patrimônio e estoques. O edital 
estabelece que a Prefeitura assu-
me o custeio integral da contra-
tação, inclusive das ferramentas 
destinadas ao Legislativo.

Além de disponibilizar os 
programas, a empresa contrata-
da deve instalar e confi gurar os 
sistemas, transferir os dados das 
ferramentas atualmente utili-
zadas e capacitar os servidores. 
O serviço inclui manutenção, 
atendimento técnico contínuo e 
adaptações às mudanças legais e 
tecnológicas.

A contratação também 
abrange o armazenamento de 
cópias de segurança em nuvem, 
para proteção das informações. 
Segundo o estudo que funda-
menta a licitação, a proposta 
busca manter a continuidade 
das atividades administrativas, 
reduzir tarefas repetidas e faci-
litar o acesso aos dados.

Outro objetivo é integrar as 
informações da Prefeitura e da 

Câmara, atendendo às exigên-
cias nacionais de organização e 
controle das contas públicas. Os 
sistemas também devem apoiar 
a elaboração de relatórios e o 
envio de prestações de contas 
aos órgãos de fi scalização.

Queiroz

Valor da publicação: R$ 126,00. 
Conforme Lei Municipal Nº 2.650, de 30 de março de 2016
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Redação O DIA
editor@odiademarilia.com.br

Marília intensifica zeladoria urbana 
e prepara o cemitério para Finados

A Prefeitura de Marília refor-
ça as equipes de zeladoria urbana 
para serviços de capinação, poda 
de árvores, roçagem e recolhi-
mento de resíduos em diferentes 
regiões da cidade. As frentes de 
trabalho também incluem a ma-
nutenção interna do Cemitério 
da Saudade, em preparação para 
a visitação do Dia de Finados.

Segundo a Secretaria Muni-
cipal do Meio Ambiente e Ser-
viços Públicos, as equipes foram 
ampliadas nesta semana e distri-
buídas em frentes simultâneas 
de atuação. Os serviços contem-
plam avenidas, ruas, cruzamen-
tos e espaços públicos de circula-
ção comunitária.

No Cemitério da Saudade, 
uma força-tarefa concentra os 
trabalhos de manutenção e orga-
nização da área interna. A ação 
busca preparar o espaço para 
receber as famílias que visitam 

o local para prestar homenagens 
no Dia de Finados.

Na zona Norte, o cronogra-
ma contempla as avenidas Repú-
blica e João Martins Coelho. Na 
zona Sul, os serviços incluem o 
trecho fi nal da avenida Durval 
de Menezes.

Outros pontos relaciona-
dos pela Prefeitura são o início 
da avenida Dr. Calim Gadia, na 
região do Bassan, a rua Tereza 
Fontanelli, no Altaneira, e a ave-
nida Pedro de Toledo. O cruza-
mento das avenidas Castro Alves 
e Sanches Cibantos e o trevo da 
Marilan também integram as 
frentes de manutenção.

A programação abrange ain-
da a avenida das Esmeraldas, a 
rua Joaquim Cavina, na região 
do Cascata, e pontos do bairro 
Cavalari, na zona Oeste.

De acordo com a administra-
ção municipal, a intensifi cação 
dos serviços busca acompanhar 
o crescimento da vegetação, fa-

vorecido pela umidade e pelo ca-
lor nesta época do ano. Entre os 
objetivos estão reduzir condições 
que favorecem a proliferação de 
vetores e melhorar a visibilidade 

para motoristas e pedestres.
As intervenções integram o 

cronograma contínuo de con-
servação de vias e espaços públi-
cos mantido pela Prefeitura.


